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CONSEJERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADES,
CIENCIA Y PORTAVOCIA

Convenio
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El Boalo”, en el término municipal de Manzanares el Real, para realizar una cala
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA

Y AGRICULTURA

Convenio

— Convenio de 4 de octubre de 2022, entre la Comunidad de Madrid (Consejeria de
Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura) y la Mancomunidad del Este, en virtud
del cual se instrumenta la concesién de una subvencién nominativa por importe
de 763.877,80 euros para financiar la gestion de los residuos urbanos de los mu-
nicipios integrantes de la Mancomunidad del Este durante el afio 2022 ....... BOCM-20221025-35

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA

Y AGRICULTURA
Canal de Isabel I1, S. A.

Convocatoria contrato

— Resolucion de 13 de octubre de 2022, de Canal de Isabel II, S. A., por la que se
hace publica la convocatoria del contrato por procedimiento abierto armonizado
para los Servicios de Mantenimiento de la Red de Telefonia Mévil de Emergen-

cias del Canal de Isabel 11
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hace publica la convocatoria del contrato por procedimiento abierto para las obras
del Proyecto CR-050-20-CY del trazado comprendido en el monte de Boadilla del
tramo 5 del segundo anillo principal de distribucién de agua potable de la Comu-

nidad de Madrid
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orientacion y apoyo en la inscripcién en el procedimiento de evaluacién y acredi-
taciéon de competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral
y/o vias no formales de formacién en el dambito de la Comunidad de Madrid en el
marco del componente 20 “Plan estratégico de impulso de la formacién profesio-
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CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

Convenio

— Convenio de colaboracién de 29 de septiembre de 2022, entre la Comunidad de
Madrid, y el Centro de Formacién la Universidad Politécnica de Madrid, para la
informacién, orientacién y apoyo en la inscripcién en el procedimiento de evalua-
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nanciado por la Unién Europea, NextGenerationEU ......................
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Holmio para el Hospital Clinico “San Carlos” de Madrid» .................
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CONSEJERIA DE SANIDAD

Hospital Universitario “Infanta Sofia”

Formalizacion contrato

Resolucion de 5 de octubre de 2022, de la Gerencia del Hospital Universitario
“Infanta Sofia”, por la que se dispone la publicacién en los boletines oficiales y
en el “perfil del contratante” en Internet de la formalizacién de la primera pré-
rroga de contrato: “Suministro de instrumentos para corte y sellado de vasos
sanguineos”

CONSEJERIA DE SANIDAD

Hospital Universitario ‘“Infanta Leonor”

Formalizaciéon contrato

Resolucidén de 10 de octubre de 2022, de la Direccién-Gerencia del Hospital Uni-
versitario “Infanta Leonor”, por la que se hace publica la formalizacién del con-
trato titulado “Adquisicién del medicamento Raltegravir” ..................

CONSEJERIA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTE

Convocatoria contrato

Resolucion de 18 de octubre de 2022, de la Secretaria General Técnica de la Con-
sejeria de Cultura, Turismo y Deporte, por la que se dispone la publicacién en los
boletines oficiales y en el “perfil de contratante” en Internet de la licitaciéon para
la adjudicacién del contrato titulado Mantenimiento integral garantia total de los
edificios A, B, C, D y cafeteria del complejo “El Aguila”

III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Madrid. Organizacién y funcionamiento. Area de Gobierno de Vicealcaldia. Re-
servas carga y descarga
Madrid. Régimen econémico. Area de Gobierno de Desarrollo Urbano. Conce-
sién subvenciones
Madrid. Licencias. O. A. Agencia de Actividades. FL Dental Cirugia, S. L. P.
Alcobendas. Contratacién. Mesa de contratacién permanente
Alpedrete. Personal. Nombramiento
Aranjuez. Organizacién y funcionamiento. Ordenanza Administracion Electrénica . .
Boadilla del Monte. Ofertas de empleo. Proceso selectivo ..................
Collado Mediano. Régimen econémico. Modificacién presupuestaria
Coslada. Personal. Relacion puestos trabajo .................oviien.. ..
Garganta de los Montes. Régimen econdémico. Ordenanza fiscal ocupacidn mesas,
sillas y otros
Garganta de los Montes. Régimen econémico. Ordenanza fiscal tasa derechos
examen
Garganta de los Montes. Urbanismo. Ordenanza criterios estéticos edificacion . . .
Horcajuelo de la Sierra. Régimen econdémico. Ordenanzas fiscales
Horcajuelo de la Sierra. Régimen econémico. Presupuesto general ...........
Las Rozas de Madrid. Régimen econémico. Modificacién presupuestaria
Las Rozas de Madrid. Ofertas de empleo. Convocatoria proceso selectivo
Moéstoles. Régimen econdmico. Extracto convocatoria subvenciones
Mbéstoles. Régimen econdmico. Extracto convocatoria subvenciones
Moéstoles. Régimen econdmico. Extracto convocatoria subvenciones
Navalcarnero. Régimen econémico. Modificacién presupuestaria
Pedrezuela. Régimen econdémico. Presupuesto general
Pinto. Personal. Nombramientos ................ ... ... ... ... ... ... ...
San Lorenzo de El Escorial. Régimen econémico. Extracto convocatoria subven-
ciones
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura

1 ORDEN 3440/2022, de 14 de octubre, de la Consejeria de Medio Ambiente, Vi-
vienda y Agricultura, por la que se resuelve la convocatoria aprobada por Or-
den 1677/2022, de 14 de junio (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 24 de junio de 2022), para la provision de un puesto de trabajo vacante en di-
cha Consejeria por el procedimiento de Libre Designacion.

Por Orden 1677/2022, de la Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura,
de 14 de junio (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 24 de junio de 2022),
se aprobd convocatoria publica para la provisiéon de un puesto de trabajo vacante en la ci-
tada Consejeria por el procedimiento de Libre Designacion.

En el procedimiento de provision se han cumplido las normas de la Ley 1/1986, de 10
de abril, de la Funcién Publica de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID de 24 de abril); la Orden 923/1989, de 20 de abril, de 1a Consejeria
de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que han de regir en las convocato-
rias para provisién de puestos por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designacion
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril); y, en lo no previsto por
las anteriores, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamen-
to General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de
Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado (“Boletin Oficial del Estado™ de 10 de abril), asi como
las demds prescripciones contenidas en las bases de convocatoria correspondientes.

De acuerdo con la propuesta formulada por la unidad responsable y el informe favora-
ble emitido por la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, en virtud de la competen-
cia atribuida en el articulo 49.2 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de
la Comunidad de Madrid,

RESUELVO

Primero
Objeto

Se declara desierto el puesto de trabajo que figura en el Anexo.

Segundo
Recursos

La presente Orden pone fin a la via administrativa y contra la misma podrd interponer-
se, con cardcter potestativo, recurso de reposicion en el plazo de un mes ante el mismo 6rga-
no que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a
partir del dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho, todo
ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas y 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Madrid, a 14 de octubre de 2022.—La Consejera de Medio Ambiente, Vivienda y
Agricultura, P. D. (Orden 369/2022, de 24 de febrero; BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 3 de marzo de 2022), el Secretario General Técnico, José Ignacio Te-
jerina Alfaro.

BOCM-20221025-1



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 12 MARTES 25 DE OCTUBRE DE 2022 B.O.C.M. Nim. 254

RESOLUCION DE CONVOCATORIA DE PROVISION DE PUESTOS POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION

PUESTO ADJUDICADO ADJUDICATARIO PUESTO LIBERADO

CONSEJERIA MEDIO AMBIENTE, VIVENDA Y AGRICULTURA DESIERTO
VICECONSEJERIA VIVIENDA Y ORDENACION DEL TERRITORIO

COMISIONADO DEL GOBIERNO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

PARA LA CANADA REAL GALIANA

Puesto de Trabajo: 71881

Denominacion :  TECNICO DE APOYO
Grupo : A

N.C.D. : 29

C. Especifico 25.509,48

(03/19.924/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

2 ORDEN 2194/2022, de 10 de octubre, de la Consejeria de Economia, Hacienda
y Empleo, por la que se convocan pruebas selectivas del proceso extraordinario
de estabilizacién de empleo temporal de personal funcionario para el ingreso en
el Cuerpo de Auxiliares, de Administracion General, Grupo C, Subgrupo C2, de
la Comunidad de Madrid, al amparo de lo recogido en las disposiciones adicio-
nales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgen-
tes para la Reduccion de la Temporalidad en el Empleo Piiblico.

El articulo 2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Re-
duccién de la Temporalidad en el Empleo Publico, estipula que, adicionalmente a lo estable-
cido en los articulos 19.Uno.6 de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales
del Estado para el afio 2017 y 19.Uno.9, de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Ge-
nerales del Estado para el afio 2018, se autoriza una tasa adicional para la estabilizacién de
empleo temporal que incluird las plazas de naturaleza estructural que, estén o no dentro de
las relaciones de puestos de trabajo, plantillas u otra forma de organizacién de recursos hu-
manos que estén contempladas en las distintas Administraciones Publicas y estando dotadas
presupuestariamente, hayan estado ocupadas de forma temporal e ininterrumpidamente al
menos en los tres afios anteriores a 31 de diciembre de 2020, siempre que hubieran estado
incluidas en las correspondientes ofertas de empleo publico de estabilizacidn y llegada la fe-
cha de entrada en vigor de la precitada Ley, no hubieran sido convocadas, o habiendo sido
convocadas y resueltas, hayan quedado sin cubrir. Las ofertas de empleo que articulen estos
procesos de estabilizacidn, asi como el nuevo proceso de estabilizacién, deberdn aprobarse
y publicarse en los respectivos diarios oficiales antes del 1 de junio de 2022 y serdn coordi-
nados por las Administraciones Piblicas competentes, debiendo producirse la publicacion
de las convocatorias de los procesos selectivos para la cobertura de las plazas incluidas en las
ofertas de empleo publico antes del 31 de diciembre de 2022 y su resolucién antes del 31 de
diciembre de 2024.

Por otro lado, la disposicién adicional sexta de la precitada Ley 20/2021, de 28 de di-
ciembre, recoge que las Administraciones Publicas convocardn, con cardcter excepcional y
de acuerdo con lo previsto en el articulo 61.6 y 7 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Bésico del Empleado Ptblico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de oc-
tubre, por el sistema de concurso, aquellas plazas que, reuniendo los requisitos establecidos
en el articulo 2.1, hubieran estado ocupadas con cardcter temporal de forma ininterrumpi-
da con anterioridad a 1 de enero de 2016, realizindose por una sola vez dentro de los pla-
zos establecidos por esta norma, estipulando, asimismo, su disposicién adicional octava
que, adicionalmente, los procesos de estabilizacién contenidos en dicha disposicién adicio-
nal sexta incluirdn en sus convocatorias las plazas vacantes de naturaleza estructural ocu-
padas de forma temporal por personal con una relacién, de esta naturaleza, anterior al 1 de
enero de 2016.

Los Decretos 123/2020, de 29 de diciembre, del Consejo de Gobierno, por el que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para el afio 2020 (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ntiimero 317, de 30 de diciembre), 241/2021,
de 22 de diciembre, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico de la Comunidad de Madrid para el afio 2021 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID niimero 309, de 28 de diciembre), y 30/2022, de 25 de mayo, del Consejo
de Gobierno, por el que se aprueba la oferta de empleo publico de personal de Administra-
cién y Servicios de la Comunidad de Madrid para el afo 2022 (BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID nidmero 127, de 30 de mayo), recogen, en sus correspondientes
Anexos III, las plazas incluidas en el proceso extraordinario de estabilizacién de empleo
temporal, entre las que se encuentran las que cumplirian los requisitos establecidos en las dis-
posiciones adicionales sexta y octava y que, a la entrada en vigor de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, no han sido convocadas, tal y como estipula su articulo 2.1, siéndole de aplica-
cién a estos procesos selectivos el sistema de concurso, con cardcter excepcional y por una
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sola vez, pudiendo ser objeto de negociacion con la representacion de los empleados publi-
cos dentro del correspondiente dmbito.

La comisién de seguimiento del acuerdo sectorial para el personal funcionario de la Co-
munidad de Madrid y la comisién paritaria de vigilancia, control, interpretacion y desarrollo
del convenio colectivo para el personal laboral de la Comunidad de Madrid, en su reunién
del 28 de julio de 2022, acordd, por unanimidad, la fijacién de los criterios generales que de-
bian regir los procesos selectivos convocados al amparo de lo previsto en las disposiciones
adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID nimero 190, de 11 de agosto), y que quedan incorporados en la
presente orden.

En virtud de lo expuesto, esta consejeria, de conformidad con los referidos Decretos
de Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid, y en el ejercicio de las faculta-
des conferidas por el articulo 2.bis.7 del Decreto 74/1988, de 23 de junio (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ntimero 158, de 5 de julio), por el que se atribuyen
competencias entre los Organos de la Administracién de la Comunidad, de sus Organismos
Auténomos, Organos de Gestiéon y Empresas Publicas en materia de personal, en relacién
con el Decreto 234/2021, de 10 de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el que se es-
tablece la estructura orgédnica de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 270, de 12 de noviembre), ha resuelto
convocar pruebas selectivas del proceso extraordinario de estabilizacién de empleo tempo-
ral de personal funcionario para el ingreso en el Cuerpo de Auxiliares, de Administracién
General, Grupo C, Subgrupo C2, de la Comunidad de Madrid, al amparo de lo recogido en
las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Me-
didas Urgentes para la Reduccién de la Temporalidad en el Empleo Publico, con sujecién
a las siguientes

BASES

Primera
Normas generales

1. Se convocan pruebas selectivas del proceso extraordinario de estabilizacion de
empleo temporal de personal funcionario para la cobertura de 30 plazas en el Cuerpo de Au-
xiliares, de Administracién General, Grupo C, Subgrupo C2, de la Comunidad de Madrid,
para su provision por el sistema de acceso libre, correspondientes a la Oferta de Empleo Pua-
blico de la Comunidad de Madrid para el aiio 2021, aprobada por Decreto 241/2021, de 22 de
diciembre.

2. Resultard de aplicacion al proceso selectivo objeto de la presente convocatoria lo
dispuesto en el Acuerdo de 28 de julio de 2022 de la comisién de seguimiento del acuerdo
sectorial para el personal funcionario de la Comunidad de Madrid y la comision paritaria
de vigilancia, control, interpretacion y desarrollo del convenio colectivo para el personal la-
boral de la Comunidad de Madrid y en la Orden 290/2018, de 27 de junio, de la entonces
Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno, por la que se aprue-
ban las bases generales por las que se regirdn las convocatorias de procesos selectivos de
personal funcionario de Administracién y Servicios de la Comunidad de Madrid (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 163, de 10 de julio) en todo lo que esta
ultima no contradiga al precitado Acuerdo de 28 de julio de 2022.

3. De conformidad con la normativa vigente relativa al acceso de las personas con dis-
capacidad a la Administracion Publica, del total de las plazas ofertadas se reservan 2 para
quienes tengan la condicion legal de personas con discapacidad con un grado de discapacidad
igual o superior al 33 por 100, siempre que se cumplan los requisitos que, a tal efecto, se es-
tablecen en dicha normativa. Las plazas reservadas para el cupo de discapacidad se acumula-
rdn a las del turno libre en caso de no haber personas aspirantes aprobadas por dicho cupo.

Segunda
Principio de igualdad de trato

El proceso selectivo convocado al amparo de lo recogido en esta orden cumplird el prin-
cipio de igualdad de trato entre mujeres y hombres en el acceso al empleo publico, de acuerdo
con lo que establece el articulo 14 de la Constitucién Espafiola, evitando cualquier discrimina-
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cién directa o indirecta en el acceso, tal y como establece la Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de
marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres.

Tercera
Personas aspirantes

1. Paraser admitidas y, en su caso, tomar parte en las pruebas selectivas, bastard con que
las personas aspirantes manifiesten en sus solicitudes de participacién que retinen, ademds de
todos los requisitos que se recogen en el apartado sexto.1 de la Orden 290/2018, de 27 de ju-
nio, de la entonces Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno, no
ostentar la condicién de personal funcionario de carrera del mismo cuerpo objeto de esta con-
vocatoria y estar en posesion o en condiciones de obtener en la fecha de finalizacién del plazo
de presentacién de solicitudes la titulacién de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria,
Graduado Escolar o de cualquier otra titulacion o estudios equivalentes, de acuerdo con lo dis-
puesto en la normativa vigente en la materia.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se deberd estar en posesion de la co-
rrespondiente credencial de homologacidn conforme a la regulacion que resulte de aplicacién.

2. Asimismo, todas las personas interesadas deberdn cumplimentar en la solicitud de
participacion en este proceso selectivo el autobaremo de méritos, en el que hardn constar la
experiencia profesional, la formacién y la superacién de ejercicios, de conformidad con lo
recogido en la base octava, apartado 1 de la presente orden y a fecha de finalizacién del pla-
zo de presentacidn de solicitudes.

La no cumplimentacién del autobaremo de méritos durante el plazo de presentacién de
solicitudes conllevard la asignacién de O puntos.

3. Las personas aspirantes que concurran por el cupo de reserva de discapacidad,
ademds de reunir los requisitos generales exigidos en el apartado anterior, deberdn tener le-
galmente reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento en el dia de
finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes y mantenerlo hasta el momento de la
toma de posesion como personal funcionario de carrera, debiendo acreditar esta circunstan-
cia una vez superado el proceso selectivo.

Cuarta
Solicitudes y plazo de presentacion

1. La cumplimentacién y presentacion de solicitudes se ajustard a lo establecido en
el Decreto 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la obli-
gacién de relacionarse por medios electrénicos con la Administracion de la Comunidad de
Madrid del personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos.

2. Lassolicitudes para participar en estas pruebas selectivas se deberdn cumplimentar por
medios electrénicos, a través de la pagina web de la Comunidad de Madrid, a la que se puede
acceder mediante el enlace: https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/estabilizacion-
empleo-concurso-comunidad-madrid , seleccionando Personal Funcionario, el Grupo C, Sub-
grupo C2 y el Cuerpo de Auxiliares de Administracién General y rellenando el formulario de
solicitud, de acuerdo con las instrucciones que también constan en el mismo, previo pago, en
su caso, de la tasa por derechos de examen a que se refiere la base quinta de la presente orden.

3. Lacumplimentacién electrénica y presentacion telemadtica de la solicitud se reali-
zard de acuerdo con las siguientes indicaciones: una vez se haya accedido a través del en-
lace https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/estabilizacion-empleo-concurso-
comunidad-madrid a la convocatoria de este proceso selectivo y a “Cumplimentacién de
solicitud y tasas-Solicitud”, debera seleccionarse en “Identificacion’ la opcién de “Acceso
con certificado”, debiendo disponer para ello la persona interesada de uno de los certifica-
dos electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que sean operativos en la
Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de confianza de
prestadores de servicios de certificacién” o cualquier otro sistema de firma electrénica que
la Comunidad de Madrid considere valido en los términos y condiciones que se establez-
can especificamente para cada tipo de firma y tener instalada la aplicacién “Autofirma”,
que podrd descargarse desde la Seccién “Ayuda y Requisitos” de la ventana de “Identifica-
cién”. Una vez se haya autenticado con el certificado, se accederd al formulario de la soli-
citud para su cumplimentacién y anexado de la documentacién que corresponda de entre la
que se indica en la base cuarta.4 de esta orden. Finalizada la cumplimentacién del formula-
rio el sistema le permitird confirmarlo y enviarlo mediante su firma electrénica y le gene-
rard un documento en formato pdf que deberd guardar.
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4. Las personas aspirantes deberdn acompafiar a las solicitudes de participacién la
documentacion que corresponda de entre la que se indica a continuacion:

a) Elejemplar para la Administracién del impreso modelo 030, acreditativo de haber
abonado la tasa por derechos de examen y, en su caso, la documentacion acredi-
tativa de la exencién parcial o total del pago de la misma, todo ello en la forma y
términos dispuestos en la base octava apartado 8.2 de la Orden 290/2018, de 27 de
junio, de la entonces Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del
Gobierno.

b) Unicamente en aquellos casos en que la solicitud se presente y/o firme por medio de
representante que actiia en nombre de la persona aspirante, se deberd aportar la corres-
pondiente autorizacién en el modelo establecido al efecto y que se encuentra disponi-
ble en el enlace: https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/estabilizacion-
empleo-concurso-comunidad-madrid , accediendo a la convocatoria de este
proceso selectivo y a “Cumplimentacion de solicitud y tasas-Autorizacién presen-
tacién y firma de solicitud”, de acuerdo con la secuencia ya indicada en el aparta-
do 2 de esta base tercera.

5. A efectos del cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisi-
cas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos da-
tos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD), de conformidad con lo regulado
por la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos de Caracter Perso-
nal y Garantia de Derechos Digitales (LOPDGDD), y demas normativa vigente sobre la
materia, los datos contenidos en la solicitud serdn objeto de tratamiento automatizado por
la Direccién General de Funcién Piblica para el desarrollo del presente proceso selectivo,
siendo su cumplimentacion obligatoria para la admisién en el mismo.

6. El plazo de presentacion de solicitudes de este proceso selectivo serd de veinte
dias hébiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de la presente orden en el BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

7. Lano presentacién de la solicitud en tiempo y forma supondrd la exclusion de la
persona aspirante.

8. En el caso de que se produjeran incidencias técnicas que imposibiliten el funciona-
miento ordinario del sistema informadtico que sirve de soporte a la tramitacion de este proceso
selectivo en cualquiera de sus fases, se podra llevar a cabo una ampliacién del correspondien-
te plazo, siempre que este no se encuentre vencido, todo ello de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de
las Administraciones Publicas.

Quinta
Tasa por derechos de examen

1. En cuanto al pago de la tasa por derechos de examen, se estard a lo dispuesto en la
base octava apartado 8.2 de la Orden 290/2018, de 27 de junio, de la entonces Vicepresiden-
cia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno, haciendo constar en el motivo de
la liquidacién: “Acceso plazas personal funcionario Auxiliar C2 Estabilizacién Concurso”.

2. Salvo que resulte de aplicacién alguna de las exenciones totales recogidas en la
precitada base octava apartado 8.2 de la Orden 290/2018, de 27 de junio, de la entonces Vi-
cepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno, quienes soliciten par-
ticipar en las pruebas selectivas deberdn liquidar, en la forma establecida en la misma, la
tasa por derechos ordinarios de examen Titulacién Subgrupo C2/Grupo Profesional IV, y
que asciende a 11,28 euros. Para quienes sean miembros de familias numerosas de catego-
ria general, el importe de la tasa serd 5,64 euros.

Sexta
Admision de aspirantes

1. En cuanto a la admisién de los aspirantes, se estard a lo dispuesto en la base nove-
na de la Orden 290/2018, de 27 de junio, de la entonces Vicepresidencia, Consejeria de Pre-
sidencia y Portavocia del Gobierno.

2. Enel caso de que alguna de las personas interesadas haya presentado su solicitud
de forma presencial, se le requerird para que la subsane a través de su presentacion electré-
nica, en los términos y con los efectos establecidos en el articulo 68.4 de la Ley 39/2015,
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de 1 de octubre, considerdndose a todos los efectos como fecha de presentacién de la soli-
citud aquella en la que se haya realizado la correspondiente subsanacion, de acuerdo con lo
recogido en el articulo 5.3 del Decreto 188/2021, de 21 de julio.

Séptima
Organo de seleccion

1. El 6rgano de seleccién de este proceso selectivo serd designado por resolucién de
la Direccién General de Funcién Publica, que se publicard en el BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID y se constituird de acuerdo con lo establecido en el articulo 4.4 de la
Orden 1285/1999, de 11 de mayo, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban ins-
trucciones relativas al funcionamiento y actuacién de los Tribunales de seleccién en el dmbi-
to de la Administracion de la Comunidad de Madrid, estructurandose a través de un Tribunal
Coordinador y dos Juntas Especializadas.

2. A efectos de cobro de indemnizaciones por razén del servicio, este érgano de se-
leccién quedard incluido en la categoria tercera, de conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del
servicio, rigiéndose por lo establecido en la base décima de la Orden 290/2018, de 27 de ju-
nio, de la entonces Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno
y siéndole de aplicacién el importe de las cuantias establecidas en la Orden de 16 de mar-
zo de 2022, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se establece el
importe de las asistencias por participacién en érganos de seleccién del personal al servicio
de la Administracién de la Comunidad de Madrid.

3. Elrégimen juridico aplicable al 6rgano de seleccion serd el que se establece para
los 6rganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, en la Orden 1285/1999, de 11 de mayo, de la Consejeria de Hacienda, en la Orden
de 1 de julio de 2022, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se dic-
tan instrucciones para la agilizacién de los procesos selectivos de acceso a la Administra-
cién de la Comunidad de Madrid y en cualquier otra normativa que resulte de aplicacion,
todo ello sin perjuicio de lo recogido en el articulo 24.6 del Acuerdo Sectorial sobre condi-
ciones de trabajo del personal funcionario de administracién y servicios de la Administra-
cién de la Comunidad de Madrid (2021-2024).

4. A efectos de regulacion del nimero de sesiones, devengo y percepcidn de asisten-
cias de los miembros del 6rgano de seleccion, también serd de aplicacion lo dispuesto en la
Orden 1175/1988, de 18 de mayo, de la entonces Consejeria de Hacienda, en la Orden de 1 de
julio de 2022, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, y en el resto de normati-
va en la materia.

Octava
Sistema selectivo

1. Elsistema selectivo serd el de concurso, en el que se valorardn los méritos de las
personas aspirantes, de acuerdo con el siguiente baremo:

1.1. Experiencia profesional acreditada en la Administracién de la Comunidad de
Madrid, en otras Administraciones Publicas espafiolas o de los Estados miembros de la
Union Europea, asi como en aquellos de los Estados con los que la Unién Europea haya ce-
lebrado Tratados Internacionales ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la li-
bre circulacién de trabajadores, por los servicios prestados: hasta un maximo de 70 puntos.

1.1.1.  En el mismo cuerpo de personal funcionario que el de este proceso selectivo
convocado en la Administracion de la Comunidad de Madrid: 0,30 puntos por mes trabajado.

1.1.2.  Enotro cuerpo, escala y especialidad de personal funcionario diferente al de este
proceso selectivo convocado en la Administracién de la Comunidad de Madrid: 0,20 puntos
por mes trabajado.

1.1.3. En el mismo o equivalente cuerpo de personal funcionario que el de este pro-
ceso selectivo convocado en otra Administracién Pablica dentro del ambito de aplicacion
del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (TRLEBEP): 0,15 puntos por mes trabajado.

Para la valoracién de este apartado 1.1 de experiencia profesional se tendrd en cuenta
lo siguiente:
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— La prestacion de servicios a tiempo parcial se computard de forma proporcional al
porcentaje de jornada efectivamente desarrollada.

— Los servicios prestados que se acrediten en afios se transformardn en meses, a ra-
z6n de doce meses por afio y los expresados en dias se transformardn en meses, a
razon de treinta dias naturales por mes. Los dias que, tras practicar estas operacio-
nes, resulten sobrantes, quedardn descartados a todos los efectos.

— En el supuesto de que se hayan simultaneado dos o mds relaciones profesionales en
las mismas fechas, se valorard Unicamente aquella de la que se derive la puntuacién
mds favorable para la persona aspirante, excepto los servicios prestados a tiempo
parcial en un mismo periodo, que se computaran hasta completar el 100 por 100 de
la jornada laboral, sin que el exceso de jornada pueda ser valorado.

1.2.  Otros méritos: hasta un méximo de 30 puntos.

1.2.1.  Cursos oficiales de formacion y perfeccionamiento: hasta un maximo de 20
puntos.

Se valorard la asistencia a aquellos cursos cuyo contenido esté directamente relacio-
nado con las funciones propias del cuerpo de personal funcionario de administraciéon ge-
neral de la Comunidad de Madrid objeto de esta convocatoria, asi como los de cardcter
transversal referidos a la igualdad de oportunidades, la salud laboral, la prevencion de ries-
gos laborales, las nuevas tecnologias y la legislacién bdsica administrativa y que reinan
las siguientes caracteristicas:

— Cursos de formacioén financiados con fondos derivados del Acuerdo de Formacién
para el empleo de las Administraciones Publicas, cualquiera que sea la entidad
promotora del correspondiente plan.

— Cursos de formacion incluidos en planes de formacion de las Administraciones publi-
cas e impartidos por Escuelas de Formacion de empleados publicos, organismos o
instituciones oficiales dependientes de aquellas, no incluidos en el parrafo anterior.

— Formacién prevista en los articulos 10 y 11 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre,
por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el Empleo en el
Ambito Laboral, impartida por cualquiera de las entidades previstas en el aparta-
do 2, letras b) y c) de su articulo 14.

— Formacién continuada de las profesiones sanitarias, acreditada conforme a lo pre-
visto en el articulo 35 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacién de
las Profesiones Sanitarias.

Los cursos de formacion recibidos en su pais de origen por nacionales de otros Esta-
dos miembros de la Unién Europea, siempre que sean equivalentes a los anteriormente in-
dicados, serdn, asimismo, objeto de valoracion.

Estos cursos de formacién y perfeccionamiento se valorardn segtn su duracién, de
acuerdo con el siguiente desglose:

— De diez a veinte horas de duracién: 0,10 puntos.

— De mas de veinte horas y hasta treinta horas de duracién o mas de un mes: 0,20 puntos.

— De mads de treinta horas y hasta setenta horas de duracidon o mas de dos meses: 0,40
puntos.

— De mads de setenta horas y hasta ciento cincuenta horas de duracién o mds de cua-
tro meses: 0,80 puntos.

— De mads de ciento cincuenta horas y hasta trescientas horas de duracién o mds de
seis meses: 1,40 puntos.

— De mads de trescientas horas de duracién o un curso académico: 2 puntos.

No se podrd valorar mds de una edicién correspondiente a un mismo curso ni los per-
tenecientes a una carrera universitaria, las materias o créditos que formen parte de una titu-
lacién académica, los de doctorado, los derivados de procesos selectivos o preparatorios de
procesos de promocion interna especifica, los diplomas relativos a jornadas, seminarios,
simposios y similares, ni la formacion especializada que resulte imprescindible para la ob-
tencién de una titulacién académica determinada o para el ejercicio de una profesion.

Igualmente, no se valorardn los cursos que no acrediten las fechas de realizacion, las ho-
ras o meses de duracién o la obtencién del correspondiente certificado de aprovechamiento.

1.2.2.  Superacién de, al menos, un ejercicio en procesos selectivos anteriores convoca-
dos por el sistema general de acceso libre al mismo cuerpo de personal funcionario que el de este
proceso selectivo en la Administracion de la Comunidad de Madrid: 5 puntos por cada con-
vocatoria en la que se haya superado, al menos, un ejercicio, hasta un maximo de 10 puntos.
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2. Autobaremacion de méritos:

2.1. El autobaremo de méritos cumplimentado por las personas interesadas al presen-
tar su solicitud vinculard al érgano de seleccion, en el sentido de que el mismo solo podrd
valorar los méritos que hayan sido alegados y autobaremados por las personas aspirantes, no
pudiendo otorgar una puntuacién mayor a la consignada por estas en cada uno de los apar-
tados del baremo de méritos contenido en el anexo de esta orden, salvo errores aritméticos o
de hecho.

2.2. Enel supuesto de méritos autobaremados en apartados incorrectos, el 6rgano de
seleccidn podré trasladar los mismos al apartado correcto, sin que ello pueda implicar au-
mento de la puntuacién total autoasignada por las personas candidatas en cada apartado,
salvo errores aritméticos o de hecho.

2.3. Calificacion de los méritos por parte del 6rgano de seleccion:

2.3.1. El 6rgano de seleccion, una vez transcurrido el plazo habilitado para la subsa-
nacién de defectos de las solicitudes a que se hace referencia en la base sexta de la presente
orden, remitird a la Direccién General de Funcion Publica el listado definitivo de personas
admitidas, al que habrd de incorporar la autobaremacién realizada por estas en cada uno de
los méritos consignados en la solicitud, asi como la puntuacidn total, dictando dicha direc-
cién general resolucidn por la que declarard aprobadas las relaciones definitivas de aspiran-
tes admitidos y excluidos, entendiéndose desestimadas las reclamaciones no recogidas en
las mismas.

En dicha Resolucién, que se publicard en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, se hard constar, a propuesta del 6rgano de seleccién, la apertura de un plazo de
veinte dias hdbiles, contados a partir del siguiente a su publicacién, para la acreditacién de
los méritos que hubieran sido alegados por las personas participantes en la autobaremacion
formulada en sus solicitudes, acreditacion que deberd realizarse por medios electrénicos en
los términos recogidos en el apartado 3 de esta base y de acuerdo con las instrucciones in-
cluidas en tal resolucion.

2.3.2. Los méritos a valorar por parte del 6rgano de seleccién a las personas a las que
se les haya requerido la acreditacion de los incluidos en su autobaremacion, serdn los alega-
dos y autobaremados en sus solicitudes de participacién y acreditados durante el plazo habi-
litado para ello, no pudiendo tenerse en consideraciéon méritos alegados o acreditados con
posterioridad al plazo de presentacién de solicitudes fijado en la base cuarta apartado 6 de
esta orden ni en el plazo de requerimiento de acreditacidn establecido en el apartado anterior
de esta base.

2.3.3. A fin de agilizar el proceso selectivo y en aras de la eficacia y eficiencia que
debe presidir toda actuacién administrativa, el érgano de seleccién no llevard a cabo un re-
querimiento de acreditacién de documentacion a todas las personas incluidas en la lista de-
finitiva de admitidos, sino solo a aquellas que, de acuerdo con el autobaremo de méritos
presentado por las mismas, tengan una mayor puntuacion, a cuyo efecto podrd requerir tal
acreditacioén a un nimero de personas que podrd oscilar entre el doble y triple de las plazas
a adjudicar, en funcién del nimero estas y de las personas admitidas en la convocatoria, pu-
diendo proceder, en caso de ser necesario, a realizar nuevos requerimientos posteriores de
acreditacién a mds personas de dicha lista definitiva de admitidos.

En el supuesto de que varias personas participantes tuvieran idéntica puntuacién en la
autobaremacion presentada, se requerird a todas ellas, con independencia de que pudieran
superar el niimero total de personas a las que el 6rgano de seleccidn haya establecido reque-
rir la acreditacidn.

El 6rgano de seleccidn podrd requerir a las personas interesadas o a los 6rganos u or-
ganismos que hayan expedido la correspondiente acreditacion, cualquier tipo de aclaracién
sobre la misma que, de no ser atendida, supondrd la no valoracién del mérito o méritos de
que se trate.

3. Laforma de acreditacion de los méritos referidos al dia de finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes es la que se indica a continuacidn:

— A efectos de acreditar la experiencia profesional: certificacion de los servicios
prestados expedida por el érgano competente a tal fin, en la que, en su caso, cons-
te o de la que se desprenda que han desempefiado funciones vinculadas al mismo
o equivalente cuerpo y escala o a la misma o equivalente categoria profesional ob-
jeto de convocatoria, o, en su defecto, de la documentacién complementaria a la
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mencionada certificacién de servicios prestados que resulte acreditativa del de-
sempefio de dichas funciones.

— A efectos de acreditar los cursos oficiales de formacién y perfeccionamiento: di-
plomas o certificados de aprovechamiento de los cursos de formacién, expedidos
por el 6rgano competente que corresponda.

— A efectos de acreditar la superacién de, al menos, un ejercicio en procesos selectivos
anteriores convocados por el sistema general de acceso libre al mismo cuerpo o es-
cala de personal funcionario o a la misma categoria profesional de personal laboral
en la Administracion de la Comunidad de Madrid: se realizara de oficio, a instancias
del 6rgano de seleccidn, por parte de la Direccidon General de Funcién Publica.

Cuando el idioma original de las certificaciones o acreditaciones o cualquier otra do-
cumentacion, sea distinto al castellano, la persona aspirante deberd presentar, junto a las
mismas, la traduccion literal de su contenido realizada por traductor jurado.

4. Por parte de la Direccién General de Funcién Piiblica se pondrd a disposicion del 6r-
gano de seleccion y en aras de agilizacion del presente proceso selectivo, el apoyo material y
técnico necesario para el buen desenvolvimiento del mismo, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 6.2 de la Orden 1285/1999, de 11 de mayo, de la Consejeria de Hacienda y en la
Orden de 1 de julio de 2022, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo.

Novena
Calificacion del proceso selectivo

1. La calificacién final del proceso selectivo serd la resultante de la suma de la califi-
cacién otorgada por el 6rgano de seleccién a las personas aspirantes en funcion de los méri-
tos que hayan quedado acreditados, sin que, en ningiin caso, pueda ser superior a 100 puntos.

2. En caso de empate en la puntuacidn final obtenida, el orden se establecerd aten-
diendo a:

1.° Las personas que concurran por el cupo de discapacidad, tal y como recoge el ar-
ticulo 18.1 del Decreto 54/2006, de 22 de junio, del Consejo de Gobierno, por el
que se regula el acceso de las personas con discapacidad a la Administracién de la
Comunidad de Madrid.

2.° Quienes hayan obtenido la mayor puntuacién en el mérito de experiencia profesio-
nal en mismo cuerpo o escala de personal funcionario o en la misma categoria pro-
fesional de personal laboral del proceso selectivo al que se presenta la persona
candidata en la Administracién de la Comunidad de Madrid.

3.° Las personas que hayan obtenido la mayor puntuacién en el mérito de experiencia
profesional en otro cuerpo o escala de personal funcionario o en otra categoria
profesional de personal laboral del proceso selectivo al que se presenta la persona
candidata en la Administracién de la Comunidad de Madrid.

4.° Quienes hayan obtenido la mayor puntuacién en el mérito de experiencia profesio-
nal en el mismo cuerpo o escala de personal funcionario o en la misma categoria
profesional de personal laboral del proceso selectivo al que se presenta la persona
candidata en otra Administracion Publica.

5.° Las personas que hayan obtenido mayor puntuacién en el mérito de formacion.

6.° Quienes hayan obtenido mayor puntuacién en el mérito de ejercicios superados en
anteriores convocatorias por el sistema general de acceso libre para el acceso al
mismo cuerpo o escala de personal funcionario o a la misma categoria profesional
de personal laboral.

7.° De persistir el empate, este se deshard mediante la celebracién, por parte del érga-
no de seleccién, de un sorteo publico que se anunciard con la suficiente antelacion.

Décima
Lista de aprobados del proceso selectivo y acreditacion del cumplimiento de requisitos

1. El érgano de seleccion hard publica, conforme a lo establecido en la base decimo-
cuarta apartado 14.5 de la Orden 290/2018, de 27 de junio, de la entonces Vicepresidencia,
Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno, la relacion de aspirantes que han su-
perado el proceso selectivo, indicando los siguientes extremos:
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— Numero de orden obtenido en el proceso selectivo, de acuerdo con la puntuacién
total alcanzada y datos personales en los términos dispuestos en la normativa de
aplicacion.

— Calificaciones obtenidas en cada uno de los méritos acreditados.

— Calificacidn final.

4. La Direccién General de Funcién Publica dictard resolucién declarando, a pro-
puesta del organo de seleccion, las personas aspirantes que han superado el proceso selec-
tivo. Esta resolucion serd objeto de publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID, disponiendo las personas interesadas de un plazo de veinte dias hébiles, a con-
tar desde el dia siguiente al de dicha publicacién, para presentar, en los términos estableci-
dos en la base decimocuarta apartados 14.6 a 14.8 y 14.10 de la Orden 290/2018, de 27 de
junio, de la entonces Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobier-
no y recogidos en la citada resolucion, la correspondiente documentacion.

Undécima
Nombramiento como personal funcionario de carrera y toma de posesion

Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran superado y acreditado el cumpli-
miento de los requisitos exigidos en la convocatoria, serdn nombrados, de acuerdo con lo
establecido en la base decimoquinta de la Orden 290/2018, de 27 de junio, de la entonces Vi-
cepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno, personal funcionario de
carrera del Cuerpo de Auxiliares, de Administracion General, Grupo C, Subgrupo C2, de la
Comunidad de Madrid, tomando posesion de acuerdo con lo previsto en la base decimosexta
de la precitada Orden 290/2018, de 27 de junio, de la entonces Vicepresidencia, Consejeria
de Presidencia y Portavocia del Gobierno.

Duodécima
Recursos

1. Los actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria, asi como las
actuaciones del érgano de seleccidn, podran ser impugnados en los casos y en la forma es-
tablecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, las personas interesa-
das podrdn interponer, con cardcter potestativo, recurso de reposicion en el plazo de un mes,
ante la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, o bien, directamente recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, ante el Tribunal Superior de Justicia de
Madrid, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, ambos plazos contados a partir del dia
siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, signifi-
candose que en caso de interponer recurso de reposicién no se podrd interponer recurso con-
tencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacién presunta del mismo.

En Madrid, a 10 de octubre de 2022.—La Directora General de Funcién Publica, por de-
legacion del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo (Orden de 19 de julio de 2022, BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 1 de agosto), Maria José Esteban Raposo.
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Solicitud admision pruebas selectivas proceso extraordinario estabilizacion empleo temporal
sistema concurso personal funcionario para ingreso en el Cuerpo de Auxiliares, de
Administracion General, Grupo C, Subgrupo C2, de la Comunidad de Madrid

[ Ref.interna: | |

1.- Datos de la convocatoria:

Orden de la convocatoria N° Fecha de Publicacion en B.O.C.M.
Cadigo del Cuerpo/Escala/Especialidad 2654 Descripcién AUXILIARES ADMINISTRACION GENERAL C2
2.- Turno de acceso:
Libre 0 Cupo de Dilscapaci‘dad O
Grado de discapacidad ’ %
3.- Datos de la persona interesada:
NIF / NIE
Nombre | Apellido 1 |Apellido2 |
Tipo via Nombre via
N°/Km: | Piso | Puerta | Cédigo Postal |
Provincia Municipio
Otros datos de localizacion |
Email | Teléfono 1 [ Teléfono2 |
Hombre | O
Fecha de nacimiento Sexo Nacionalidad
Mujer O

4.- Datos de la persona o entidad representante (rellenar exclusivamente si la solicitud se presenta y/o firma por una
persona o entidad representante que actie en nombre de la persona interesada; en ese caso, debera también presentarse el Anexo
de “Autorizacion para presentacion y firma de solicitud”):

NIF / NIE Razén Social/Entidad ‘

Nombre | Apeliido 1 | Apeliido2 |
Tipo via Nombre via

N°/Km: |Piso | Puerta |Cédigo Postal |
Provincia Municipio

Otros datos de localizacion |

Email |Teléfono 1 I ITeIéfono 2 |
En calidad de

5.- Medio de notificacién: O Interesado/a O Representante (indique a quién desea que se envie la notificacion)

Las notificaciones se realizaran a través de medios electréonicos por lo que, con caracter previo a la presentacion de esta
solicitud, la persona a la que se notifica debera estar dada de alta en el Sistema de Notificaciones Electronicas de la
Comunidad de Madrid. Puede darse de alta accediendo a este enlace.

6.- Requisitos de la convocatoria:

L o i Si|O
Titulacion exigida en la convocatoria
No | O
. ) . . . . Si | O
Ostenta la condicion de personal funcionario de carrera del mismo cuerpo objeto de esta convocatoria N o
o
Péagina 1 de 5 Modelo: 3386F1
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7.- Tasa por derechos de examen (*):

Pago total o

Exencion parcial
(miembros de familia numerosa de O
categoria general)

Cédigo del modelo 030 acreditativo de la
tasa abonada:

Personas desempleadas

Personas con discapacidad

Exencion total O Miembros de familia numerosa de categoria especial
Victimas del terrorismo, sus cényuges e hijos
Victimas de violencia de género

O|0|0|0|0

(*) En caso de exencién total o parcial de pago de tasas debera aportarse la documentacion acreditativa correspondiente o consentir el acceso a los
datos de verificacion, conforme a lo especificado en la convocatoria.

8.- Documentacion requerida:

Documentos que se aportan junto a la solicitud

Ejemplar del modelo 030 en caso de abono total o exencion parcial de la tasa, segun corresponda O

En caso de exencion total de tasa por reunir la condicion legal de persona con discapacidad, tarjeta o certificado
vigente acreditativos del grado de discapacidad u otra documentacién acreditativa de dicho extremo, expedida/o por O
el érgano competente de cualquier Administracion Publica distinta de la Comunidad de Madrid

En caso de exencion total de tasa por reunir la condicion de victima del terrorismo o cényuge o hijos de la misma,
certificado acreditativo de dicha condicién, expedido por el 6rgano competente del Ministerio del Interior

En caso de exencion total de tasa por reunir la condicion de victima de violencia de género, documentacion
acreditativa de dicha condicién

En su caso (representante), Anexo de “Autorizacion para presentacion y firma de solicitud”. O

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electronicos, los datos de los siguientes documentos (*):

Documentacién acreditativa de los datos de identidad declarados (NIF / NIE)
Titulacién académica exigida en la convocatoria (Solo en caso de haber abonado su tasa de expedicion)
Informe de periodo ininterrumpido inscrito/a en situacion de desempleo, acreditativo de la exencion total de tasa por dicha situacion.

En caso de exencién total de la tasa por reunir la condicion legal de persona con discapacidad, tarjeta o certificado vigente
acreditativos del grado de discapacidad u otra documentacién acreditativa de dicho extremo, expedida/o por el 6rgano competente
de la Comunidad de Madrid.

En caso de exencion total o parcial de tasa por reunir la condicion de miembro de familia numerosa de categoria especial o general,
respectivamente, titulo vigente acreditativo de dicha condicion.
Comunidad Auténoma (**):

(*) Puede oponerse a la consulta por motivos que debera justificar. En este caso, debera aportar la documentacién a cuya consulta se opone (articulo 28.2
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas). Todo ello sin perjuicio de la potestad de
verificacién de la Administracion.

0 Me opongo a la consulta de los siguientes datos por los motivos que se expresan a continuacion:

(**) A efectos de la consulta del titulo de familia numerosa, se debera indicar la Comunidad Autbnoma que haya expedido dicho titulo.

A efectos de la documentacion que declara aportar el interesado, la mera presentacion formal de la misma no tendra
caracter vinculante hasta que se efectien las comprobaciones oportunas sobre su contenido.

9.- Autobaremacion:

La persona solicitante debe cumplimentar su propia baremacién en el espacio habilitado al efecto en este apartado, de acuerdo con los méritos
recogidos en la base octava de la orden de convocatoria y la puntuaciéon otorgada a cada uno de ellos en la misma, sin que se tenga que aportar
ninguna documentacién acreditativa en este momento.

Los méritos aqui consignados no podran ser modificados o ampliados en fases posteriores de este proceso selectivo, por lo que se debe extremar
el cuidado en la cumplimentacion que ahora se esta realizando del apartado de esta solicitud, quedando condicionada su valoracion a la posterior
acreditacion que, en su caso, le sea requerida por el 6rgano de seleccion, tal y como establece la orden de convocatoria.
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La no cumplimentacion de este autobaremo durante este plazo de presentacion de solicitudes conllevara la asignacion de 0 puntos.

Antes de cumplimentar este apartado, es MUY IMPORTANTE que se LEA ATENTAMENTE la BASE OCTAVA DE LA ORDEN DE
CONVOCATORIA y las INSTRUCCIONES que acompaian a esta solicitud y tenga muy en cuenta que EL CALCULO DE TODAS LAS
PUNTUACIONES Y LOS MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL LO REALIZA EL APLICATIVO DE FORMA AUTOMATICA, una vez
introducidos los datos solicitados en cada apartado.

AUTOBAREMACION DE MERITOS

1. Experiencia profesional acreditada en la Administracién de la Comunidad de Madrid, en otras Administraciones
Publicas espafiolas o de los Estados miembros de la Union Europea, asi como en aquellos de los Estados con los que
la Unién Europea haya celebrado Tratados Internacionales ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre
circulacién de trabajadores, por los servicios prestados: hasta un maximo de 70 puntos

1.1. En el mismo cuerpo de personal funcionario que el de este proceso selectivo convocado en la Administraciéon de la Comunidad de Madrid: 0,30
puntos por mes trabajado

Meses s
Denominacién Cuerpoll Especiali Fecha Fecha (Eicilculose |  Porcentaje Puntuacion
P Inicio Finalizacion realiza de forma Jornada (El calculo se realiza
automatica) de forma automatica)

Puntuacioén total mérito 1.1.

1.2. En otro cuerpo escala y especialidad de personal funcionario diferente al de este proceso selectivo convocado en la Administracion de la
Comunidad de Madrid: 0,20 puntos por mes trabajado

Meses

D inacién C . Fecha Fecha (EI calculo se Porcentaje Pl{ntuacmn
Here Inicio Finalizacién realiza de forma Jornada (El calculo se realiza
automatica) de forma automatica)

Puntuacion total mérito 1.2.

1.3. En el mismo o equivalente cuerpo de personal funcionario que el de este proceso selectivo convocado en otra Administracion Publica dentro del
ambito de aplicacion del TRLEBEP: 0,15 puntos por mes trabajado

Meses - .
D inacion C ialidad Fecha Fecha (El calculo se Porcentaje Puntuacion
P Inicio Finalizacion realiza de forma Jornada (El calculo se realiza
automatica) de forma automatica)

Puntuacion total mérito 1.3.

PUNTUACION TOTAL MERITO 1 (NUNCA SUPERIOR A 70 PUNTOS)

2. Cursos oficiales de formacion y perfeccionamiento con certificado de aprovechamiento: hasta un maximo
de 20 puntos

Puntuacién
Denominacién curso Duracién (El calculo se realiza
de forma ati

Pagina3de5 Modelo: 3386F1
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PUNTUACION TOTAL MERITO 2 (NUNCA SUPERIOR A 20 PUNTOS)

3. Superacion de, al menos, un ejercicio en procesos selectivos anteriores convocados por el sistema general
de acceso libre al mismo cuerpo de personal funcionario que el de este proceso selectivo en la Administracion
de la Comunidad de Madrid: 5 puntos por cada convocatoria en la que se haya superado, al menos, un ejercicio,
hasta un maximo de 10 puntos

. . Puntuacién
Numero orden convocatoria Fecha BOCM (El calculo se realiza de

forma ati

. i Puntuacion
Numero orden convocatoria Fecha BOCM (El calculo se realiza de

forma ati

PUNTUACION TOTAL MERITO 3 (NUNCA SUPERIOR A 10 PUNTOS)

PUNTUACION TOTAL MERITOS (SUMA MERITOS 1, 2 Y 3 DENTRO DE LOS LIMITES
ESTABLECIDOS PARA CADA UNO DE ELLOS Y NUNCA SUPERIOR A 100 PUNTOS)
(El calculo se realiza de forma automatica)

La persona solicitante DECLARA que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, incluidos los méritos
alegados y autobaremados en el apartado 9 de la misma y que relne los requisitos establecidos en la convocatoria en
la que participa, comprometiéndose a acreditarlos debidamente. Asimismo, manifiesta no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatuarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al empleo publico, comprometiéndose a comunicar a
la autoridad convocante cualquier cambio que se produzca en este sentido en su situacion personal.

FIRMADO/PRESENTADO POR

Puede consultar la informacién referida al deber de informacion de proteccion de datos personales en la pagina siguiente

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

DESTINATARIO Direccion General de Funcion Publica
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Informacion sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos
Responsable: DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA
Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros
Contacto Delegado de Proteccion de Datos: protecciondedatos.ehe@madrid.org

2. ,En qué actividad de tratamiento estan incluidos mis datos personales y con qué fines se trataran?

ACCESO AL EMPLEO PUBLICO Y CARRERA PROFESIONAL DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS.

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccién de Datos Personales, sus datos seran tratados para
las siguientes finalidades:

Gestion de todos los procesos selectivos para el ingreso en la Administracion de la Comunidad de Madrid; constitucion de las listas de
espera de personal funcionario derivadas de sus respectivos procesos selectivos; constitucion y gestion de las bolsas de personal laboral
para la cobertura de puestos; convocatoria y gestion de los concursos de traslados del personal laboral y elaboracion de la oferta de empleo
publico.

3. ,Cual es la legitimacién en la cual se basa la licitud del tratamiento?

RGPD 6.1 c) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento.

RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes
publicos conferidos al responsable del tratamiento:

. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.
. Ley 1/1986, de 10 de abril, de Funcién Publica de la Comunidad de Madrid.

4. ;Coémo ejercer sus derechos? ;Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de
sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decision
individual basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracién de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD y la Ley Organica 3/2018, puede ejercer sus derechos por Registro Electrénico o Registro Presencial o en
los lugares y formas previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, preferentemente mediante el formulario de solicitud “Ejercicio de
derechos en materia de proteccién de datos personales”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, con efectos juridicos o relevantes
No se realizan

6. ,Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales? Los datos personales proporcionados se conservaran por el siguiente
periodo:

Los datos se mantendran de forma indefinida mientras el interesado no solicite su supresion o ejercite su derecho de oposicion.

7. :Aqué destinatarios se comunicaran sus datos?

Otras unidades de la Administracion Publica de la Comunidad de Madrid,
Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid,

Tribunales de seleccion y

Organos de representacion.

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin que
ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

9. Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control. Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia
Espariola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es si no esta conforme con el tratamiento que se hace de sus datos personales.

10. Categoria de datos objeto de tratamiento.
Datos especialmente protegidos, Datos de caracter identificativo, Caracteristicas personales, Datos académicos y profesionales, Detalles

del empleo, Circunstancias sociales, Datos econémicos, financieros y de seguros.

11. Fuente de la que procedan los datos.

Interesados y terceros.

12. Informacién adicional. Pueden consultar la informacién adicional y detallada de la informacién y de la normativa aplicable en materia de
proteccion de datos en la web de la Agencia Espariola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es, asi como la informacién sobre el
Registro de  Actividades de  Tratamiento  del Responsable  antes  sefialado en el siguiente  enlace:
www.comunidad.madrid/protecciondedatos.
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INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

En todo caso, la cumplimentacion de la solicitud tiene que realizarse por medios electronicos accediendo a la
pagina web de la Comunidad de Madrid a través del enlace a que se refiere el apartado segundo de la base
cuarta de la orden de convocatoria, seleccionando Personal Funcionario, el Grupo C, el Subgrupo C2 y el
Cuerpo de Auxiliares de Administracion General.

PAGO DE TASAS: salvo en el caso de exencion total del pago de la tasa por derechos de examen, antes de
cumplimentar la solicitud es necesario proceder al pago de la citada tasa en la forma establecida en la base
quinta de la orden de convocatoria y en el apartado segundo de la base octava de la Orden 290/2018, de 27
de junio. Una vez abonada la tasa, el nimero de justificante del modelo 030 debera indicarse en el espacio
de la solicitud habilitado al efecto.

CUMPLIMENTACION ELECTRONICA Y PRESENTACION TELEMATICA DE LA SOLICITUD:

Tras acceder a través del enlace https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo//estabilizacion-empleo-
concurso-comunidad-madrid a la convocatoria de este proceso selectivo y a “Cumplimentacion de solicitud y
tasas - Solicitud”, debera seleccionarse en “Identificacion” la opcion de “Acceso con certificado”, debiendo
disponer para ello la persona interesada de uno de los certificados electronicos reconocidos o cualificados de
firma electrénica, que sean operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en
la “Lista de confianza de prestadores de servicios de certificacion” o cualquier otro sistema de firma electronica
que la Comunidad de Madrid considere valido en los términos y condiciones que se establezcan
especificamente para cada tipo de firma y tener instalada la aplicacion “Autofirma”, que podra descargarse
desde la Seccion “Ayuda y Requisitos” de la ventana de “Identificacion”. Una vez se haya autenticado con el
certificado, se accedera al formulario de la solicitud para su cumplimentacion y anexado de la documentacion
que corresponda de entre la que se indica en la base cuarta.4 de la orden de convocatoria. Finalizada la
cumplimentacién del formulario el sistema le permitira confirmarlo y enviarlo mediante su firma electrénica y
le generara un documento en formato pdf que debera guardar.

APARTADOS DEL FORMULARIO DE SOLICITUD:

1.- Datos de la convocatoria: este apartado es de cumplimentaciéon automatica. Deberan constar en los
espacios reservados para ello, los siguientes datos: N° de Orden de convocatoria, fecha de publicacion en
B.0.C.M, codigo del cuerpo objeto de convocatoria y su descripcion.

2.- Turno de acceso: debera sefalar la Unica opcién habilitada, correspondiente al TURNO LIBRE.

Quienes participen por el cupo de reserva para personas con discapacidad deberan marcar la casilla
correspondiente, indicando el grado (%) de discapacidad reconocido.

3.- Datos de la persona interesada: tienen que cumplimentarse todos los campos de este apartado.

4.- Datos de la persona o entidad representante: habra de rellenarse exclusivamente si la solicitud se
presenta y/o firma por una persona o entidad representante que actie en nombre de la persona interesada;
en ese caso, debera también presentarse el Anexo de “Autorizacion para presentacion y firma de solicitud”.

5.- Medio de notificacion: debera de marcarse la opcién de a quién enviar la notificacion.

Se requiere estar dado de alta, de forma previa a la presentacién de esta solicitud, en el Sistema de
Notificaciones Electronicas disponible en Administracién Electronica de la Comunidad de Madrid en este
enlace.

6.- Requisitos de la convocatoria: se declarara si se posee la titulacion exigida en la convocatoria, marcando
la opcioén afirmativa y en el requisito de ostentar la condicion de personal funcionario de carrera del mismo
cuerpo objeto de esta convocatoria, la opcién.

7.- Tasa por derechos de examen: salvo en los casos de exencion total de pago de la tasa por derechos de
examen (desempleo, discapacidad, miembros de familia numerosa de categoria especial, victimas del
terrorismo, sus cényuges e hijos, y victimas de violencia de género), debera cumplimentarse el cédigo del
modelo 030 acreditativo del pago y aportar, junto con la solicitud, el ejemplar para la Administracién del citado
modelo.

En los casos de exencion total o parcial, ademas debera seleccionarse la causa y aportar, junto con la
solicitud, la documentacion acreditativa de la misma, en su caso.

Cualquier importe inferior al dispuesto en la orden de convocatoria supondra la exclusién del proceso
selectivo, salvo los casos de exencion de la tasa.
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8.- Documentacion requerida: habra de marcarse la documentacién que se aporta junto a la solicitud,
conforme a lo dispuesto en la orden de convocatoria.

En caso de oponerse a la consulta para verificar los datos consignados en la solicitud, deberan indicarse los
datos a cuya consulta se opone y los motivos que lo justifican, acompafiandose la documentacion acreditativa
correspondiente.

9.- Autobaremacion:

9.1. Aspectos generales a tener en cuenta:

Es MUY IMPORTANTE que, antes de iniciar la cumplimentacién de este apartado, LEA ATENTAMENTE la
BASE OCTAVA DE LA ORDEN DE CONVOCATORIA, ASi COMO LO INDICADO A CONTINUACION, ya
que los datos consignados durante el plazo de presentacion de solicitudes no pueden ser objeto de
modificacion o ampliacion en fases posteriores de este proceso selectivo, en las que Unicamente se aportara,
en su caso y a requerimiento del érgano de seleccion, la acreditacién de los méritos ahora alegados y
autobaremados

= Antes de comenzar a rellenar este apartado, es conveniente que tenga a mano la documentacion
necesaria para disponer de todos los datos que se van a tener que incluir en cada una de las casillas
habilitadas para cada uno de los méritos a autobaremar

= Se deberan utilizar tantas lineas de registro como sean necesarias para que cada relacion profesional,
curso de formacién o superacién de ejercicio queden perfectamente reflejadas de forma desagregada en
este apartado

= Lafirma de la solicitud conlleva su compromiso de veracidad con respecto a todos los datos consignados
en la misma, por lo que no incluya ningin mérito que no pueda acreditar posteriormente y que, en
cualquier caso y en una fase posterior si le es requerida tal acreditacion, no le sera, en ningun caso,
valorado

= Tenga en cuenta que el calculo de todas las puntuaciones y los meses de experiencia profesional lo
realiza el aplicativo de forma automatica, una vez introducidos los datos solicitados en cada apartado, por
lo que no tendra que llevar a cabo ninguna operacion aritmética.

9.2. Méritos concretos a autobaremar:

1. Experiencia profesional acreditada en la Administracion de la Comunidad de Madrid, en otras
Administraciones Publicas espafiolas o de los Estados miembros de la Union Europea, asi como en
aquellos de los Estados con los que la Union Europea haya celebrado Tratados Internacionales
ratificados por Espana en los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, por los
servicios prestados: hasta un maximo de 70 puntos:

Se han establecido tres tramos con distinta puntuacién dependiendo de si su actividad profesional la ha
realizado en el mismo cuerpo de personal funcionario que el de este proceso selectivo convocado en la
Administracion de la Comunidad de Madrid (apartado 1.1.: 0,30 puntos por mes trabajado), en otro cuerpo,
escala y especialidad de personal funcionario diferente al de este proceso selectivo convocado en la
Administracion de la Comunidad de Madrid (apartado 1.2.: 0,20 puntos por mes trabajado) o en el mismo o
equivalente cuerpo de personal funcionario que el de este proceso selectivo convocado en otra Administracion
Publica dentro del ambito de aplicacion del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (TRLEBEP) (apartado 1.3.: 0,15 puntos por
mes trabajado).

Por ello, es fundamental que tenga muy en cuenta lo indicado a continuacioén:
= Incluya en el apartado correcto - 1.1., 1.2. y 1.3. -, en funcién de las caracteristicas de la experiencia
profesional a autobaremar, el periodo de experiencia profesional que corresponda, utilizando tantas lineas

de registro como sean necesarias

= Cada periodo de experiencia profesional debe ser consignado en un registro, en el que se tienen que
cumplimentar todos y cada uno de los datos que aparecen en los diferentes apartados:

e Denominacién completa del cuerpo, escala y especialidad de personal funcionario
e Fechade inicio y de finalizacién como personal funcionario interino: si la relacion profesional contintia
vigente a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, se debe consignar como

fecha de finalizacion ésta

e Porcentaje de jornada (100% o la que corresponda, en su caso

BOCM-20221025-2



=BOCM

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.0.C.M. Nim. 254

MARTES 25 DE OCTUBRE DE 2022

Pdg. 29

e El nimero de meses de cada uno de los periodos de experiencia profesional se calcula de forma
automatica, por lo que no tendra que rellenar este apartado

e Puntuacion: se calcula de forma automatica para cada apartado y resto de totales (por cada mérito
y por la totalidad de los méritos)

Para que el aplicativo calcule correctamente la puntuacion correspondiente a cada periodo de experiencia
profesional es necesario que consigne correctamente los datos de inicio y finalizacion y porcentaje de
jornada y que no incluya mas de una relacion profesional para el mismo periodo sino sélo la que resulte
mas favorable, salvo los servicios prestados a tiempo parcial hasta el 100% de jornada, de acuerdo con
las siguientes reglas:

e Los servicios prestados se transforman en meses, a razon de 12 meses por afio y los expresados en
dias a meses, a razén de 30 dias naturales por mes, descartando los dias que, tras aplicar estas
operaciones, resulten sobrantes

e En el caso de que la jornada realizada no sea al 100%, el computo se realiza automaticamente de
forma proporcional a ésta

e No se puede incluir mas de una relacion profesional para un mismo periodo, por lo que debera
consignar la que tendria la puntuacion mas favorable, salvo que se trate de servicios prestados a
tiempo parcial, en cuyo caso se valoraran todos hasta completar el 100% de la jornada laboral y
descartando el exceso de jornada sobrante

2. Cursos oficiales de formacion y perfeccionamiento con certificado de aprovechamiento: hasta un
maximo de 20 puntos.

A efectos de cumplimentar adecuadamente este apartado, debe tener muy en cuenta lo siguiente:

Solo deben incluirse cursos en los que se haya obtenido el correspondiente certificado de
aprovechamiento, ya que sin éste no son valorables. Asimismo, es imprescindible para que pueda
consignarse en la solicitud de participacién un curso, que la acreditacion que, en su caso, tenga que
presentar mas adelante, recoja expresamente la fecha de realizacion, las horas o los meses de duraciéon

Unicamente se incluiran los cursos cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias del cuerpo de personal funcionario al servicio de la Administracion de la Comunidad de Madrid al
que se pretende acceder participando en esta convocatoria, asi como los de caracter transversal referidos
alaigualdad de oportunidades, la salud laboral, la prevencion de riesgos laborales, las nuevas tecnologias
y la legislacion basica administrativa y que, ademas, reunan las siguientes caracteristicas:

e Cursos de formacion financiados con fondos derivados del Acuerdo de Formacion para el empleo de
las Administraciones Publicas, cualquiera que sea la entidad promotora del correspondiente plan

e Cursos de formacion incluidos en planes de formacién de las Administraciones publicas e impartidos
por Escuelas de Formacion de empleados publicos, organismos o instituciones oficiales
dependientes de aquéllas, no incluidos en el parrafo anterior

e Formacion prevista en los articulos 10 y 11 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se
regula el Sistema de Formacion Profesional para el empleo en el ambito laboral, impartida por
cualquiera de las entidades previstas en el apartado 2, letras b) y c) de su articulo 14

e Formacioén continuada de las profesiones sanitarias, acreditada conforme a lo previsto en el articulo
35 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias

También se pueden consignar los cursos de formacion recibidos en su pais de origen por nacionales de
otros Estados miembros de la Union Europea, siempre que sean equivalentes a los anteriormente
indicados

No se pueden tampoco incluir los siguientes cursos:

e Més de una edicion de un mismo curso

e Los pertenecientes a una carrera universitaria

e Las materias o créditos que formen parte de una titulacion académica, los de doctorado y los
derivados de procesos selectivos o preparatorios de procesos de promocion interna especifica

e Los diplomas relativos a jornadas, seminarios, simposios y similares

e Laformacion especializada que resulte imprescindible para la obtencion de una titulacion académica
determinada o para el ejercicio de una profesion
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= A efectos de la autobaremacion, debera seleccionar la duracion de cada uno de los cursos incluidos en
la solicitud de participacion, ya que el sistema calculara automaticamente, en base a estos datos que Vd.
consigne, la puntuacion que corresponda, de acuerdo con el siguiente baremo:

e De diez a veinte horas de duraciéon: 0,10 puntos

e De mas de veinte horas y hasta treinta horas de duraciéon o mas de un mes: 0,20 puntos

o De més de treinta horas y hasta setenta horas de duracion o mas de dos meses: 0,40 puntos

e De mas de setenta horas y hasta ciento cincuenta horas de duracion o mas de cuatro meses: 0,80
puntos

e De mas de ciento cincuenta horas y hasta trescientas horas de duracién o mas de seis meses: 1,40
puntos

e De mas de trescientas horas de duracién o un curso académico: 2 puntos.

3. Superacion de, al menos, un ejercicio en procesos selectivos anteriores convocados por el sistema
general de acceso libre al mismo cuerpo de personal funcionario que el de este proceso selectivo en
la Administracion de la Comunidad de Madrid: 5 puntos por cada convocatoria en la que se haya
superado, al menos, un ejercicio, hasta un maximo de 10 puntos.

A efectos de la posterior acreditacion de oficio por parte de la Direccion General de Funcion Publica en el
momento procedimental que proceda, es necesario consignar la referencia exacta de la convocatoria o
convocatorias en las que se haya producido la circunstancia a valorar en este mérito, asi como la fecha de su
publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, ya que la puntuacién la calcula el
sistema automaticamente.

Firma y presentacion de la solicitud: en caso de autorizar la presentacion y/o firma de la solicitud, se debera
aportar el Anexo de “Autorizacién para presentacion de solicitud”.

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL MODELO 030

(Todos los campos se cumplimentaran en MAYUSCULAS)

El impreso 030 debera ser cumplimentado teniendo en cuenta las siguientes indicaciones:

- Centro gestor: 110 FUNCION PUBLICA.

- Tasa o precio publico: D° EXAMEN TITULACION SUBGRUPO C2/ GRUPO PROFESIONAL IV -
FUNCION PUBLICA - Dchos. ordinarios de examen.

- Epigrafe tasa: 80140.

- Total a ingresar: 11,28 euros o, si se trata de miembros de familias numerosas de categoria general,
5,64 euros.

- Motivacion liquidacion administrativa/observaciones del pago de la tasa: “Acceso plazas personal
funcionario Auxiliar C2 Estabilizacion Concurso”.
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AUTORIZACION PARA LA PRESENTACION Y FIRMA DE LA SOLICITUD

1.- Datos de la persona que autoriza:

NIF/NIE | | Nombre |

Apellido1® | | Apellido 2°

Direccion | Tipo via | | Nombre via | | N°/Km
Piso I |Puerta | ICP I IMunicipio I Provincia |

2.- Datos de la persona o entidad autorizada:

NIFNE | | Nombre / Razon Social |

Apelido 1° | | Apeliido 2> |

Direccion | Tipo via | | Nombre via | | N°/Km |
Piso | |Puerta | |CP | |Municipio | Provincia |

3.- Descripcion de la convocatoria:

presentacion y firma de la solicitud en su nombre, asumiendo con dicha firma la declaracion responsable sobre la
veracidad de los datos declarados en la citada solicitud, asi como cualquier otra contenida en la misma, Unica y

exclusivamente a dichos efectos.

Fdo.:

Pagina 1 de 1 Modelo:FO1
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

3 ORDEN 2195/2022, de 10 de octubre, de la Consejeria de Economia, Hacienda
y Empleo, por la que se convocan pruebas selectivas del proceso extraordinario
de estabilizacion de empleo temporal de personal laboral para el acceso a pla-
zas de la categoria profesional de Técnico Auxiliar (Grupo IV, Nivel 3, Area C)
de la Comunidad de Madrid, al amparo de lo recogido en las disposiciones adi-
cionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas ur-
gentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo piiblico.

El articulo 2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la re-
duccién de la temporalidad en el empleo publico, estipula que, adicionalmente a lo estable-
cido en los articulos 19.Uno.6 de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales
del Estado para el afio 2017 y 19.Uno.9 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Ge-
nerales del Estado para el afio 2018, se autoriza una tasa adicional para la estabilizacién de
empleo temporal que incluird las plazas de naturaleza estructural que, estén o no dentro de
las relaciones de puestos de trabajo, plantillas u otra forma de organizacién de recursos hu-
manos que estén contempladas en las distintas Administraciones Publicas y estando dota-
das presupuestariamente, hayan estado ocupadas de forma temporal e ininterrumpidamen-
te al menos en los tres afios anteriores a 31 de diciembre de 2020, siempre que hubieran
estado incluidas en las correspondientes ofertas de empleo publico de estabilizacién y lle-
gada la fecha de entrada en vigor de la precitada ley, no hubieran sido convocadas, o ha-
biendo sido convocadas y resueltas, hayan quedado sin cubrir. Las ofertas de empleo que
articulen estos procesos de estabilizacion, asi como el nuevo proceso de estabilizacién, de-
berdn aprobarse y publicarse en los respectivos diarios oficiales antes del 1 de junio de 2022
y serdn coordinados por las Administraciones Piblicas competentes, debiendo producirse
la publicacién de las convocatorias de los procesos selectivos para la cobertura de las pla-
zas incluidas en las ofertas de empleo publico antes del 31 de diciembre de 2022 y su reso-
lucién antes del 31 de diciembre de 2024.

Por otro lado, la disposicién adicional sexta de la precitada Ley 20/2021, de 28 de di-
ciembre, recoge que las Administraciones Publicas convocardn, con cardcter excepcional y
de acuerdo con lo previsto en el articulo 61.6 y 7 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Baésico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el sistema de concurso, aquellas plazas que, reuniendo los requisitos estable-
cidos en el articulo 2.1, hubieran estado ocupadas con carécter temporal de forma ininte-
rrumpida con anterioridad a 1 de enero de 2016, realizdndose por una sola vez dentro de los
plazos establecidos por esta norma, estipulando, asimismo, su disposicién adicional octava
que, adicionalmente, los procesos de estabilizacién contenidos en dicha disposicién adicio-
nal sexta incluirdn en sus convocatorias las plazas vacantes de naturaleza estructural ocu-
padas de forma temporal por personal con una relacién, de esta naturaleza, anterior al 1 de
enero de 2016.

Los Decretos 123/2020, de 29 de diciembre, del Consejo de Gobierno, por el que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para el afio 2020 (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 317, de 30 de diciembre), 241/2021,
de 22 de diciembre, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico de la Comunidad de Madrid para el afio 2021 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID nimero 309, de 28 de diciembre) y 30/2022, de 25 de mayo, del Consejo
de Gobierno, por el que se aprueba la oferta de empleo puiblico de personal de Administra-
cion y Servicios de la Comunidad de Madrid para el afio 2022 (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID nimero 127, de 30 de mayo) recogen, en sus correspondientes
anexos III, las plazas incluidas en el proceso extraordinario de estabilizacién de empleo tem-
poral, entre las que se encuentran las que cumplirian los requisitos establecidos en las dispo-
siciones adicionales sexta y octava y que, a la entrada en vigor de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, no han sido convocadas, tal y como estipula su articulo 2.1, siéndole de aplica-
cién a estos procesos selectivos el sistema de concurso, con cardcter excepcional y por una
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sola vez, pudiendo ser objeto de negociacion con la representacion de los empleados publi-
cos dentro del correspondiente ambito.

La comisién de seguimiento del acuerdo sectorial para el personal funcionario de la
Comunidad de Madrid y la comisién paritaria de vigilancia, control, interpretacion y desa-
rrollo del convenio colectivo para el personal laboral de la Comunidad de Madrid, en su reu-
nién del 28 de julio de 2022, acordd, por unanimidad, la fijacion de los criterios generales que
debian regir los procesos selectivos convocados al amparo de lo previsto en las disposicio-
nes adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre (BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID ntimero 190, de 11 de agosto) y que quedan incorporados
en la presente orden.

En virtud de lo expuesto, esta consejerfa, de conformidad con los referidos Decretos de
Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid, y en el ejercicio de las facultades
conferidas por el articulo 2.bis.7 del Decreto 74/1988, de 23 de junio (BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 158, de 5 de julio), por el que se atribuyen competencias
entre los Organos de la Administracién de la Comunidad, de sus Organismos Auténomos,
Organos de Gestién y Empresas Publicas en materia de personal, en relacién con el Decre-
to 234/2021, de 10 de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la es-
tructura orgénica de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo (BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 270, de 12 de noviembre), ha resuelto convocar prue-
bas selectivas del proceso extraordinario de estabilizacidén de empleo temporal de personal
laboral para el acceso a plazas de la categoria profesional de Técnico Auxiliar (Grupo IV,
Nivel 3, Area C) de la Comunidad de Madrid, al amparo de lo recogido en las disposicio-
nes adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccidn de la temporalidad en el empleo publico, con sujecién a las siguientes

BASES

Primera
Normas generales

1. Se convocan pruebas selectivas del proceso extraordinario de estabilizacién de
empleo temporal de personal laboral para la cobertura de 22 plazas de la categoria profe-
sional de Técnico Auxiliar (Grupo IV, Nivel 3, Area C) de la Comunidad de Madrid, para
su provision por el sistema de acceso libre, correspondientes a la Oferta de Empleo Publi-
co de la Comunidad de Madrid para el afio 2021, aprobada por Decreto 241/2021, de 22 de
diciembre.

2. Resultard de aplicacién al proceso selectivo objeto de la presente convocatoria lo
dispuesto en el Acuerdo de 28 de julio de 2022 de la comisidn de seguimiento del acuerdo
sectorial para el personal funcionario de la Comunidad de Madrid y la comisién paritaria
de vigilancia, control, interpretacion y desarrollo del convenio colectivo para el personal la-
boral de la Comunidad de Madrid y en la Orden 913/2019, de 26 de marzo, de la entonces
Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno, por la que se aprue-
ban las bases generales por las que se regirdn las convocatorias de procesos selectivos de
personal laboral de nuevo ingreso al servicio de la Administracién de la Comunidad de
Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ntiimero 79, de 3 de abril), en
el caso de personal laboral en todo lo que esta dltima no contradiga al precitado Acuerdo
de 28 de julio de 2022.

3. De conformidad con la normativa vigente relativa al acceso de las personas con
discapacidad a la Administracién Publica, del total de las plazas ofertadas se reservan dos
para quienes tengan la condicion legal de personas con discapacidad con un grado de dis-
capacidad igual o superior al 33 por 100, siempre que se cumplan los requisitos que, a tal
efecto, se establecen en dicha normativa. Las plazas reservadas para el cupo de discapaci-
dad se acumulardn a las del turno libre en caso de no haber personas aspirantes aprobadas
por dicho cupo.

Segunda
Principio de igualdad de trato

El proceso selectivo convocado al amparo de lo recogido en esta orden cumplird el
principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres en el acceso al empleo ptblico, de
acuerdo con lo que establece el articulo 14 de la Constitucién Espaiiola, evitando cualquier
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discriminacién directa o indirecta en el acceso, tal y como establece la Ley Orgdnica 3/2007,
de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de Mujeres y Hombres.

Tercera
Personas aspirantes

1. Paraser admitidas y, en su caso, tomar parte en las pruebas selectivas, bastard con que
las personas aspirantes manifiesten en sus solicitudes de participacion que retinen, ademds de
todos los requisitos que se recogen en el la base sexta, apartado 6.1 de la Orden 913/2019,
de 26 de marzo, de la entonces Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del
Gobierno, en el caso de personal laboral, no ostentar la condicién de personal laboral de la ca-
tegoria profesional objeto de esta convocatoria y estar en posesion o en condiciones de obtener
en la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes la titulacién de Graduado
en Educacién Secundaria Obligatoria, FP I o Formacion Profesional de Grado Medio.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se deberd estar en posesion de la co-
rrespondiente credencial de homologacidn conforme a la regulacién que resulte de aplicacién.

2. El requisito de titulacion exigido en el apartado 1 de esta base, podrd ser sustitui-
do por tres afios de experiencia profesional en la misma o similar categoria, no pudiendo,
en este caso, ser alegado como mérito a efectos de la autobaremacioén recogida en la base
octava de esta orden.

3. Asimismo, todas las personas interesadas deberdn cumplimentar en la solicitud de
participacién en este proceso selectivo el autobaremo de méritos, en el que hardn constar la
experiencia profesional, la formacién y la superacion de ejercicios, de conformidad con lo
recogido en la base octava, apartado 1 de la presente orden y a fecha de finalizacién del pla-
zo de presentacion de solicitudes.

La no cumplimentacién del autobaremo de méritos durante el plazo de presentacién de
solicitudes conllevard la asignacién de O puntos.

4. Las personas aspirantes que concurran por el cupo de reserva de discapacidad,
ademds de reunir los requisitos generales exigidos en el apartado anterior, deberdn tener le-
galmente reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento en el dia de
finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes y mantenerlo hasta el momento de la
toma de posesién como personal funcionario de carrera, debiendo acreditar esta circunstan-
cia una vez superado el proceso selectivo.

Cuarta
Solicitudes y plazo de presentacion

1. La cumplimentacién y presentacion de solicitudes se ajustard a lo establecido en
el Decreto 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la obli-
gacion de relacionarse por medios electrénicos con la Administracién de la Comunidad de
Madrid del personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos.

2. Lassolicitudes para participar en estas pruebas selectivas se deberdn cumplimentar por
medios electrénicos, a través de la pdgina web de la Comunidad de Madrid, a la que se puede
acceder mediante el enlace: https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/estabilizacion-
empleo-concurso-comunidad-madrid, seleccionando Personal Laboral, el Grupo IV y la ca-
tegoria profesional Técnico Auxiliar, Area C y rellenando el formulario de solicitud, de
acuerdo con las instrucciones que también constan en el mismo, previo pago, en su caso, de
la tasa por derechos de examen a que se refiere la base quinta de la presente orden.

3. La cumplimentacién electrénica y presentacion telemdtica de la solicitud se reali-
zard de acuerdo con las siguientes indicaciones: una vez se haya accedido a través del en-
lace https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/estabilizacion-empleo-concurso-
comunidad-madrid a la convocatoria de este proceso selectivo y a “Cumplimentacién de
solicitud y tasas-Solicitud”, deberd seleccionarse en “Identificacién’ la opcién de “Acceso
con certificado”, debiendo disponer para ello la persona interesada de uno de los certifica-
dos electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que sean operativos en la
Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de confianza de
prestadores de servicios de certificacion” o cualquier otro sistema de firma electrénica que
la Comunidad de Madrid considere valido en los términos y condiciones que se establez-
can especificamente para cada tipo de firma y tener instalada la aplicacion “Autofirma”,
que podra descargarse desde la Seccién “Ayuda y Requisitos” de la ventana de “Identifica-
cion”. Una vez se haya autenticado con el certificado, se accedera al formulario de la soli-
citud para su cumplimentacién y anexado de la documentacién que corresponda de entre la
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que se indica en la base cuarta.4 de esta orden. Finalizada la cumplimentacién del formula-
rio el sistema le permitird confirmarlo y enviarlo mediante su firma electrénica y le gene-
rard un documento en formato pdf que deberd guardar.

4. Las personas aspirantes deberdn acompaifiar a las solicitudes de participacién la
documentacién que corresponda de entre la que se indica a continuacién:

a) Elejemplar para la Administracién del impreso modelo 030, acreditativo de haber
abonado la tasa por derechos de examen y, en su caso, la documentacién acredi-
tativa de la exencién parcial o total del pago de la misma, todo ello en la forma y
términos dispuestos en la base octava apartado 8.2 de la Orden 913/2019, de 26 de
marzo, de la entonces Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del
Gobierno, en el caso de personal laboral.

b) Unicamente en aquellos casos en que la solicitud se presente y/o firme por medio de
representante que actiia en nombre de la persona aspirante, se deberd aportar la corres-
pondiente autorizacion en el modelo establecido al efecto y que se encuentra dispo-
nible en el enlace: https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/estabilizacion-
empleo-concurso-comunidad-madrid, accediendo a la convocatoria de este
proceso selectivo y a “Cumplimentacion de solicitud y tasas-Autorizacién presen-
tacién y firma de solicitud”, de acuerdo con la secuencia ya indicada en el aparta-
do 2 de esta base tercera.

5. A efectos del cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisi-
cas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos da-
tos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD), de conformidad con lo regulado
por la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos de Caracter Perso-
nal y garantia de derechos digitales (LOPDGDD), y demds normativa vigente sobre la ma-
teria, los datos contenidos en la solicitud serdn objeto de tratamiento automatizado por la
Direccién General de Funcién Publica para el desarrollo del presente proceso selectivo,
siendo su cumplimentacién obligatoria para la admisién en el mismo.

6. El plazo de presentacién de solicitudes de este proceso selectivo serd de veinte
dias hdbiles, contados a partir del siguiente a la publicacion de la presente orden en el BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

7. Lano presentacién de la solicitud en tiempo y forma supondrd la exclusién de la
persona aspirante.

8. En el caso de que se produjeran incidencias técnicas que imposibiliten el funcio-
namiento ordinario del sistema informadtico que sirve de soporte a la tramitacién de este pro-
ceso selectivo en cualquiera de sus fases, se podrd llevar a cabo una ampliacién del corres-
pondiente plazo, siempre que éste no se encuentre vencido, todo ello de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Quinta
Tasa por derechos de examen

1. En cuanto al pago de la tasa por derechos de examen, se estard a lo dispuesto en
la base octava apartado 8.2 de la Orden 913/2019, de 26 de marzo, de la entonces Vicepre-
sidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno, en el caso de personal labo-
ral, de la entonces Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno,
haciendo constar en el motivo de la liquidacion: “Acceso a plazas de laboral Técnico Au-
xiliar, Grupo IV, Area C Estabilizaciéon Concurso”.

2. Salvo que resulte de aplicacién alguna de las exenciones totales recogidas en la
precitada base octava apartado 8.2 de la Orden 913/2019, de 26 de marzo, de la entonces
Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno, en el caso de perso-
nal laboral, quienes soliciten participar en las pruebas selectivas deberdn liquidar, en la for-
ma establecida en la misma, la tasa por derechos ordinarios de examen Titulacién Subgru-
po C2/Grupo Profesional IV, y que asciende a 11,28 euros. Para quienes sean miembros de
familias numerosas de categoria general, el importe de la tasa serd 5,64 euros.
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Sexta
Admisién de aspirantes

1. Encuanto a la admision de los aspirantes, se estard a lo dispuesto en la base nove-
na de la Orden 913/2019, de 26 de marzo, de la entonces Vicepresidencia, Consejeria de
Presidencia y Portavocia del Gobierno, en el caso de personal laboral.

2. Encel caso de que alguna de las personas interesadas haya presentado su solicitud
de forma presencial, se le requerird para que la subsane a través de su presentacion electro-
nica, en los términos y con los efectos establecidos en el articulo 68.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, considerdndose a todos los efectos como fecha de presentacién de la soli-
citud aquélla en la que se haya realizado la correspondiente subsanacién, de acuerdo con lo
recogido en el articulo 5.3 del Decreto 188/2021, de 21 de julio.

Séptima
Organo de seleccién

1. El érgano de seleccién de este proceso selectivo serd designado por resolucién de
la Direccién General de Funcién Publica, que se publicard en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID y se constituird de acuerdo con lo establecido en el articulo 4.4.
de la Orden 1285/1999, de 11 de mayo, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprue-
ban instrucciones relativas al funcionamiento y actuacién de los Tribunales de seleccién en
el ambito de la Administracion de la Comunidad de Madrid, estructurandose a través de un
Tribunal Coordinador y dos Juntas Especializadas.

2. A efectos de cobro de indemnizaciones por razén del servicio, este 6rgano de selec-
cién quedard incluido en la categoria tercera, de conformidad con lo establecido en el articulo
30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio, ri-
giéndose por lo establecido en la base décima de la Orden 913/2019, de 26 de marzo, de la en-
tonces Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno y siéndole de apli-
cacion el importe de las cuantias establecidas en la Orden de 16 de marzo de 2022, de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se establece el importe de las asisten-
cias por participacion en 6rganos de seleccion del personal al servicio de la Administracion de
la Comunidad de Madrid.

3. Elrégimen juridico aplicable al 6rgano de seleccion serd el que se establece para los
organos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Puibli-
co, en la Orden 1285/1999, de 11 de mayo, de la Consejeria de Hacienda, en la Orden de 1 de
julio de 2022, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se dictan instruc-
ciones para la agilizacion de los procesos selectivos de acceso a la Administracion de la Co-
munidad de Madrid y en cualquier otra normativa que resulte de aplicacién, todo ello sin per-
juicio de lo recogido en el articulo 40.5 del Convenio Colectivo Unico para el Personal Laboral
de la Administracién de la Comunidad de Madrid (2021-2024), en el caso de personal laboral.

4. A efectos de regulacién del nimero de sesiones, devengo y percepcidn de asisten-
cias de los miembros del érgano de seleccidn, también serd de aplicacion lo dispuesto en la
Orden 1175/1988, de 18 de mayo, de la entonces Consejeria de Hacienda, en la Orden de 1
de julio de 2022, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo y en el resto de nor-
mativa en la materia.

Octava
Sistema selectivo

1. El sistema selectivo serd el de concurso, en el que se valorardn los méritos de las
personas aspirantes, de acuerdo con el siguiente baremo:

1.1. Experiencia profesional acreditada en la Administracién de la Comunidad de
Madrid, en otras Administraciones Publicas espafiolas o de los Estados miembros de la
Unién Europea, asi como en aquellos de los Estados con los que la Unién Europea haya ce-
lebrado Tratados Internacionales ratificados por Espaiia en los que sea de aplicacién la li-
bre circulacién de trabajadores, por los servicios prestados: hasta un mdximo de 70 puntos.

1.1.1. Enla misma categoria profesional de personal laboral que la de este proceso se-
lectivo convocado en la Administracién de la Comunidad de Madrid: 0,30 pun-
tos por mes trabajado.
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1.1.2.

En otra categoria profesional y especialidad de personal laboral diferente al de
este proceso selectivo convocado en la Administracion de la Comunidad de
Madrid: 0,20 puntos por mes trabajado.

En la misma o equivalente categoria profesional de personal laboral] que el de
este proceso selectivo convocado en otra Administraciéon Publica dentro del
ambito de aplicacidn del texto refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Em-
pleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octu-
bre (TRLEBEP): 0,15 puntos por mes trabajado.

Para la valoracién de este apartado 1.1 de experiencia profesional se tendrd en cuenta

lo siguiente:

— La prestacion de servicios a tiempo parcial se computard de forma proporcional al
porcentaje de jornada efectivamente desarrollada.

— Los servicios prestados que se acrediten en afios se transformardn en meses, a ra-
z6n de doce meses por afio y los expresados en dias se transformardn en meses, a
raz6n de treinta dias naturales por mes. Los dias que, tras practicar estas operacio-
nes, resulten sobrantes, quedardan descartados a todos los efectos.

— En el supuesto de que se hayan simultaneado dos o mds relaciones profesionales
en las mismas fechas, se valorard tinicamente aquélla de la que se derive la pun-
tuacién mds favorable para la persona aspirante, excepto los servicios prestados a
tiempo parcial en un mismo periodo, que se computaran hasta completar el 100%
de la jornada laboral, sin que el exceso de jornada pueda ser valorado.

1.2.  Otros méritos (hasta un maximo de 30 puntos):

1.2.1.

Cursos oficiales de formacién y perfeccionamiento: hasta un méximo de 20
puntos.

Se valorard la asistencia a aquellos cursos cuyo contenido esté directamente
relacionado con las funciones propias de la categoria profesional de personal
laboral al servicio de la Administracion de la Comunidad de Madrid, asi como
los de cardcter transversal referidos a la igualdad de oportunidades, la salud la-
boral, la prevencién de riesgos laborales, las nuevas tecnologias y la legisla-
cién bdsica administrativa y que retinan las siguientes caracteristicas:

— Cursos de formacién financiados con fondos derivados del Acuerdo de
Formacioén para el empleo de las Administraciones Publicas, cualquiera
que sea la entidad promotora del correspondiente plan.

— Cursos de formacién incluidos en planes de formacién de las Administra-
ciones publicas e impartidos por Escuelas de Formacién de empleados pu-
blicos, organismos o instituciones oficiales dependientes de aquéllas, no
incluidos en el pdrrafo anterior.

— Formacidn prevista en los articulos 10 y 11 de la Ley 30/2015, de 9 de sep-
tiembre, por la que se regula el Sistema de Formacién Profesional para el
empleo en el dmbito laboral, impartida por cualquiera de las entidades pre-
vistas en el apartado 2, letras b) y c¢) de su articulo 14.

— Formacioén continuada de las profesiones sanitarias, acreditada conforme a
lo previsto en el articulo 35 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de or-
denacién de las profesiones sanitarias.

Los cursos de formacidn recibidos en su pais de origen por nacionales de otros
Estados miembros de la Unién Europea, siempre que sean equivalentes a los
anteriormente indicados, serdn, asimismo, objeto de valoracién.

Estos cursos de formacién y perfeccionamiento se valorardn segin su dura-
cion, de acuerdo con el siguiente desglose:

— De diez a veinte horas de duracién: 0,10 puntos.

— De mads de veinte horas y hasta treinta horas de duracién o mds de un mes:
0,20 puntos.

— De mds de treinta horas y hasta setenta horas de duracién o mds de dos me-
ses: 0,40 puntos.

— De mds de setenta horas y hasta ciento cincuenta horas de duraciéon o mas
de cuatro meses: 0,80 puntos.

— De mds de ciento cincuenta horas y hasta trescientas horas de duracién o
mds de seis meses: 1,40 puntos.

— De mds de trescientas horas de duracién o un curso académico: 2 puntos.
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1.2.2.

No se podrd valorar mds de una edicién correspondiente a un mismo curso ni
los pertenecientes a una carrera universitaria, las materias o créditos que for-
men parte de una titulacién académica, los de doctorado, los derivados de pro-
cesos selectivos o preparatorios de procesos de promocidn interna especifica,
los diplomas relativos a jornadas, seminarios, simposios y similares, ni la for-
macién especializada que resulte imprescindible para la obtencién de una titu-
lacién académica determinada o para el ejercicio de una profesion.
Igualmente, no se valorardn los cursos que no acrediten las fechas de realiza-
cién, las horas o meses de duracién o la obtencién del correspondiente certifi-
cado de aprovechamiento.

Superacidn de, al menos, un ejercicio en procesos selectivos anteriores convo-
cados por el sistema general de acceso libre a la misma categoria profesional
de personal laboral en la Administracién de la Comunidad de Madrid: 5 pun-
tos por cada convocatoria en la que se haya superado, al menos, un ejercicio,
hasta un maximo de 10 puntos.

2. Autobaremacion de méritos:

2.1.

El autobaremo de méritos cumplimentado por las personas interesadas al pre-

sentar su solicitud vinculard al érgano de seleccién, en el sentido de que el mismo sélo po-
drd valorar los méritos que hayan sido alegados y autobaremados por las personas aspiran-
tes, no pudiendo otorgar una puntuacién mayor a la consignada por éstas en cada uno de los
apartados del baremo de méritos contenido en el anexo de esta orden, salvo errores aritmé-
ticos o de hecho.

2.2.  Enel supuesto de méritos autobaremados en apartados incorrectos, el 6rgano de
seleccién podrd trasladar los mismos al apartado correcto, sin que ello pueda implicar au-
mento de la puntuacidn total autoasignada por las personas candidatas en cada apartado,
salvo errores aritméticos o de hecho.

2.3.
2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

Calificacién de los méritos por parte del 6rgano de seleccion:

El 6rgano de seleccidn, una vez transcurrido el plazo habilitado para la subsa-
nacion de defectos de las solicitudes a que se hace referencia en la base sexta
de la presente orden, remitird a la Direccion General de Funcién Publica el lis-
tado definitivo de personas admitidas, al que habrd de incorporar la autobare-
macién realizada por éstas en cada uno de los méritos consignados en la soli-
citud, asi como la puntuacién total, dictando dicha direccién general
resolucion por la que declarard aprobadas las relaciones definitivas de aspiran-
tes admitidos y excluidos, entendiéndose desestimadas las reclamaciones no
recogidas en las mismas.

En dicha Resolucidn, que se publicard en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID, se hard constar, a propuesta del érgano de seleccion, la aper-
tura de un plazo de veinte dias hdbiles, contados a partir del siguiente a su pu-
blicacidn, para la acreditacién de los méritos que hubieran sido alegados por
las personas participantes en la autobaremacién formulada en sus solicitudes,
acreditacion que deberd realizarse por medios electrénicos en los términos re-
cogidos en el apartado 3 de esta base y de acuerdo con las instrucciones inclui-
das en tal resolucion.

Los méritos a valorar por parte del 6rgano de seleccion a las personas a las que se
les haya requerido la acreditacion de los incluidos en su autobaremacion, seran
los alegados y autobaremados en sus solicitudes de participacién y acreditados
durante el plazo habilitado para ello, no pudiendo tenerse en consideracién mé-
ritos alegados o acreditados con posterioridad al plazo de presentacién de soli-
citudes fijado en la base cuarta apartado 6 de esta orden ni en el plazo de reque-
rimiento de acreditacion establecido en el apartado anterior de esta base.

A fin de agilizar el proceso selectivo y en aras de la eficacia y eficiencia que debe
presidir toda actuacién administrativa, el érgano de seleccidn no llevard a cabo
un requerimiento de acreditacién de documentacion a todas las personas inclui-
das en la lista definitiva de admitidos, sino sélo a aquéllas que, de acuerdo con
el autobaremo de méritos presentado por las mismas, tengan una mayor puntua-
cién, a cuyo efecto podrd requerir tal acreditacién a un nimero de personas que
podrd oscilar entre el doble y triple de las plazas a adjudicar, en funcién del nd-
mero éstas y de las personas admitidas en la convocatoria, pudiendo proceder,
en caso de ser necesario, a realizar nuevos requerimientos posteriores de acredi-
tacion a mds personas de dicha lista definitiva de admitidos.
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En el supuesto de que varias personas participantes tuvieran idéntica puntuacion en la
autobaremacion presentada, se requerird a todas ellas, con independencia de que pudieran
superar el niimero total de personas a las que el 6rgano de seleccién haya establecido reque-
rir la acreditacidn.

El 6rgano de seleccién podrd requerir a las personas interesadas o a los 6rganos u or-
ganismos que hayan expedido la correspondiente acreditacidn, cualquier tipo de aclaracién
sobre la misma que, de no ser atendida, supondrd la no valoracién del mérito o méritos de
que se trate.

3. La forma de acreditacién de los méritos referidos al dia de finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes es la que se indica a continuacidn:

— A efectos de acreditar la experiencia profesional: certificacién de los servicios
prestados expedida por el érgano competente a tal fin, en la que, en su caso, cons-
te o de la que se desprenda que han desempefiado funciones vinculadas al mismo
o equivalente cuerpo y escala o a la misma o equivalente categoria profesional ob-
jeto de convocatoria, o, en su defecto, de la documentacién complementaria a la
mencionada certificacion de servicios prestados que resulte acreditativa del de-
sempeilo de dichas funciones.

— A efectos de acreditar los cursos oficiales de formacién y perfeccionamiento: di-
plomas o certificados de aprovechamiento de los cursos de formacién, expedidos
por el 6rgano competente que corresponda.

— A efectos de acreditar la superacion de, al menos, un ejercicio en procesos selecti-
vos anteriores convocados por el sistema general de acceso libre al mismo cuerpo
o escala de personal funcionario o a la misma categoria profesional de personal la-
boral en la Administracién de la Comunidad de Madrid: se realizard de oficio, a
instancias del 6rgano de seleccidn, por parte de la Direccién General de Funcién
Piblica.

Cuando el idioma original de las certificaciones o acreditaciones o cualquier otra do-
cumentacion, sea distinto al castellano, la persona aspirante deberd presentar, junto a las
mismas, la traduccion literal de su contenido realizada por traductor jurado.

4. Por parte de la Direccion General de Funcion Publica se pondrd a disposicion del
organo de seleccion y en aras de agilizacién del presente proceso selectivo, el apoyo mate-
rial y técnico necesario para el buen desenvolvimiento del mismo, de acuerdo con lo esta-
blecido en el articulo 6.2 de la Orden 1285/1999, de 11 de mayo, de la Consejeria de Ha-
cienda y en la Orden de 1 de julio de 2022, de la Consejeria de Economia, Hacienda y
Empleo.

Novena
Calificacion del proceso selectivo

1. La calificacion final del proceso selectivo serd la resultante de la suma de la califi-
cacién otorgada por el 6rgano de seleccidn a las personas aspirantes en funcién de los méri-
tos que hayan quedado acreditados, sin que, en ningtin caso, pueda ser superior a 100 puntos.

2. En caso de empate en la puntuacion final obtenida, el orden se establecerd aten-
diendo a:

1. Las personas que concurran por el cupo de discapacidad, tal y como recoge el ar-
ticulo 18.1 del Decreto 54/2006, de 22 de junio del Consejo de Gobierno, por el que se re-
gula el acceso de las personas con discapacidad a la Administracién de la Comunidad de
Madrid.

2.° Quienes hayan obtenido la mayor puntuacién en el mérito de experiencia profe-
sional en mismo cuerpo o escala de personal funcionario o en la misma categoria profesio-
nal de personal laboral del proceso selectivo al que se presenta la persona candidata en la
Administracién de la Comunidad de Madrid.

3.° Las personas que hayan obtenido la mayor puntuacién en el mérito de experien-
cia profesional en otro cuerpo o escala de personal funcionario o en otra categoria profesio-
nal de personal laboral del proceso selectivo al que se presenta la persona candidata en la
Administracion de la Comunidad de Madrid.

4.° Quienes hayan obtenido la mayor puntuacion en el mérito de experiencia profe-
sional en el mismo cuerpo o escala de personal funcionario o en la misma categoria profe-
sional de personal laboral del proceso selectivo al que se presenta la persona candidata en
otra Administracién Publica.
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5.° Las personas que hayan obtenido mayor puntuacién en el mérito de formacion.

6.° Quienes hayan obtenido mayor puntuacién en el mérito de ejercicios superados en
anteriores convocatorias por el sistema general de acceso libre para el acceso al mismo cuerpo
o escala de personal funcionario o a la misma categoria profesional de personal laboral.

7.2  De persistir el empate, éste se deshard mediante la celebracion, por parte del 6r-
gano de seleccidn, de un sorteo publico que se anunciard con la suficiente antelacién.

Décima
Lista de aprobados del proceso selectivo y acreditacion del cumplimiento de requisitos

1. El érgano de seleccion hard puiblica, conforme a lo establecido en la base decimo-
cuarta de la Orden 913/2019, de 26 de marzo, de la entonces Vicepresidencia, Consejeria
de Presidencia y Portavocia del Gobierno, en el caso de personal laboral, la relacién de as-
pirantes que han superado el proceso selectivo, indicando los siguientes extremos:

— Numero de orden obtenido en el proceso selectivo, de acuerdo con la puntuaciéon
total alcanzada y datos personales en los términos dispuestos en la normativa de
aplicacion.

— Calificaciones obtenidas en cada uno de los méritos acreditados.

— Calificacion final.

2. La Direccion General de Funcion Publica dictard resolucién declarando, a propues-
ta del 6rgano de seleccidn, las personas aspirantes que han superado el proceso selectivo. Esta
resolucion serd objeto de publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, disponiendo las personas interesadas de un plazo de veinte dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de dicha publicacién, para presentar, en los términos establecidos en
la base decimocuarta apartados 14.6 a 14.9 de la Orden 913/2019, de 26 de marzo, de la en-
tonces Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno, en el caso de
personal laboral y recogidos en la citada resolucion, la correspondiente documentacion.

Undécima
Adjudicacion de destinos y formalizacion de los contratos

1. Una vez comprobado el cumplimiento de los requisitos exigidos en el proceso se-
lectivo por parte de las personas que han superado el mismo y a la vista de la documenta-
cidén presentada por éstas, y resultando, en todo caso, vinculante la peticion de destinos que
hubieran formulado aquellos, la Direcciéon General de Funcién Piblica procederd a hacer
publica la adjudicacién de destinos que, en su caso corresponda, mediante resolucién que
serd publicada en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

2. Por las unidades responsables de personal de las Consejerfas, Organismos o Entes
de destino de las plazas adjudicadas, se procederd a la formalizacién de los contratos con
quienes han resultado adjudicatarios, como personal laboral de la Comunidad de Madrid en
la categoria profesional de Técnico Auxiliar, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la
base decimoquinta de la Orden 913/2019, de 26 de marzo, de la entonces Vicepresidencia,
Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno, debiendo dichas unidades dar cum-
plimiento, con cardcter previo a la firma de aquéllos, a lo establecido en el articulo 13 del
Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, sobre incompatibilidades del personal al servicio de
la Administracién del Estado, de la Seguridad Social y de los Entes, Organismos y Empre-
sas dependientes, en cuanto a la declaracién de actividades en el sector ptblico.

Duodécima
Recursos

1. Los actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria, asi como las
actuaciones del 6rgano de seleccidn, podrdn ser impugnados en los casos y en la forma es-
tablecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, las personas intere-
sadas podrdn interponer, con cardcter potestativo, recurso de reposicion, en el plazo de un
mes, ante la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 123 y 124 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, o bien, directamente
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante el Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, ambos plazos contados a par-
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tir del dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, significdndose que en caso de interponer recurso de reposicion no se podrd inter-
poner recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacién presunta del mismo.

Madrid, a 10 de octubre de 2022.—La Directora General de Funcién Publica, por de-
legacion del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo (Orden de 19 de julio de 2022),
Maria José Esteban Raposo.

BOCM-20221025-3



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 42 MARTES 25 DE OCTUBRE DE 2022 B.O.C.M. Nim. 254

S ok . .
wEE Direccién General Etiqueta del Registro

de Funcion Publica
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Solicitud admision pruebas selectivas proceso extraordinario estabilizacién empleo temporal
sistema concurso de personal laboral para acceso plazas de la categoria profesional de
Técnico Auxiliar (Grupo IV, Nivel 3, Area C) de la Comunidad de Madrid

[ Ref.interna: | |

1.- Datos de la convocatoria:

Orden de la convocatoria N° Fecha de Publicacion en B.O.C.M.
Cadigo de la Categoria Profesional 62 Descripcién | TECNICO AUXILIAR, AREA C
2.- Turno de acceso:
Libre o Cupo de Di.scapaci'dad O
Grado de discapacidad ‘ %
3.- Datos de la persona interesada:
NIF / NIE
Nombre | Apellido 1 | Apellido2 |
Tipo via Nombre via
N°/Km: | Piso | Puerta | Cadigo Postal |
Provincia Municipio
Otros datos de localizacion |
Email | Teléfono 1 | Teléfono2 |
Hombre | O
Fecha de nacimiento Sexo Nacionalidad
Mujer O

4.- Datos de la persona o entidad representante (rellenar exclusivamente si la solicitud se presenta y/o firma por una
persona o entidad representante que actie en nombre de la persona interesada; en ese caso, debera también presentarse el Anexo
de “Autorizacion para presentacion y firma de solicitud”):

NIF / NIE Razén Social/Entidad |

Nombre [ Apeliido 1 | Apeliido2 |
Tipo via Nombre via

N°/Km: | Piso | Puerta I Cédigo Postal |
Provincia Municipio

Otros datos de localizacion |

Email [ Tetéfono 1| [Teléfono 2|
En calidad de |

5.- Medio de notificacion: O Interesado/a O Representante (indique a quién desea que se envie la notificacion)

Las notificaciones se realizaran a través de medios electronicos por lo que, con caracter previo a la presentacion de esta
solicitud, la persona a la que se notifica debera estar dada de alta en el Sistema de Notificaciones Electrénicas de la
Comunidad de Madrid. Puede darse de alta accediendo a este enlace.

6.- Requisitos de la convocatoria:

si | O Si | O
Titulacién exigida en la convocatoria Experiencia sustitutoria de la titulacion exigida en la convocatoria
NO | O No | O
. . , . . . si |0
Ostenta la condicién de personal laboral fijo de la categoria profesional objeto de esta convocatoria N o
o
Pagina 1 de 5 Modelo: 3395F1
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7.- Tasa por derechos de examen (*):

Pago total (0]
Exencion parcial Cadigo del modelo 030 acreditativo de la

(miembros de familia numerosa de | O | tasaabonada:
categoria general)

Personas desempleadas

Personas con discapacidad

Exencion total (@) Miembros de familia numerosa de categoria especial
Victimas del terrorismo, sus cényuges e hijos
Victimas de violencia de género

O|0|0|0|0

(*) En caso de exencion total o parcial de pago de tasas debera aportarse la documentacion acreditativa correspondiente o consentir el acceso a los
datos de verificacion, conforme a lo especificado en la convocatoria.

8.- Documentacion requerida:

Documentos que se aportan junto a la solicitud

Ejemplar del modelo 030 en caso de abono total o exencion parcial de la tasa, segun corresponda

O

En caso de exencion total de tasa por reunir la condicion legal de persona con discapacidad, tarjeta o certificado
vigente acreditativos del grado de discapacidad u otra documentacion acreditativa de dicho extremo, expedida/o por
el érgano competente de cualquier Administracion Publica distinta de la Comunidad de Madrid

O

En caso de exencion total de tasa por reunir la condicion de victima del terrorismo o coényuge o hijos de la misma,
certificado acreditativo de dicha condicién, expedido por el 6rgano competente del Ministerio del Interior

En caso de exencion total de tasa por reunir la condicion de victima de violencia de género, documentacion
acreditativa de dicha condicion

En caso de experiencia sustitutoria, documentacién acreditativa de la experiencia sustitutoria de la titulacion exigida
en la convocatoria

Oo| o)l ojo

En su caso (representante), Anexo de “Autorizacién para presentacion y firma de solicitud”.

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electronicos, los datos de los siguientes documentos (*):

Documentacion acreditativa de los datos de identidad declarados (NIF / NIE)
Titulacion académica exigida en la convocatoria (Solo en caso de haber abonado su tasa de expedicion)
Informe de periodo ininterrumpido inscrito/a en situacién de desempleo, acreditativo de la exencién total de tasa por dicha situacion.

En caso de exencion total de la tasa por reunir la condicion legal de persona con discapacidad, tarjeta o certificado vigente
acreditativos del grado de discapacidad u otra documentacién acreditativa de dicho extremo, expedida/o por el érgano competente
de la Comunidad de Madrid.

En caso de exencion total o parcial de tasa por reunir la condicién de miembro de familia numerosa de categoria especial o general,
respectivamente, titulo vigente acreditativo de dicha condicion.
Comunidad Auténoma (**):

(*) Puede oponerse a la consulta por motivos que debera justificar. En este caso, debera aportar la documentacién a cuya consulta se opone (articulo 28.2
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas). Todo ello sin perjuicio de la potestad de
verificacion de la Administracion.

o0 Me opongo a la consulta de los siguientes datos por los motivos que se expresan a continuacion:

(**) A efectos de la consulta del titulo de familia numerosa, se debera indicar la Comunidad Auténoma que haya expedido dicho titulo.

A efectos de la documentacion que declara aportar el interesado, la mera presentacién formal de la misma no tendra
caracter vinculante hasta que se efectien las comprobaciones oportunas sobre su contenido.

9.- Autobaremacion:

La persona solicitante debe cumplimentar su propia baremacion en el espacio habilitado al efecto en este apartado, de acuerdo con los méritos
recogidos en la base octava de la orden de convocatoria y la puntuacion otorgada a cada uno de ellos en la misma, sin que se tenga que aportar
ninguna documentacion acreditativa en este momento.
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Los méritos aqui consignados no podran ser modificados o ampliados en fases posteriores de este proceso selectivo, por lo que se debe extremar
el cuidado en la cumplimentacion que ahora se esta realizando del apartado de esta solicitud, quedando condicionada su valoracion a la posterior
acreditacion que, en su caso, le sea requerida por el 6rgano de seleccion, tal y como establece la orden de convocatoria.

La no cumplimentacion de este autobaremo durante este plazo de presentacion de solicitudes conllevara la asignacion de 0 puntos.

Antes de cumplimentar este apartado, es MUY IMPORTANTE que se LEA ATENTAMENTE la BASE OCTAVA DE LA ORDEN DE
CONVOCATORIA y las INSTRUCCIONES que acompaiian a esta solicitud y tenga muy en cuenta que EL CALCULO DE TODAS LAS
PUNTUACIONES Y LOS MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL LO REALIZA EL APLICATIVO DE FORMA AUTOMATICA, una vez
introducidos los datos solicitados en cada apartado.

AUTOBAREMACION DE MERITOS

1. Experiencia profesional acreditada en la Administracion de la Comunidad de Madrid, en otras Administraciones
Publicas espafiolas o de los Estados miembros de la Unién Europea, asi como en aquellos de los Estados con los que
la Unién Europea haya celebrado Tratados Internacionales ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores, por los servicios prestados: hasta un maximo de 70 puntos

1.1. En la misma categoria profesional de personal laboral que la de este proceso selectivo convocado en la Administracion de la Comunidad de
Madrid: 0,30 puntos por mes trabajado

Meses .

inacié i i iali Fecha Fecha (El calculo se Porcentaje PL!ntuaCIOn
Denominacién Categoria Profesional/Especialidad Inicio Finalizacion {1 caleulo se roenta) (€1 célculo o raliza
automatica) de forma automatica)

Puntuacion total mérito 1.1.

1.2. En otra categoria profesional y especialidad de personal laboral diferente a la de este proceso selectivo convocado en la Administracion de la
Comunidad de Madrid: 0,20 puntos por mes trabajado

Meses

. - . . Fecha Fecha (El calculo se Porcentaje Puntuacion
Denominacién Categoria ProfeslonalEspecialidad Inicio Finalizacion realiza de forma Jornada (El calculo se realiza
automatica) de forma automatica)

Puntuacion total mérito 1.2.

1.3. En la misma o equivalente categoria profesional de personal laboral que la de este proceso selectivo convocado en otra Administraciéon Publica
dentro del ambito de aplicacion del TRLEBEP: 0,15 puntos por mes trabajado

Meses

R ) . - Fecha Fecha (El calculo se Porcentaje PqntuaCién
Denominacién Categoria Profesional/Especialidad Inicio Finalizacién o chleulo e roental (E1 céleulo 5o realiza
automatica) de forma automatica)

Puntuacion total mérito 1.3.

PUNTUACION TOTAL MERITO 1 (NUNCA SUPERIOR A 70 PUNTOS)

2. Cursos oficiales de formacion y perfeccionamiento con certificado de aprovechamiento: hasta un maximo
de 20 puntos

Puntuacién
Denominacién curso Duracién (El calculo se realiza

de forma automatica)
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PUNTUACION TOTAL MERITO 2 (NUNCA SUPERIOR A 20 PUNTOS)

3. Superacion de, al menos, un ejercicio en procesos selectivos anteriores convocados por el sistema general
de acceso libre a la misma categoria profesional de personal laboral en la Administracion de la Comunidad de
Madrid: 5 puntos por cada convocatoria en la que se haya superado, al menos, un ejercicio, hasta un maximo
de 10 puntos

3 i Puntuacién
Numero orden convocatoria Fecha BOCM (El calculo se realiza de

forma ati

. i Puntuacién
Numero orden convocatoria Fecha BOCM (El calculo se realiza de

forma ati

PUNTUACION TOTAL MERITO 3 (NUNCA SUPERIOR A 10 PUNTOS)

PUNTUACION TOTAL MERITOS (SUMA MERITOS 1, 2 Y 3 DENTRO DE LOS LIiMITES
ESTABLECIDOS PARA CADA UNO DE ELLOS Y NUNCA SUPERIOR A 100 PUNTOS)
(El calculo se realiza de forma automatica)

La persona solicitante DECLARA que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, incluidos los méritos
alegados y autobaremados en el apartado 9 de la misma y que reune los requisitos establecidos en la convocatoria en
la que participa, comprometiéndose a acreditarlos debidamente. Asimismo, manifiesta no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos
constitucionales o estatuarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al empleo publico, comprometiéndose a comunicar a
la autoridad convocante cualquier cambio que se produzca en este sentido en su situacion personal.

FIRMADO/PRESENTADO POR

Puede consultar la informacion referida al deber de informacion de proteccion de datos personales en la pagina siguiente

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo
Direccion General de Funcion Publica
Péagina 4 de 5 Modelo: 3395F1
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Informacion sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos
Responsable: DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA
Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros
Contacto Delegado de Proteccion de Datos: protecciondedatos.ehe@madrid.org

2. ;En qué actividad de tratamiento estan incluidos mis datos personales y con qué fines se trataran?

ACCESO AL EMPLEO PUBLICO Y CARRERA PROFESIONAL DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS.

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de Datos Personales, sus datos seran tratados para
las siguientes finalidades:

Gestion de todos los procesos selectivos para el ingreso en la Administracion de la Comunidad de Madrid; constitucion de las listas de
espera de personal funcionario derivadas de sus respectivos procesos selectivos; constitucion y gestion de las bolsas de personal laboral
para la cobertura de puestos; convocatoria y gestion de los concursos de traslados del personal laboral y elaboracion de la oferta de empleo
publico.

3. ;Cual es la legitimacién en la cual se basa la licitud del tratamiento?

RGPD 6.1 c) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento.

RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes
publicos conferidos al responsable del tratamiento:

e Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.
. Ley 1/1986, de 10 de abril, de Funcién Publica de la Comunidad de Madrid.

4. ;Cémo ejercer sus derechos? ;Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de
sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decision
individual basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracién de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD y la Ley Organica 3/2018, puede ejercer sus derechos por Registro Electrénico o Registro Presencial o en
los lugares y formas previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, preferentemente mediante el formulario de solicitud “Ejercicio de
derechos en materia de proteccién de datos personales”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, con efectos juridicos o relevantes
No se realizan

6. ;Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales? Los datos personales proporcionados se conservaran por el siguiente
periodo:

Los datos se mantendran de forma indefinida mientras el interesado no solicite su supresion o ejercite su derecho de oposicién.

7. :A qué destinatarios se comunicaran sus datos?

Otras unidades de la Administracion Publica de la Comunidad de Madrid,
Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid,

Tribunales de selecciéon y

Organos de representacion.

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin que
ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

9. Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control. Tiene derecho a presentar una reclamacién ante la Agencia
Espariola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es si no esta conforme con el tratamiento que se hace de sus datos personales.

10. Categoria de datos objeto de tratamiento.
Datos especialmente protegidos, Datos de caracter identificativo, Caracteristicas personales, Datos académicos y profesionales, Detalles
del empleo, Circunstancias sociales, Datos econémicos, financieros y de seguros.

11. Fuente de la que procedan los datos.
Interesados y terceros.

12. Informacién adicional. Pueden consultar la informacion adicional y detallada de la informacion y de la normativa aplicable en materia de
proteccion de datos en la web de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es, asi como la informacion sobre el
Registro de  Actividades de  Tratamiento  del Responsable  antes sefialado en el siguiente  enlace:
www.comunidad.madrid/protecciondedatos.
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INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

En todo caso, la cumplimentacion de la solicitud tiene que realizarse por medios electrénicos accediendo a la
pagina web de la Comunidad de Madrid a través del enlace a que se refiere el apartado segundo de la base
cuarta de la orden de convocatoria, seleccionando Personal Laboral, el Grupo IV y la categoria profesional
Técnico Auxiliar, Area C.

PAGO DE TASAS: salvo en el caso de exencion total del pago de la tasa por derechos de examen, antes de
cumplimentar la solicitud es necesario proceder al pago de la citada tasa en la forma establecida en la base
quinta de la orden de convocatoria y en el apartado segundo de la base octava de la Orden 290/2018, de 27
de junio. Una vez abonada la tasa, el numero de justificante del modelo 030 debera indicarse en el espacio
de la solicitud habilitado al efecto.

CUMPLIMENTACION ELECTRONICA Y PRESENTACION TELEMATICA DE LA SOLICITUD:

Tras acceder a través del enlace https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo//estabilizacion-empleo-
concurso-comunidad-madrid a la convocatoria de este proceso selectivo y a “Cumplimentacién de solicitud y
tasas - Solicitud”, debera seleccionarse en “Identificacion” la opcion de “Acceso con certificado”, debiendo
disponer para ello la persona interesada de uno de los certificados electronicos reconocidos o cualificados de
firma electronica, que sean operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en
la “Lista de confianza de prestadores de servicios de certificacion” o cualquier otro sistema de firma electronica
que la Comunidad de Madrid considere valido en los términos y condiciones que se establezcan
especificamente para cada tipo de firma y tener instalada la aplicacion “Autofirma”, que podra descargarse
desde la Seccién “Ayuda y Requisitos” de la ventana de “Identificacion”. Una vez se haya autenticado con el
certificado, se accedera al formulario de la solicitud para su cumplimentacién y anexado de la documentacion
que corresponda de entre la que se indica en la base cuarta.4 de la orden de convocatoria. Finalizada la
cumplimentacién del formulario el sistema le permitira confirmarlo y enviarlo mediante su firma electronica y
le generara un documento en formato pdf que debera guardar.

APARTADOS DEL FORMULARIO DE SOLICITUD:

1.- Datos de la convocatoria: este apartado es de cumplimentacion automatica. Deberan constar en los
espacios reservados para ello, los siguientes datos: N° de Orden de convocatoria, fecha de publicacion en
B.0.C.M, cddigo del cuerpo objeto de convocatoria y su descripcion.

2.- Turno de acceso: debera sefalar la Unica opcién habilitada, correspondiente al TURNO LIBRE.

Quienes participen por el cupo de reserva para personas con discapacidad deberan marcar la casilla
correspondiente, indicando el grado (%) de discapacidad reconocido.

3.- Datos de la persona interesada: tienen que cumplimentarse todos los campos de este apartado.

4.- Datos de la persona o entidad representante: habra de rellenarse exclusivamente si la solicitud se
presenta y/o firma por una persona o entidad representante que actie en nombre de la persona interesada;
en ese caso, debera también presentarse el Anexo de “Autorizacion para presentacion y firma de solicitud”.

5.- Medio de notificacion: debera de marcarse la opcién de a quién enviar la notificacién.

Se requiere estar dado de alta, de forma previa a la presentacion de esta solicitud, en el Sistema de
Notificaciones Electrénicas disponible en Administracién Electrénica de la Comunidad de Madrid en este
enlace.

6.- Requisitos de la convocatoria: se declarara si se posee la titulacion exigida en la convocatoria o la
experiencia profesional sustitutoria, marcando una unica opcién como afirmativa, en el caso que corresponda
y en el requisito de ostentar la condiciéon de personal laboral fijo de la categoria profesional objeto de esta
convocatoria, la opcion negativa.

7.- Tasa por derechos de examen: salvo en los casos de exencion total de pago de la tasa por derechos de
examen (desempleo, discapacidad, miembros de familia numerosa de categoria especial, victimas del
terrorismo, sus coényuges e hijos, y victimas de violencia de género), debera cumplimentarse el codigo del
modelo 030 acreditativo del pago y aportar, junto con la solicitud, el ejemplar para la Administracién del citado
modelo.

En los casos de exencion total o parcial, ademas debera seleccionarse la causa y aportar, junto con la
solicitud, la documentacion acreditativa de la misma, en su caso.

Cualquier importe inferior al dispuesto en la orden de convocatoria supondra la exclusion del proceso
selectivo, salvo los casos de exencién de la tasa.

BOCM-20221025-3



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 48 MARTES 25 DE OCTUBRE DE 2022 B.O.C.M. Nim. 254

8.- Documentacion requerida: habra de marcarse la documentacion que se aporta junto a la solicitud,
conforme a lo dispuesto en la orden de convocatoria.

En caso de oponerse a la consulta para verificar los datos consignados en la solicitud, deberan indicarse los
datos a cuya consulta se opone y los motivos que lo justifican, acompafandose la documentacion acreditativa
correspondiente.

9.- Autobaremacion:

9.1. Aspectos generales a tener en cuenta:

Es MUY IMPORTANTE que, antes de iniciar la cumplimentacion de este apartado, LEA ATENTAMENTE la
BASE OCTAVA DE LA ORDEN DE CONVOCATORIA, ASi COMO LO INDICADO A CONTINUACION, ya
que los datos consignados durante el plazo de presentacion de solicitudes no pueden ser objeto de
modificacion o ampliacién en fases posteriores de este proceso selectivo, en las que Unicamente se aportara,
en su caso y a requerimiento del érgano de seleccion, la acreditacion de los méritos ahora alegados y
autobaremados

= Antes de comenzar a rellenar este apartado, es conveniente que tenga a mano la documentacion
necesaria para disponer de todos los datos que se van a tener que incluir en cada una de las casillas
habilitadas para cada uno de los méritos a autobaremar

= Se deberan utilizar tantas lineas de registro como sean necesarias para que cada relacion profesional,
curso de formacion o superacion de ejercicio queden perfectamente reflejadas de forma desagregada en
este apartado

= Lafirma de la solicitud conlleva su compromiso de veracidad con respecto a todos los datos consignados
en la misma, por lo que no incluya ningin mérito que no pueda acreditar posteriormente y que, en
cualquier caso y en una fase posterior si le es requerida tal acreditacion, no le sera, en ningun caso,
valorado

= Tenga en cuenta que el célculo de todas las puntuaciones y los meses de experiencia profesional lo
realiza el aplicativo de forma automatica, una vez introducidos los datos solicitados en cada apartado, por
lo que no tendra que llevar a cabo ninguna operacion aritmética.

9.2. Méritos concretos a autobaremar:

1. Experiencia profesional acreditada en la Administracion de la Comunidad de Madrid, en otras
Administraciones Publicas espafiolas o de los Estados miembros de la Unién Europea, asi como en
aquellos de los Estados con los que la Union Europea haya celebrado Tratados Internacionales
ratificados por Espana en los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, por los
servicios prestados: hasta un maximo de 70 puntos:

Se han establecido tres tramos con distinta puntuacién dependiendo de si su actividad profesional la ha
realizado en la misma categoria profesional de personal laboral que la de este proceso selectivo convocado
en la Administracion de la Comunidad de Madrid (apartado 1.1.: 0,30 puntos por mes trabajado), en otra
categoria profesional de personal laboral diferente a la de este proceso selectivo convocado en la
Administracion de la Comunidad de Madrid (apartado 1.2.: 0,20 puntos por mes trabajado) o en la misma o
equivalente categoria profesional de personal laboral que la de este proceso selectivo convocado en otra
Administracién Publica dentro del ambito de aplicacion del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (TRLEBEP) (apartado
1.3.: 0,15 puntos por mes trabajado).

Por ello, es fundamental que tenga muy en cuenta lo indicado a continuacion:
= Incluya en el apartado correcto - 1.1., 1.2. y 1.3. -, en funcion de las caracteristicas de la experiencia
profesional a autobaremar, el periodo de experiencia profesional que corresponda, utilizando tantas lineas

de registro como sean necesarias

= Cada periodo de experiencia profesional debe ser consignado en un registro, en el que se tienen que
cumplimentar todos y cada uno de los datos que aparecen en los diferentes apartados:

e Denominacion completa de la categoria profesional y especialidad de personal laboral
e Fecha de inicio y de finalizacion de la relacion laboral: si la relaciéon profesional continua vigente a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, se debe consignar como fecha de

finalizacién ésta

e Porcentaje de jornada (100% o la que corresponda, en su caso
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e El niumero de meses de cada uno de los periodos de experiencia profesional se calcula de forma
automatica, por lo que no tendra que rellenar este apartado

e Puntuacion: se calcula de forma automatica para cada apartado y resto de totales (por cada mérito
y por la totalidad de los méritos)

Para que el aplicativo calcule correctamente la puntuacion correspondiente a cada periodo de experiencia
profesional es necesario que consigne correctamente los datos de inicio y finalizacion y porcentaje de
jornada y que no incluya mas de una relacion profesional para el mismo periodo sino sélo la que resulte
mas favorable, salvo los servicios prestados a tiempo parcial hasta el 100% de jornada, de acuerdo con
las siguientes reglas:

e Los servicios prestados se transforman en meses, a razén de 12 meses por afio y los expresados en
dias a meses, a razon de 30 dias naturales por mes, descartando los dias que, tras aplicar estas
operaciones, resulten sobrantes

e En el caso de que la jornada realizada no sea al 100%, el computo se realiza automaticamente de
forma proporcional a ésta

e No se puede incluir mas de una relacion profesional para un mismo periodo, por lo que debera
consignar la que tendria la puntuacion mas favorable, salvo que se trate de servicios prestados a
tiempo parcial, en cuyo caso se valoraran todos hasta completar el 100% de la jornada laboral y
descartando el exceso de jornada sobrante

2. Cursos oficiales de formacion y perfeccionamiento con certificado de aprovechamiento: hasta un
maximo de 20 puntos.

A efectos de cumplimentar adecuadamente este apartado, debe tener muy en cuenta lo siguiente:

Solo deben incluirse cursos en los que se haya obtenido el correspondiente certificado de
aprovechamiento, ya que sin éste no son valorables. Asimismo, es imprescindible para que pueda
consignarse en la solicitud de participacion un curso, que la acreditaciébn que, en su caso, tenga que
presentar mas adelante, recoja expresamente la fecha de realizacion, las horas o los meses de duracion

Unicamente se incluiran los cursos cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones
propias de la categoria profesional de personal laboral al servicio de la Administracion de la Comunidad
de Madrid al que se pretende acceder participando en esta convocatoria, asi como los de caracter
transversal referidos a la igualdad de oportunidades, la salud laboral, la prevencién de riesgos laborales,
las nuevas tecnologias y la legislacion basica administrativa y que, ademas, retnan las siguientes
caracteristicas:

e Cursos de formacion financiados con fondos derivados del Acuerdo de Formacion para el empleo de
las Administraciones Publicas, cualquiera que sea la entidad promotora del correspondiente plan

e Cursos de formacion incluidos en planes de formacion de las Administraciones publicas e impartidos
por Escuelas de Formacién de empleados publicos, organismos o instituciones oficiales
dependientes de aquéllas, no incluidos en el parrafo anterior

e Formacion prevista en los articulos 10 y 11 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se
regula el Sistema de Formacion Profesional para el empleo en el ambito laboral, impartida por
cualquiera de las entidades previstas en el apartado 2, letras b) y c) de su articulo 14

e Formacién continuada de las profesiones sanitarias, acreditada conforme a lo previsto en el articulo
35 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacién de las profesiones sanitarias

También se pueden consignar los cursos de formacién recibidos en su pais de origen por nacionales de
otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que sean equivalentes a los anteriormente
indicados

No se pueden tampoco incluir los siguientes cursos:

e Mas de una edicién de un mismo curso

e Los pertenecientes a una carrera universitaria

e Las materias o créditos que formen parte de una titulacién académica, los de doctorado y los
derivados de procesos selectivos o preparatorios de procesos de promocion interna especifica

e Los diplomas relativos a jornadas, seminarios, simposios y similares

e Laformacién especializada que resulte imprescindible para la obtencién de una titulacion académica
determinada o para el ejercicio de una profesion
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= A efectos de la autobaremacion, debera seleccionar la duracion de cada uno de los cursos incluidos en
la solicitud de participacién, ya que el sistema calculara automaticamente, en base a estos datos que Vd.
consigne, la puntuacion que corresponda, de acuerdo con el siguiente baremo:

De diez a veinte horas de duracién: 0,10 puntos

De mas de veinte horas y hasta treinta horas de duracion o mas de un mes: 0,20 puntos

De mas de treinta horas y hasta setenta horas de duracion o mas de dos meses: 0,40 puntos

De mas de setenta horas y hasta ciento cincuenta horas de duracién o mas de cuatro meses: 0,80
puntos

De mas de ciento cincuenta horas y hasta trescientas horas de duracion o mas de seis meses: 1,40
puntos

De mas de trescientas horas de duracion o un curso académico: 2 puntos.

3. Superacion de, al menos, un ejercicio en procesos selectivos anteriores convocados por el sistema
general de acceso libre a la misma categoria profesional de personal laboral en la Administracién de
la Comunidad de Madrid: 5 puntos por cada convocatoria en la que se haya superado, al menos, un
ejercicio, hasta un maximo de 10 puntos.

A efectos de la posterior acreditacién de oficio por parte de la Direccién General de Funcién Publica en el
momento procedimental que proceda, es necesario consignar la referencia exacta de la convocatoria o
convocatorias en las que se haya producido la circunstancia a valorar en este mérito, asi como la fecha de su
publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, ya que la puntuacién la calcula el
sistema automaticamente.

Firma y presentacion de la solicitud: en caso de autorizar la presentacion y/o firma de la solicitud, se debera
aportar el Anexo de “Autorizacién para presentacion de solicitud”.

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL MODELO 030

El impreso 030 debera ser cumplimentado teniendo en cuenta las siguientes indicaciones:

(Todos los campos se cumplimentaran en MA YUSCULAS)

Centro gestor: 110 FUNCION PUBLICA.

Tasa o precio publico: D° EXAMEN TITULACION SUBGRUPO C2/ GRUPO PROFESIONAL IV -
FUNCION PUBLICA - Dchos. ordinarios de examen.

Epigrafe tasa: 80140.

Total a ingresar: 11,28 euros o, si se trata de miembros de familias numerosas de categoria general,
5,64 euros.

Motivacion liquidacion administrativa/observaciones del pago de la tasa: “Acceso plazas personal
laboral Técnico Auxiliar, Grupo IV, Area C Estabilizacién Concurso”.
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*******

Comunidad
de Madrid

AUTORIZACION PARA LA PRESENTACION Y FIRMA DE LA SOLICITUD

1.- Datos de la persona que autoriza:

NIF/NIE | | Nombre |

Apellido1® | [ Apeliido 2°

Direccion |Tipo via | | Nombre via | I N°/Km I
Piso | IPuerta | |CP | |Municipio | Provincia I

2.- Datos de la persona o entidad autorizada:

NIFNE | | Nombre / Razén Social |

Apeliido 1° | [Apelido2° |

Direccion |Tipo via | | Nombre via | I N°/Km |
Piso | |Puerta | |CP | |Municipio | Provincia |

3.- Descripcion de la convocatoria:

presentacion y firma de la solicitud en su nombre, asumiendo con dicha firma la declaracién responsable sobre la
veracidad de los datos declarados en la citada solicitud, asi como cualquier otra contenida en la misma, unica y

exclusivamente a dichos efectos.

Fdo.:

Pagina 1 de 1 Modelo:FO1

(01/20.155/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

4 ORDEN 2211/2022, de 10 de octubre, de la Consejeria de Economia, Hacienda
y Empleo, por la que se convoca proceso selectivo para el personal laboral fijo
de la categoria profesional de Titulado Superior, Grupo I, Nivel, 9, Area D, Es-
pecialidad Psicologia, para la adquisicion de la condicion de personal funczo-
nario de carrera del cuerpo de Técnicos Superiores de Salud Publica, Especia-
lidad Psicologia, de Administracion Especial, Grupo A, Subgrupo Al, de la
Comunidad de Madrid.

Mediante Orden 196/2021, de 26 de julio, de la Consejeria de Economia, Hacienda y
Empleo, se aprobd el catdlogo definitivo de puestos susceptibles de Funcionarizacién (BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 179, de 29 de julio).

El Decreto 149/2002, de 29 de agosto, por el que se regula el procedimiento para la ad-
quisicién de la condicién de funcionario por el personal laboral al servicio de la Adminis-
tracion de la Comunidad de Madrid establece que, una vez aprobado el catdlogo definitivo de
puestos susceptibles de funcionarizacidn, se procederd a la convocatoria de los correspondien-
tes procesos selectivos de promocién interna especifica, a cuyo efecto el Decreto 241/2021,
de 22 de diciembre, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Pu-
blico de la Comunidad de Madrid para el afo 2021 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID nimero 309, de 28 de diciembre) recoge, en su anexo 1V, las plazas a convocar.

Asimismo, el precitado Decreto 241/2021, de 22 de diciembre, estipula, en su articu-
lo 6, que estos procesos selectivos se convocaran de acuerdo con lo establecido en la dis-
posicién transitoria segunda del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, en la disposi-
cién adicional octava del Acuerdo Sectorial sobre trabajo del personal funcionario de
Administracién y Servicios de la Administraciéon de la Comunidad de Madrid (2021-2024)
y en el Decreto 149/2002, de 29 de agosto, por el que se regula el procedimiento para la ad-
quisicion de la condicién de funcionario por el personal laboral al servicio de la Adminis-
tracion de la Comunidad de Madrid.

Los criterios generales que han de regir estos procesos selectivos han sido objeto de
negociacion en el seno de la Comision de Seguimiento del Acuerdo Sectorial sobre condi-
ciones de trabajo del personal funcionario de Administracién y Servicios de la Administra-
cién de la Comunidad de Madrid y en la Comisidn Paritaria de vigilancia, control, interpre-
tacién y desarrollo del Convenio Colectivo para el personal laboral al servicio de la
Administracion de la Comunidad de Madrid, plasmédndose en sendos Acuerdos de fecha 11 de
febrero de 2021, que han quedado incorporados a la presente Orden.

Por ello, en el ejercicio de las facultades otorgadas por el articulo 2.bis,7 del Decre-
to 74/1988, de 23 de junio, por el que se atribuyen competencias entre los Organos de la
Administracién de la Comunidad, de sus Organismos Auténomos, Organos de Gestién y Em-
presas Publicas en materia de personal, y de acuerdo con lo recogido en el Decreto 234/2021,
de 10 de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura orgdni-
ca de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, esta Consejeria ha resuelto convo-
car pruebas selectivas para el personal laboral fijo de la categoria profesional de Titulado
Superior, Grupo I, Nivel, 9, Area D, Especialidad Psicologia, para la adquisicién de la con-
dicién de personal funcionario de carrera del Cuerpo de Técnicos Superiores de Salud Pua-
blica, Especialidad Psicologia, de Administraciéon Especial, Grupo A, Subgrupo Al, de la
Comunidad de Madrid, con sujecion a las siguientes

BASES COMUNES

Resultard de aplicacion al proceso selectivo objeto de la presente convocatoria lo dis-
puesto en la disposicion transitoria segunda del texto refundido de la Ley del Estatuto B4-
sico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de oc-
tubre, en la disposicion adicional octava del Acuerdo Sectorial sobre trabajo del personal
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funcionario de Administracién y Servicios de la Administracién de la Comunidad de
Madrid (2021-2024), en el Decreto 149/2002, de 29 de agosto, por el que se regula el pro-
cedimiento para la adquisicién de la condicién de funcionario por el personal laboral al
servicio de la Administracion de la Comunidad de Madrid, asi como en los Acuerdos de fe-
cha 11 de febrero de 2021 de la Comisién de Seguimiento del Acuerdo Sectorial sobre con-
diciones de trabajo del personal funcionario de Administracién y Servicios de la Adminis-
tracién de la Comunidad de Madrid y de la Comisién Paritaria de vigilancia, control,
interpretacion y desarrollo del Convenio Colectivo para el personal laboral al servicio de la
Administracién de la Comunidad de Madrid, en los que se fijan los criterios generales que
han de regir estos procesos selectivos, y en la Orden 290/2018, de 27 de junio, de la enton-
ces Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno, por la que se
aprueban las bases generales por las que se regirdn las convocatorias de procesos selectivos
de personal funcionario de Administracién y Servicios de la Comunidad de Madrid (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 163, de 10 de julio) en todo lo que
esta ultima no contradiga a la normativa especifica en la materia aqui citada.

BASES ESPECIFICAS

Primera
Normas generales

1. Se convocan pruebas selectivas para el personal laboral fijo de la categoria profe-
sional de Titulado Superior, Grupo I, Nivel, 9, Area D, Especialidad Psicologia, para la ad-
quisicion de la condicién de personal funcionario de carrera del Cuerpo de Técnicos Supe-
riores de Salud Publica, Especialidad Psicologia, de Administracién Especial, Grupo A,
Subgrupo Al, de la Comunidad de Madrid, para la provision de 46 plazas, todas ellas in-
cluidas en la Oferta de Empleo Piblico de la Comunidad de Madrid para el afio 2021, apro-
bada mediante Decreto 241/2021, de 22 de diciembre, del Consejo de Gobierno (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 309, de 28 de diciembre).

2. El presente proceso selectivo para la adquisicién de la condicién de personal fun-
cionario de carrera por el personal laboral fijo se convoca tinicamente por el turno especi-
fico de plazas afectadas por el proceso de funcionarizacién al Cuerpo de Técnicos Superio-
res de Salud Publica, Especialidad Psicologia, de Administracién Especial, Grupo A,
Subgrupo A1, de la Comunidad de Madrid, no estableciéndose cupo de reserva para perso-
nas con discapacidad y pudiendo participar en el mismo tinicamente las personas que cum-
plan los requisitos establecidos en la base tercera de esta Orden.

3. Laparticipacion en el proceso de funcionarizacién convocado al amparo de la pre-
sente Orden tiene un carécter voluntario, correspondiendo a cada persona que retna los re-
quisitos de admisidén recogidos en su base tercera decidir libremente sobre su participacién
0 no en el mismo.

4. EI hecho de encontrarse incluido en el correspondiente catdlogo definitivo de
puestos susceptibles de funcionarizacion y reunir el resto de los requisitos exigidos en la
base tercera de esta Orden no genera derecho alguno a la adquisicién de la condicién de per-
sonal funcionario, siendo el tnico sistema vélido para obtener tal vinculacién juridica la su-
peracion del presente proceso selectivo.

Segunda
Principio de igualdad de trato

1. El proceso selectivo convocado al amparo de la presente Orden cumplird el prin-
cipio de igualdad de trato entre mujeres y hombres en el acceso al empleo publico, de acuer-
do con lo que establece el articulo 14 de la Constitucién Espafiola, evitando cualquier dis-
criminacién directa o indirecta en el acceso, tal y como establece la Ley Orgdnica 3/2007,
de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de Mujeres y Hombres.

2. En el programa de este proceso selectivo queda incluido el tema especifico de
igualdad de oportunidades, cuyo contenido es el siguiente: “El principio de igualdad entre
mujeres y hombres. La tutela contra la discriminacién. El marco normativo para la promo-
cion de la igualdad de género y para la proteccion integral contra la violencia de género, la
LGTBIfobia y la discriminacién por razén de orientacion e identidad sexual. Especial refe-
rencia a la Comunidad de Madrid”.
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Tercera
Personas aspirantes

1. Paraser admitidas y, en su caso, tomar parte en las pruebas selectivas, bastard con
que las personas aspirantes manifiesten en sus solicitudes de participacidn que retinen, ade-
mds de todos los requisitos generales de acceso recogidos en la base sexta, apartado 6.1 de
la Orden 290/2018, de 27 de junio, de la entonces Vicepresidencia, Consejeria de Presiden-
cia y Portavocia del Gobierno, por la que se aprueban las bases generales por las que se re-
girdn las convocatorias de procesos selectivos de personal funcionario de Administracién y
Servicios de la Comunidad de Madrid, los siguientes:

— Estar en posesién o en condiciones de obtener en la fecha de finalizacién del plazo
de presentacién de solicitudes del titulo de Licenciado en Psicologia o Grado en
Psicologia.

En cuanto a las titulaciones obtenidas en el extranjero, se deberd estar en posesion
de la correspondiente credencial de homologacién conforme a la regulacién que
resulte de aplicacion a tal efecto. .

— Ostentar la categoria profesional de Titulado Superior, Grupo I, Nivel, 9, Area D,

Especialidad Psicologia, como personal laboral fijo.

De acuerdo con lo recogido en la disposicion transitoria segunda del texto refundido de
la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Prtiblico, aprobado por el Real Decreto Legislati-
vo 5/2015, de 30 de octubre, la condicién de personal laboral fijo se tiene que cumplir a 13 de
mayo de 2007.

En el caso de las categorias a extinguir y puestos funcionales recogidos como tales en el
correspondiente catdlogo definitivo de puestos susceptibles de funcionarizacion, ostentar la
categoria profesional especificamente incluida en el mismo y cuyo Cuerpo de Funcionariza-
cién sea el Cuerpo de Técnicos Superiores de Salud Publica, Especialidad Psicologia.

Asimismo, las personas en excedencia voluntaria o por incompatibilidad que deseen
participar en el proceso selectivo regulado en la presente Orden deberdn igualmente encon-
trarse incluidas en el correspondiente catdlogo definitivo de puestos susceptibles de funcio-
narizacion que recoge especificamente esta situacion, ostentar la categoria profesional es-
pecificamente incluida en el mismo y cuyo Cuerpo de Funcionarizacion sea el de Técnicos
Superiores de Salud Publica, Especialidad Psicologia.

— Encontrarse incluido su puesto en el catdlogo definitivo de puestos susceptibles de
funcionarizacién en el Cuerpo de Funcionarizacién de Técnicos Superiores de Sa-
lud Pdblica, Especialidad Psicologia, de Administracién Especial, Grupo A, Sub-
grupo Al, de la Comunidad de Madrid.

2. En cualquier caso, la Categoria Profesional de origen y su correspondencia con el
Cuerpo de Funcionarizacién tienen que encontrarse expresamente recogidos como tales en
el catdlogo definitivo de puestos susceptibles de funcionarizacién.

3. La informacién actualizada de los puestos incluidos en el catdlogo definitivo de
puestos susceptibles de funcionarizacidn se encuentra disponible en el siguiente enlace de la
pdgina web de la Comunidad de Madrid: https://www.comunidad.madrid/gobierno/espacios-
profesionales/funcionarizacion.

4. Todos los requisitos establecidos en esta base deberdn poseerse en la fecha de fi-
nalizacién del plazo de presentacidn de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la
toma de posesién como personal funcionario de carrera.

Cuarta
Solicitudes y plazo de presentacion

1. La cumplimentacion y presentacion de solicitudes se ajustard a lo establecido en
el Decreto 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la obli-
gacién de relacionarse por medios electrénicos con la Administraciéon de la Comunidad de
Madrid del personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos.

2. Las solicitudes para participar en estas pruebas selectivas se deberdn cumplimen-
tar por medios electrénicos, a través de la padgina web de la Comunidad de Madrid, a la que
se puede acceder mediante el enlace: https://www.comunidad.madrid/gobierno/espacios-
profesionales/funcionarizacion, seleccionando el Cuerpo y Especialidad objeto de la pre-
sente convocatoria, y rellenando el formulario de solicitud, de acuerdo con las instruccio-
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nes que también constan en el mismo, previo pago, en su caso, de la tasa por derechos de
examen a que se refiere la base quinta de la presente Orden.

3. Lacumplimentacion electrénica y presentacion telemdtica de la solicitud se reali-
zard de acuerdo con las siguientes indicaciones: una vez se haya accedido a través del en-
lace https://www.comunidad.madrid/gobierno/espacios-profesionales/funcionarizacion a
la convocatoria de este proceso selectivo y a “Cumplimentacion de solicitud y tasas-Solici-
tud”, deberd seleccionarse en “Identificacion” la opcidn de “Acceso con certificado”, de-
biendo disponer para ello la persona interesada de uno de los certificados electrénicos re-
conocidos o cualificados de firma electrénica, que sean operativos en la Comunidad de
Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de confianza de prestadores de
servicios de certificacién” o cualquier otro sistema de firma electrénica que la Comunidad
de Madrid considere valido en los términos y condiciones que se establezcan especifica-
mente para cada tipo de firma y tener instalada la aplicacién “Autofirma”, que podrd des-
cargarse desde la Seccién “Ayuda y Requisitos” de la ventana de “Identificacién”. Una vez
se haya autenticado con el certificado, se accederd al formulario de la solicitud para su cum-
plimentacion y anexado de la documentacién que corresponda de entre la que se indica en
el apartado 4 de esta base. Finalizada la cumplimentacion del formulario el sistema le per-
mitird confirmarlo y enviarlo mediante su firma electrénica y le generard un documento en
formato pdf que deberd guardar.

4. Las personas aspirantes deberdn acompaifiar a las solicitudes de participacién la
documentacién que corresponda de entre las que se indican a continuacién:

a) El ejemplar para la Administracién del impreso modelo 030, acreditativo de haber
abonado la tasa por derechos de examen y, en su caso, la documentacién acreditati-
va de la exencion parcial o total del pago de la misma, todo ello en la forma y térmi-
nos dispuestos en la base octava apartado 8.2 de la Orden 290/2018, de 27 de junio.

b) Quienes precisen adaptaciones de tiempo y/o medios para la realizacién del ejerci-
cio de que consta el proceso selectivo, deberan indicarlo en el apartado correspon-
diente de la solicitud de participacion e identificar el tipo o tipos de adaptaciones
pretendidas, sin que, en ningin caso, la adaptacién pueda consistir en la exencién
de la realizacidén del ejercicio, debiendo presentar la documentacién acreditativa
de la necesidad de las adaptaciones solicitadas, que habrd de ser aportada en la for-
ma y términos establecidos en la base octava apartado 8.6 de la Orden 290/2018,
de 27 de junio.

¢) Unicamente en aquellos casos en que la solicitud se presente y firme por medio
de representante que actia en nombre de la persona aspirante, se deberd aportar
la correspondiente autorizacién en el modelo establecido al efecto y que se en-
cuentra disponible en el enlace: https://www.comunidad.madrid/gobierno/espacios-
profesionales/funcionarizacion , accediendo a la convocatoria de este proceso se-
lectivo y a “Cumplimentacién de solicitud y tasas-Autorizacién presentacién y
firma solicitud”, de acuerdo con la secuencia ya indicada en el apartado 3 de esta
base cuarta.

5. A efectos del cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las per-
sonas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD),
de conformidad con lo regulado por la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccién de Datos de Cardcter Personal y garantia de derechos digitales
(LOPDGDD), y demas normativa vigente sobre la materia, los datos contenidos
en la solicitud serdn objeto de tratamiento automatizado por la direccién general
competente en materia de Funcién Publica para el desarrollo del presente proceso
selectivo, siendo su cumplimentacion obligatoria para la admisién en el mismo.

6. El plazo de presentacion de solicitudes de este proceso selectivo serd de veinte
dias hdbiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de la presente Orden
en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

7. Lano presentacién de la solicitud en tiempo y forma supondrd la exclusion de la
persona aspirante.

8. Encel caso de que se produjeran incidencias técnicas que imposibiliten el funciona-
miento ordinario del sistema informdtico que sirve de soporte a la tramitacion de
este proceso selectivo en cualquiera de sus fases, se podra llevar a cabo una amplia-
cién del correspondiente plazo, siempre que éste no se encuentre vencido, todo ello
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de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

Quinta
Tasa por derechos de examen

1. En cuanto al pago de la tasa por derechos de examen, se estard a lo dispuesto en
la base octava apartado 8.2 de la Orden 290/2018, de 27 de junio, haciendo constar en el
motivo de la liquidacion: “Funcionarizaciéon Cuerpo Técnico Superior de Salud Publica,
Especialidad Psicologia”.

2. Salvo que resulte de aplicacién alguna de las exenciones totales recogidas en la
precitada base octava apartado 8.2 de la Orden 290/2018, de 27 de junio, quienes soliciten
participar en las pruebas selectivas deberdn liquidar, en la forma establecida en la misma,
la tasa por derechos de examen Titulacién Subgrupo A1/Grupo Profesional I, derechos or-
dinarios de examen y que asciende a 42,34 euros. Para quienes sean miembros de familias
numerosas de categoria general, el importe de la tasa serd 21,17 euros.

Sexta
Admisién de aspirantes

1. En cuanto a la admisién de los aspirantes, se estard a lo dispuesto en la base nove-
na de la Orden 290/2018, de 27 de junio.

2. Encel caso de que alguna de las personas interesadas haya presentado su solicitud
de forma presencial, se le requerird para que la subsane a través de su presentacion electrd-
nica, en los términos y con los efectos establecidos en el articulo 68.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, considerdndose a todos los efectos como fecha de presentacién de la soli-
citud aquélla en la que se haya realizado la correspondiente subsanacién, de acuerdo con lo
recogido en el articulo 5.3 del Decreto 188/2021, de 21 de julio.

Séptima
Tribunal de seleccion

1. El tribunal calificador de este proceso selectivo serd designado por Resolucion de
la direccién general competente en materia de Funcién Ptblica, que se publicard en el BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID Yy, a efectos de cobro de indemnizaciones
por razén del servicio, quedard incluido en la categoria primera, rigiéndose por lo estable-
cido en la base décima de la Orden 290/2018, de 27 de junio.

2. Elrégimen juridico aplicable al tribunal de seleccion serd el que se establece para
los 6rganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico; en la Orden 1285/1999, de 11 de mayo, de la Consejeria de Hacienda, por la que
se aprueban instrucciones relativas al funcionamiento y actuacién de los Tribunales de Se-
leccién en el &mbito de la Administracién de la Comunidad de Madrid y en cualquier otra
normativa que resulte de aplicacidn, todo ello sin perjuicio de lo recogido en el articulo 24.6 del
Acuerdo Sectorial sobre condiciones de trabajo del personal funcionario de administracion
y servicios de la Administracién de la Comunidad de Madrid (2021-2024).

3. Acefectos de regulacion del niimero de sesiones, devengo y percepcion de asistencias
de los miembros del tribunal, también serd de aplicacion lo dispuesto en la Orden 1175/1988,
de 18 de mayo, de la entonces Consejerfa de Hacienda, en la Orden de 16 de marzo de 2022, de
la Consejerfa de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se establece el importe de las
asistencias por participacion en 6érganos de seleccién del personal al servicio de la Admi-
nistracién de la Comunidad de Madrid y en el resto de normativa en la materia.

Octava
Sistema selectivo

1. El sistema selectivo serd el de concurso-oposicion, siendo la fase de oposicion de
cardcter eliminatorio.

En ningtn caso, la puntuacién obtenida en la fase de concurso podrd ser aplicada para
superar la fase de oposicién.

2. La fase de oposicion de este proceso selectivo estard compuesta por un ejercicio
de cardcter eliminatorio.
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3. El contenido del programa de este proceso selectivo tendrd un nimero total de 75
temas, de acuerdo con el desarrollo que se recoge en el anexo de esta Orden.

4. FEl primer y tnico ejercicio de este proceso selectivo consistird en contestar por es-
crito un cuestionario tipo test propuesto por el tribunal, compuesto por 75 preguntas que es-
tardn distribuidas de forma equilibrada entre los distintos temas que integran el mismo, pro-
poniéndose por cada pregunta tres respuestas alternativas, siendo sélo una de ellas la correcta.

Cada pregunta contestada correctamente se valorard en positivo y la pregunta no con-
testada, es decir, aquélla en la que figuren las tres respuestas alternativas propuestas en
blanco o con mds de una opcién de respuesta, no tendrdn valoracién, y la pregunta con con-
testacion errénea no tendrd penalizacion alguna.

El tiempo maximo para la realizacidn de este ejercicio serd de setenta y cinco minutos.

5. La fase de concurso consistird en la valoracién de los méritos de las personas as-
pirantes que hayan superado la fase de oposicion, referidos al dia de finalizacién del plazo
de presentacién de solicitudes, conforme al siguiente baremo:

— Experiencia profesional acreditada en la Administracién de la Comunidad de
Madrid, en otras Administraciones Publicas espafiolas o de los Estados miembros
de la Unién Europea, asi como en aquellas de los Estados con los que la Unién
Europea haya celebrado Tratados Internacionales ratificados por Espaiia en los
que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, por los servicios presta-
dos en el mismo Cuerpo y Escala de personal funcionario y en la misma catego-
ria profesional de personal laboral del proceso selectivo al que se presenta la per-
sona candidata: 0,10 puntos por cada mes completo trabajado.

La prestacion de servicios a tiempo parcial con una jornada igual o superior al
50 por 100 serd considerada, a todos los efectos, como de jornada completa,
computdndose, en caso de jornadas inferiores a este porcentaje, de forma propor-
cional a la jornada realizada.

Los servicios prestados que se acrediten en afos se transformardn en meses, a ra-
z6n de doce meses por afio y los expresados en dias se transformardn en meses, a
raz6n de treinta dias naturales por mes. Los dias que, tras practicar estas operacio-
nes, resulten sobrantes, quedardn descartados a todos los efectos.

En el supuesto de que se hayan simultaneado dos o mds contratos en las mismas
fechas, se valorard inicamente aquél del que se derive la puntuacién mads favora-
ble para la persona aspirante.

Si la participacion en esta convocatoria se realiza desde un puesto funcional, la ex-
periencia profesional se considerard en la categoria profesional y, en su caso, es-
pecialidad de procedencia.

En el caso de desempeiio temporal de funciones de superior categoria, la experien-
cia profesional se entenderd prestada en la categoria profesional y, en su caso, es-
pecialidad de origen.

— Pruebas selectivas superadas para el acceso a la categoria profesional y, en su caso
especialidad, desde la que se participa y que hayan sido convocadas por cualquier
Administracién Publica: 4 puntos.

6. Laforma de acreditacion de esta fase de concurso sera la indicada a continuacion:

— A efectos de acreditar la experiencia profesional: Copia de la correspondiente cer-
tificacion de los servicios prestados expedida por el 6rgano competente a tal fin,
en la que, en su caso, conste o de la que se desprenda que han desempefiado fun-
ciones vinculadas al cuerpo objeto de convocatoria, o, en su defecto, de la docu-
mentacion complementaria a la mencionada certificacién de servicios prestados
que resulte acreditativa del desempefio de dichas funciones.

En el caso de la experiencia profesional en la Administracién de la Comunidad de
Madrid, esta se realizard de oficio, a instancias del 6rgano de seleccion, por parte
de la direccién general competente en materia de Funcidn Publica.

— A efectos de acreditar las pruebas selectivas superadas para el acceso a la catego-

ria profesional y, en su caso especialidad, desde la que se participa y que hayan
sido convocadas por la Administracién de la Comunidad de Madrid se realizard
de oficio, a instancias del érgano de seleccidn, por parte de la direccién general
competente en materia de Funcion Publica.
Si las pruebas selectivas superadas no han sido convocadas por la Administracién
de la Comunidad de Madrid, se deberd indicar, en los términos recogidos en el
apartado 7 de esta base, la fecha de publicacion de la adjudicacién de la plaza ob-
tenida en el diario oficial que corresponda.
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7. En los supuestos de acreditacién de los méritos incluidos en el apartado 6 de esta
base que puedan ser o no incorporados de oficio por parte de la direccién general competen-
te en materia de Funcién Publica, la persona interesada debera indicarlo expresamente en el
formulario de solicitud, a cuyo efecto deberd marcar las casillas correspondientes del mismo.

8. El orden de actuacién de las personas participantes en este proceso selectivo se
iniciard alfabéticamente por aquella cuyo primer apellido comience por la letra “B”, de con-
formidad con la Resolucién de 6 de junio de 2022, de la Direccién General de Funcién Pu-
blica, por la que se hace publico el resultado del sorteo efectuado con objeto de determinar
el orden de actuacién de los aspirantes en los procesos selectivos que se celebren durante el
afio 2022 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 142, de 16 de junio).

9. El primer ejercicio de este proceso selectivo podrd comenzar a partir del segundo
trimestre de 2023.

10. La fecha y lugar exacto de celebracion del ejercicio se determinardn en la reso-
lucidén por la que se aprueben las relaciones definitivas de personas aspirantes admitidas y
excluidas del proceso selectivo.

11. La publicacién de la lista de personas aprobadas en el ejercicio, se efectuard en los
tablones de anuncios de las oficinas de asistencia en materia de registro, cuyas direcciones
pueden consultarse en la pagina web: http://www.comunidad.madrid/servicios/informacion-
atencion-ciudadano/red-oficinas-comunidad-madrid , y en cualquier otro lugar que el tribu-
nal considere conveniente para su mejor difusion entre las personas interesadas, sin perjui-
cio de encontrarse, igualmente, disponible dicha informacién en la pdgina web de la
Comunidad de Madrid, en el enlace https://www.comunidad.madrid/gobierno/espacios-
profesionales/funcionarizacion

Novena
Calificacion del proceso selectivo

1. La puntuaciéon maxima de la fase de oposicién serd de 20 puntos, debiendo obte-
nerse un minimo de 10 puntos sobre 20.

2. A fin de garantizar, en todo caso, la idoneidad de las personas aspirantes seleccio-
nadas, el tribunal establecerd un nivel minimo de 10 puntos para la superacién de la fase de
oposicidn, sin la obtencion del cual ninguna persona podrd pasar a la fase de concurso.

3. La calificacion de la fase de concurso vendrd dada por el resultado de la suma de
las puntuaciones obtenidas en los diferentes méritos a que hace referencia la base octava.5 de
esta Orden, sin que el total pueda superar los 20 puntos, de acuerdo con la siguiente distri-
bucién:

a) Experiencia profesional: hasta un maximo de 16 puntos.
b) Pruebas selectivas superadas: hasta un mdximo de 4 puntos.

4. La calificacién final de las personas aspirantes que hayan superado el proceso se-
lectivo vendrd determinada por la media ponderada de las calificaciones obtenidas en las
dos fases de la convocatoria, correspondiendo a la fase de oposicién el 55 por 100 y a la
fase de concurso el 45 por 100 del total, no pudiendo el tribunal proponer el acceso a la con-
dicién de personal funcionario de carrera de un nimero superior de aprobados que el de pla-
zas convocadas, siendo nula de pleno derecho cualquier propuesta que contravenga lo indi-
cado anteriormente.

5. En caso de empate en la calificacion final obtenida, el orden se establecerd aten-
diendo, en primer lugar, a las personas que hayan obtenido la mayor puntuacién en la fase
de oposicién y, en segundo lugar, a la mayor puntuacién obtenida en la fase de concurso.
De persistir el empate, este se deshard mediante la celebracidn, por parte del tribunal, de un
sorteo publico que se anunciard con la suficiente antelacion.

Décima
Lista de aprobados del proceso selectivo y acreditacion del cumplimiento de requisitos

1. El tribunal de seleccién no podréd proponer el acceso a la condicién de personal
funcionario de carrera de un nimero superior de personas que hayan superado este proce-
so selectivo al de plazas convocadas, siendo nula de plena derecho cualquier propuesta que
lo contravenga.
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2. El tribunal hard publica, conforme a lo establecido en la base decimocuarta de la
Orden 290/2018, de 27 de junio, la relacion de aspirantes que han superado el proceso se-
lectivo, indicando los siguientes extremos:

— Nuamero de orden obtenido en el proceso selectivo, de acuerdo con la puntuacién
total alcanzada y datos personales en los términos dispuestos en la normativa de
aplicacion.

— Calificaciones obtenidas en cada una de las fases del proceso selectivo.

— Calificacidn final.

3. En cuanto a la acreditacién del cumplimiento de requisitos por quienes hayan su-
perado el proceso selectivo, se estard a lo dispuesto en la base decimocuarta apartados 14.6
a 14.8 y 14.10 de la Orden 290/2018, de 27 de junio.

4. Una vez establecida la relacion definitiva de personas aspirantes que han supera-
do el proceso selectivo, el tribunal calificador la hard publica en los términos dispuestos en
la base octava.l1 de esta Orden y elevard a la direccion general competente en materia de
Funcién Publica dicha relacién, indicando los siguientes extremos:

— Nuamero de orden obtenido en el proceso selectivo, de acuerdo con la puntuacién
total alcanzada y datos personales en los términos dispuestos en la normativa de
aplicacion.

— Calificacion obtenida en la fase de oposicion.

— Calificaciones obtenidas en cada uno de los méritos de la fase de concurso y en el
total de dicha fase.

— Calificacién final.

5. Ladireccién general competente en materia de Funcién Publica dictard resolucién
declarando, a propuesta del tribunal calificador, las personas aspirantes que han superado
el proceso selectivo. Esta resolucion serd objeto de publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID, disponiendo las personas interesadas de un plazo de veinte
dias hdbiles, a contar desde el dia siguiente al de dicha publicacién, para presentar, en los
términos dispuestos en la citada resolucidn, la correspondiente documentacion.

Undécima
Nombramiento como personal funcionario de carrera y toma de posesion

1. Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran superado y acreditado el cumpli-
miento de los requisitos exigidos en la convocatoria, serdn nombrados, de acuerdo con lo es-
tablecido en la base decimoquinta de la Orden 290/2018, de 27 de junio, personal funcionario de
carrera del Cuerpo de Técnicos Superiores de Salud Publica, Especialidad Psicologia, de
Administracién Especial, Grupo A, Subgrupo Al, de la Comunidad de Madrid, tomando po-
sesion de acuerdo con lo previsto en la base decimosexta de la precitada Orden 290/2018, de
27 de junio.

2. Este nombramiento como personal funcionario de carrera se efectuard en el pues-
to que conste en el catdlogo definitivo de puestos susceptibles de Funcionarizacién, siem-
pre y cuando se retinan los requisitos para su desempefio, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 17 del Decreto 149/2002, de 29 de agosto.

3. Las personas aspirantes que superen el presente proceso selectivo desde la situacion
de personal laboral en excedencia voluntaria o por incompatibilidad, con ocasién de su
toma de posesion, se les declarard en la situacién administrativa de excedencia voluntaria
por interés particular o de excedencia por prestacion de servicios en el sector publico.

4. En el supuesto del personal laboral fijo que tenga suspension del contrato de trabajo
con derecho a reserva de puesto de trabajo, no deberd incorporarse necesariamente al servicio
activo, procediéndose en el momento de su toma de posesion como personal funcionario de ca-
rrera a la regularizacion de su situacion atendiendo al motivo que originé dicha suspension,
conservando, en su caso, el derecho de reserva del puesto de trabajo de personal funcionario en
que se haya transformado el puesto laboral que hubiera ocupado con anterioridad.

5. En el caso de que la persona participante en este proceso selectivo no supere el
mismo u opte por no participar en éste, continuard en el puesto de trabajo que desempefie o
en el que tenga reservado, cuando reingrese, sin que se produzca ninguna modificacién de
la naturaleza juridica de dicho puesto y conservando los derechos que se deriven de su con-
dicién de personal laboral fijo.
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Duodécima
Recursos

1. Los actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria, asi como las
actuaciones del tribunal calificador, podrdn ser impugnados en los casos y en la forma es-
tablecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, las personas inte-
resadas podrén interponer, con cardcter potestativo, recurso de reposicion, en el plazo de un
mes, ante la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, de conformidad con lo dispues-
to en los articulos 123 y 124 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, o bien, directamen-
te recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante el Tribunal Superior
de Justicia de Madrid, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 10 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, ambos plazos con-
tados a partir del dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID, significindose que en caso de interponer recurso de reposicién no se podrd in-
terponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacién presunta del mismo.

Madrid, a 10 de octubre de 2022.—La Directora General de Funcién Publica, por de-
legacion del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo (Orden de 19 de julio de 2022,
de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo; BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 1 de agosto de 2022), Maria José Esteban Raposo.

ANEXO

PROGRAMA CORRESPONDIENTE A LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA
LA ADQUISICION DE LA CONDICION DE PERSONAL FUNCIONARIO DE
CARRERA DEL CUERPO DE TECNICOS SUPERIORES DE SALUD PUBLICA,
ESPECIALIDAD PSICOLOGIA, DE ADMINISTRACION ESPECIAL,
GRUPO A, SUBGRUPO Al, DE LA COMUNIDAD DE MADRID

1. La Constitucion espaifiola de 1978: caracteristicas. Los principios constitucionales
y los valores superiores. Derechos y deberes fundamentales. Su garantia y suspension.

2. El Estatuto de Autonomia: estructura y contenido. Las competencias de la Comu-
nidad de Madrid: Potestad legislativa, potestad reglamentaria y funcién ejecutiva.

3. La Administracién Autondmica: organizacién y estructura bdsica. Las Conseje-
rias, Organismos Auténomos y Entes que integran la misma.

4. Derechos y deberes de los empleados publicos. Cédigo de conducta. Régimen de
incompatibilidades. Responsabilidad de los empleados publicos. Régimen disciplinario.

5. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y ga-
rantia de los derechos digitales: principios y derechos de las personas. Referencia al Dele-
gado de Proteccion de Datos y al responsable y encargado del tratamiento. Especialidades
en el Sector Piiblico.

6. El principio de igualdad entre mujeres y hombres. La tutela contra la discrimina-
cién. El marco normativo para la promocion de la igualdad de género y para la proteccion
integral contra la violencia de género, la LGTBIfobia y la discriminacién por razén de
orientacion e identidad sexual. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

7. Técnicas de Evaluacion Psicoldgicas. Test y escalas. La entrevista psicolégica. La
relacion terapéutica.

8. Modificacién y terapia de conducta. Enfoque cognitivo-conductual.

9. La intervencién comunitaria e institucional desde la Psicologia. La intervencién
psicosocial. Modelos y técnicas.

10. Sistema de atencién social de la Comunidad de Madrid. Estructura y organiza-
cién de los servicios de atencién social.

11. La Agencia Madrilefia de Atencidn Social. Recursos, programas y objetivos.

12. La Ley de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid.

13. La red de servicios de salud mental de la Consejeria de Sanidad de la Comuni-
dad de Madrid.

14. La estrategia de Salud Mental de la Comunidad de Madrid. Bases Conceptuales del
Modelo de Asistencia Psiquidtrica de 1a Comunidad de Madrid. Programas de Intervencion.

15. La epidemiologia de la salud. Conceptos basicos. Epidemiologia y factores de
riesgo en los trastornos de salud mental.
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16. Programa de atencién a pacientes cronicos en salud mental. Tratamientos y abor-
dajes especificos en salud mental.

17. Decreto 46/2015, de 7 de mayo, por el que se regula la coordinacién en la pres-
tacién de la atencion temprana en la Comunidad de Madrid y se establece el procedimien-
to para determinar la necesidad de atencién temprana.

18. La Atenciéon Temprana. Perspectiva histdrica y evolutiva. Conceptualizacion,
definicidn, objetivos, niveles de intervencién. Principios de actuacién. El Centro Regional
de Coordinacién y Valoracién infantil: Competencias y funciones.

19. Lared de plazas publicas de atencion temprana de la Consejerfa de Familia, Ju-
ventud y Politica Social de la Comunidad de Madrid: Organizacién y tratamientos. Progra-
mas en Centros Base.

20. Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y
Atencion a las Personas en Situacién de Dependencia. Prestaciones del Sistema. La depen-
dencia y su valoracién.

21. Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusidn social.

22. Clasificacién de los Trastornos Mentales de la ICD 10 (Organizacién Mundial
de la Salud). Manual Diagnéstico y Estadistico. APA (DSM-V). Criterios diagnosticos.

23. Procedimiento para el reconocimiento, declaracién y calificacion del grado de
discapacidad (Real Decreto 1971/1999, de 23 de diciembre, y modificaciones posteriores).

24. Recursos y Programas de la Consejeria de Familia, Juventud y Politica Social
para la atencién a personas con discapacidad.

25. Redde centros y servicios para la atencion a personas con discapacidad en la Co-
munidad de Madrid. Centros Base y Equipos de valoracion.

26. Las personas con discapacidad intelectual. Definicién de la AARM (2004). Ca-
racteristicas. Valoracién, orientacién e intervencién. Recursos de la Consejeria de Familia,
Juventud y Politica Social.

27. Las personas con discapacidades sensoriales y fisicas. Caracteristicas. Valora-
cion, orientacion e intervencién. Recursos de la Consejeria de Familia, Juventud y Politica
Social.

28. La integracion laboral de personas con discapacidad: Evaluacién, Orientacion y
Programas de Intervencién (Itinerarios de Insercién). Férmulas de Insercién (Empleo Or-
dinario, Empleo con Apoyo, Empleo Protegido).

29. La familia de las personas con discapacidad. Modelos de actuacién. Caracteris-
ticas. Problemadtica y necesidades. Evaluacidon e intervencion.

30. La conducta adaptativa y las destrezas adaptativas. Tipos. Adquisicién e imple-
mentacion de destrezas adaptativas.

31. Problemidtica psicosocial y social de las personas con enfermedad mental grave
y persistente. Ambitos principales de atencidn e intervencion social: rehabilitacién psico-
social, rehabilitacién laboral, soporte social y atencién residencial. Recursos de la Conse-
jeria de Familia, Juventud y Politica Social.

32. Las familias del enfermo mental grave y persistente: Problematica, necesidades
y programas de educacién e intervencion psicosocial en la convivencia de dichos enfermos.

33. Teorias del desarrollo: la primera infancia. Las etapas de dos a seis afios y de seis
a doce afios. La etapa de los doce a los dieciocho afios. Teorias y problemas del desarrollo
en estas etapas.

34. Elnifio y su adaptacion escolar. Educacién especial. Integracion educativa. Fra-
caso escolar, fobia y absentismo escolar.

35. La funcién del psicélogo en los centros residenciales de atencién a menores: El
diagndstico y la salud institucional. El trabajo dentro de un equipo multiprofesional. La
orientacidn a mediadores.

36. Técnicas de evaluacién y diagnéstico infantil. La entrevista con nifios. Técnicas
de intervencidn y terapia.

37. Diagnéstico e intervencion con familias. La entrevista familiar.

38. Legislacion de Infancia (I): Ley Orgdnica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién
Juridica del Menor. Principales modificaciones del sistema de proteccién a la infancia y a
la adolescencia: Ley Orgénica 8/2015, de 22 de julio, y Ley 26/2015 de 28 de julio.

39. Legislacién de infancia (II): Ley 6/1995, de 28 de marzo, de Garantias de los De-
rechos de la Infancia y la Adolescencia en la Comunidad de Madrid.

40. Legislacién de Infancia (II1): Ley Organica 8/2021, de 4 de junio de proteccion
integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia. Prevencion y actuaciones.
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41. Sistema de proteccién de menores en la Comunidad de Madrid: medidas de pro-
teccion y forma de ejercicio de las mismas: acogimiento residencial, familiar y adopcion.

42. Valoracién y atencidn psicoldgica a situaciones de maltrato infantil.

43. Seguimiento y apoyo psicoldgico en el 4mbito residencial, acogimiento familiar
y adopcién de los menores con medida de proteccion.

44. Valoracién, seguimiento y asesoramiento psicolégico a familias acogedoras y
adoptantes.

45. Psicoterapias: Individual, de pareja, grupal y familiar.

46. Espectro de la esquizofrenia y otros trastornos psicoticos (psicosis afectivas,
reactivas, estados paranoides). Evaluacién y abordajes posibles.

47. Trastornos neurdticos. Aproximaciones tedricas y abordajes. Evaluacién neuro-
psicoldgica.

Trastornos de la personalidad. Aproximaciones tedricas y abordajes.

49. Trastornos mentales orgdnicos. Evaluacién y tratamiento.

50. Trastornos neurocognitivos. Evaluacion y tratamiento.

51. Trastornos psicosomdticos. Evaluacién y tratamiento.

52. Larespuesta sexual humana. Disfunciones y tratamientos. Las parafilias, evalua-
cion y tratamiento. Trastornos de la identidad sexual. Evaluacién y tratamiento.

53. Trastornos del Espectro Autista (TEA). Evaluacion y tratamiento.

54. Trastornos del lenguaje en la infancia. Evaluacién y tratamiento.

55. Alteraciones del suefio en la infancia. Evaluacion y tratamiento.

56. Alteraciones de la conducta alimentaria: Anorexia, bulimia. Obesidad. Evalua-
ciones y tratamientos.

57. Adicciones. Evaluacién y tratamientos.

58. Trastornos por ansiedad y depresién en la infancia. Evaluacién y tratamientos.

59. Trastornos adaptativos en adultos y nifios. Evaluacion y tratamiento.

60. Trastorno del control de esfinteres en la infancia. Evaluacion y tratamiento.

61. Psicosis peculiares de la nifiez. Evaluacién y tratamientos posibles.

62. Trastornos y enfermedades psicosomdticas en la infancia. Evaluacién y trata-
miento.

63. Trastornos por déficit de atencion y comportamiento perturbador en nifios: Ne-
gativismo, agresividad, hiperactividad.

64. Estilos de vida y comportamientos relacionados con la salud y la enfermedad.

65. Enfermedades poco frecuentes.

66. Organizacién general de la Administracién de Justicia: Juzgados y Tribunales.
Division territorial y funcional. Especial referencia a los Juzgados de Familia, Juzgados de
Menores y Juzgados de Violencia sobre la Mujer. La prueba pericial psicoldgica y los dife-
rentes procedimientos judiciales.

67. El Psicélogo en la Administracion de Justicia. Definicioén. Funciones.

68. Juzgados de Familia. Marco de intervencién del Psicélogo. Procedimiento y Me-
todologia en los Juzgados de Familia.

69. El Psicologo en el Proceso Penal. Clinica Médico-Forense.

70. Fiscalia de Incapacitaciones y tutelas. Juzgados de Incapacidades. Encuadre del
Psicélogo. Marco de intervencion.

71.  El Psicélogo en el Instituto de Medicina Legal. Funciones. Marco de Intervencion.

72.  El Psicélogo en los Juzgados de Vigilancia Penitenciaria. Marco Juridico. Areas
de intervencién. Metodologia: Procedimiento. Informes del Psic6logo en Los Juzgados de
Vigilancia Penitenciaria.

73.  El Psicélogo en los Juzgados de Violencia sobre la mujer. Marco Juridico. Areas
de Intervencién: Asistencial y Pericial. Materia Penal y Materia Civil en los Juzgados de
Violencia. Metodologia del Psic6logo.

74. El Psic6logo en el Servicio de Atencién de Victimas. Marco Juridico. Areas de
Intervencion: Pericial y Asistencial. Metodologia a seguir en el Servicio de Atencién a Vic-
timas.

75. Recusaciones de los Psic6logos por las partes. Vinculacién de la prueba pericial
del Psicélogo para el Juez o Magistrado. Aspectos éticos, deontologia en la practica del Psi-
cologo.
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Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,
de Madrid | HACIENDAY EMPLEO

Solicitud admisién pruebas selectivas para personal laboral fijo para la adquisicion de la
condicién de personal funcionario de carrera del Cuerpo Tecn. Sup. Salud Publica,
Psicologia, Administracion Especial,Grupo A, Subgrupo A1, Comunidad de Madrid

| Ref.interna: | |

1.- Datos de la convocatoria:

Orden de la convocatoria N° Fecha de Publicacién en B.O.C.M.

TECNICO SUPERIOR DE SALUD PUBLICA,
ESPECIALIDAD PSICOLOGIA

Cadigo del Cuerpo/Escala/Especialidad 2655.2 Descripcion

2.- Turno de Acceso:

TURNO ACCESO ESPECiFICO PLAZAS AFECTADAS PROCESO 0 Solicita Adaptacion O
FUNCIONARIZACION

3.- Datos de la persona interesada:

NIF / NIE
Nombre | Apellido 1 | Apelido2 |
Tipo via Nombre via
N°/Km: ‘ Piso ‘ Puerta | Cadigo Postal |
Provincia Municipio
Otros datos de localizacion ‘
Email ‘ Teléfono 1 | Teléfono 2 |
Hombre | O
Fecha de nacimiento Sexo Nacionalidad
Mujer @)

4.- Datos de la persona o entidad representante (rellenar exclusivamente si la solicitud se presenta y firma por una persona
o entidad representante que actie en nombre de la persona interesada; en ese caso, debera también presentarse el Anexo de
“Autorizacién para presentacion y firma de la solicitud”):

NIF / NIE Razoén Social/Entidad |

Nombre | Apeliido 1 | Apelido2 |
Tipo via Nombre via

N°/Km: | Piso | Puerta | Cédigo Postal |
Provincia Municipio

Otros datos de localizacion |

Email [ Teléfono 1 | | Teléfono 2|
En calidad de

5.- Medio de notificacion: O Interesado/a O Representante (indique a quién desea que se envie la notificacion)

Las notificaciones se realizaran a través de medios electronicos por lo que, con caracter previo a la presentacion de esta
solicitud, la persona a la que se notifica debera estar dada de alta en el Sistema de Notificaciones Electronicas de la
Comunidad de Madrid. Puede darse de alta accediendo a este enlace.

Pagina 1 de 4 Modelo: 3335F1
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6.- Requisitos de la convocatoria:

Si O
Titulacion exigida en la convocatoria
No O
) . L . Si o
Categoria profesional como personal laboral fijo exigida en la convocatoria N o
o
Inclusion en el correspondiente catalogo definitivo de puestos susceptibles de funcionarizacion en el Cuerpo / Si 0
Escala / Especialidad de funcionarizacion previsto en la convocatoria No le)
Marquese lo que corresponda, a efectos de la acreditacion de oficio de los méritos en la fase de concurso:

— - » . . Si O
Experiencia en la Administracién de la Comunidad de Madrid No 0
Pruebas selectivas superadas convocadas por la Administracion de la Comunidad de Madrid. Si [e)
En caso de marcar la opcién No, indicar el diario oficial que corresponda y fecha de publicacién en el mismo
de la adjudicacion de la plaza obtenida: No o

7.- Tasa por derechos de examen (*):

Pago total (0]

Exencion parcial Cadigo del modelo 030 acreditativo de la

(miembros de familia numerosa de | O | tasaabonada:

categoria general)
Personas desempleadas (6]
Personas con discapacidad (6]

Exencioén total (0] Miembros de familia numerosa de categoria especial (0]
Victimas del terrorismo, sus cényuges e hijos (6]
Victimas de violencia de género (0]

(*) En caso de exencion total o parcial de pago de tasas debera aportarse la documentacion acreditativa correspondiente o consentir el acceso a los
datos de verificacion, conforme a lo especificado en la convocatoria.

8. Adaptacion solicitada (aportar documentacion acreditativa, en su caso):

TIPO DE ADAPTACION PRIMER Y UNICO EJERCICIO
Eliminacion de barreras arquitectonicas O
Intérprete de signos (LSE) O
Sistema Braille de escritura O
Sistema JAWS O
Ampliacién del tiempo de duracién del ejercicio O
Aumento del tamafio de los caracteres del examen O
Ayuda técnica O
Otros: (Especificar) O
9. Documentacion requerida:
Documentos que se aportan junto a la solicitud
Ejemplar del modelo 030 en caso de abono total o exencién parcial de la tasa, segun corresponda O

En caso de exencion total de tasa por reunir la condicion legal de persona con discapacidad, tarjeta o certificado
vigente acreditativos del grado de discapacidad u otra documentacién acreditativa de dicho extremo, expedida/o por O
el 6rgano competente de cualquier Administracion Publica distinta de la Comunidad de Madrid

Péagina 2 de 4 Modelo: 3335F1
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En caso de exencion total de tasa por reunir la condicion de victima del terrorismo o conyuge o hijos de la misma,
certificado acreditativo de dicha condicion, expedido por el 6rgano competente del Ministerio del Interior

En caso de exencion total de tasa por reunir la condicion de victima de violencia de género, documentacion
acreditativa de dicha condicién

En caso de solicitar adaptacion, documentacién acreditativa del tipo de adaptacion solicitada

oo o|a

En su caso (representante), Anexo de “Autorizacién para presentacion y firma de la solicitud”.

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electrénicos, los datos de los siguientes documentos (*):

Documentacion acreditativa de los datos de identidad declarados (NIF / NIE)
Titulacion académica exigida en la convocatoria (Solo en caso de haber abonado su tasa de expedicion)
Informe de periodo ininterrumpido inscrito/a en situacion de desempleo, acreditativo de la exencién total de tasa por dicha situacion.

En caso de exencion total de la tasa por reunir la condicion legal de persona con discapacidad, tarjeta o certificado vigente
acreditativos del grado de discapacidad u otra documentacién acreditativa de dicho extremo, expedida/o por el érgano competente
de la Comunidad de Madrid.

En caso de exencion total o parcial de tasa por reunir la condicion de miembro de familia numerosa de categoria especial o general,
respectivamente, titulo vigente acreditativo de dicha condicion.
Comunidad Auténoma (**):

(*) Puede oponerse a la consulta por motivos que debera justificar. En este caso, debera aportar la documentacion a cuya consulta se opone (articulo 28.2
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas). Todo ello sin perjuicio de la potestad de
verificacion de la Administracion.

0 Me opongo a la consulta de los siguientes datos por los motivos que se expresan a continuacion:

(**) A efectos de la consulta del titulo de familia numerosa, se debera indicar la Comunidad Auténoma que haya expedido dicho titulo.

A efectos de la documentacion que declara aportar el interesado, la mera presentacion formal de la misma no tendra caracter vinculante hasta que
se efectien las comprobaciones oportunas sobre su contenido

La persona solicitante DECLARA que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud y que retne los requisitos establecidos en la
convocatoria en la que participa, comprometiéndose a acreditarlos debidamente. Asimismo manifiesta no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatuarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al empleo publico,
comprometiéndose a comunicar a la autoridad convocante cualquier cambio que se produzca en este sentido en su situacion personal.

FIRMADO/PRESENTADO POR

Puede consultar la informacion referida al deber de informacion de proteccién de datos personales en la pagina siguiente
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Informacion sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos
Responsable: DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA
Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros

Contacto Delegado de Proteccion de Datos: protecciondedatos.ehe@madrid.org

2. ;En qué actividad de tratamiento estan incluidos mis datos personales y con qué fines se trataran?
ACCESO AL EMPLEO PUBLICO Y CARRERA PROFESIONAL DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS.

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de Datos Personales, sus datos seran tratados para
las siguientes finalidades:

Gestion de todos los procesos selectivos para el ingreso en la Administracion de la Comunidad de Madrid; constitucion de las listas de
espera de personal funcionario derivadas de sus respectivos procesos selectivos; constitucion y gestion de las bolsas de personal laboral
para la cobertura de puestos; convocatoria y gestion de los concursos de traslados del personal laboral y elaboracién de la oferta de empleo
publico.

3. ;Cual es la legitimacién en la cual se basa la licitud del tratamiento?

RGPD 6.1 c) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento.

RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes
publicos conferidos al responsable del tratamiento:
. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.
e Ley 1/1986, de 10 de abril, de Funcién Publica de la Comunidad de Madrid.

4. ;Cémo ejercer sus derechos? ;Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de
sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decision
individual basada Gnicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracién de perfiles.
Segun la Ley 39/2015, el RGPD y la Ley Organica 3/2018, puede ejercer sus derechos por Registro Electrénico o Registro Presencial o en
los lugares y formas previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, preferentemente mediante el formulario de solicitud “Ejercicio de
derechos en materia de proteccién de datos personales”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, con efectos juridicos o relevantes
No se realizan

6. ;Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales? Los datos personales proporcionados se conservaran por el siguiente
periodo:

Los datos se mantendran de forma indefinida mientras el interesado no solicite su supresion o ejercite su derecho de oposicion.

7. A qué destinatarios se comunicaran sus datos?
Otras unidades de la Administracion Publica de la Comunidad de Madrid,
Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid,
Tribunales de seleccion y
Organos de representacion.

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualguier momento

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin que
ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

9. Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control. Tiene derecho a presentar una reclamacién ante la Agencia
Espariola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es si no esta conforme con el tratamiento que se hace de sus datos personales.

10. Categoria de datos objeto de tratamiento.
Datos especialmente protegidos, Datos de caracter identificativo, Caracteristicas personales, Datos académicos y profesionales, Detalles
del empleo, Circunstancias sociales, Datos econémicos, financieros y de seguros.

11. Fuente de la que procedan los datos.

Interesados y terceros.

12. Informacién adicional. Pueden consultar la informacién adicional y detallada de la informacién y de la normativa aplicable en materia de
proteccion de datos en la web de la Agencia Espariola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es, asi como la informacién sobre el
Registro de  Actividades de  Tratamiento  del Responsable  antes sefialado en el siguiente  enlace:
www.comunidad.madrid/protecciondedatos.
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INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

En todo caso, la cumplimentacién de la solicitud debera realizarse por medios electronicos accediendo a la
pagina web de la Comunidad de Madrid a través del enlace a que se refiere el apartado segundo de la base
cuarta de la Orden de convocatoria, seleccionando la Seccién Funcionarizacién, el Grupo A, Subgrupo A1y
el Cuerpo de Técnicos Superiores de Salud Publica, Especialidad Psicologia, de Administracién Especial.

PAGO DE TASAS: Salvo en el caso de exencion total del pago de la tasa por derechos de examen, antes de
cumplimentar la solicitud es necesario proceder al pago de la citada tasa en la forma establecida en la base
quinta de la orden de convocatoria y en el apartado segundo de la base octava de la Orden 290/2018, de 27
de junio. Una vez abonada la tasa, el numero de justificante del modelo 030 debera indicarse en el espacio
de la solicitud habilitado al efecto.

CUMPLIMENTACION ELECTRONICA Y PRESENTACION TELEMATICA DE LA SOLICITUD:

Tras acceder a través del enlace https://www.comunidad.madrid/gobierno/espacios-
profesionales/funcionarizacion” a la convocatoria de este proceso selectivo y a “Cumplimentacién de solicitud
y tasas - Solicitud”, debera seleccionarse, en la ventana de “Identificacion”, la opcion de “Acceso con
certificado”, debiendo disponer para ello la persona interesada de uno de los certificados electrénicos
reconocidos o cualificados de firma electronica, que sean operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos
por prestadores incluidos en la “Lista de confianza de prestadores de servicios de certificacion”, o de cualquier
otro sistema de firma electrénica que la Comunidad de Madrid considere valido en los términos y condiciones
que se establezcan especificamente para cada tipo de firma, asi como tener instalada la aplicacién
“Autofirma”, que podra descargarse desde la Seccion “Ayuda y Requisitos” de la ventana de “ldentificacion”.
Una vez se haya autenticado con el certificado, se accedera al formulario de la solicitud para su
cumplimentacion y anexado de la documentacién que corresponda de entre la que se indica en la base
cuarta.4 de esta orden. Finalizada la cumplimentacion del formulario el sistema le permitira confirmarlo y
enviarlo mediante su firma electrénica y le generara un documento en formato pdf que debera guardar.

APARTADOS DEL FORMULARIO DE SOLICITUD:

1) Datos de la convocatoria: este apartado es de cumplimentacion automatica. Deberan constar en los
espacios reservados para ello, los siguientes datos: N° de Orden de convocatoria, fecha de publicacién en
B.0O.C.M, cédigo del cuerpo objeto de convocatoria y su descripcion.

2) Turno de Acceso: debera sefialarse la Unica opcién habilitada, correspondiente al TURNO ACCESO
ESPECIFICO PLAZAS AFECTADAS PROCESO FUNCIONARIZACION.

3) Datos de la persona interesada: deberan cumplimentarse los campos de este apartado.

4) Datos de la persona o entidad representante: habra de rellenarse exclusivamente si la solicitud se
presenta y firma por una persona o entidad representante que actie en nombre de la persona interesada; en
ese caso, debera también presentarse el Anexo de “Autorizacion para presentacion y firma de la solicitud”.

5) Medio de notificacion: Habra de marcarse la opcion de a quién enviar la notificacion.

Se requiere estar dado de alta, de forma previa a la presentacion de esta solicitud, en el Sistema de
Notificaciones Electrénicas disponible en Administracion Electrénica de la Comunidad de Madrid en este
enlace.

6) Requisitos de la convocatoria: se declarara si se posee todos y cada uno de los requisitos recogidos en
este apartado y exigidos en la orden de convocatoria, marcando la opcién afirmativa o la que corresponda
para identificar el catalogo en que se encuentra incluida la persona solicitante.

7) Tasa por derechos de examen: salvo en los casos de exencion total de pago de la tasa por derechos de
examen (desempleo, discapacidad, miembros de familia numerosa de categoria especial, victimas del
terrorismo, sus conyuges e hijos, y victimas de violencia de género), debera cumplimentarse el codigo del
modelo 030 acreditativo del pago y aportar, junto con la solicitud, el ejemplar para la Administracién del citado
modelo.

En los casos de exencion total o parcial, ademéas debera seleccionarse la causa y aportar, junto con la
solicitud, la documentacion acreditativa de la misma, en su caso.
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Cualquier importe inferior al dispuesto en la orden de convocatoria supondra la exclusion del proceso
selectivo, salvo los casos de exencion de la tasa.

8) Adaptacion solicitada: en su caso, debera indicarse, si se solicita adaptacion para la realizaciéon de las
pruebas selectivas, el tipo de adaptacion solicitada para el primer y unico ejercicio de la convocatoria.

9) Documentacion requerida: habra de marcarse la documentacion que se aporta junto a la solicitud,
conforme a lo dispuesto en la orden de convocatoria.

En caso de oponerse a la consulta de la base de datos para verificar los datos consignados en la solicitud,
deberan indicarse los datos a cuya consulta se opone y los motivos que lo justifican, acompafandose la
documentacion acreditativa correspondiente.

Firma y presentacion de la solicitud: en caso de autorizar la presentacion y firma de la solicitud, se debera
aportar el Anexo de “Autorizacion para presentacion y firma de solicitud”.

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL MODELO 030

(Todos los campos se cumplimentaran en MAYUSCULAS)

El impreso 030 debera ser cumplimentado teniendo en cuenta las siguientes indicaciones:

- Centro gestor: 110 FUNCION PUBLICA.

- Tasa o precio publico: D° EXAMEN TITULACION SUBGRUPO A1/ GRUPO PROFESIONAL | -
FUNCION PUBLICA - Dchos. ordinarios de examen.

- Epigrafe tasa: 80110.

- Total a ingresar: 42,34 euros 0, si se trata de miembros de familias numerosas de categoria general,
21,17 euros.

- Motivacién liquidacion administrativa/observaciones del pago de la tasa: Funcionarizacién Cuerpo
Técnicos Superiores Salud Publica, Especialidad Psicologia.
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* **** **

Comunidad
de Madrid

AUTORIZACION PARA LA PRESENTACION Y FIRMA DE LA SOLICITUD

1.- Datos de la persona que autoriza:

NIF/NIE | | Nombre |

Apeliido1® | | Apeliido 2°

Direccion | Tipo via | | Nombre via | | N°/Km |
Piso I |Puerta | ICP | IMunicipio I Provincia I

2.- Datos de la persona o entidad autorizada:

NIFNE | | Nombre / Razon Social |

Apeliido 1° | [Apeliido2e |

Direccion | Tipo via | | Nombre via | | N°/Km |
Piso | |Puerta | |CP | |Municipio | Provincia |

3.- Descripcién de la convocatoria:

D/D2..c e e autoriza @ D/D2........oooee e ala
presentacion y firma de la solicitud en su nombre, asumiendo con dicha firma la declaracién responsable sobre la
veracidad de los datos declarados en la citada solicitud, asi como cualquier otra contenida en la misma, Unica y

exclusivamente a dichos efectos.

Fdo.:

Pagina 1 de 1 Modelo:FO1
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

5 ORDEN de 11 de octubre de 2022, del Consejero de Economia, Hacienda y Em-
pleo, por la que se aprueba convocatoria publica para la provisién de varios
puestos de trabajo vacantes en la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo,
por el procedimiento de Concurso de Méritos.

En esta Consejeria es necesario proceder a la provision, mediante el procedimiento de
Concurso de Méritos previsto en el articulo 49.1 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Fun-
cién Puiblica de la Comunidad de Madrid, de los puestos de trabajo reservados a funciona-
rios de carrera al servicio de la Comunidad de Madrid que se indican en el anexo.

Por ello, y en virtud de la competencia atribuida en el articulo 49.2 de la citada
Ley 1/1986, de 10 de abril,

RESUELVO

Primero
Objeto

Se aprueba convocatoria publica para la provision de los puestos de trabajo que figu-
ra en anexo, mediante el procedimiento de Concurso de Méritos entre funcionarios de ca-
rrera al servicio de la Comunidad de Madrid.

Segundo
Normativa aplicable

La presente convocatoria se regird, en todo lo referente a su organizacién y desarrollo,
por lo dispuesto en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de 1a Funcién Publica de la Comunidad de
Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 24 de abril); la Ley 4/1989,
de 6 de abril, de Provisién de Puestos de Trabajo Reservados a Funcionarios de la Comuni-
dad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 4 de mayo de 1989); el
Decreto 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la obliga-
cién de relacionarse por medios electrénicos con la Administracion de la Comunidad de
Madrid del personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 23 de julio); la Orden 923/1989, de 20 de abril, de
la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que han de regir en las
convocatorias para provision de puestos de trabajo por los sistemas de Concurso de Méritos
y Libre Designacién (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril); la
Orden 2094/1990, de 31 de agosto, de la Consejeria de Hacienda, por la que se regula el sis-
tema general que ha de regir en las diferentes convocatorias que se publiquen para los con-
cursos de provisién de puestos de trabajo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 7 de septiembre); la Resolucién de 27 de octubre de 2011, de la Directora Ge-
neral de Presupuestos y Recursos Humanos, por la que se dictan instrucciones para la emi-
sion de los certificados de Registro de Personal en los procedimientos de provision, por los
sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designacién, de puestos de trabajo de la Comuni-
dad de Madrid reservados a personal funcionario de carrera no docente (BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 15 de noviembre de 2011), en lo no previsto por las an-
teriores, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado (“Boletin Oficial del Estado” de 10 de abril).

BOCM-20221025-5



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O.C.M. Nim. 254 MARTES 25 DE OCTUBRE DE 2022 Pdg. 71

Tercero
Requisitos y condiciones de participacion

1. Se recogen en anexo los requisitos indispensables que han de reunirse para el de-
sempefio del puesto de trabajo que se convoca, en cuanto a Administracién de pertenencia,
Grupo de clasificacién profesional, Cuerpo, Escala y/o Especialidad, y titulacion especifi-
ca exigida, en su caso.

2. Podran participar en este procedimiento los funcionarios que, en la fecha de entra-
da en vigor de la presente convocatoria, se encuentren en servicio activo o quieran reingre-
sar a dicha situacion, con arreglo, en este caso, a lo dispuesto en la normativa vigente. Po-
drdn, asimismo, participar los funcionarios que, en la misma fecha, se encuentren en
situacidn de servicios especiales.

3. Los funcionarios en situacion de servicio activo podrdn participar si, en la fecha
de entrada en vigor de esta convocatoria, han transcurrido dos afios desde la toma de pose-
sién del dltimo destino definitivo obtenido, salvo que opten a puestos adscritos en la mis-
ma Consejeria en que estén prestando servicio, sean titulares de un puesto obtenido por el
sistema de Libre Designacién o se encuentren en alguno de los supuestos de adscripcién
provisional previstos en el articulo 53 bis de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién
Publica de la Comunidad de Madrid.

A efectos del cémputo de los dos afios al que se alude en el parrafo anterior, a los fun-
cionarios que hayan accedido a otro Cuerpo, Escala y/o Especialidad por promocién interna
y permanezcan en el puesto de trabajo que venian desempefiando se les computard el tiempo
de servicios prestados en dicho puesto en el Cuerpo, Escala y/o Especialidad de procedencia.

4. Los funcionarios en situacion de excedencia voluntaria por interés particular o por
agrupacién familiar podran participar si llevan mds de dos afios en dicha situacién en la fe-
cha de entrada en vigor de la convocatoria, indicando expresamente en la solicitud que de-
sean reingresar al servicio activo.

5. Los funcionarios procedentes de la situacién de suspenso deberdn haber cumpli-
do el periodo de suspension.

6. Los requisitos y condiciones de participacién expresados en el presente apartado
han de poseerse en la fecha de entrada en vigor de la presente convocatoria y mantenerse
hasta la resolucion del procedimiento.

Cuarto
Solicitudes

1. Las solicitudes se formulardn telemdticamente, cumplimentando el modelo nor-
malizado de “Solicitud de provisién de puestos de trabajo”, al que podra accederse desde la
pdgina web: https://tramita.comunidad.madrid , adjuntando la documentacién correspon-
diente que hubiera de aportarse.

En el caso de ser varias las plazas solicitadas, se indicard el orden de preferencia entre
las mismas.

2. Las solicitudes irdn acompaiiadas de:

a) En el caso de que los interesados hayan desempefiado puestos de trabajo con ca-
rcter definitivo en otras Administraciones Publicas en los cinco afios inmediata-
mente anteriores a la entrada en vigor de la convocatoria, certificado emitido por
el Registro de Personal de la Administracion correspondiente, en relacién con los
destinos ocupados en dichas Administraciones durante el citado periodo, que de-
berd ser aportado por el interesado.

b) Documentacién, original o copia cotejada, acreditativa de los méritos, preferentes
y no preferentes, que se aleguen.

3. Los Certificados de Registro de Personal de los interesados relativos a su situacién
y destinos en la Comunidad de Madrid serdn emitidos de conformidad con lo previsto en la
Resolucion de 27 de octubre de 2011, de la Directora General de Presupuestos y Recursos Hu-
manos, por la que se dictan instrucciones para la emision de los certificados de Registro de
Personal en los procedimientos de provision, por los sistemas de Concurso de Méritos y Li-
bre Designacion, de puestos de trabajo de la Comunidad de Madrid reservados a personal fun-
cionario de carrera no docente, sin que deban ser solicitados ni aportados por el interesado.

4. Sin perjuicio de lo anterior, los funcionarios de la Comunidad de Madrid que se
encuentren prestando servicios en otra Administracién Publica deberdn en todo caso apor-
tar, junto con la solicitud, certificacion emitida por dicha Administracién acreditativa de su
situacion administrativa en la fecha de entrada en vigor de la presente convocatoria.
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Quinto
Méritos

1. Los méritos alegados por los candidatos se valorardn de acuerdo a lo previsto en
la normativa aplicable.

2. En particular, la valoracion del trabajo desarrollado se realizard teniendo en cuen-
ta los puestos de trabajo de los que haya sido titular el aspirante como funcionario de carre-
ra en los cinco afios inmediatamente anteriores a la entrada en vigor de la convocatoria, de
acuerdo con los certificados emitidos al efecto por el Registro de Personal.

3. Las funciones desempefiadas en la Comunidad de Madrid se acreditaran, a efec-
tos de la valoracién de los méritos no preferentes, de acuerdo con el modelo normalizado
de certificado de funciones. Las funciones desempefiadas, en su caso, en otras Administra-
ciones Publicas se acreditardn mediante el correspondiente certificado emitido por el 6rga-
no competente de la Administracién de que se trate.

Sexto
Presentacion y plazo

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 1, base sexta, de 1a Orden 923/1989,
de 20 de abril, las solicitudes se dirigirdn a la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Empleo y se presentardn telemdticamente, en el plazo de quince dias
habiles a contar desde la fecha de entrada en vigor de la convocatoria, en el Registro electro-
nico de la Comunidad de Madrid o en la forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En el supuesto de que algtin funcionario presentase la solicitud de forma presencial serd
requerido para que la subsane a través de su presentacion electrénica, en los términos y con
los efectos establecidos en el articulo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas, considerdndose a todos
los efectos como fecha de presentacion de la solicitud aquella en la que se haya realizado la
correspondiente subsanacion.

2. El mencionado plazo de presentacion de solicitudes, siempre que no haya vencido,
podrd ser ampliado como consecuencia de incidencias técnicas que hayan imposibilitado el
funcionamiento ordinario del sistema o de la aplicacion correspondiente segtin lo dispuesto
en el articulo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.

Durante el plazo de presentacién de solicitudes los concursantes podrdn efectuar, tele-
madticamente, modificaciones en su solicitud, asi como aportar cualquier documentacién
que consideren oportuna para la valoracién de sus méritos.

3. En ningin caso podrdn valorarse méritos que no hayan sido debidamente acredi-
tados en el plazo de presentacién de instancias.

Séptimo
Trdamite de alegaciones

1. Finalizada la valoracion de la documentacion presentada y con anterioridad a la
propuesta de adjudicacion de la Junta de Méritos, se publicard en los tablones de anuncios
de la Consejeria la relacién provisional de los aspirantes admitidos y no admitidos al pro-
ceso de provisién, con indicacion de la puntuacién obtenida en cada uno de los méritos pre-
ferentes y no preferentes alegados, asi como la puntuacién obtenida por ambos conceptos.
Dicha relacién se podrd consultar en la pdgina web de la Comunidad de Madrid.

2. Contra la publicacién de la relacion de aspirantes se podran formular, telematica-
mente, las alegaciones que se consideren oportunas en el plazo de diez dias hébiles a con-
tar desde el dia siguiente al de su exposicion en los tablones de anuncios.

Octavo
Puntuacion minima

1. El puesto de trabajo convocado no podrd declararse desierto cuando existan con-
cursantes que, habiéndolo solicitado, hayan obtenido una puntuaciéon minima de 10 puntos.
Dicha puntuacién minima no podrd ser exigida en el puesto cuyo nivel de complemento de
destino sea el de ingreso en el Cuerpo, Escala y Especialidad de que se trate.
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2. Sin embargo, de conformidad con lo establecido en el articulo 1, base decimopri-
mera, apartado 4, de la Orden 923/1989, de 20 de abril, la Junta de Méritos podra proponer,
de manera motivada, la adjudicacidén del puesto al candidato que no llegue a la puntuacién
minima sefialada, siempre que dicho candidato haya acreditado un nivel adecuado y previo
informe favorable de la unidad de adscripcién del puesto de que se trate.

Noveno
Desistimientos y renuncias

1. Los participantes solo podran desistir de su solicitud hasta la fecha de finalizacién del
plazo concedido para formular alegaciones contra la lista provisional de admitidos y excluidos
al que hace referencia el apartado séptimo de esta Orden. Dicho desistimiento se efectuard de
forma telematica.

Cualquier escrito de desistimiento se considerard hecho a la totalidad del procedimiento.
2. Los destinos adjudicados serdn irrenunciables.

Décimo
Entrada en vigor

La presente Orden producird efectos desde el dia siguiente al de su publicacién en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Undécimo
Recursos

La presente Orden pone fin a la via administrativa y contra la misma podrd interponer-
se, con cardcter potestativo, recurso de reposicion en el plazo de un mes ante el mismo drga-
no que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del
dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin
perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho, todo ello de confor-
midad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Madrid, a 11 de octubre de 2022.—El Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, P. D.
(Orden de 3 de diciembre de 2021; BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 21 de
diciembre de 2021), el Secretario General Técnico, Juan Revuelta Gonzalez.

BOCM-20221025-5



*******

BOCM

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pig. 74

MARTES 25 DE OCTUBRE DE 2022

B.O.C.M. Nim. 254

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE CONCURSO DE MERITOS

Administracion Publica

Puesto/Denominacion Unidad Organica Grupo NCD Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
1219 CONSEJERIA ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO AB 25 15.246,84 COMUNIDAD DE MADRID
SEC. SUBVENCIONES VICECONSEJERIA EMPLEO i .
DE FORMACION | DIRECCION GENERAL FORMACION . TECNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS E
SUBDIRECCION GENERAL PLANIFICACION Y SUPERIOR DE EMPLEO
GESTION DE LA FQRMACION i
AREA DE GARANTIA JUVENIL Y FORMACION |
DUAL TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS E
SERVICIO DE GARANTIA JUVENIL . GESTION DE EMPLEO
SECCION DE SUBVENCIONES DE FORMACION |
Localidad........: Madrid
Turno/Jornada: MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN AUTORIZACION DE LAS PRORROGAS Y MODIFICACIONES DE CONTRATOS DE 4
FORMACION Y APRENDIZAJE
EXPERIENCIA EN LA GESTION DE PROCEDIMIENTOS DE SUBVENCIONES PARA LA FORMACION 2
COFINANCIADAS CON FONDOS EUROPEOS
EXPERIENCIA EN LA GESTION DE PROCEDIMIENTOS DE JUSTIFICACION Y LIQUIDACION DE SUBVENCIONES 2

PARA LA FORMACION CON COMPROMISO DE CONTRATACION

Administracion Publica

Puesto/Denominaciéon Unidad Organica Grupo NCD Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
1220 CONSEJERIA ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO B/IC 22 10.578,00 COMUNIDAD DE MADRID
SUBSEC. GESTION VICECONSEJERIA EMPLEO | ; ) |
ADMINISTRATIVA  DIRECCION GENERAL FORMACION TECNICOS DE GESTION DE ADMINISTRACION G
SUBDIRECCION GENERAL PLANIFICACION Y GENERAL
GESTION DE LA FORMACION |
AREA DE GARANTIA JUVENIL Y FORMACION .
DUAL . ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL G
SERVICIO DE FORMACION DUAL
SUBSECCION GESTION ADMINISTRATIVA
Localidad........: Madrid
Turno/Jornada: MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN APOYO ADMINISTRATIVO EN LA TRAMITACION DE PLANES ESTRATEGICOS Y 2

TRAMITACION DE ORDENES DE SUBVENCIONES EN MATERIA DE FORMACION PARA EL EMPLEO, INCLUIDA

LA FORMACION CON COMPROMISO DE CONTRATACION

EXPERIENCIA EN APOYO ADMINISTRATIVO DE LA TRAMITACION DE PUBLICACIONES EN EL BOCM DEL 2
EXTRACTO DE LAS CONVOCATORIAS DE ORDENES DE SUBVENCIONES EN MATERIA DE FORMACION PARA

EL EMPLEO

EXPERIENCIA EN EL APOYO ADMINISTRATIVO EN LA TRAMITACION DE PROCEDIMIENTOS DE REINTEGRO 2
DE SUBVENCIONES EN MATERIA DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

MANEJO DE LA APLICACI'(')N NEXUS SAP-SUBVENCIONES, NEXUS ENTORNO SAP-TERCEROS, NEXUS 1
ENTORNO SAP, EJECUCION DE GASTOS (GES) Y TRAMITACION DE EXPEDIENTES DE CONTRATACION EN

NEXUS

MANEJO DE LAS APLICACIONES: E-REG, PORTAFIRMAS, NOTE, ICDA, ORVE, ATLANTIX, GAFOR, SILCOI 1
WEB Y DE CONSULTA DE VIDAS LABORALES CAE ¢, SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL
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Lo . - . Administracion Publica
Puesto/Denominacion Unidad Organica Grupo NCD Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
32746 CONSEJERIA ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO B/IC 22 10.578,00 COMUNIDAD DE MADRID
VICECONSEJERIA EMPLEO .
SUBSEC. REGISTRO DIRECCION GENERAL TRABAJO TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS E
SUBDIRECCION GENERAL RELACIONES GESTION DE EMPLEO
LABORALES Y NEGOCIACION COLECTIVA
AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA 3 . i
SERVICIO GESTION ADMINISTRATIVA TECNICOS DE GESTION DE ADMINISTRACION G
SUBSECCION REGISTRO GENERAL
ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL G
Localidad........: Madrid
Turno/Jornada:  MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN EL APOYO A LA TRAMITACION ADMINISTRATIVA DE EXPEDIENTES EN PUESTOS DE 2
INFORMACION AL CIUDADANO
MANEJO DE LAS APLICACIONES INFORMATICAS DEL S.M.A.C. (CRM-SIE) 2
MANEJO APLICACIONES INFORMATICAS E-REG, SUQUE, ORVE, SEDO, ATLANTIX Y QUENDA 2
MANEJO DEL PAQUETE OFFICE Y PAQUETE OFIMATICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD, EXCEL Y 1
POWERPOINT)
ARCHIVO, REGISTRO Y ORDENACION DE DOCUMENTOS 1

Puesto/Denominacion Unidad Organica

Grupo NCD Especifico

Administracion Publica

Cuerpo Escala Especialidad Admon

45913
SUBSEC.

ADMINISTRATIVA

VICECONSEJERIA EMPLEO |
DIRECCION GENERAL FORMACION

GESTION DE LA FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

EMPLEO DE LEGANES
SECCION JEFATURA DE ESTUDIOS
SUBSECCION ADMINISTRATIVA

Localidad.......:.  Leganés

Turno/Jornada:  MANANA

CONSEJERIA ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

B/IC 22 10.578,00

SUBDIRECCION GENERAL PLANIFICACION Y
SERVICIO CENTROS PROPIOS DE FORMACION

CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL

MERITOS

COMUNIDAD DE MADRID

TECNICOS DE GESTION DE ADMINISTRACION G
GENERAL

ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL G

TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS E
GESTION DE EMPLEO

EXPERIENCIA EN ATENCION E INFORMACION AL PUBLICO
EXPERIENCIA EN TRAMITACION DE EXPEDIENTES

EXPERIENCIA EN EL MANEJO DEL PAQUETE OFIMATICO DE LA COMUNIDAD DE MADRID (WORD, EXCEL Y 3
POWER POINT) Y EREG

N
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P . - . Administracién Publica
Puesto/Denominacion Unidad Organica Grupo NCD Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
47877 CONSEJERIA ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO AB 25 15.246,84 COMUNIDAD DE MADRID
SEC. GESTION Y VICECONSEJERIA EMPLEO | 3
TRAMITACION DIRECCION GENERAL FORMACION ) TECNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS E
SUBDIRECCION GENERAL PLANIFICACION Y SUPERIOR DE EMPLEO
GESTION DE LA FORMACION |
AREA DE GARANTIA JUVENIL Y FORMACION .
DUAL i TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS E
SERVICIO DE GARANTIA JUVENIL | GESTION DE EMPLEO
SECCION DE GESTION Y TRAMITACION
Localidad.........  Madrid
TurnolJornada:  MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN LA GESTION DE LAS PRORROGAS Y MODIFICACIONES DE CONTRATOS DE FORMACION Y 4
APRENDIZAJE
EXPERIENCIA EN LA GESTION DE PROCEDIMIENTOS DE SUBVENCIONES PARA LA FORMACION 2
COFINANCIADAS CON FONDOS EUROPEOS
EXPERIENCIA EN LA GESTION DE PROCEDIMIENTOS DE JUS'TIFICACION Y LIQUIDACION DE SUBVENCIONES 2
PARA LA FORMACION CON COMPROMISO DE CONTRATACION
P . - - Administracién Publica
Puesto/Denominacién  Unidad Organica Grupo NCD Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
38853 CONSEJERIA ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO AB 25 15.246,84 COMUNIDAD DE MADRID
VICECONSEJERIA EMPLEO .
B TR AT ACION e S CION GENERAL FORMACION TECNICOS SUPERIORES ESPECIALISTAS E
SUBDIRECCION GENERAL PLANIFICACION Y SUPERIOR DE EMPLEO
GESTION DE LA FORMACION i
AREA DE GARANTIA JUVENIL Y FORMACION i
DUAL TECNICOS Y DIPLOMADOS ESPECIALISTAS E
SECCION DE TRAMITACION GESTION DE EMPLEO
Localidad.........  Madrid
TurnolJornada:  MANANA MERITOS
EXPERIENCIA EN GESTION Y '[RAMITACION DE EXPEDIENTES DE JUSTIFICACION Y LIQUIDACION DE 2
SUBVENCIONES DE FORMACION PARA EL EMPLEO
EXPERIENCIA EN LA TRAMITACION DE PROCEDIMIENTOS DE CONCESION DE SUBVENCIONES 2
EXPERIENCIA EN ELABORACION DE INFORMES TECNICOS EN CONTESTACION A ALEGACIONES Y 2
EXPEDIENTES DE RECURSOS CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVOS
EXPERIENCIA EN CONTESTACION A REPAROS Y ACTUACIONES INTERESADAS INTERPUESTAS POR LA 2
INTERVENCION DELEGADA

(03/19.896/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

6 RESOLUCION de 11 de octubre de 2022, de la Direccion General de Funcion
Publica, por la que se hace puiblica la composicion del Tribunal Calificador de
las pruebas selectivas de promocion interna para el ingreso en el Cuerpo de Bom-
beros de la Comunidad de Madrid, Escala Ejecutiva u Operativa, Categoria de
Jefe Supervisor, Grupo C, Subgrupo C1.

Mediante Orden 341/2022, de 22 de febrero, de la Consejeria de Economia, Hacienda
y Empleo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 9 de marzo), se convoca-
ron pruebas selectivas de promocion interna para el ingreso en el Cuerpo de Bomberos de
la Comunidad de Madrid, Escala Ejecutiva u Operativa, Categoria de Jefe Supervisor, Gru-
po C, Subgrupo C1, siendo modificada la misma por Orden 680/2022, de 6 de abril (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 21 de abril).

En cumplimiento de lo establecido en la base sexta de la mencionada convocatoria, asi
como de acuerdo con lo indicado en la base décima de la Orden 290/2018, de 27 de junio,
de la Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 10 de julio), por la que se aprueban las bases ge-
nerales por las que se regirdn las convocatorias de procesos selectivos de personal funcio-
nario de Administracién y Servicios de la Comunidad de Madrid, el Tribunal que ha de
juzgar las pruebas sefialadas en el parrafo anterior se designard por Resolucion de la Direc-
cién General de Funcién Publica, de conformidad con el procedimiento previsto en la nor-
mativa de aplicacién en la materia para la designacién de los miembros de Tribunales Ca-
lificadores de dichos procesos selectivos de personal funcionario.

En virtud de cuanto antecede, una vez celebrado el sorteo ante Notario para la desig-
nacion de los miembros del Tribunal que se prevé en la citada normativa, esta Direccion
General,

RESUELVE

Hacer piiblica la composicion del Tribunal que ha de juzgar las pruebas selectivas de
referencia, que figura como Anexo a esta Resolucién.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, los interesados
podrén interponer recurso de alzada ante la Viceconsejeria de Hacienda, dentro del plazo
de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID, conforme a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Dado en Madrid, a 11 de octubre de 2022.—La Directora General de Funcion Publi-
ca, Maria José Esteban Raposo.

(03/19.893/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Transportes e Infraestructuras

7 ORDEN de 14 de octubre de 2022, de la Consejeria de Transportes e In-
fraestructuras, por la que se resuelve la convocatoria aprobada por Orden de fe-
cha 13 de julio de 2022 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27
de julio), para la provision de un puesto de trabajo vacante en dicha Consejeria
por el procedimiento de Concurso de Méritos.

Por Orden del Consejero de Transportes e Infraestructuras de 13 de julio de 2022 (Bo-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de julio), se aprob6 convocatoria pu-
blica para la provision de un puesto de trabajo en la citada Consejeria por el procedimien-
to de Concurso de Méritos.

En el procedimiento de provision se han cumplido las normas de la Ley 1/1986, de 10 de
abril, de la Funcién Piblica de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 24 de abril); 1a Ley 4/1989, de 6 de abril, de provision de puestos de tra-
bajo reservados a funcionarios de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID de 4 de mayo de 1989); la Orden 923/1989, de 20 de abril, de la Consejeria
de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que han de regir en las convocatorias
para provision de puestos por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designacién (BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril); la Orden 2094/1990, de 31
de agosto, de la Consejeria de Hacienda, por la que se regula el sistema general que ha de re-
gir en las diferentes convocatorias que se publiquen para los concursos de provision de pues-
tos de trabajo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 7 de septiembre); y, en
lo no previsto por las anteriores, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién Ge-
neral del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracion General del Estado (“Boletin Oficial del Estado” de 10
de abril), asi como las demds prescripciones contenidas en las bases de convocatoria corres-
pondientes.

De acuerdo con la propuesta efectuada por la Junta de Méritos y el informe favorable
emitido por la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo y en virtud de la competencia
atribuida en el articulo 49.2 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Pidblica de la
Comunidad de Madrid,

RESUELVO

Primero
Objeto

Se adjudica el puesto de trabajo a la funcionaria que figura en el Anexo.

Segundo
Plazo de toma de posesion

1. El plazo para tomar posesion del nuevo destino obtenido serd de tres dias. Dicho
plazo empezard a contarse a partir del dia siguiente al del cese, que deberd efectuarse den-
tro de los tres dias siguientes al de la publicacién de la presente resolucidn, salvo que el cese
haya sido formalmente diferido o aplazado por el érgano competente.

El computo del plazo posesorio se iniciard cuando finalicen los permisos o licencias
que, en su caso, hayan sido concedidos a los interesados, salvo que, por causas justificadas,
el Organo que los concedi6 acuerde suspender el disfrute de los mismos.

2. Si la resolucién comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de po-
sesion serd el que establezca la orden de reingreso, conforme a lo previsto en la normativa
aplicable.

BOCM-20221025-7
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Tercero
Recursos

La presente Orden pone fin a la via administrativa y contra la misma podrd interponer-
se, con cardcter potestativo, recurso de reposicion en el plazo de un mes ante el mismo érga-
no que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del
dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin
perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho, todo ello de confor-
midad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Madrid, a 14 de octubre de 2022.—FI1 Consejero de Transportes e Infraestructuras,
P. D. (Orden de 9 de septiembre de 2021; BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 16 de septiembre), la Secretaria General Técnica, Maria Teresa Barcons
Marqués.
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RESOLUCION DE CONVOCATORIA DE PROVISION DE PUESTOS POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS

PUESTO ADJUDICADO ADJUDICATARIO PUESTO LIBERADO
CONSEJERIA TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS Cod. identificacion: CONSEJERIA PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR
SECRETARIA GENERAL TECNICA VICECONSEJERIA JUSTICIA Y VICTIMAS
SUBDIRECCION GENERAL REGIMEN JURIDICO 3655 DIRECCION GENERAL RECURSOS HUMANOS Y
AREA RECURSOS Y ASUNTOS CONTENCIOSOS Apellidos y Nombre: RELACIONES CON LA ADMINISTRACION DE
NEGOCIADO EVALUACION Y EXPLOTACION INFORMATICA JUSTICIA
POL NORES,MARIA TERESA  5BDIRECCION GENERAL GESTION DE
PERSONAL Y RELACIONES CON LA
Puesto de Trabajo: 36954 ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Denominacién NEG. EVALUACION Y EXPLOTAC. AREA GESTION ECONOMICA, PERSONAL
INFORMATICA LABORAL Y FORMACION
Grupo c/D SERVICIO GESTION ECONOMICA
N.CD. 18 SUBSECCION GESTION ECONOMICA
C. Especifico 8.051.16 NEGOCIADO APOYO ADMINISTRATIVO
Puesto de Trabajo: 51096
Denominacién NEG. APOYO
ADMINISTRATIVO
Grupo C/D
N.C.D. 18
C. Especifico 8.051,16
(03/19.956/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Transportes e Infraestructuras

8 ORDEN de 14 de octubre de 2022, del Consejero de Transportes e Infraestructu-
ras, por la que se aprueba convocatoria puiblica para la provision de un puesto
de trabajo vacante en la Consejeria de Transportes e Infraestructuras, por el
procedimiento de Libre Designacion.

En esta Consejeria es necesario proceder a la provision del puesto que se indica en el
Anexo, reservado a funcionarios de carrera al servicio de la Comunidad de Madrid, median-
te el procedimiento de Libre Designacién previsto en el articulo 49.1 de la Ley 1/1986, de
10 de abril, de la Funcién Publica de la Comunidad de Madrid, debido a la especial respon-
sabilidad y confianza que supone el ejercicio de las funciones que tiene asignadas el citado
puesto, de acuerdo con lo establecido en la relacién de puestos de trabajo.

Por ello, y en virtud de la competencia atribuida en el articulo 49.2 de la citada
Ley 1/1986, de 10 de abril,

RESUELVO

Primero
Objeto

Se aprueba convocatoria ptiblica para la provision del puesto de trabajo que figura en
el Anexo, mediante el procedimiento de Libre Designacion, entre funcionarios de carrera
al servicio de la Comunidad de Madrid.

Segundo
Normativa aplicable

La presente convocatoria se regird, en todo lo referente a su organizacion y desarrollo,
por lo dispuesto en la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de la Comunidad
de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 24 de abril), el Decre-
to 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la obligacién de
relacionarse por medios electrénicos con la Administracién de la Comunidad de Madrid del
personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos (BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID 23 de julio), la Orden 923/1989, de 20 de abril, de la Conse-
jeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que han de regir en las con-
vocatorias para provisioén de puestos de trabajo por los sistemas de Concurso de Méritos y
Libre Designacién (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril), la
Resolucién de 27 de octubre de 2011, de la Directora General de Presupuestos y Recursos
Humanos, por la que se dictan instrucciones para la emision de los Certificados de Regis-
tro de Personal en los procedimientos de provision, por los sistemas de Concurso de Méri-
tos y Libre Designacién, de puestos de trabajo de la Comunidad de Madrid reservados a
personal funcionario de carrera no docente (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 15 de noviembre de 2011) y, en lo no previsto por las anteriores, el Real De-
creto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién Ge-
neral del Estado (“Boletin Oficial del Estado” de 10 de abril).

Tercero
Requisitos y condiciones de participacion

1. Serecogen en el Anexo los requisitos indispensables que han de reunirse para el
desempeiio de los puestos de trabajo que se convocan en cuanto a Administracién de per-
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tenencia, Grupo de clasificacién profesional, Cuerpo, Escala y/o especialidad y titulacién
especifica exigida en su caso.

2. Podrén participar en este procedimiento los funcionarios que, en la fecha de entra-
da en vigor de la presente convocatoria, se encuentren en servicio activo o quieran reingre-
sar a dicha situacidn, con arreglo, en este caso, a lo dispuesto en la normativa vigente, de-
biendo manifestarlo expresamente en la solicitud. Podrdn, asimismo, participar los
funcionarios que, en la misma fecha, se encuentren en situacion de servicios especiales.

3. Los funcionarios en situacion de excedencia voluntaria por interés particular o por
agrupacion familiar podran participar si llevan mds de dos afios en dicha situacién en la fe-
cha de entrada en vigor de la convocatoria, indicando expresamente en la solicitud que de-
sean reingresar al servicio activo.

4. Los funcionarios procedentes de la situacién de suspenso deberdn haber cumpli-
do el periodo de suspension.

5. Los requisitos y condiciones de participacién expresados en el presente apartado
han de poseerse en la fecha de entrada en vigor de la presente convocatoria y mantenerse
hasta la resolucién del procedimiento.

Cuarto
Solicitudes

1. Las solicitudes se formulardn telemdticamente, cumplimentando el modelo nor-
malizado de “Solicitud de provision de puestos de trabajo”, al que podrd accederse desde la
pagina web: https://tramita.comunidad.madrid adjuntando la documentacién correspon-
diente que hubiera de aportarse.

En el caso de ser varias las plazas solicitadas, se indicara el orden de preferencia entre
las mismas.

2. Las solicitudes deberan ir acompafiadas de un curriculum vitae asi como de la do-
cumentacion acreditativa que se considere procedente a efectos de apreciar la idoneidad del
interesado para el desempeiio del puesto.

3. Los Certificados de Registro de Personal de los interesados relativos a su situa-
cién y destinos en la Comunidad de Madrid serdn emitidos de conformidad con lo previsto
en la Resolucién de 27 de octubre de 2011, de la Directora General de Presupuestos y Re-
cursos Humanos, por la que se dictan instrucciones para la emisién de los Certificados de
Registro de Personal en los procedimientos de provision, por los sistemas de Concurso de
Méritos y Libre Designacion, de puestos de trabajo de la Comunidad de Madrid reservados
a personal funcionario de carrera no docente, sin que deban ser solicitados ni aportados por
el interesado.

4. Sin perjuicio de lo anterior, los funcionarios de la Comunidad de Madrid que se
encuentren prestando servicios en otra Administracién Ptblica deberdn en todo caso apor-
tar, junto con la solicitud, certificacién emitida por dicha Administracién acreditativa de su
situacién administrativa en la fecha de entrada en vigor de la presente convocatoria.

Quinto
Presentacion y plazo

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 2, base segunda, de la Or-
den 923/1989, de 20 de abril, las solicitudes se dirigirdn a la Secretaria General Técnica de
la Consejeria de Transportes e Infraestructuras y se presentardn, telemdticamente en el pla-
zo de quince dias hdbiles a contar desde la fecha de entrada en vigor de esta convocatoria,
en el Registro Electronico de la Comunidad de Madrid o en la forma establecida en el ar-
ticulo de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

En el supuesto de que algtin funcionario presentase la solicitud de forma presencial
serd requerido para que la subsane a través de su presentacién electrénica, en los términos
y con los efectos establecidos en el articulo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, considerandose a
todos los efectos como fecha de presentacion de la solicitud aquella en la que se haya rea-
lizado la correspondiente subsanacion.

2. El mencionado plazo de presentacion de solicitudes, siempre que no haya venci-
do, podra ser ampliado como consecuencia de incidencias técnicas que hayan imposibilita-
do el funcionamiento ordinario del sistema o de la aplicacién correspondiente segun lo dis-

BOCM-20221025-8



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.0.C.M. Nim. 254 MARTES 25 DE OCTUBRE DE 2022 Pdg. 83

puesto en el articulo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comtin de las Administraciones Publicas.

Sexto
Renuncias
Los destinos adjudicados serdn irrenunciables.
Séptimo
Entrada en vigor

La presente Orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publicacién en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Octavo
Recursos

La presente Orden pone fin a la via administrativa y contra la misma podrd interpo-
nerse, con cardcter potestativo, recurso de reposicién en el plazo de un mes ante el mis-
mo drgano que la ha dictado, o bien, recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos pla-
zos contados a partir del dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime proce-
dente en derecho, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124
de la Ley 39/ 2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Ju-
risdiccion Contencioso-Administrativa.

Dado en Madrid, a 14 de octubre de 2022.—EI Consejero de Transportes e Infraestruc-
turas, P. D. (Orden de 9 de septiembre de 2021, BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID 16 de septiembre), la Secretaria General Técnica, Maria Teresa Barcons Marqués.
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LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACION

Administracion Publica

Puesto/Denominaciéon Unidad Organica Grupo NCD Especifico Cuerpo Escala Especialidad Admon
23964 CONSEJERIA TRANSPORTES E A 29 25.509,48 COMUNIDAD DE MADRID
JEFE DE AREA DE INFRAESTRUCTURAS
SOSTENIBILIDADY VICECONSEJERIA TRANSPORTES E INGEwsRofrgcﬁ'R%l{rsE%L%?os#PERIORES =
SUPERVISION DE ~ INFRAESTRUCTURAS Qu URA SU
PROYECTOS DIRECCION GENERAL CARRETERAS
SUBDIRECCION GENERAL SEGURIDAD VIAL Y
SOSTENIBILIDAD VIARIA INGENIEROS Y ARQUITECTOS SUPERIORES E
AREA SOSTENIBILIDAD Y SUPERVISION DE INGENIERIA SUPERIOR
PROYECTOS URB.EDIF.OBRAS PUBL.
Localidad........: Madrid
Turno/Jornada:  MAN.Y 2 TARDES PERFIL

INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS.

EXPERIENCIA EN GESTIC}N Y ORGANIZACI()N DE EQUIPOS DE TRABAJO.

EXPERIENCIA EN GESTION Y EJECUCION DE PRESUPUESTOS PUBLICOS.

EXPERIENCIA EN DIRECCION FACULTATIVA DE OBRAS Y PROYECTOS DE CARRETERAS.

EXPERIENCIA EN DIRECCION DE ESTUDIOS DE SEGURIDAD VIAL (TCAS, TRAVESIAS, ESTUDIOS DE VELOCIDAD-

ACCIDENTALIDAD).

EXPERIENCIA EN ELABORACION DE PLIEGOS DE CLAUSULAS TECNICAS PARA OBRAS, SERVICIOS Y ASISTENCIAS

TECNICAS Y EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION DE LAS MISMAS.

(03/19.989/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Universidad Complutense de Madrid

9 RESOLUCION de 10 de octubre de 2022 ,de la Universidad Complutense de Madrid,
por la que se nombran funcionarios de los Cuerpos Docentes Universitarios.

De conformidad con las propuestas elevadas por las Comisiones nombradas para juz-
gar los concursos para la provision de plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios, con-
vocados mediante Resolucién de esta Universidad de fecha 31 de mayo de 2022 (“Boletin
Oficial del Estado” de 4 de junio de 2022), y presentada por los interesados la documenta-
cién a que hace referencia la base 9 de la convocatoria, este Rectorado, en uso de las atri-
buciones conferidas por el articulo 65 de la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, y demds disposiciones concordantes, ha resuelto efectuar los nombramien-
tos que se relacionan en el Anexo.

Contra la presente Resolucidn, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer re-
curso contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Madrid, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a su publicacidon. No obs-
tante, y sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro que se estime procedente, pue-
de optarse por interponer recurso de reposicion ante el Rector de la UCM, en el plazo de un
mes, contando desde el dia siguiente al de su publicacién, en cuyo caso no podrd interpo-
ner el recurso contencioso-administrativo anteriormente mencionado en tanto no sea re-
suelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de reposi-
cién interpuesto, conforme a lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Ptblicas.

Madrid, a 10 de octubre de 2022.—EIl Rector, P. D. (Decreto Rectoral 1/2021, de 11
de enero; BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 14 de enero), el Vicerrec-
tor de Ordenacion Académica, Francisco Javier Montero de Juan.

BOCM-20221025-9
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ANEXO
Ne NOMBRE APELLIDOS CUERPO DOCENTE | AREA DE CONOCIMIENTO DEPARTAMENTO FACULTAD CcoDIGO
CONCURSO DE PLAZA
22064 José Antonio Jiménez de las Profesor Titular de Comunicacién Audiovisual y | Teorias y Andlisis de la Facultad de Ciencias 03-2831
Heras Universidad Publicidad Comunicacion de la Informacién
22065 Alfredo Alejandro Garcia Hiernaux Profesor Titular de Fundamentos del Anélisis Andlisis Econdmico y Economia Facultad de Ciencias 03-0436
Universidad Econdémico Cuantitativa Econdmicas y
Empresariales
22066 Nevenko Biskup Zaja Profesor Titular de Fisica Aplicada Fisica de Materiales Facultad de Ciencias 03-3225
Universidad Fisicas
22067 José Augusto Rodrigo Martin Profesor Titular de Optica Optica Facultad de Ciencias 03-0952
Romo Universidad Fisicas
22071 Alfredo Sanchez Sanchez Profesor Titular de Quimica Analitica Quimica Analitica Facultad de Ciencias 03-1284
Universidad Quimicas
22072 Maria Estefania Moreno Gordaliza Profesor Titular de Quimica Analitica Quimica Analitica Facultad de Ciencias 03-2327
Universidad Quimicas
22073 Rodrigo Gonzélez Prieto Profesor Titular de Quimica Inorgénica Quimica Inorganica Facultad de Ciencias 03-0928
Universidad Quimicas
22080 Ana Isabel Guillen Andrés Profesor Titular de Personalidad, Evaluacion y Personalidad, Evaluacion Facultad de Psicologia 03-1502
Universidad Tratamiento Psicolégico y Psicologia Clinica
22081 Maria Dolores Arnal Sarasa Profesor Titular de Sociologia Sociologia: Metodologia y Teoria | Facultad de Trabajo 03-3224
Universidad Social
22086-P Maria Belén Rodriguez Fonseca | Catedratico de Fisica de la Tierra Fisica de la Tierra y Astrofisica Facultad de Ciencias 01-1271
Universidad Fisicas
22090-P Maria Concepcién | Monte Lara Catedratico de Ingenieria Quimica Ingenieria Quimica y de Facultad de Ciencias 01-1272
Universidad Materiales Quimicas
22092-P Luis Gonzalez Mac- Catedratico de Quimica Fisica Quimica Fisica Facultad de Ciencias 01-0079
Dowell Universidad Quimicas
22093-P Andrés Guerrero Martinez Catedratico de Quimica Fisica Quimica Fisica Facultad de Ciencias 01-0910
Universidad Quimicas
22094-P Maria Elena Arroyo de Dompablo | Catedratico de Quimica Inorgénica Quimica Inorganica Facultad de Ciencias 01-0675
Universidad Quimicas
22095-P David Avila Brande Catedratico de Quimica Inorgénica Quimica Inorganica Facultad de Ciencias 01-0689
Universidad Quimicas
22103-P Victor Séanchez Sanchez Catedratico de Musica Musicologia Facultad de Geografia e 01-1277
Universidad Historia
22106-P Jesus Maria Alvarado Izquierdo Catedratico de Metodologia de las Ciencias | Psicobiologia y Metodologia en Facultad de Psicologia 01-0097
Universidad y del Comportamiento Ciencias del Comportamiento

(03/19.952/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Universidad Complutense de Madrid

10 RESOLUCION de 18 de octubre de 2022, de la Universidad Complutense de
Madrid, por la que se nombran funcionarios de carrera de la Escala Técnica Auxi-
liar de Biblioteca de la Universidad Complutense, Grupo C, Subgrupo C1.

Vista la propuesta por el Tribunal Calificador del proceso selectivo para ingreso, por
el sistema de acceso libre, en la Escala Técnica Auxiliar de Biblioteca de la Universidad
Complutense de Madrid, Grupo C, Subgrupo C1, convocado por Resolucién de 22 de marzo
de 2021 (“Boletin Oficial del Estado”, BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
y “Boletin Oficial de la Universidad Complutense” de 7 de abril), y una vez verificada la con-
currencia de los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria; este Rectorado, de con-
formidad con lo dispuesto en la base 13.7 de la citada convocatoria; el Real Decreto 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Bédsico del Empleado
Publico; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon General del Estado y de
Provisién de Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado; y en uso de las competencias que tiene atribuidas por
la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y los Estatutos de la Uni-
versidad Complutense de Madrid aprobados por Decreto 32/2017, de 21 de marzo, del Con-
sejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID 24 de marzo), modificados por Decreto 5/2018, de 23 de enero (BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 26 de enero),

RESUELVE

Primero

Nombrar funcionarios de carrera en la Escala Técnica Auxiliar de Biblioteca de la Uni-
versidad Complutense de Madrid, Grupo C, Subgrupo C1, a los aspirantes que se relacio-
nan en el anexo de la presente Resolucién, ordenados de acuerdo con la puntuacion final
obtenida en el proceso selectivo, con expresion de los puestos de trabajo que se les adjudican.

Segundo

La toma de posesién deberd efectuarse en el plazo de un mes, contado desde el dia si-
guiente al de la publicacién de la presente Resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID, a cuyo efecto deberdn presentarse en el Servicio de Personal de Admi-
nistracién y Servicios Funcionario de la Universidad (avenida de Séneca, nlimero 2, 28040
Madrid) dentro del plazo indicado.

La presente Resolucién pone fin a la via administrativa y contra la misma podrd interpo-
nerse, con caracter potestativo, recurso de reposicion, en el plazo de un mes, ante el Rector
de la Universidad Complutense de Madrid, o bien, directamente, recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administra-
tivo de Madrid, ambos plazos contados a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Adminis-
traciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, significindose, que en caso de interponer recurso de reposicion,
no se podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto ex-
presamente o se haya producido la desestimacién presunta del mismo.

Madrid, a 18 de octubre de 2022.—EI Rector, Joaquin Goyache Goili.
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ANEXO

ESCALA TECNICA AUXILIAR DE BIBLIOTECA DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
GRUPO C, SUBGRUPO C1

NUMERO CODIGO
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE PUESTO | DENOMINACION DEL PUESTO | NYEL | JORNADA UNIDAD/CENTRO
PROCESO IDBOCM
' PUESTO BASE BIBLIOTECA. MARANA ]
1 HERNANDEZ GUERREIRO, CARLOS | 079.11 | SERVICIOS CENTRALES Y APOYO | B18 DIRECCION DE LA BIBLIOTECA
EIC
A CENTROS
2 VICENTE SANCHEZ, MARIA TERESA | 0232.14 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | MANANA | FACULTAD DE MEDICINA
LARREA GUERRERO, IGNACIO . FACULTAD DE CIENCIAS
3 PO 014310 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | manana | PACTTAD DR
4 IGLESIAS RUBIO, EVA 01849 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | MANANA | FACULTAD DE EDUCACION
. FACULTAD DE CIENCIAS
5 PARA FERNANDEZ, ISAAC 015117 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | TARDE | LA D O e oA
6 SANZ GARCIA, RAUL 021622 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | TARDE | FACULTAD DEGEOGRAFIAE
] FACULTAD DE CIENCIAS
7 CORRALES PULIDO, ROSA MARIA 0110.21 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | TARDE | ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES
8 SESE COBOS, CARMEN ROSA 012711 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | TARDE | FRCULTADDECIENCIAS
PUESTO BASE BIBLIOTECA. TARDE )
9 RAMOS HIGUERAS, ANA 07922 | SERVICIOS CENTRALES Y APOYO | B18 DIRECCION DE LA BIBLIOTECA
EIC
A CENTROS
10 ALMEIDA BOLDO, JOSE MANUEL 018413 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | MANANA | FACULTAD DE EDUCACION
11 PIEDROLA SANANDRES, CRISTINA | 0216.17 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | MANANA E’?SC%FIC\D DE GEOGRAFIA E
12 GONZALEZ SANZ, ALVARO 02417 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | MANANA | FACULTAD DE ODONTOLOGIA
13 GUTIERREZ PASTOR, MARIA PRISCA| 0232.16 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | TARDE | FACULTAD DE MEDICINA
14 JIMENEZ IGLESIAS, LUCIA 024913 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | TARDE | FACULTAD DE PSICOLOGIA
15 DE LA HOZ DE LA HOZ, RAQUEL 0167.14 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | MANANA | FACULTAD DE DERECHO
16 MIGUEL PEREZ, ALBERTO 021628 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | TARDE E?SC%FIQD DE GEOGRAFIAE
SANCHEZ MARTIN, MARGARITA FACULTAD DE CIENCIAS
17 e 010210 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | TARDE | CASUTRDD
BIBLIOTECA HISTORICA
18 BARRIENTOS YUSTE, LEONOR 083.15 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | TARDE | BT R AL
19 PASCUAL ILLOBRE, ANA MARIA 020813 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | TARDE. | FACULTAD DE FILOSOFIA
,, , PUESTO BASE BIBLIOTECA. TARDE ]
20 MARTIN PEREZ, MARIA 079.23 | SERVICIOS CENTRALES Y APOYO | B18 DIRECCION DE LA BIBLIOTECA
EIC
A CENTROS
21 PEREZ SALAS, ANTONIO ANGEL 0143.14 PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 TARDE FACULTAD DE MATEMATICAS
22 RODRIGUEZ ARMENTIA, NEREA 0167.20 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | TARDE | FACULTAD DE DERECHO
. FACULTAD DE CIENCIAS
23 PASTOR PEREZ, GISELA 013512 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | TARDE | (ACUoTADOE
. ) FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
24 GUTIERREZ LOPEZ, CARLOS 02656 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | TARDE | o e oN
25 ALVAREZ GIL, JOSE MIGUEL 03048 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | TARDE gg%lﬁ AD DE TRABAJO
2 SOMAVILLA OSABA, BEATRIZ 020027 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | TARDE | FACULTAD DE FILOLOGIA
27 EXPESITO FUSTER, FRANCISCO 020029 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | TARDE | FACULTAD DE FILOLOGIA
28 FERNANDEZ DEL RIO, GONZALO 020030 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | TARDE | FACULTAD DE FILOLOGIA
DIAZ DE TUESTA REVILLA, FACULTAD DE ENFERMERIA,
2 I, 02724 | PUESTO BASE BIBLIOTECA B18 | TARDE | FRCULTADDEENFERMERS
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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Universidad Carlos Il

11 RESOLUCION de 14 de octubre de 2022, del Rector de la Universidad Carlos 111
de Madrid, por la que se convoca concurso de acceso a plazas de los cuerpos do-
centes universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades; en el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régi-
men de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios; y a tenor de lo estable-
cido en los Estatutos de la Universidad Carlos III de Madrid, aprobados por Decreto 1/2003,
de 9 de enero, y modificados por Decreto 95/2009, de 12 de noviembre, del Consejo de Go-
bierno de la Comunidad de Madrid, asi como en la Normativa de la Universidad Carlos III de
Madrid por la que se regula la creacion, convocatoria y provisién de plazas de los cuerpos de
Catedraticos de Universidad y Profesores Titulares de Universidad, aprobada en Consejo
de Gobierno de la Universidad Carlos III de Madrid el 25 de junio de 2009, y modificada
en sesiones de 24 de noviembre de 2016, de 15 de abril de 2021 y de 3 de febrero de 2022.

Autorizada por el Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, en su sesion de 30 de
septiembre de 2020, la Oferta de Empleo Ptiblico de la Universidad Carlos III de Madrid para
el ejercicio 2020, y publicada la misma mediante Resolucién de 8 de octubre de 2020 (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 19 de octubre de 2020), de conformidad con
lo acordado en las sesiones del Consejo de Gobierno de la UC3M, de 11 de febrero de 2021
y 23 de septiembre de 2022.

Autorizada por el Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, en su sesion de 29 de
junio de 2022, la Oferta de Empleo Publico de la Universidad Carlos de Madrid para el
ejercicio 2022, y publicada la misma mediante Resolucién de 7 de julio de 2022 (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 19 de julio de 2022), de conformidad con
lo acordado en la sesién del Consejo de Gobierno de la UC3M de 23 de septiembre de 2022.

Publicada por Resolucion de 20 de mayo de 2022 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de 24 de mayo de 2022) la Oferta de Empleo Ptiblico de estabilizacion de
Personal Docente e Investigador para el afio 2022 de la Universidad Carlos III de Madrid,
resultante de la tasa adicional prevista en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas
Urgentes para la Reduccién de la Temporalidad en el Empleo Ptblico, modificada por
Resolucion de 28 de septiembre de 2022 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 11 de octubre de 2022), autorizada por el Consejo de Gobierno de la Comuni-
dad de Madrid, en su sesion de fecha 31 de agosto de 2022, y de conformidad con lo acor-
dado en la sesién del Consejo de Gobierno de la UC3M de 23 de septiembre de 2022,

RESUELVO

Convocar a concurso de acceso 1 plaza del cuerpo de Catedraticos de Universidad para
su provisiéon por promocidn interna, 18 plazas del cuerpo de Profesores Titulares de Uni-
versidad para su provision por turno libre, y 2 plazas del cuerpo de Profesores Titulares de
Universidad por turno libre para la incorporacién de Personal Investigador Doctor con certi-
ficado 13, dotadas en el estado de gastos del presupuesto, y que se relacionan en el anexo I de
la presente resolucion.

Las bases de la convocatoria serdn publicadas en el “Boletin Oficial del Estado” y en
la direccidn de internet: http://www.uc3m.es . El plazo de presentacién de solicitudes con-
tard a partir del dia siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el “Boletin Oficial
del Estado”.

El resto de actuaciones necesarias para la conclusién de los concursos se irdn hacien-
do publicas en la direccion de internet mds arriba indicada, a excepcién de los nombramien-
tos, que serdn publicados en el “Boletin Oficial del Estado” y en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID.

Getafe, a 14 de octubre de 2022.—FEl Rector, Juan Romo Urroz.
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ANEXO |
CONVOCATORIA 04/22
LISTADO DE PLAZAS
OEP Nl:,"ﬁ';gSDE IDENTIFICADOR CU'(E*?P(’ PROVISION DEPARTAMENTO AREA
2020 1 DF001036 cu PROMOCION ESTADISTICA ESTADISTICA E INVESTIGACION
INTERNA OPERATIVA (1)

2022 1 DF001037 TU TURNO LIBRE BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION
EST-2022 1 DF001019 TU TURNO LIBRE BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION (1)
EST-2022 1 DF001020 TU TURNO LIBRE BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION (1)
EST-2022 1 DF001021 TU TURNO LIBRE BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION (1)
EST-2022 1 DF001022 TU TURNO LIBRE DERECHO INTERNACIONAL, ECLESIASTICO, DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y

FILOSOFIA DEL DERECHO RELACIONES INTERNACIONALES (1)
EST-2022 2 DF001023/24 TU TURNO LIBRE DERECHO INTERNACIONAL, ECLESIASTICO, FILOSOFIA DEL DERECHO (1)
FILOSOFIA DEL DERECHO

2022 1 DF001038 TU TURNO LIBRE DERECHO PRIVADO DERECHO CIVIL (1)

2020 1 DF001033 TUI3  |TURNO LIBRE DERECHO PRIVADO DERECHO MERCANTIL (1)

EST-2022 1 DF001025 TU TURNO LIBRE DERECHO PUBLICO DEL ESTADO DERECHO CONSTITUCIONAL (1)
EST-2022/2022 2 DF001026/34 TU TURNO LIBRE DERECHO SOCIAL E INTERNACIONAL PRIVADO | DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA
SEGURIDAD SOCIAL (1)

2022 1 DF001035 TU TURNO LIBRE DERECHO SOCIAL E INTERNACIONAL PRIVADO | DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO (1)

2020 1 DF000880 TUI3  |TURNO LIBRE ECONOMIA FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMICO
EST-2022 1 DF001027 TU TURNO LIBRE HUMANIDADES: HISTORIA, GEOGRAFIA Y ARTE | HISTORIA CONTEMPORANEA (1)

EST-2022 1 DF001028 TU TURNO LIBRE HUMANIDADES: HISTORIA, GEOGRAFIA Y ARTE | HISTORIA CONTEMPORANEA (1)
EST-2022 1 DF001029 TU TURNO LIBRE HUMANIDADES: HISTORIA, GEOGRAFIA Y ARTE | HISTORIA CONTEMPORANEA (1)
EST-2022 1 DF001030 TU TURNO LIBRE HUMANIDADES: HISTORIA, GEOGRAFIA Y ARTE | HISTORIA CONTEMPORANEA (1)
EST-2022 1 DF001031 TU TURNO LIBRE HUMANIDADES: HISTORIA, GEOGRAFIA Y ARTE | HISTORIA DEL ARTE (1)
EST-2022 1 DF001032 TU TURNO LIBRE HUMANIDADES: HISTORIA, GEOGRAFIA Y ARTE | HISTORIA DEL ARTE (1)

(*) CUERPO.- CU: CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD.

TU: TITULARES DE UNIVERSIDAD.
(1) Perfil de la plaza: Docencia en Inglés.

(01/19.932/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades

12 ORDEN 3076/2022, de 14 de octubre, del Vicepresidente, Consejero de Educa-
cién y Universidades, por la que se aprueba el plan estratégico para la conce-
sion directa de subvenciones a las seis universidades publicas de la Comunidad
de Madrid, destinadas a la compensacioén de las cantidades dejadas de percibir
por aplicacion a los estudiantes de la bajada de precios puiblicos universitarios
en el curso 2022-2023.

El articulo 8.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el
articulo 4 bis de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de
Madrid, disponen que los 6rganos de las Administraciones publicas o cualesquiera entes
que propongan el establecimiento de subvenciones, con caricter previo, deberdn concretar
en un plan estratégico de subvenciones los aspectos esenciales de la actividad a realizar.

De conformidad con el articulo 29 de su Estatuto de Autonomia, la Comunidad de
Madrid tiene atribuida la competencia de desarrollo legislativo y ejecucién de la ensefian-
za en toda su extensidn, niveles y grados, modalidades y especialidades, incluyendo la edu-
cacién universitaria.

La Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, reconoce la autono-
mia universitaria de las Universidades publicas, fundamentada en la puesta a su disposicién
de los recursos necesarios para un funcionamiento basico de calidad.

La Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, establece en su articulo 81.3.b), que los
precios publicos por estudios conducentes a titulos de cardcter oficial y validez en todo el
territorio nacional serdn fijados por la Comunidad Auténoma, dentro de los limites que es-
tablezca la Conferencia General de Politica Universitaria, que estardn relacionados con los
costes de prestacién del servicio.

En virtud de lo anterior, la Conferencia General de Politica Universitaria, en su Acuer-
do de 27 de mayo de 2020, publicado por Resolucion de la Secretaria General de Universi-
dades, de 29 de mayo de 2020, por el que se fijan los limites maximos de los precios publi-
cos por estudios conducentes a la obtencion de los titulos universitarios oficiales para el
curso 2020-2021, determiné como limite mdximo de precios puiblicos de matriculacién de
los estudios conducentes a la obtencién del titulo oficial de grado, en primera matricula, un
precio medio de 18,46 euros por cada crédito, que se deberd alcanzar en el curso 2022-2023.

Asimismo, mediante Resolucion de 30 de marzo de 2021, de la Secretaria General de Uni-
versidades, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia General de Politica Universita-
ria, de 29 de marzo de 2021, se establece equiparar los precios de la primera matricula de los
masteres habilitantes y vinculados en las Universidades publicas a los precios medios de la pri-
mera matricula de grado, debiendo lograrse dicha equiparacion en el curso 2022-2023.

Por dltimo, mediante Resolucion de 26 de mayo de 2022, de la Secretaria General de Uni-
versidades, por la que se publica el Acuerdo de 4 de mayo de 2022, de la Conferencia General
de Politica Universitaria, se determina que se mantienen para el curso académico 2022-2023
las mismas condiciones acordadas para los cursos académicos 2020-2021 y 2021-2022 en
relacién con los limites médximos de los precios publicos de los estudios conducentes a la
obtencidn de titulos universitarios oficiales.

El Decreto 83/2016, de 9 de agosto, del Consejo de Gobierno, establecid los precios
publicos para los cursos académicos a partir del curso 2016-2017 hasta la derogacién o ac-
tualizacién del mismo.

El Gobierno de la Comunidad de Madrid aprobé el Decreto 43/2022, de 29 de junio,
del Consejo de Gobierno, por el que se establecen los precios ptblicos por estudios univer-
sitarios conducentes a titulos oficiales y servicios de naturaleza académica en las Universida-
des publicas de la Comunidad de Madrid, publicado en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID el dia 1 de julio de 2022. El nuevo decreto reduce el precio publico de los
créditos en primera matricula por grados y madsteres habilitantes oficiales, teniendo para
ello en cuenta los limites mdximos fijados por la Conferencia General de Politica Universi-
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taria, de acuerdo con lo establecido en el citado articulo 81.3.b) de la Ley Orgénica 6/2001,
de 21 de diciembre.

De acuerdo con el articulo 79 de la Ley Orgénica 2/2006, de 21 de diciembre, las uni-
versidades ptblicas tendrdn autonomia econdémica y financiera, a cuyo efecto se garantiza-
rd que las universidades dispongan de los recursos necesarios para un funcionamiento b4-
sico de calidad. Con el fin de garantizar esa autonomia econémica y financiera de las
Universidades publicas y de evitar que sufran un quebrante econémico que dificulte el nor-
mal desarrollo de su actividad docente e investigadora, la Comunidad de Madrid estd obli-
gada a compensar a las Universidades publicas por la aplicacién a los estudiantes de la ba-
jada de precios publicos universitarios en el curso 2022-2023.

Por cuanto antecede, en virtud de las competencias que me confieren el articulo 41.1)
de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracién de la Comunidad de
Madrid; el Decreto 38/2022, de 15 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se crea la Vi-
cepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades, y el Decreto 236/2021, de 17 de no-
viembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura orgdnica de la Con-
sejeria de Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia, en relacion con el articulo 4 bis
de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid,

DISPONGO

Aprobar el plan estratégico para la concesion directa de subvenciones a las seis Uni-
versidades publicas de la Comunidad de Madrid, destinadas a la compensacién de las can-
tidades dejadas de percibir por aplicacion a los estudiantes de la bajada de precios publicos
universitarios en el curso 2022-2023.

Madrid, a 14 de octubre de 2022.

El Vicepresidente, Consejero de Educacién y Universidades,
ENRIQUE OSSORIO CRESPO

BOCM-20221025-12



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O.C.M. Nim. 254 MARTES 25 DE OCTUBRE DE 2022 Pdg. 93

ANEXO
PLAN ESTRATEGICO

1. Ambito normativo

— Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

— Decreto 43/2022, de 29 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se estable-
cen los precios puiblicos por estudios universitarios conducentes a titulos oficiales
y servicios de naturaleza académica en las universidades puiblicas de la Comuni-
dad de Madrid.

— Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid.

— Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

— Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de
Madrid.

— Ley 4/2021, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad de
Madrid para 2022.

— Decreto 236/2021, de 17 de noviembre, del Consejo de Gobierno por el que se es-
tablece la estructura orgdnica de la Consejeria de Educacién, Universidades, Cien-
cia y Portavocfa.

— Decreto 38/2022, de 15 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se crea la
Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y Universidades.

2. Objetivos estratégicos

Las subvenciones a las seis universidades publicas madrilefias para compensar las can-
tidades dejadas de percibir por aplicacién a los estudiantes de la bajada de precios ptiblicos
universitarios en el curso 2022-2023, suponen la materializacién de los compromisos refle-
jados en el subconcepto 45006 de la Ley 4/2021, de 23 de diciembre, de Presupuestos Ge-
nerales de la Comunidad de Madrid para 2022.

Su concesidn resulta obligatoria con el fin de garantizar la autonomia econémica y fi-
nanciera de las universidades publicas y de evitar que sufran un quebranto econémico que
dificulte el normal desarrollo de su actividad docente e investigadora.

En cuanto al procedimiento de concesién, deben concederse de forma directa, tal y
como disponen los articulos 22.2.b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y 4.5.b) de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
de Madrid, en la medida en que se trata de subvenciones cuya concesién viene impuesta por
normas con rango de Ley: la Ley Orgédnica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su articulo 79.1; y la Ley 4/2021,
de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid para 2022.

3. Costes de realizacion

El importe de la subvencién a conceder a cada universidad publica es el correspon-
diente al cdlculo realizado teniendo en cuenta las cantidades previstas que dejardn de per-
cibir en el curso 2022-2023, teniendo en cuenta las titulaciones afectadas, el grado de ex-
perimentalidad, los créditos matriculados y el nimero de alumnos del dltimo curso cuyos
datos figuran como datos definitivos en el Sistema Integrado de Informacién Universitaria
del Ministerio de Universidades.

Para el cédlculo de las cantidades a compensar a las Universidades por la entrada en vi-
gor del Decreto 43/2022, de 29 de junio, se ha seguido el mismo criterio que en la memo-
ria justificativa y econémica del decreto: se ha tomado en cuenta la dltima cifra oficial de
estudiantes matriculados reflejada en el Sistema Integrado de Informacién Universitaria
(SIIU) por cada una de las titulaciones de grado y mdster habilitante de las Universidades pu-
blicas de la Comunidad de Madrid, con el ndmero total de créditos matriculados en cada una
de las titulaciones. Aplicando por cada titulacién y grado de experimentalidad los nuevos
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precios frente a los del decreto anterior, las cantidades a compensar a cada universidad por
este concepto son las siguientes:

GRADO MASTER TOTAL

Alcala 3.666.796,88 € 360.687,06 € 4.027.483,94 €
Auténoma de Madrid 5.396.062,16 € 383.313,75 € 5.779.375,91 €
Carlos Il de Madrid 3.993.091,38 € 875.845,57 € 4.868.936,95 €
Complutense de Madrid 12.219.624,40 € 454.640,43 € 12.674.264,83 €
Politécnica de Madrid 5.709.010,78 € 1.496.462,75 € 7.205.473,53 €
Rey Juan Carlos 8.653.809,93 € 482.031,05 € 9.135.840,98 €

TOTAL 39.638.395,53 € 4.052.980,61 € 43.691.376,14 €

Proyectando dichas cantidades sobre la cantidad prevista en el subconcepto 45006
“Compensacion por Reducciéon de Tasas Universitarias”, que asciende a 21.711.571,00 euros,
se obtienen las siguientes cantidades totales por universidad, distinguiéndose especifica-
mente las correspondientes a las compensaciones por matricula de grado y de madster uni-

versitario:
GRADO MASTER TOTAL

Alcala 1.822.142,67 € 179.236,35 € 2.001.379,02 €
Auténoma de Madrid 2.681.467,08 € 190.480,24 € 2.871.947,32€
Carlos Il de Madrid 1.984.288,31 € 43523425 € 2.419.522,56 €
Complutense de Madrid 6.072.302,27 € 225.924,63 € 6.298.226,90 €
Politécnica de Madrid 2.836.980,75 € 743.637,76 € 3.580.618,51 €
Rey Juan Carlos 4.300.340,83 € 239.535,86 € 4.539.876,69 €

TOTAL 19.697.521,91 € 2.014.049,09 € 21.711.571,00 €

El presente plan estratégico contempla la concesion de seis subvenciones a las Univer-
sidades ptiblicas de Madrid por un total de 21.711.571,00 euros, segtn el detalle individua-
lizado que ofrece la dltima columna del cuadro. Las subvenciones se instrumentardn me-
diante 6rdenes del Vicepresidente, Consejero de Educacién y Universidades.

El Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, autorizard el gasto destinado a
las subvenciones, con cardcter previo a su concesion mediante orden del Vicepresidente,
Consejero de Educacion y Universidades, que serd notificada a cada universidad publica.

La concesidn y el pago de las subvenciones se llevard a cabo en el afio 2022.

Para liquidar las cantidades pendientes, correspondientes a la mitad del curso 2022-2023,
la cantidad abonada en 2022 actuard como pago a cuenta, siendo necesario para proceder a
la liquidacion de la cantidad total correspondiente al citado curso, que cada universidad pre-
sente una certificacién del Rector por el total de las cantidades dejadas de percibir, con los
correspondientes listados individualizados de estudiantes que soporten dicha certificacion,
detallando individual y exhaustivamente los datos identificativos del estudiante, los crédi-
tos matriculados, la titulacidn, la cantidad efectiva recaudada y la cantidad dejada de perci-
bir por ese concepto.

4. Fuentes de financiacion

Las subvenciones se imputardn al subconcepto 45006, “Compensacioén por reduccioén
de tasas universitarias”, del Programa 322C, “Universidades”, consignado en la Ley 4/2021,
de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid para 2022.

(03/20.204/22)

http://lwww.bocm.es BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID D.L.: M. 19.462-1983  ISSN 1989-4791




BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O.C.M. Nim. 254 MARTES 25 DE OCTUBRE DE 2022 Pdg. 95

I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura

13 ORDEN 3598/2022, de 18 de octubre, de correccion de errores de la Orden
347912022, de 7 de octubre, de la Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y
Agricultura, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de
las ayudas de los programas de ayuda al alquiler de vivienda y de ayuda a las
personas jovenes y para combatir el reto demogrdfico, previstas en el Real De-
creto 42/12022, de 18 de enero, por el que se regula el Bono Alquiler Joven y el
Plan Estatal para el acceso a la vivienda 2022-2025.

Mediante la Orden 3479/2022, de 7 de octubre, se aprobaron las bases reguladoras
para la concesidn de las ayudas de los programas de ayuda al alquiler de vivienda y de ayu-
da a las personas jovenes y para combatir el reto demografico, previstas en el Real Decre-
to 42/2022, de 19 de enero, por el que se regula el Bono Alquiler Joven y el Plan Estatal
para el acceso a la vivienda 2022-2025.

Esta Orden fue publicada en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nd-
mero 242, de 11 de octubre de 2022.

Se ha detectado que en el texto de dicha Orden la referencia al programa regulado en
el capitulo VI del Real Decreto 42/2022, de 19 de enero es errénea, denomindndose “Pro-
grama de ayuda a las personas jévenes y para combatir el reto demogréfico”, siendo su de-
nominacién correcta “Programa de ayuda a las personas jévenes y para contribuir al reto
demogréfico”.

De conformidad con el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el que se sefiala que
“Las Administraciones Publicas podrdn, asimismo, rectificar, en cualquier momento, de
oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos exis-
tentes en sus actos”.

DISPONGO

Articulo Gnico

Corregir los errores existentes en el titulo de la Orden 3479/2022, de 7 de octubre, de
la Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura, por la que se establecen las ba-
ses reguladoras para la concesion de las ayudas de los programas de ayuda al alquiler de vi-
vienda y de ayuda a las personas jévenes y para combatir el reto demografico, previstas en
el Real Decreto 42/2022, de 18 de enero, por el que se regula el Bono Alquiler Joven y el
Plan Estatal para el acceso a la vivienda 2022-2025, en su exposicién de motivos y en el ar-
ticulo 1, al denominar al programa recogido en el capitulo VI del Real Decreto 42/2022,
de 18 de enero, como “Programa de ayuda a las personas jovenes y para combatir el reto
demogréfico”, siendo su denominacién correcta ‘“Programa de ayuda a las personas jove-
nes y para contribuir al reto demografico”.

El titulo correcto de la Orden seria:

Orden 3479/2022, de 7 de octubre, de la Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y
Agricultura, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesién de las ayudas
de los programas de ayuda al alquiler de vivienda y de ayuda a las personas jovenes y para
contribuir al reto demogréfico, previstas en el Real Decreto 42/2022, de 18 de enero, por el
que se regula el Bono Alquiler Joven y el Plan Estatal para el acceso a la vivienda 2022-2025.

En la exposicién de motivos, en el parrafo tercero, donde dice:

«En este marco y mediante el Real Decreto 42/2022, de 18 de enero, por el que se re-
gula el Bono Alquiler Joven y el Plan Estatal para el acceso a la vivienda 2022-2025, la
Administracién General del Estado ha establecido una serie de programas de ayudas a di-
versas actuaciones protegidas en materia de vivienda para dicho periodo cuatrienal, entre
los cuales se encuentra el “Programa de ayuda al alquiler de vivienda” y el “Programa de
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ayuda a las personas jovenes y para combatir el reto demogrédfico”, que tienen como obje-
tivo facilitar el disfrute de una vivienda o habitacidn en régimen de alquiler o de cesién de
uso a sectores de poblacién con escasos medios econdmicos y mayores de 65 afios, y a las
personas jovenes menores de 35 afios, mediante el otorgamiento de ayudas directas a las
personas arrendatarias o cesionarias».

Debe decir:

«En este marco y mediante el Real Decreto 42/2022, de 18 de enero, por el que se re-
gula el Bono Alquiler Joven y el Plan Estatal para el acceso a la vivienda 2022-2025, la
Administracién General del Estado ha establecido una serie de programas de ayudas a di-
versas actuaciones protegidas en materia de vivienda para dicho periodo cuatrienal, entre
los cuales se encuentra el “Programa de ayuda al alquiler de vivienda” y el “Programa de
ayuda a las personas jovenes y para contribuir al reto demografico”, que tienen como obje-
tivo facilitar el disfrute de una vivienda o habitacién en régimen de alquiler o de cesién de
uso a sectores de poblacion con escasos medios econdmicos y mayores de 65 afios, y a las
personas jovenes menores de 35 afios, mediante el otorgamiento de ayudas directas a las
personas arrendatarias o cesionarias».

En el articulo 1, donde dice:

“La presente Orden tiene por objeto establecer las bases reguladoras para la concesion
de ayudas econémicas correspondientes al Programa de ayudas al alquiler de vivienda y Pro-
grama de ayudas a las personas jovenes y para combuatir el reto demografico, en la modali-
dad de ayuda al alquiler, previstas en el Real Decreto 42/2022, de 18 de enero, por el que se
regula el Bono Alquiler Joven y el Plan Estatal para el acceso a la vivienda 2022-2025.

Debe decir:

“La presente Orden tiene por objeto establecer las bases reguladoras para la concesion
de ayudas econdmicas correspondientes al Programa de ayudas al alquiler de vivienda y Pro-
grama de ayudas a las personas jévenes y para contribuir al reto demografico, en la modali-
dad de ayuda al alquiler, previstas en el Real Decreto 42/2022, de 18 de enero, por el que se
regula el Bono Alquiler Joven y el Plan Estatal para el acceso a la vivienda 2022-2025".

Madrid, a 18 de octubre de 2022.—La Consejera de Medio Ambiente, Vivienda y
Agricultura, P. D. (Orden 369/2022, de 24 de febrero; BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID ndmero 53, de 3 de marzo), el Secretario General Técnico, José Ignacio
Tejerina Alfaro.

(03/20.309/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura

14 EXTRACTO de la Orden 3114/2022, de 30 de septiembre, de la Consejeria de
Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura, por la que se establece el procedimien-
to de concesion de la ayuda complementaria a la contratacion de determinados
seguros agrarios en la Comunidad de Madrid y se declara el importe del crédi-
to presupuestario disponible para financiar las polizas suscritas entre el 1 de oc-
tubre de 2022 y el 30 de septiembre de 2023, asi como posibles regularizaciones
de pdlizas vigentes.

BDNS (654077)

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en Base de Datos Nacional de Subvenciones (
https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatorias ).

Primero
Beneficiarios

Serdn beneficiarios de estas ayudas los titulares de explotaciones agrarias cuyas par-
celas o cabezas de ganado se encuentren ubicadas en el territorio de la Comunidad de
Madrid, que hayan asegurado dichas explotaciones mediante la suscripcidén de seguros
agrarios combinados incluidos en los correspondientes planes anuales que para cada ejer-
cicio apruebe el Consejo de Ministros y que, a su vez, hayan sido beneficiarios de la sub-
vencion concedida por ENESA al pago de la prima.

Segundo
Objeto

Establecer el procedimiento de concesién de la ayuda complementaria a la contrata-
cién de determinados seguros agrarios en la Comunidad de Madrid, asi como, declarar el
importe del crédito presupuestario disponible para atender las obligaciones de contenido
econdémico de esta ayuda para las pdlizas que se suscriban entre el 1 de octubre de 2022 y
el 30 de septiembre de 2023, asi como posibles regularizaciones de pdlizas vigentes efec-
tuadas dentro del indicado plazo.

Tercero
Régimen juridico
Estas ayudas se regiran por lo establecido en:

— Ley 87/1978, de 28 de diciembre, de Seguros Agrarios Combinados.

— Real Decreto 2329/1979, de 14 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamen-
to para aplicacién de la Ley 87/1978, de 28 de diciembre, sobre Seguros Agrarios
Combinados.

— Real Decreto 425/2016, de 11 de noviembre, por el que se establecen las bases re-
guladoras para la concesion de subvenciones de la Administracién General del Es-
tado al Seguro Agrario.

— Plan de Seguros Agrarios Combinados que se apruebe cada afio.

— Convenio suscrito con ENESA de 29 de octubre de 2021.

— Convenio de colaboracién suscrito entre la Agrupacion Espaiiola de Entidades
Aseguradoras de los Seguros Agrarios Combinados, SA (AGROSEGURO) y la
Comunidad de Madrid para la gestién de estas ayudas de 2 de julio de 2021.
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Cuarto
Cuantia y financiacion de las ayudas

La cuantia de la ayuda a conceder por la Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y
Agricultura consistird en un porcentaje sobre el recibo de prima de la pdliza inicial y sus
posteriores modificaciones.

1.1 Seguros para producciones agricolas y forestales:

Linea 307 Hortalizas aire libre otofio-invierno Peninsula y Baleares 30 %
Linea 309 Cultivos herbaceos extensivos 20 %
Linea 312 Uva vinificacion en Peninsula y Baleares 25 %
Linea 314 Seguro de explotaciones olivareras 30 %
Linea 315 Seguro de explotaciones cultivos forrajeros 20 %
Linea 318 Hortalizas aire libre primavera-verano Peninsula y Baleares 30 %
Linea 319 Explotaciones forestales 20 %
Linea 330 Explotaciones de ajo al aire libre en la Peninsula 20 %
y enla C.A. de llles Balears.

1.2 Seguros para producciones ganaderas:

Linea 401 Explotacién vacuno reproduccion y produccion 30 %
Linea 402 Explotacién ganado vacuno cebo 30 %
Linea 403 Explotacién ganado vacuno lidia 30 %
Linea 404 Explotacién ganado ovino y caprino 30 %
Linea 407 Explotacion aviar de puesta 30 %
Linea 410 Compensacion por pérdida de pastos 20 %
Linea 415 Retirada y Destruccion animales muertos en la explotacion 30 %

Estas ayudas se concederdn por un importe de 850.000 euros con cargo al subconcep-
to 47399, “A otras empresas Privadas”, del Programa 411A del correspondiente Presupues-
to de Gastos de la Comunidad de Madrid.

En el supuesto de que se agote el crédito presupuestario disponible para atender las so-
licitudes presentadas que cumplan los requisitos establecidos, podréd ser ampliado en fun-
cién de la disponibilidad presupuestaria mediante la correspondiente orden de ampliacién
de créditos presupuestarios disponibles.

Quinto
Informacién complementaria

La formalizacién de la correspondiente péliza de contrato de seguro por el asegurado,
en su nombre, y formalizada con entidades o agentes autorizados integrados en Agrosegu-
ro, tendrd la consideracion de solicitud de la subvencidn, siempre y cuando se realice den-
tro de los periodos de suscripcion establecidos por el Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacion y se encuentre correctamente cumplimentada o haya sido subsanada, en su
caso, por Agroseguro, tanto en lo que se refiere a elementos del contrato de acuerdo con lo
previsto en la normativa aplicable, como en lo relativo a todos los datos necesarios para la
determinacién de la subvencién correspondiente a la péliza suscrita, todo ello conforme al
Convenio de Colaboracién suscrito entre el Gobierno de la Comunidad de Madrid y Agro-
seguro.

En Madrid, a 30 de septiembre de 2022.

La Consejera de Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura,
PALOMA MARTIN MARTIN

(03/20.206/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura

15 EXTRACTO de la Orden 3608/2022, de 19 de octubre, de la Consejeria de Medio
Ambiente, Agricultura y Vivienda, por las que se convocan subvenciones para el
ano 2022 para la concesion de las ayudas de los programas de ayuda al alquiler de
vivienda y de ayuda a las personas jévenes y para contribuir al reto demogrdfico.

BDNS: 654786

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en la Bases de Datos Nacional de Subvenciones
( http://www .pap.minhap.gob.es/bdnstrans ) y en la pdgina web www.comunidad.madrid

Primero
Beneficiarios

Podran ser beneficiarios las personas fisicas mayores de edad que sean titulares de un
contrato de arrendamiento, o dentro del programa de ayuda a las personas jovenes también
aquellos que estén en condiciones de suscribirlo, cuya renta sea igual o inferior a 600 euros
mensuales para las viviendas o 300 euros mensuales en el caso de alquiler o cesioén de uso
de habitacién, o hasta 900 euros o 450 euros, respectivamente, en el supuesto de las fami-
lias numerosas o determinados municipios sefialados en la convocatoria, por una vivienda
o habitacién que constituya o vaya a constituir su domicilio habitual y permanente y que se
encuentren en alguno de los supuestos siguientes establecidos en la Orden de convocatoria
para cada uno de los programas:

I. Programa de ayuda al alquiler de vivienda

a) Las familias numerosas.

b) Unidades familiares monoparentales con cargas familiares.

¢) Unidades de convivencia en las que exista alguna victima acreditada de violencia
de género o en las que alguna persona asume la patria potestad, tutela o acogi-
miento familiar permanente del menor huérfano por violencia de género.

d) Unidades de convivencia en las que existe alguna persona declarada victima de
terrorismo.

e) Unidades de convivencia que cuenten con algtiin miembro con discapacidad.

f) Unidades de convivencia en las que todas las personas integrantes se encuentren
en situacién de desempleo y hayan agotado las prestaciones.

g) Unidades de convivencia en la que todos sus miembros tienen edades iguales o
superiores a 65 afnos en el momento de la solicitud.

II. Programa de ayuda a las personas jovenes

Menores de 35 afos, incluida la edad de 35 afios, en el momento de la solicitud. Los res-
tantes miembros de la unidad de convivencia en ningtin caso podran ser mayores de 35 afios.

Segundo
Objeto

Subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, destinadas a facilitar el disfrute
y el acceso a una vivienda o habitacion en régimen de alquiler o de cesién de uso a sectores
de poblacién con escasos medios econémicos y mayores de 65 afios, mediante el otorgamien-
to de ayudas directas a las personas arrendatarias o cesionarias.
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Tercero
Bases reguladoras

Orden 3479/2022, de 7 de octubre, de la Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda
y Agricultura, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesién de las ayu-
das de los programas de ayuda al alquiler de vivienda y de ayuda a las personas jovenes
y para contribuir al reto demogréfico, por lo previsto en el Real Decreto 42/2022, de 18
de enero, por el que se regula el Bono Alquiler Joven y el Plan Estatal para el acceso a la
vivienda 2022-2025, publicada en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
namero 242, de 11 de octubre.

Cuarto
Cuantia

Se concederd una subvencién del 50 por 100 de la renta o precio mensual que deba sa-
tisfacer la persona beneficiaria por el alquiler o uso de su vivienda o habitacién habitual y
permanente, en los términos establecidos en la Orden de la Convocatoria.

La dotacién presupuestaria para la financiacién de estas ayudas es de 9.384.000
euros, de los que 5.384.000 euros serdn para el programa de ayuda al alquiler de la vi-
vienda y 4.000.000 euros para el programa de ayuda a las personas jovenes.

Quinto
Plazo de presentacion

El plazo méaximo para la presentacion de solicitudes serd de quince dias hdbiles a contar
desde el dia siguiente al de la publicacién del presente extracto en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID.

En Madrid, a 19 de octubre de 2022.

La Consejera de Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura,
PALOMA MARTIN MARTIN

(03/20.489/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura

16 EXTRACTO de la Orden 3616/2022, de la Consejeria de Medio Ambiente, Vi-
vienda y Agricultura, por la que se aprueba la convocatoria de ayudas a empre-
sas pertenecientes a los sectores agricola, ganadero, forestal e industria asocia-
da o agroalimentaria, para la realizacion de proyectos de investigacion,
desarrollo e innovacién, para 2022.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
( http://www .pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index ).

BDNS: 655309

Primero
Beneficiarios

Empresas privadas de la Comunidad de Madrid o agrupaciones de estas, independiente-
mente de su forma juridica, que ejerzan una actividad econdémica, no pertenezcan al sector pu-
blico, en los términos definidos en el articulo 2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, tengan do-
micilio fiscal y actividad en dicha comunidad auténoma y pertenezcan al sector primario
(agricultura, ganaderia y silvicultura) a su industria asociada o a la industria agroalimentaria.

Segundo
Objeto

Ayudas dirigidas a empresas privadas de la Comunidad de Madrid, pertenecientes a
los sectores agricola, ganadero, forestal o de sus industrias asociadas o agroalimentarias (li-
nea de ayudas “Innobonos”), para la anualidad 2022.

Tercero
Bases reguladoras

La presente convocatoria se regula por las bases reguladoras aprobadas por la Or-
den 3130/2022, de 23 de septiembre, de la Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y
Agricultura (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 235, de 3 de octu-
bre de 2022).

Cuarto
Cuantia

El importe total de la convocatoria es de un millén de euros (1.000.000 de euros).

La intensidad de ayuda para cada entidad beneficiaria o agrupacién de entidades bene-
ficiarias no superard, con caricter general, el 50 por 100 de la cuantia mdxima subvencio-
nable del proyecto.

No obstante lo establecido en el parrafo anterior, la intensidad de ayuda para la inves-
tigacion industrial y el desarrollo experimental serd aumentada:

— Enun 10 por 100 en el caso de medianas empresas y en un 20 por 100 en el caso
de las pequeiias empresas.

— Enun 15 por 100 en el caso en el que el proyecto implique una colaboracion efec-
tiva entre empresas y, al menos, una de ellas sea una pequefia 0 mediana empresa
(Pyme).

BOCM-20221025-16



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 102 MARTES 25 DE OCTUBRE DE 2022 B.O.C.M. Nim. 254

En cualquier caso, la cuantia médxima de ayuda a conceder por proyecto serd de cien mil
euros (100.000 euros).

Quinto
Plazo de presentacion de solicitudes

Un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacién de este extracto en el BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

En Madrid, a 20 de octubre de 2022.

La Consejera de Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura,
PALOMA MARTIN MARTIN

(03/20.636/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Familia, Juventud y Politica Social

17 RESOLUCION 375212022, de 13 de octubre, de la Directora General de Inte-
gracion, por la que se concede ayudas del Bono Social Térmico 2021 a 19.994
beneficiarios del Bono Social Eléctrico a 31 de diciembre de 2020 en la Comu-
nidad de Madrid y por la que se inicia el plazo de renuncia de los beneficiarios in-
cluidos en esta Resolucion al derecho de las ayudas del Bono Social Térmico 2021.

Primero

El Real Decreto-Ley 15/2018, de 5 de octubre, de medidas urgentes para la transicién
energética y la proteccién de los consumidores, crea, en su articulo 5, el programa de con-
cesion directa de ayudas destinadas a paliar la pobreza energética en consumidores vulne-
rables, en lo que respecta a energia destinada a calefaccion, agua caliente sanitaria o coci-
na, denominado Bono Social Térmico.

Segundo

De acuerdo con este Real Decreto-Ley, los beneficiarios del Bono Social Térmico se-
rdn aquellos consumidores que sean beneficiarios del bono social de electricidad previsto
en el articulo 45 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, a 31 de di-
ciembre del afio anterior. El criterio de distribucién de la ayuda del Bono Social Térmico
entre los beneficiarios se recoge en el articulo 9, donde la cuantia a percibir por cada bene-
ficiario se determinard atendiendo a su grado de vulnerabilidad, asi como a la zona clima-
tica en la que se localice la vivienda en la que se encuentre empadronado.

Tercero

En aplicacion de la sentencia del Tribunal Constitucional 134/2020, de 23 de septiem-
bre, la Comunidad de Madrid aprueba la Ley 4/2022, de 13 de mayo, que regula la comu-
nicacion de informacién por los comercializadores de referencia a la Comunidad de Madrid
para la gestién y pago del Bono Social Térmico en su dmbito territorial y desarrolla la Or-
den 1478/2022, de 27 de junio, de la Consejera de Familia, Juventud y Politica Social, por
la que se regula el procedimiento para la gestion, concesioén y pago del Bono Social Térmi-
co en la Comunidad de Madrid, publicada en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 29 de junio de 2022.

Cuarto

Mediante Resolucion de 1 de diciembre de 2021, de la Secretaria de Estado de Ener-
gia, se autoriza la transferencia de 30.639.716,91 euros, con cargo al presupuesto del Mi-
nisterio para la Transicion Ecoldgica y Reto Demogrifico, en favor de la Comunidad de
Madrid en concepto de ayudas del Bono Social Térmico a beneficiarios del bono social
eléctrico 2020.

Quinto

Por Acuerdo del Consejo de Gobierno, de 6 de julio de 2022, se autoriza un gasto por im-
porte de 30.639.716,91 de euros para el pago de las ayudas del Bono Social Térmico de 2021
en la Comunidad de Madrid, con cargo a la partida presupuestaria 48399 del Programa 232G
del Presupuesto de Gastos de la Consejeria de Familia, Juventud y Politica Social.

Sexto

Mediante la Orden 1528/2022, de 7 de julio, de la Consejera de Familia, Juventud y
Politica Social, se declara el importe de crédito presupuestario disponible para la concesién
directa en el afio 2022 del Bono Social Térmico 2021 y por la que se inicia el procedimien-
to para la gestidn, concesion y pago del Bono Social Térmico 2021 en la Comunidad de
Madrid.
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Séptimo

De conformidad al articulo 6 de la citada Orden 1478/2022, los comercializadores de
referencia han remitido a este centro gestor los archivos con los listados de los beneficia-
rios del bono social eléctrico a 31 de diciembre de 2020, que han sido debidamente trata-
dos en la aplicacidn electrénica del Bono Social Térmico.

La situacion es la siguiente a fecha de la presente Resolucion:

Beneficiarios informados por la Secretaria de Estado de Energia 125.765

Beneficiarios informados por los Comercializadores 124.751

Beneficiarios fallecidos 3.158

Expedientes completos 113.943

Expedientes incompletos 7.650
Octavo

La resolucién de concesion de la subvencién compete a la titular de Consejeria de Fa-
milia, Juventud y Politica Social, en virtud de la normativa en materia de subvenciones. De
acuerdo con lo previsto en el dispongo tercero de la Orden 1558/2021, de 28 de septiem-
bre, por la que delega el ejercicio de competencias en diferentes drganos de la Consejeria y
se desconcentran las competencias en materia de protectorado de fundaciones, se delega en
los titulares de las Direcciones Generales los actos y resoluciones relativos a los procedi-
mientos de concesién y ayudas, dentro de sus respectivos dmbitos competenciales.

Noveno

Atendiendo al articulo 8 de la citada Orden 1478/2022, de 27 de junio, el beneficiario po-
dra renunciar al pago de la ayuda en el plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguien-
te a la publicacion de la resolucién de concesién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID, transcurrido el cual se entenderd aceptado. El modelo de renuncia (2960FO1) se
encuentra en el anexo I de esta misma Orden ( https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-
becas-subvenciones/bono-social-termico-1 ).

En su virtud,

RESUELVO

Primero

Conceder, en una segunda fase, las ayudas del Bono Social Térmico de 2021 en la Co-
munidad de Madrid, por una cuantia total de 4.997.322,73 euros, para la relacién de 19.994
beneficiarios de los 124.751 informados por los comercializadores de referencia, y por los
importes fijados en la disposicion transitoria tnica de la Orden 1478/2022, de 1a Consejera
de Familia, Juventud y Politica Social, que figuran relacionados en el anexo a esta Resolucion.

Segundo

Declarar el inicio del plazo de renuncia, otorgando diez dias hdbiles a los interesados
para la presentacion de la solicitud de la renuncia al derecho de la ayuda del Bono Social
Térmico 2021, desde el dia siguiente de la publicacion de esta Resolucion en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y en el portal de Transparencia de la Comunidad
de Madrid ( https://tramita.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/bono-social-
termico-1 ).

El modelo de renuncia se encuentra en el anexo I de la Orden 1478/2022, de 27 de junio.

Contra la resolucién de concesidn, que agota la via administrativa, se podrd interpo-
ner, potestativamente, recurso administrativo de reposicion ante el mismo 6rgano que dic-
té el acto, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la fecha de notificacién
de la resolucién, de conformidad con lo dispuesto en los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, o bien, interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante
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los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de dos meses, con-
tados desde el dia siguiente al de la notificacidn de la resolucién, de conformidad con lo

previsto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso- Administrativa.

Madrid, a 13 de octubre de 2022.—La Consejera de Familia, Juventud y Politica
Social, P. D. (Orden 1558/2021, de 28 de septiembre), la Directora General de Integracién,
Maria Dolores Navarro Ruiz.

(03/20.203/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Sanidad

18 ORDEN 1564/2022, de 19 de octubre, del Consejero de Sanidad, por la que se
modifica el Catdlogo de Material Ortoprotésico del Decreto 84/2021, de 30 de
Jjunio, por el que se establece el Catdlogo de Material Ortoprotésico de la Co-
munidad de Madrid, se regula el procedimiento de obtencion de la prestacion
ortoprotésica y las ayudas por gastos de desplazamiento fuera de la Comunidad
de Madrid, con fines asistenciales.

La prestacion ortoprotésica consiste en la utilizacién de productos sanitarios, implan-
tables o no, cuya finalidad es sustituir total o parcialmente una estructura corporal, o bien
modificar, corregir o facilitar su funcién. Comprende los elementos precisos para mejorar
la calidad de vida y autonomia del paciente y se encuadra dentro de la denominada carte-
ra comun suplementaria del Sistema Nacional de Salud, modalidad introducida en la Ley
16/2003, de 28 de mayo, de cohesién y calidad del Sistema Nacional de Salud a través del
Real Decreto-Ley 16/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes para garantizar la sostenibi-
lidad del Sistema Nacional de Salud y mejorar la calidad y seguridad de sus prestaciones.

El Servicio Madrilefio de Salud dispone de su Catdlogo de Material Ortoprotésico que
contiene todos aquellos productos sanitarios de cardcter ortoprotésico susceptibles de finan-
ciacion a través de la prestacion ortoprotésica incluida en la cartera comun suplementaria del
Sistema Nacional de Salud, aprobado mediante Decreto 84/2021, de 30 de junio, del Conse-
jo de Gobierno, por el que se establece el Catdlogo de Material Ortoprotésico de la Comuni-
dad de Madrid, se regula el procedimiento de obtencion de la prestacion ortoprotésica y las
ayudas por gastos de desplazamiento fuera de la Comunidad de Madrid, con fines asistencia-
les. En dicho Catdlogo se incluyen los tipos de productos que constituyen el catdlogo comun
para sillas de ruedas, ortesis y ortoprétesis especiales, asi como los correspondientes a prote-
sis externas distintas de miembros. También se incorporaron los productos correspondientes
a prétesis externas de miembro superior e inferior que figuraban en el Catdlogo de Prestacion
Ortoprotésica del extinto Instituto Nacional de la Salud, pendiente que el Ministerio compe-
tente en materia de sanidad reemplazase el mismo, cuestién que sucede con la publicacién de
la Orden SND/44/2022, de 27 de enero, por la que se actualiza, en lo relativo al catdlogo co-
min de prétesis externas de miembro superior y miembro inferior, ortoprétesis para agene-
sias, sillas de ruedas, ortesis y productos para la terapia del linfedema, el Anexo VI del Real
Decreto 1030/2006, de 15 de septiembre, por el que se establece la cartera de servicios comu-
nes del Sistema Nacional de Salud y el procedimiento para su actualizacién. La disposicion
adicional primera de la Orden SND/44/2022, de 27 de enero, indica a las comunidades aut6-
nomas que deberdn adaptar sus carteras de servicios a lo dispuesto en la misma, ya que, en el
marco competencial de las comunidades autonomas, éstas pueden establecer su propio caté-
logo de prestaciones ortoprotésicas, acorde el apartado 3.2 del Anexo VI del Real Decreto
1030/2006, de 15 de septiembre, donde sefiala que “los responsables de prestacién ortopro-
tésica establecerdn sus respectivos catdlogos que contendrdn, al menos, los tipos de produc-
tos del catdlogo comun al que se refieren los apartados 6, 7, 8,9y 10”.

Por consiguiente, se incorpora al Catdlogo de Material Ortoprotésico del Servicio Ma-
drilefio de Salud, acorde a la Orden SND/44/2022, de 27 de enero, las prétesis externas de
miembro superior y miembro inferior; las ortoprétesis para agenesias; un nuevo tipo de si-
lla de ruedas autopropulsable no plegable (rigida) para personas con patologia medular de
cualquier etiologia o enfermedad neuromuscular, SRM 030D. Se modifica los productos
para la terapia del linfedema y la descripcién de un tipo de ortesis ya incluido en el catdlo-
go, el tipo de producto OIE 010A. Se vincula la financiacién de los audiéfonos y de los mol-
des adaptadores a programas de deteccidn precoz, tratamiento completo y seguimiento de la
hipoacusia, asi como al estilo de vida de los pacientes menores de 26 afios. Se elimina del
Catdlogo las protesis estéticas de miembro inferior y protesis estéticas y no funcionales del
miembro superior, asi como la supresion de los encajes tibiales y encajes femorales, afiadien-
do componentes generales de prétesis tanto de miembro superior como de miembro inferior.
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La Comunidad de Madrid, a través de la Consejeria de Sanidad dispone, acorde al articu-
lo 26 y sucesivos del Decreto 84/2021, de 30 de junio, de una Comision de Apoyo y Segui-
miento de la Prestacion Ortoprotésica de la Comunidad de Madrid, que estd formado, entre
otros, por facultativos especialistas en Medicina Fisica y Rehabilitacion y especialistas en Ci-
rugia Ortopédica y Traumatologia pertenecientes a hospitales del Servicio Madrilefio de Sa-
lud, asi como dos representantes, médicos inspectores, de la Direccién General de Inspeccién,
Ordenacidn y Estrategia Sanitaria, quienes han propuesto incluir en el Catdlogo las indicacio-
nes clinicas que han de concurrir a efectos de acceder a la financiacién de la prestacién orto-
protésica, los servicios prescriptores que pueden realizar la prestacion ortoprotésica, e indicar
los productos que seran de especial prescripciéon definido en el articulo 16 del Decreto
84/2021, de 30 de junio, asi como las incompatibilidades de determinados tipos de productos
de la prestacidn ortoprotésica. Ademds, esta Comision ha propuesto modificar el decreto
84/2021, de 30 de junio, las indicaciones clinicas de las sillas de ruedas si son de uso en exte-
riores o interiores y varian algunos accesorios para las sillas de ruedas; actualizar las indica-
ciones clinicas en algunas ortesis de columna vertebral y de miembro inferior, asi como cier-
tos cojines para prevenir las tlceras por presion; incluir el titulo del grupo 04 48, equipo para
el entreno del movimiento, la fuerza y el equilibrio, asi como sus indicaciones; agregar como
servicio prescriptor al Servicio de Angiologia y Cirugia Vascular para el grupo de calzados
ortopédicos, al Servicio de Oncologia Médica para las prétesis de mama y a los Servicios de
Medicina Interna y Neurocirugia para la prescripcion del tipo de producto SRA 000J.

La presente Orden hace efectivas las propuestas de la Comisién de Apoyo y Seguimiento
de la Prestacion Ortoprotésica de la Comunidad de Madrid garantizando que el acceso a la pres-
tacion ortoprotésica que desarrolla esta Orden se haga en condiciones de igualdad efectiva, ajus-
tado a los principios de buena regulacion, siendo éstos los principios de necesidad, eficacia, pro-
porcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia, contenidos en el articulo 129 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes Publicas, asi como el articulo 2 del Decreto 52/2021, de 24 de marzo, del Consejo de Go-
bierno, por el que se regula y simplifica el procedimiento de elaboracién de las disposiciones
normativas de cardcter general en la Comunidad de Madrid. Los principios de necesidad y efi-
cacia de esta Orden estdn garantizados por el interés general que subyace en esta regulacion,
que es el de procurar facilitar a los pacientes el acceso a las prestaciones ortoprotésicas, y se
ajustan a la normativa estatal, especificamente a la Orden SND/44/2022, de 27 de enero, sien-
do la publicacién mediante Orden el instrumento previsto en el Decreto 84/2021, de 30 de ju-
nio, para la actualizacién del Catdlogo de Material Ortoprotésico de la Comunidad de Madrid,
quedando garantizado el principio de seguridad juridica ya que su contenido presenta coheren-
cia completa con el resto del ordenamiento juridico, tanto el de la Unién Europea, como el na-
cional y el de la Comunidad de Madrid. El principio de proporcionalidad queda salvaguarda-
do al contener este texto normativo las medidas adecuadas e imprescindibles para conseguir el
objetivo que se pretende. En cuanto al principio de transparencia, se ha llevado a cabo los tra-
mites previstos en la normativa vigente mediante la participacion activa de los potenciales des-
tinatarios de esta norma mediante el trdmite de audiencia e informacién publica. Finalmente,
el principio de eficiencia, se logra evitando la exigencia de cargas administrativas innecesarias
a los destinatarios y racionalizando la gestion de los recursos publicos.

En virtud de lo establecido en los articulos 41.d) y 50.3 de la Ley 1/1983, de 13 de di-
ciembre, de Gobierno y Administracién de la Comunidad de Madrid, y en el Decreto 1/2022,
de 19 de enero, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura orgédnica de
la Consejeria de Sanidad, cuyo articulo 1 desarrolla las competencias del Consejero de
Sanidad, y de conformidad con la habilitacién normativa prevista en la disposicién final
segunda del Decreto 84/2021, de 30 de junio,

DISPONE

Articulo Unico

Modificacién del Decreto 84/2021, de 30 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que
se establece el Catdlogo de Material Ortoprotésico de la Comunidad de Madrid, se regula
el procedimiento de obtencidn de la prestacidn ortoprotésica y las ayudas por gastos de des-
plazamiento fuera de la Comunidad de Madrid, con fines asistenciales.

El Decreto 84/2021, de 30 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se establece el
Catdlogo de Material Ortoprotésico de la Comunidad de Madrid, se regula el procedimien-
to de obtencién de la prestacion ortoprotésica y las ayudas por gastos de desplazamiento fue-
ra de la Comunidad de Madrid, con fines asistenciales, queda modificado como sigue.
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Uno. Se modifica el subgrupo 12 22 00 “Sillas de ruedas manuales para personas con patologias o discapacidades que les impidan la marcha funcional de forma permanente” del Grupo 12 22, “Sillas
de ruedas de propulsién manual” del anexo |, incluyendo un nuevo tipo de producto, SRM 030D, suprimiendo, en las indicaciones clinicas de diferentes tipos de productos del subgrupo, si son para
uso en exteriores o interiores, que queda redactado como sigue:

«Subgrupo: 12 22 00 Sillas de ruedas manuales para personas con patologias o discapacidades que les impidan la marcha funcional de forma permanente.

Aportacion del usuario: 0 euros.

CATEGORIAS VIDA
(CODIGOS < o < ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADOS Y TIPOS DE PRODUCTOS (CODIGOS TIPOS) INDICACIONES CLINICAS ELABORACION ___T;::;s) SERVICIO PRESCRIPTOR PRESCRIPCION VA
DESCRIPCION)
SRM 000A REHABILITACION,
Silla de ruedas manual no Patologias o discapacidades que GERIATRIA, NEUROLOGIA,
autopropulsable no plegable (rigida), con |les impidan la marcha funcional BAS 48 NEUROCIRUGIA, MEDICINA NO 234,68
reposabrazos desmontables y/o abatibles |de forma permanente. INTERNA, i
SRM 000 y reposapiés abatibles y regulables. TRAUMATOLOGIA.
Silla de ruedas manual
no autopropulsable no SBM 000B REHABILITACION,
plegable (rigida). :I”tz d:) r“‘;‘:ﬁ:ﬁ””ﬂ r:?ale rigida). con Patologias o discapacidades que GERIATRIA, NEUROLOGIA,
utopropu plegable (rigida), con 1, o la marcha funcional BAS 48 |NEUROCIRUGIA, MEDICINA NO 499,88
reposabrazos desmontables y/o abatibles
reposapiés abatibles y regulables, para de forma permanente. INTERNA,
y reposapies at yreg P TRAUMATOLOGIA.
usuarios de mas de 130 kg.
SRM 010A REHABILITACION, )
Silla de ruedas manual no Patologias o discapacidades que GERIATRIA, NEUROLOGIA,
autopropulsable plegable, con les impidan la marcha funcional BAS 36 NEUROCIRUGIA, MEDICINA NO 234,68
reposabrazos desmontables y/o abatibles |de forma permanente. INTERNA, .
y reposapiés abatibles y regulables. TRAUMATOLOGIA.
2;2"(1061 ?uBedas manual no REHABILITACION,
SRM 010 autopropulsable plegable. con Patologias o discapacidades que GERIATRIA, NEUROLOGIA,
Silla de ruedas manual | 24°P"oP! plegavee, __|les impidan la marcha funcional BAS 36 |NEUROCIRUGIA, MEDICINA NO 325,59
reposabrazos desmontables y/o abatibles
no autopropulsable renosaniés abatibles v requlables. con de forma permanente. INTERNA, )
plegable. y reposaples yreg ’ TRAUMATOLOGIA.
respaldo reclinable.
g:ﬁgﬂdcg ?u(;das manual no REHABILITACION,
autopropulsable blegable. con Patologias o discapacidades que GERIATRIA, NEUROLOGIA,
prop plegable, ) les impidan la marcha funcional BAS 36 NEUROCIRUGIA, MEDICINA NO 499,88
reposabrazos desmontables y/o abatibles
reposapiés abatibles y regulables, para de forma permanente. INTERNA,
y reposapies abatibles y reguiables, p TRAUMATOLOGIA.
usuarios de mas de 130 kg.
SRM 020A Patologias o discapacidades que REHABlLITA:(:ION'
Silla de ruedas manual no olog p °s q NEUROLOGIA,
. . les impidan la marcha funcional BAS 24 NO 468,34
autopropulsable plegable, infantil, para de forma permanente NEUROCIRUGIA!
alteraciones funcionales, tipo paraguas. P ) TRAUMATOLOGIA.
SRM 020B Patologias o discapacidades que
SRM 020 Silla de ruedas manual no les impidan la marcha funcional .
Silla de ruedas manual |autopropulsable, desmontable, de de forma permanente. ADAP2 24 REHABILITACION. S| 1.471,76
no autopropulsable plegado en libro, basculante, infantil Retraso madurativo y/o paralisis
plegable o rigida, ajustable al crecimiento del nifo. cerebral.
infantl. Patologias o discapacidades que
SRM 020C S8 .
. les impidan la marcha funcional
Silla de ruedas manual no de forma permanente. Pardlisis <
autopropulsable, plegable o rigida, p i ADAP2 24 REHABILITACION. SI 1.951,63
) " N cerebral, enfermedades
basculante, infantil, para alteraciones -
. neuromusculares, dano cerebral
neuroldgicas graves. -
adquirido...
SRM 030A Patologias o discapacidades que REHABlLlTACION' ‘
Silla de ruedas manual autopropulsable les im gidan a marsha funcionll GERIATRIA, NEUROLOGIA,
no plegable (rigida), con reposabrazos P BAS 36 NEUROCIRUGIA, MEDICINA NO 234,68
. . |de forma permanente, con
desmontables y/o abatibles y reposapiés capacidad de propulsion INTERNA, i
abatibles y regulables. P propulsion. TRAUMATOLOGIA.
SRM 030B <
Silla de ruedas manual autopropulsable  |Patologias o discapacidades que REHABILITACION, ‘
no plegable (rigida), con reposabrazos les impidan la marcha funcional GERIATRIA, NEUROLOGIA,
pleg glaa), con rep > P BAS 36  |NEUROCIRUGIA, MEDICINA NO 499,88
SRM 030 desmontables y/o abatibles y reposapiés |de forma permanente, con INTERNA
Silla de ruedas manual |abatibles y regulables, para usuarios de |capacidad de propulsion. i ‘
. TRAUMATOLOGIA.
autopropulsable no mas de 130 kg.
plegable (rigida). SRM 030C Patologias o discapacidades que
Silla de ruedas manual autopropulsable |les impidan la marcha funcional
no plegable (rigida), de verticalizacion, de forma permanente,
con sistema de sujecion en rodilla, para  |espasticidad inferior a 3 en la .
usuarios activos con lesién medular escala de Ahsworth; balance ADAP1 36 REHABILITACION. SI 2.870,50
congénita o adquirida y antecedentes de |articular de cadera, rodilla y pie
llcera por decubito recidivante a pesar de [que le permita bipedestacién; no
tratamiento quirtirgico (especial tener bipedestadores ni bitutores
prescripcion). altos.
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CATEGORIAS VIDA
(CODIGOS < o < ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADOS Y TIPOS DE PRODUCTOS (CODIGOS TIPOS) INDICACIONES CLINICAS ELABORACION “-IIII':E;I;S) SERVICIO PRESCRIPTOR PRESCRIPCION VA
DESCRIPCION)
SRM 030D
Silla de ruedas manual autopropulsable
no plegable (rigida), con reposabrazos
desmontables y/o abatibles y/o Patologias o discapacidades que
SRM 030 protectores de ropa, reposapiés fijos o les im gidan la margha funcion(:il )
Silla de ruedas manual |abatibles y regulables, con ruedas de P ADAP1 36 REHABILITACION. S| 1.818,95
P o de forma permanente.
autopropulsable no desmontaje rapido, de material ligero . L
.- N N . Con capacidad de propulsion.
plegable (rigida). para usuarios activos, con patologia
medular de cualquier etiologia o
enfermedades neuromusculares (especial
prescripcion).
SRM 040A Patologias o discapacidades que REHABlLlTACION' f
Silla de ruedas manual autopropulsable y les im gidan a margha funcionil GERIATRIA, NEUROLOGIA,
plegable, con reposabrazos p BAS 36 NEUROCIRUGIA, MEDICINA NO 234,68
: .. |de forma permanente, con
desmontables y/o abatibles y reposapiés . i INTERNA,
. capacidad de propulsion. :
abatibles y regulables. TRAUMATOLOGIA.
gi?e':nd():?uBedas manual autopropulsable y |Patologias o discapacidades que REHABILITACION,
legable, con re oselbrazosp P / les im| gidan la marghafuncionil GERIATRIA, NEUROLOGIA,
plegable, posabr: = P BAS 36 NEUROCIRUGIA, MEDICINA NO 435,32
desmontables y/o abatibles y reposapiés |de forma permanente, con INTERNA
abaFlbIes y regulables, con respaldo capacidad de propulsion. TRAUMATOLOGIA.
reclinable.
gﬁgﬂd??uidas manual autopropulsable y |Patologias o discapacidades que REHABILITACION,
legable, con re| osabrazosp i y les im gidan la marghafuncionil GERIATRIA, NEUROLOGIA,
plegable, posabr L P BAS 24 |NEUROCIRUGIA, MEDICINA NO 499,88
desmontables y/o abatibles y reposapiés |de forma permanente, con INTERNA
abgtlbles y regulables, para usuarios de |capacidad de propulsion. TRAUMATOLOGIA.
mas de 130 kg.
SRM 040D Patologias o discapacidades que
SRM 040 Silla de ruedas manual autopropulsable y |les impidan la marcha funcional
Silla de ruedas manual
plegable, con reposabrazos de forma permanente. 5
autopropulsable desmontables y/o abatibles y reposapiés |Con capacidad de propulsién, con ADAP1 36 REHABILITACION. sl 375,66
plegable. abatibles y regulables, con ruedas de independencia en las
desmontaje rapido, de material ligero. transferencias.
SRM 0408 Patologias o discapacidades que
Silla de ruedas manual autopropulsable y N g P N a
les impidan la marcha funcional
plegable, con reposabrazos de forma permanente i
desmontables y/o abatibles y reposapiés p_ N L. ADAP1 36 REHABILITACION. Sl 818,18
N Con capacidad de propulsién, con
abatibles y regulables, con ruedas de . .
DN o independencia en las
desmontaje rapido, de material ligero, .
) . transferencias.
infantil.
SRM 040F
Silla de ruedas manual autopropulsable y
plegable, con reposabrazos
desmontables y/o abatibles, reposapiés |Patologias o discapacidades que
abatibles y regl{lables, con rl{edgs de les impidan la marcha funcional ADAP1 36 REHABILITACION. si 1.818,95
desmontaje rapido, de material ligero de forma permanente.
para usuarios activos, con patologia Con capacidad de propulsion.
medular de cualquier etiologia o
enfermedades neuromusculares (especial
prescripcion).
Paciente dependiente de silla de
ruedas; la discapacidad es de
SRM 050A origen neurologlpo (entermedad
. - neurodegenerativa, dafio
Chasis posicionador basculante, . .
incluyendo ruedas y frenos, susceptible cerebral, o lesion medular), sin 4
yendo y Irenos, P control cefélico y/o de tronco; no ADAP3 36 |REHABILITACION. si 1.458,25
de adaptaciones especiales, para L
: o tener sedestacion estable con las
alteraciones neurolégicas graves - ) i N
(especial prescripcion) sillas anteriores; necesita la
P p P : basculacion de la silla para
SRM 050 fgcillitar las necesidades basicas
Chasis y silla diarias.
basculante para Paciente dependiente de silla de
alterac!or\es ruedas; la discapacidad es de
neuroldgicas graves. origen neurolégico (enfermedad
SRM 050B neurodegenerativa, dafo
Chasis posicionador basculante, de cerebral, o lesién medular), sin
material ligero, incluyendo ruedas y control cefélico y/o de tronco; no i
frenos, susceptible de adaptaciones tener sedestacion estable con las ADAP3 36 REHABILITACION. SI 1.760,00

especiales, para alteraciones
neuroldgicas graves (especial
prescripcion).

sillas anteriores; necesita la
basculacién de la silla para
facilitar las necesidades basicas
diarias (pardlisis cerebral,
enfermedades neuromusculares,
dano cerebral...).
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c?gggggg g VIDA ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADOS y | TIPOS DE PRODUCTOS (CODIGOS TIPOS) INDICACIONES CLINICAS ELABORACION ---TIVT::;S) SERVICIO PRESCRIPTOR PRESCRIPCION VA
DESCRIPCION)
Patologias o discapacidades que
les impidan la marcha funcional
de forma permanente al paciente
dependiente de silla de ruedas; la
SRM 050C dlscapgclldad es de origen
) . neurolégico (enfermedad
Silla basculante, con asiento y respaldo . =
SRM 050 " neurodegenerativa, dafio
Chasis y silla reclinable, reposacabezas, reposabrazos cerebral, o lesién medular), sin <
extraibles, reposapiés elevables, y control y ! ADAP2 36 REHABILITACION. Sl 2.340,72

basculante para
alteraciones
neurolégicas graves.

postural de tronco, para alteraciones
neurolégicas graves (especial
prescripcion).

control cefdlico y/o de tronco; no
tener sedestacion estable con las
sillas anteriores; necesita la
basculacion de la silla para
facilitar las necesidades basicas
diarias (paralisis cerebral,
enfermedades neuromusculares,
dano cerebral...).

A aquellas personas que por su elevada obesidad (mayor de 130 kg.) no puedan utilizar sillas de los tipos SRM 000B, SRM 010C, SRM 030B y SRM 040C, se les podra prescribir una silla de
ruedas a medida, con importe segun presupuesto.»

Dos. Se modifica el subgrupo 12 24 89 “Otros accesorios para sillas de ruedas” del Grupo 12 24, “Accesorios para sillas de ruedas” del anexo |, donde se refuerza la especial prescripcion y la
dispensacion del tipo de producto SRA 030B y se afiade el Servicio de Medicina Interna y Neurocirugia como prescriptores del tipo de producto SRA 000J, que queda modificado como sigue:

«Subgrupo: 12 24 89 Otros accesorios para sillas de ruedas.

Aportacion del usuario: O euros.

CATEGORIAS (CODIGOS <
HOMOLOGADOS Y TIPOS DE PRODUCTOS (CODIGOS INDICACIONES CLINICAS ELABORACION VIDA MEDIA SERVICIO PRESCRIPTOR ESPECIAL' IMF SIN
< TIPOS) --- (MESES) PRESCRIPCION IVA
DESCRIPCION)
SRA 000A i )
Apoyos laterales para la cabeza Ausencia control cefalico. COMP2 24 REHABILITACION. SI 141,87
(par).
SRA 000B i )
Apoyos laterales para el tronco fijos | Ausencia control tronco. COMP1 24 REHABILITACION. SI 115,50
(par).
SRA 000C ) i
Apoyos laterales para el tronco Ausencia control tronco. COMP2 24 REHABILITACION. Sl 150,91
abatibles (par).
SR:A OO.OD . . Asimetria de pelvis. COMP1 24 REHABILITACION. Si 53,94
Cufa niveladora de pelvis (unidad).
SRA 000E Espasticidad en abduccion de < .
Taco abductor (unidad). MMIL. COMP1 24 REHABILITACION. SI 64,48
A 000 SRA 000F Ausencia control cefalico COMP1 24 REHABILITACION Si 58,06
Apoyo postural Cincha para la cabeza. ' ' ’
para la silla de ruedas,
incluidos tacos y correas. |SRA 000G Ausencia control tronco. COMP2 24 REHABILITACION. Si 92,65
Chaleco de fijacion.
SRA 000H Ausencia control tronco. COMP1 24 REHABILITACION. si 81,82
Arnés de hombros.
SRA 0001 Ausencia control tronco. COMP1 24 REHABILITACION. si 80,06
Cinturén de 4 puntos.
Necesidad de control de pelvis REHABlLITACION’ .
SRA 000 or mal posicionamiento Ze ies COMP1 24 TRAUMATOLOGM' NEUROLOGIA, NO 113,72
Cinturén o amés pélvico. p/O - de'ztac.én eblo P GERIATRIA, MEDICINA INTERNA, :
y on! : NEUROCIRUGIA.
SBA 000K . Mal posicionamiento de pies. COMP1 24 REHABILITACION Si 48,87
Cinchas para pies (par).
SRA 000L ) ’ . ” ‘
Soporte de fluido (unidad). Asimetria de pelvis. COMP1 24 REHABILITACION. SI 56,36
SRA 010A N Ausencia control cefalico. COMP1 24 REHABILITACION. Si 77,28
Reposacabezas fijo.
SRA 010B i i
Reposacabezas con apoyo Ausencia control cefélico. COMP1 24 REHABILITACION. SI 170,13
occipital o total, fijo u orientable.
SRA 010C
SRA 010 Reposacabezas con apoyo Ausencia control cefalico y i i
Reposacabezas. occipital o total, orientable con alteraciones neuroldgicas COMP3 24 REHABILITACION. Sl 450,00
brazo de una articulacién ajustable |graves.
en altura y profundidad.
SRA 010D Reposacabezas con
apoyo occipital o total, orientable Ausencia control cefalico y X i
con brazo acodado de dos alteraciones neurolégicas COMP3 24 REHABILITACION. Sl 555,15
articulaciones, ajustable en alturay |graves.
profundidad.
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CATEGORIAS (CODIGOS <
HOMOLOGADOS Y TIPOS DE PRODUCTOS (CODIGOS INDICACIONES CLINICAS ELABORACION VIDA MEDIA SERVICIO PRESCRIPTOR ESPECIAL’ IMF SIN
< TIPOS) --- (MESES) PRESCRIPCION IVA
DESCRIPCION)
SRA 020A i
SRA 020 Sistema de doble aro para COMPO 36 REHABILITACION. NO 348,82
Sistema para autopropulsién con un solo brazo.
autopropulsién con un RA 5
solo brazo. SRA 020 COMPO 36 REHABILITACION. NO 392,05
Palanca.
SRA 030A Incapacidad manejo silla de ) )
Mando especial de mentén para ruedas con miembros COMP3 48 REHABILITACION. Sl 1.411,43
silla de ruedas eléctrica. superiores.
Si
SRA 030B La prescripcion
Otro mando especial para sillas de REHABILITACION especializado podréa ser
ruedas eléctrica, de acuerdo con Imposibilidad utilizacion resto con equipo multidisciplinar (médico | evaluada por la
N COMP3 48 o - o SP
los protocolos de los responsables |accesorios. rehabilitador, fisioterapeuta, Comision de
de prestacion ortoprotésica terapeuta ocupacional...). Apoyo y
(especial prescripcion).” Seguimiento de
Prestacion
Ortoprotésica.
gﬁf 0305’ bl tad COMPO 36 REHABILITACION. NO 59,86
SRA 030 istema doble amputado.
Otros SRA 030D
Accesorios. Dispositivo especial para COMPO 36 REHABILITACION. NO 147,27
respirador.
SRA 030E )
Dispositivo para bombona de COMPO 36 REHABILITACION. NO 76,16
oxigeno.
SRA OSOF. . - COMP1 48 REHABILITACION. NO 197,13
Subebordillos para sillas eléctricas.
SRA 030G .
Ruedas antivuelco para sillade |0 estabilidad de tronco con COMP1 36 REHABILITACION. si 45,11
centro de gravedad posterior.
ruedas manuales.
SRA 030H COMPO 36 REHABILITACION. NO 18,18
Alargador de freno.
SRA 0301 ) Ausencia control tronco y/o COMPO 36 REHABILITACION. si 46,81
Base rigida para sillas de ruedas. |pelvis.

* (SRA 030B) Este producto sera adaptado y dispensado por establecimientos con suficiente capacitacion y solvencia técnica en este ambito.»

Tres. Se modifica el subgrupo 06 03 06 “Ortesis lumbo-sacras” del grupo 06 03, “Ortesis de columna vertebral” del anexo |, variando las indicaciones clinicas en los cédigos tipo OTL 000E, OTL 010B,
que queda redactado como sigue:

«Subgrupo 06 03 06 Ortesis lumbo-sacras.

Aportacion del usuario: 30 euros.

CATEGORIAS
(CODIGOS TIPOS DE PRODUCTOS o < VIDA MEDIA ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADOS Y (CODIGOS TIPOS) INDICACIONES CLINICAS ELABORACION - (MESES) SERVICIO PRESCRIPTOR PRESCRIPCION VA
DESCRIPCION)
OTL 000A Espondiloartrosis lumbares, escoliosis REHABILITACIQN,
. s . . REUMATOLOGIA,
Ortesis lumbo-sacra semirrigida |lumbares dolorosas del adulto, discopatias BAS 24 NEUROCIRUGIA NO 62,07
elastica con flejes posteriores. lumbares y osteoporosis. TRAUMATOLOGIA.
OTL 000B Espondiloartrosis lumbares, escoliosis REHABILITACION,
X o " ’ REUMATOLOGIA,
Ortesis lumbo-sacra semirrigida {lumbares dolorosas del adulto, discopatias BAS 24 NEUROCIRUGIA NO 80,18
en tejido no elastico. lumbares y osteoporosis. TRAUMATOLOGIA.
OTL 000C Espondiloartrosis lumbares, escoliosis REHABILITACION,
OTL 000 Ortesis lumbo-sacra semirrigida |||\ oo’ dolorosas del adulto, discopatias ADAP1 24 REUMATOLOGIA, NO 90,00
Ortesis lumbo-sacra en tejido elastico o no elastico lumbares y osteoporosis NEUROCIRUG.IAZ
o para abdomen péndulo. ’ TRAUMATOLOGIA.
semirrigida. _
OTL 000D Espondiloartrosis lumbares, escoliosis REHABlLITAC|QN’
X L X ) REUMATOLOGIA,
Ortesis lumbo-sacra semirrigida {lumbares dolorosas del adulto, discopatias ADAP1 24 NEUROCIRUGIA NO 90,00
para eventracion y/u ostomia. lumbares y osteoporosis. TRAUMATOLOGIA.
OTL 000E Espondiloartrosis lumbares, escoliosis ]
Ortesis lumbo-sacra semirrigida {lumbares dolorosas del adulto, discopatias REHABILITACION,
a medida, para usuarios con lumbares y osteoporosis en pacientes cuyo MED 24 REUMATOLOQIA, NO 264.50
caracteristicas especiales que no |morfotipo no admite la adaptacion de la NEUROCIF!UGIAI !
permiten adaptar las ortesis estandar (obesidad o delgadez) y/o TRAUMATOLOGIA.
prefabricadas. existe una gran deformidad de tronco.
Espondilitis infecciosas, procesos tumorales
vertebrales, fracturas / aplastamientos <
OTL 010 OTL 010A vertebrales lumbares de distintos origenes, REHABlLITAC|QN’
X ) - X S o REUMATOLOGIA,
Ortesis lumbo-sacra Ortesis lumbo-sacra rigida, inmovilizaciones postcirugia de la columna, ADAP2 24 NEUROCIRUGIA NO 252,10
rigida. prefabricada. espondlloar!ro&s_ Iumbares, discopatias TRAUMATOLOGIA.
lumbares y escoliosis lumbares dolorosas
del adulto.
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CATEGORIAS
(CODIGOS TIPOS DE PRODUCTOS o < VIDA MEDIA ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADOS Y (C()DIGOS TIPOS) INDICACIONES CLINICAS ELABORACION - (MESES) SERVICIO PRESCRIPTOR PRESCRIPCION VA
DESCRIPCION)
Espondilitis infecciosas, procesos tumorales
vertebrales, fracturas / aplastamiento
vertebrales lumbares de distintos origenes, 3
OTL 010B inmovilizaciones postcirugia de la columna, REHABILITACION,
Ortesis lumbo-sacra rigida en espondlloanrosm'Iumbares, discopatias MED 24 REUMATOLOQIA, NO 489,54
termopléstico, a medida. lumbares y escoliosis lumbares dolorosas NEUROCIRUGIAB
P ’ ) del adulto para pacientes cuyo morfotipo no TRAUMATOLOGIA.
admite la adaptacion de la ortesis estandar
(obesidad, delgadez) y/o existe una gran
deformidad de tronco.
Espondilitis infecciosas, procesos tumorales
vertebrales, fracturas / aplastamientos P
OTL 010 ’ o ) REHABILITACION,
N vertebrales lumbares de distintos origenes, ¢
Oﬁesm lumbo-sacra OoTL 9100 . inmovilizaciones postcirugia de la columna, ADAP1 24 REUMATOLOGJA’ NO 169,36
rigida. Ortesis lumbo-sacra Knight. espondiloartrosis lumbares, discopatias NEUROCIRUGIAZ
lumbares y escoliosis lumbares dolorosas TRAUMATOLOGIA.
del adulto.
Espondilitis infecciosas, procesos tumorales
Ortesis lumbo-sacra con . S N g ! REUMATOLOGIA,
PR N " inmovilizaciones postcirugia de la columna, ADAP1 24 ¢ NO 198,27
armazon rigido posterior y tejido espondiloartrosis lumbares, discopatias NEUROCIRUGIAB
elastico. P un » discop TRAUMATOLOGIA.
lumbares y escoliosis lumbares dolorosas
del adulto.

Cuatro. Se cambia el subgrupo 06 03 09 “Ortesis toraco-lumbo-sacras (dorso-lumbares)” del grupo 06 03, “Ortesis de columna vertebral” del anexo |, modificando las indicaciones clinicas en los
codigos tipo OTD 000C, OTD 020C y OTD 080, se reduce el valor angular de la cifosis en el producto OTD 030 y se establece como Unica indicacién clinica la presencia de escoliosis y se reduce su

valor angular a 20° de Cobb en OTD 040 y OTD 050 y a 15° en OTD 060, que queda redactado como sigue:

«Subgrupo: 06 03 09 Ortesis toraco-lumbo-sacras (dorso-lumbares).

Aportacion del usuario: 30 euros.

CATEGORIAS
(CODIGOS TIPOS DE PRODUCTOS . 4 VIDA MEDIA SERVICIO ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADOS Y (CODIGOS TIPOS) INDICACIONES CLINICAS ELABORACION --- (MESES) PRESCRIPTOR PRESCRIPCION IVA
DESCRIPCION)
OTD 000A REHABILITACION,
N Dorsalgia, espondiloartrosis, osteoporosis con REUMATOLOGIA,
Ser:ﬁlsrf ‘i‘;;ac"'”mba' aplastamientos vertebrales. ADAP1 24 NEUROCIRUGIA, NO 95,00
gloa. TRAUMATOLOGIA.
OTD 000B REHABILITACION,
Ortesis toracolumbar Dorsalgia, espondiloartrosis, osteoporosis con REUMATOLOGIA,
8;58%02”%0'“[“[)” semirrigida para abdomen aplastamientos vertebrales. ADAP1 24 NEUROCIRUGI’Az NO 95,00
semirrigida péndulo. TRAUMATOLOGIA.
. OTD 000C Dorsalgia, espondiloartrosis, osteoporosis con <
Ortesis toracolumbar aplasta?mi’emgs vertebrales bara paiientes cuyo REHABILITACION,
semlrrlglda a medlda,lpgra morfotipo no admite la adaptacion de la ortesis MED 24 REUMATOLOG/IA‘ NO 220,16
usuarios con caracteristicas . 3 N NEUROCIRUGIA,
. " estandar (obesidad o delgadez) y/o existe una :
especiales que no permiten ran deformidad de tronco TRAUMATOLOGIA.
adaptar las prefabricadas. 9 )
OTD 010A REHABILITACION,
Corsé para pectus carinatum o REUMATOLOGIA,
0TD 010 (torax en quilla) o pectus Hasta maduracion dsea. MED 12 NEUROCIRUGIA, NO 588,77
Ortesis para pectus excavatum, a medida. TRAUMATOLOGIA.
carinatum o OTD 010B REHABILITACION,
excavatum. Ortesis para pectus I, REUMATOLOGIA,
carinatum (1brax en quilla), Hasta maduracién dsea. ADAP2 12 NEUROCIRUGI’Al NO 450,00
prefabricada. TRAUMATOLOGIA.
Espondilitis infecciosas, procesos tumorales
OTD 020A vertebrales, fracturas / aplastamientos .
Ortesis toracolumbar rigida vertebrales dorsolumbares, inmovilizaciones REHABILITACION,
monovalva para 9 postcirugia de la columna, espondiloartrosis ADAP2 24 REUMATOLOQIA, NO 250.00
inmovilizacign on dorsolumbares y escoliosis dolorosas del NEUROCIRUGIA! ’
termonléstico. prefabricada adulto, tratamientos posturales en pacientes TRAUMATOLOGIA.
P P : con lesiones neuromusculares y lesiones
OTD 020 artrésicas a nivel dorso-lumbar.
Ortesis toracolumbar Espondilitis infecciosas, procesos tumorales
rigida. OTD 0208 vertebrales, fracturas / aplastamientos i
Ortesis toracolumbar rigida vertebrales dorsolumbares, inmovilizaciones REHABILITACIQN,
; postcirugia de la columna, espondiloartrosis HEUMATOLOQIA,
b:g\i/smcgal?g?ilgne;emal dorsolumbares y escoliosis dolorosas del ADAP2 24 NEUROCIRUGIA, NO 407,39
:)ermo lastico. prefabricada adulto, tratamientos posturales en pacientes TRAUMATOLOGIA.
P - P ) con lesiones neuromusculares y lesiones
artrésicas a nivel dorso-lumbar.
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CATEGORIAS
(CODIGOS TIPOS DE PRODUCTOS o A VIDA MEDIA SERVICIO ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADOS Y (CODIGOS TIPOS) INDICACIONES CLINICAS ELABORACION | ___ (MESES) PRESCRIPTOR PRESCRIPCION IVA
DESCRIPCION)
Espondilitis infecciosas, procesos tumorales
vertebrales, fracturas / aplastamientos
vertebrales dorsolumbares, inmovilizaciones i
OTD 020C postcirugia de la columna, espondiloartrosis REHABILITACIQN,
Ortesis toracolumbar rigida dorsolumbares y escoliosis dolorosas del MED o4 HEUMATOLOQIA, NO 625.97
para inmovilizacién en adulto, tratamientos posturales en pacientes NEUF!OCIRUGIAz :
termoplastico, a medida. con lesiones neuromusculares, para pacientes TRAUMATOLOGIA.
cuyo morfotipo no admite la adaptacion de la
ortesis estandar (obesidad o delgadez) y/o
existe una gran deformidad de tronco.
Espondilitis infecciosas, procesos tumorales
vertebrales, fracturas / aplastamientos i
OTD 020 OTD 020D vertebrales dorsolumbares, inmovilizaciones REHABILITACION,
Ortesis toracolumbar Ortesis toracolumbar Taylor postcirugia de la columna, espondiloartrosis ADAP1 24 REUMATOLOGIA, NO 194.72
rigida. refabricada YO | dorsolumbares y escoliosis dolorosas del NEUF(OCIRUGI'A1 ’
p ) adulto, tratamientos posturales en pacientes TRAUMATOLOGIA.
con lesiones neuromusculares y lesiones
artrésicas a nivel dorso-lumbar.
Espondilitis infecciosas, procesos tumorales
vertebrales, fracturas / aplastamientos .
OTD 020E vertebrales dorsolumbares, inmovilizaciones REHABILITACION,
Ortesis toracolumbar con postcirugia de la columna, espondiloartrosis REUMATOLOGIA,
armazon rigido posterior y dorsolumbares y escoliosis dolorosas del ADAP1 24 NEUROCIRUGI'A3 NO 310,00
tejido elastico. adulto, tratamientos posturales en pacientes TRAUMATOLOGIA.
con lesiones neuromusculares y lesiones
artrésicas a nivel dorso-lumbar.
OTD 030A Hipercifosis e hiperlordosis con valor angular de 4
Corsé rigido de correccion | o' imavor o igual a 40° de Cobb y Risser MED 12 REHABILITACION, NO 898,91
progresiva para cifolordosis, N . TRAUMATOLOGIA.
OTD 030 a medida menor o igual a 3/5 (excepcionalmente 4/5).
Corsé rigido para -
cifolordosis. g;rzéoﬁ'o%o de correccion Hipercifosis e hiperlordosis con valor angular de REHABILITACION
'9 . . cifosis mayor o igual a 40° de Cobb y Risser MED 12 o NO 898,91
progresiva para cifolordosis N ) TRAUMATOLOGIA.
3 . menor o igual a 3/5 (excepcionalmente 4/5).
articulado, a medida.
OTD 040A Escoliosis con valor angular mayor o igual a 20° 4
Corsé de Stagnara o Lyones, | de Cobb y Risser menor o igual a 3/5 MED 12 REHABlLITACION' NO 888,78
. . TRAUMATOLOGIA.
a medida. (excepcionalmente 4/5).
OTD 040B . ) o
OTD 940 Corsé de Cheneau, con Escoliosis con valor angula_r mayor o igual a 20f REHABILITACION,
Corsé para f o de Cobb y Risser menor o igual a 3/5 MED 12 . NO 953,17
T ) almohadillas de presién, a " TRAUMATOLOGIA.
escoliosis, a medida. ) (excepcionalmente 4/5).
medida.
Escoliosis con valor angular mayor o igual a 20° <
OTD 040C ; ) REHABILITACION,
Corsé de Michel, a medida. de Cobk? y Risser menor o igual a 3/5 MED 12 TRAUMATOLOGIA. NO 828,00
(excepcionalmente 4/5).
OTD 050A
Corsé tipo Boston, en Escoliosis con valor angular mayor o igual a 20° 4
termoplastico con aperturas . X REHABILITACION,
de expansién y almohadilas de Cobt? y Risser menor o igual a 3/5 ADAP3 12 TRAUMATOLOGIA. NO 800,00
- . (excepcionalmente 4/5).
de presion, con médulo
prefabricado.
OTD 050B
Corsé tipo Boston, en Escoliosis con valor angular mayor o igual a 20° <
termoplastico con aperturas de Cobb y Risser menor o igual a 3/5 ADAP3 12 REHABlLlTACION’ NO 813,48
OTD 050 - ) . TRAUMATOLOGIA.
Corsé tipo Boston de expansion y almohadillas | (excepcionalmente 4/5).
orse tipo Boston. de presion, talla especial.
Escoliosis con valor angular mayor o igual a 20° 4
OTD 050C ; ) REHABILITACION,
Corsé tipo Boston blando. de Cobb' y Risser menor o igual a 3/5 ADAP2 12 TRAUMATOLOGIA. NO 742,20
(excepcionalmente 4/5).
OTD 050D
Corsé tipo Boston en Escoliosis con valor angular mayor o igual a 20° 4
termoplastico con aperturas de Cobb y Risser menor o igual a 3/5 MED 12 REHAB"‘ITACION' NO 826,95
- . . TRAUMATOLOGIA.
de expansion y almohadillas | (excepcionalmente 4/5).
de presién a medida.
OTD 060A Escoliosis con angulo de Cobb mayor o igual a <
Ortesis de inclinacién lateral 152y Risser menor o igual a 3/5 MED 12 REHABlLITACION’ NO 931,72
N N TRAUMATOLOGIA.
de uso nocturno, a medida. (excepcionalmente 4/5).
OTD 060 OTD .OGOB ‘o
X Corsé de termoplastico con
Ortesis de uso ] i - . .
sistema de presion en 3 Escoliosis con angulo de Cobb mayor o igual a 5
nocturno. L o o ; REHABILITACION,
puntos y zonas de expansién | 15°y Risser menor o igual a 3/5 MED 12 f NO 953,70
. N TRAUMATOLOGIA.
de uso nocturno (tipo (excepcionalmente 4/5).
Providence o similar), a
medida.
OTD 070A .
OTD 070 ) : . . o REHABILITACION,
Ortesis de Kallabis. FC))ur::a;zlss de Kallabis de tres Escoliosis en nifios menores de 2 afos. ADAP2 12 TRAUMATOLOGIA. NO 171,81
OTD 080A Fractura vertebral de T5 a L1 (incluidas). REHABILITACION,
Ortesis de hiperextensién de | Procesos infecciosos, inflamatorios o tumorales ADAP2 24 REUMATOLOGIA, NO 196,70
OTD 080 Jewett P vertebrales. ’ NEUROCIRUGIA, ’
Ortesis de ' ' TRAUMATOLOGIA.
hiperextensién. OTD 0808 Fractura vertebral de T5 a L1 (incluidas). REHABILITACION,
Ortesis de hiperextension Procesos infecciosos, inflamatorios o tumorales ADAP2 12 REUMATOLOGIA, NO 204.88
outore P vertebrales. NEUROCIRUGIA, :
i TRAUMATOLOGIA.
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nifio (minimo 8 meses).
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CATEGORIAS
(CODIGOS TIPOS DE PRODUCTOS o A VIDA MEDIA SERVICIO ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADOS Y (CODIGOS TIPOS) INDICACIONES CLINICAS ELABORACION | (MESES) PRESCRIPTOR PRESCRIPCION IVA
DESCRIPCION)
OTD 080 OTD 080C Fractura vertebral de T5 a L1 (incluidas). REHABILITACION,
h ) . ” ) ) ] - REUMATOLOGIA,
Ortesis de Ortesis de hiperextension Procesos infecciosos, inflamatorios o tumorales ADAP2 12 NEUROCIRUGIA NO 213,06
hiperextension. basculante. vertebrales. TRAUMATOLOGIA.
OTD 090A Escoliosis en nifios menores de 2 afos <
Lecho Postural Dennis- N L - M REHABILITACION,
Brown para escoliosis del ii§2°(i:’i:ifnfg°n‘gzcs'§:) segun crecimiento del ADAP1 12 TRAUMATOLOGIA. NO 402,39
OTD 090 lactante. )
Lecho postural. OTD 0908 Escoliosis en nifios menores de 2 afios
Lecho postural en Periodo de renovacién segun crecimiento del MED 12 REHABILITACION, NO 545,87»

Cinco: Se modifica el subgrupo 06 03 18 “Ortesis cérvico-toraco-lumbo-sacras” del grupo 06 03, “Ortesis de columna vertebral” del anexo |, donde el producto OTS 000 Corsé de Milwaukee se podra

prescribir en la escoliosis con angulo igual a 15° si estd justificado clinicamente, que queda redactado como sigue:

«Subgrupo: 06 03 18 Ortesis cérvico-toraco-lumbo-sacras.

Aportacion del usuario: 30 euros.

CATEGORIAS (CODIGOS
TIPOS DE PRODUCTOS o < VIDA MEDIA SERVICIO ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGAD'OS M (CODIGOS TIPOS) INDICACIONES CLINICAS ELABORACION | __ (MESES) PRESCRIPTOR PRESCRIPCION IVA
DESCRIPCION)
OTS 000A Valor angular de la escoliosis mayor o igual a
Corsé de Milwaukee con cesta |20 d© C0Pb (excepcionalmente 152 de forma REHABILITACION,
Slvica en cuero y placas justificada), valor angular de cifosis mayor o MED 12 TRAUMATOLOGIA NO 1.082,70
gorrectoras 2 medida igual a 45° de Cobb y Risser menor o igual a )
OTS 000 ! ’ 3/5 (excepcionalmente, 4/5).
Corsé de Milwaukee. OTS 0008 Valor angular de la escoliosis mayor o igual a
o i ] £
Corsé de Milwaukee con cesta |20 © C0bb (excepcionalmente 152 de forma REHABILITACION,
Slvica en termoplastico v placas justificada), valor angular de cifosis mayor o MED 12 TRAUMATOLOGIA NO 748,02
gorrectoras a mgdida yP igual a 45° de Cobb y Risser menor o igual a )
! ’ 3/5 (excepcionalmente 4/5).
OTS 900A
OTS 900 Supraestructura de corsé de REHABILITACION,
Supraestructura. Milwaukee adaptada a otro tipo ADAP3 12 TRAUMATOLOGIA. NO 309,11
de corsé.
OTS 910A .
s REHABILITACION,
Cestla pewa:a en cuero para MED 12 TRAUMATOLOGIA. NO 773,59
corsé de Milwaukee, a medida.
OTS 910
Cambio de cesta pélvica. gTSt 91(?IB' t I&sti REHABILITACION
esta pélvica en termoplastico B N
para corsé de Milwaukee, a MED 12 TRAUMATOLOGIA. NO 438,91
medida.

Seis. Se modifica el subgrupo 06 12 06 “Ortesis de tobillo y pie (tibiales)” del grupo 06 12, “Ortesis de miembro inferior” del anexo |, cambiando las indicaciones clinicas del cédigo OIT 050, que queda
modificado como sigue:

«Subgrupo 06 12 06 Ortesis de tobillo y pie (tibiales).

Aportacion del usuario: 30 euros.

marcha en descarga.

descarga.

TRAUMATOLOGIA.

CATEGORIAS
(CODIGOS TIPOS DE PRODUCTOS ‘ < VIDA MEDIA ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADOS Y (C()DIGOS TIPOS) INDICACIONES CLINICAS ELABORACION - (MESES) SERVICIO PRESCRIPTOR PRESCRIPCION VA
DESCRIPCION)
OIT 000 Correccion pasiva del pie, inmovilizacién 5
N . OIT 000A ) S N ’ " REHABILITACION,
Om-?sm pc?sterlor Ortesis posterior pasiva tibial. amcula(l:!on tlblotalr5|ana, plrevenmon y ADAP2 24 TRAUMATOLOGIA. NO 123,69
pasiva tibial. correccion de equino del pie.
OIT 010A
Ortesis Dennis Browne, para . . REHABILITACION,
menores de tres afos (Prescribir Tratamiento del pie zambo. ADAP1 24 TRAUMATOLOGIA. NO 52,64
OIT 010 ademas un botin o bota).
Ortesis de Denis OIT 010B
Browne. Ortesis Dennis Browne 4
articulada, para menores de tres |Tratamiento del pie zambo. ADAP1 24 REHABILITACION‘ NO 87,76
= - . . TRAUMATOLOGIA.
afios (Prescribir ademas un botin
o bota).
OIT 020 OIT 020A REHABILITACION,
Botin multiarticulado. |Botin multiarticulado (unidad). ADAP1 12 TRAUMATOLOGIA. NO 101,04
OIT 030 OIT 030A
Ortesis para Ortesis no articulada para Correccién pasiva del pie, inmovilizaciéon REHABILITACION
inmovilizacién de la inmovilizaciéon medio-lateral y de |articulacion tibiotarsiana, prevencién y ADAP1 24 i NO 100,00
) PP . " - ) TRAUMATOLOGIA.
articulacion tibio- la flexoextension de la correccion de equino del pie.
tarsiana. articulacion tibio-tarsiana.
OIT 040 OIT 040A <
Ortesis tibial de Ortesis tibial de marcha en ADAP1 24 REHABILITACION, NO 235,69
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CATEGORIAS
(CODIGOS TIPOS DE PRODUCTOS o < VIDA MEDIA ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADOS Y (C()DIGOS TIPOS) INDICACIONES CLINICAS ELABORACION - (MESES) SERVICIO PRESCRIPTOR PRESCRIPCION VA
DESCRIPCION)
OIT 050A
Ortesis de control mediolateral 5
- I : - . ; REHABILITACION,
dela amculaglon tlblo—térsmna Inestabilidad ligamentosa de tobillo. BAS 24 TRAUMATOLOGIA. NO 90,65
con dos hemivalvas y camara de
OIT 050 aire o gel.
rtesis de control
(”)’edio'atera' dela glnT 0'50:13 trol mediolateral REHABILITACION
articulacién tibio- ol f:: m:uf:; or: “”;ii_t':rzi;:z Inestabilidad ligamentosa de tobillo. BAS 24 TRAUMATOLOGIA. NO 49,00
tarsiana. . »
con sistema de contencion.
OIT 050C .
A ' - . : REHABILITACION,
Ortesis dlnamlcg para ligamentos | Inestabilidad ligamentosa de tobillo. BAS 24 TRAUMATOLOGIA. NO 81,57
laterales del tobillo.
Secuelas de poliomielitis y/o
mielomeningocele con paralisis flacida del pie,
OIT 060A paréljsis cerebll'al infanltil con retraccilén del i
Ortesis posterior antiequine tenddn de Aquiles, Igsmnes dell nervio C|at|§o REHABILITACION,
“ s ’ popliteo externo, lesiones del sistema nervioso ADAP1 24 TRAUMATOLOGIA, NO 115,69
Rancho Los Amigos”, L L :
N central que cursen con equinismo del pie sin NEUROLOGIA.
prefabricada. L ;
espasticidad, lesiones neuromusculares como
distrofia mioténica o enfermedades
degenerativas.
Secuelas de poliomielitis y/o
mielomeningocele con pardlisis flacida del pie,
paralisis cerebral infantil con retraccién del
OIT 060B tenddn de Aquiles, lesiones del nervio ciatico REHABILITACION,
Ortesis Posterior antiequino, popliteo externo, lesiones del sistema nervioso MED 24 TRAUMATOLOGIA, NO 224,41
“Rancho Los Amigos”, a medida. |central que cursen con equinismo del pie sin NEUROLOGIA.
espasticidad, lesiones neuromusculares como
distrofia miotonica o enfermedades
degenerativas, lesiones establecidas.
Secuelas de poliomielitis y/o
mielomeningocele con pardlisis flacida del pie,
OIT 060C paréljsis cereb_ral infan_til con retracci_én del .
Ontesis antiequino, dindmica, en tendgn de Aquiles, Ieyones dell nervio cnatl'co REHABILITACION,
’ ’ popliteo externo, lesiones del sistema nervioso ADAP2 24 TRAUMATOLOGIA, NO 153,00
alambre de acero anclada a L . :
zapato. central_ que cursen con equinismo del pie sin NEUROLOGIA.
espasticidad, lesiones neuromusculares como
distrofia miotonica o enfermedades
degenerativas.
Secuelas de poliomielitis y/o
mielomeningocele con parélisis flacida del pie,
pardlisis cerebral infantil con retraccién del
OIT 060 OIT 060D tendén de Aquiles, lesiones del nervio citico REHABILITACION,
Ortesis dinamica Ortesis antiequino, dindmica con |popliteo externo, lesiones del sistema nervioso BAS 24 TRAUMATOLOGIA, NO 113,62
antiequino. tensor elastico anterior. central que cursen con equinismo del pie sin NEUROLOGIA.
espasticidad, lesiones neuromusculares como
distrofia miotonica o enfermedades
degenerativas.
Secuelas de poliomielitis y/o
mielomeningocele con parélisis flacida del pie,
paralisis cerebral infantil con retraccién del
OIT 060E tendén de Aquiles, lesiones del nervio ciatico REHABILITACION,
Bitutor de Klenzack, a medida popliteo externo, lesiones del sistema nervioso MED 24 TRAUMATOLOGIA, NO 394,16
(unidad). central que cursen con equinismo del pie sin NEUROLOGIA.
espasticidad, lesiones neuromusculares como
distrofia miotonica o enfermedades
degenerativas, lesiones establecidas.
Secuelas de poliomielitis y/o
mielomeningocele con paralisis flacida del pie,
paralisis cerebral infantil con retraccion del
OIT 060F tendén de Aquiles, lesiones del nervio ciatico REHABILITACION,
Ortesis tibial antiequino popliteo externo, lesiones del sistema nervioso MED 24 TRAUMATOLOGIA, NO 212,25
termoconformada a medida. central que cursen con equinismo del pie sin NEUROLOGIA.
espasticidad, lesiones neuromusculares como
distrofia mioténica o enfermedades
degenerativas, lesiones establecidas.
Secuelas de poliomielitis y/o
mielomeningocele con paralisis flacida del pie,
OIT 060G paréljsis cerebl.'al infaqtil con retracci.én del i
Ortesis tibial antiequino tenddn de Aquiles, Igsmnes dell nervio aahgo REHABILITACION,
popliteo externo, lesiones del sistema nervioso MED 24 TRAUMATOLOGIA, NO 259,12
termoconformada con valva L . :
anterior, a medida. centrallq'ue cursgn con equinismo del pie sin NEUROLOGIA.
espasticidad, lesiones neuromusculares como
distrofia mioténica o enfermedades
degenerativas, lesiones establecidas.
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CATEGORIAS
(CODIGOS TIPOS DE PRODUCTOS o < VIDA MEDIA ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADOS Y (C()DIGOS TIPOS) INDICACIONES CLINICAS ELABORACION - (MESES) SERVICIO PRESCRIPTOR PRESCRIPCION VA
DESCRIPCION)
Secuelas de poliomielitis y/o
mielomeningocele con paralisis flacida del pie,
OIT 060H paralisis cerebral infantil con retraccién del )
OIT 060 Ortesis posterior dinamica tenddn de Aquiles, lesiones del nervio ciatico REHABILITACION,
Ortesis dinamica antiequino, con fleje lateral y popliteo externo, lesiones del sistema nervioso ADAP1 24 TRAUMATOLOGIA, NO 213,33
antiequino. plantilla termoplastica para central que cursen con equinismo del pie sin NEUROLOGIA.
interior de zapato. espasticidad, lesiones neuromusculares como
distrofia mioténica o enfermedades
degenerativas.
OIT 070A
eor':/iﬁ:lsei;fraar::f;:?rg'po DAFO Alteraciones en la movilidad de la articulacion REHABILITACION,
ronosu in:cién con o sin calcaneoastragalina. Alteraciones en la MED 12 TRAUMATOLOGIA, NO 370,55
P X p . pronosupinacion. Pie equino. NEUROLOGIA.
dorsiflexion, para paciente
neurolégico infantil, a medida.
OIT 070B
g:zsl‘\'lsei;‘epfnmr:f;':f tig’?le?(::: Alteraciones en la movilidad de la articulacién REHABILITACION,
P calcaneoastragalina. Alteraciones en la MED 12 TRAUMATOLOGIA, NO 370,55
para bloqueo de flexién plantar, Y . . :
: o pronosupinacion. Pie equino. NEUROLOGIA.
para paciente neuroldgico
infantil, a medida.
OIT 070C
g:liﬁ\'/ij;‘greanmﬁf;':f tifﬁe[iﬁeo Alteraciones en la movilidad de la articulacién REHABILITACION,
PR p calcaneoastragalina. Alteraciones en la MED 12 TRAUMATOLOGIA, NO 448,84
con botin interior para bloqueo I . . :
L . pronosupinacioén. Pie equino. NEUROLOGIA.
de flexion plantar, para paciente
neurolégico infantil, a medida.
OIT 070D
Ortesis supramaleolar tipo DAFO . . . )
envolvente en medio-pie flexible ?;‘Z;fgg;‘:fr:”;I"Tn’:"x:ifraa‘izi;as ae:'lc:'acm REHABILITACION,
con botin interior para bloqueo astragafina. . L MED 12 TRAUMATOLOGIA, NO 582,66
- pronosupinacion. Pie equino. Insuficiencia de ‘
de flexion plantar y apoyo P NEUROLOGIA.
3 cuéadriceps.
prepatelar, para paciente
neurolégico infantil, a medida.
oo 8|T 0'70E leolar tipo DAFO
Ortesis dinamica rtesis supramaleolar tipo . . )
fequino fi envolvente en medio-pie, flexible | 0neuropatias severas y alguna de las REHABILITACION,
antiequino tipo DAFO. siguientes: alteraciones en la movilidad de la p
con botin interior, para bloqueo articulacié.n calcaneoastragalina. Alteraciones MED 12 TRAUMATOITOGIA, NO 457,76
de flexion plantar, articulada, caneoastragatina. NEUROLOGIA.
; - en la pronosupinacion. Pie equino.
para paciente neurolégico
infantil, a medida.
OIT 070F
Ortesis supramaleolar tipo DAFO
D e e
! para b'od gulentes: . ’ MED 12 TRAUMATOLOGIA, NO 520,04
de flexion plantar, articulada para |articulacién calcaneoastragalina. Alteraciones .
) PR " MR ) NEUROLOGIA.
paciente neuroldgic infantil con  |en la pronosupinacién. Pie equino.
hiperextension de rodilla, a
medida.
OIT 070G
eor::,isl\';i;‘é"aa’:‘:':;"frz)ﬁ'zz DAFO | Aeraciones en la movilidad de la articulacion REHABILITACION,
ronosu inapcién con o sin calcaneoastragalina. Alteraciones en la ADAP1 12 TRAUMATOLOGIA, NO 140,32
P X p ’ . pronosupinacion. Pie equino. NEUROLOGIA.
dorsiflexién, para paciente
neurolégico infantil, prefabricada.
OIT 070H
Ortesis supramaleolar tipo DAFO
O s | e e o s o
pronosup » oon bloque guientes: . ° MED 12 TRAUMATOLOGIA, NO 615,82
la flexién plantar y articulacion articulacion calcaneoastragalina. Alteraciones :
. o . X NEUROLOGIA.
Tamarack, que asiste a la en la pronosupinacion. Pie equino.
dorsiflexion, para paciente
neurolégico infantil, a medida.
OIT 080A
orr 080 (prosorin adoré, st o procss, |parélis e, equinem socumcaro vED 24 [REHABILITACION, No | 2oses
Bitutor corto. prescribir ademas, Si o precisa, - |paratisis  Squin! TRAUMATOLOGIA. !
una articulacion de tobillo a hemiplejia y hemiparesia.
eleccion).
gcl;:—a?r?aodesde el OIT 090A Lesiones de pierna que necesitan REHABILITACION
¢ __|Polaina desde el tobillo hasta | ~SS'ONeS € plerna g ! MED 24 N NO 193,24
tobillo hasta debajo de . ) ) inmovilizacién pero se aconseja la marcha. TRAUMATOLOGIA.
. debajo de la rodilla, a medida.
la rodilla.
OIT 100A
Ortesis funcional tipo PTB REHABILITACION,
OIT 100 (Patellar Tendon Bearing), ADAP2 24 TRAUMATOLOGIA. NO 188,44
Ortesis funcional tipo ~ |Prefabricada.
PTB (Patellar Tendon |o|T 100B
Bearing). Ortesis funcional tipo PTB - . . REHABILITACION,
(Patellar Tendon Bearing), a Fractura de tibia y peroné mal consolidada. MED 24 TRAUMATOLOGIA. NO 384,29
medida.
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CATEGORIAS
(CODIGOS TIPOS DE PRODUCTOS o < VIDA MEDIA ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADOS Y (C()DIGOS TIPOS) INDICACIONES CLINICAS ELABORACION - (MESES) SERVICIO PRESCRIPTOR PRESCRIPCION VA
DESCRIPCION)
Tratamiento funcional de fracturas de
calcaneo. Tratamiento funcional de fracturas
oIT 1_1 0 oIT 1_1 0A _ de astragalo. F_ractu_ras de e)_dremldad inferior, REHABILITACION,
Ortesis para la Ortesis para la descarga del pie, [sobre todo a nivel distal. Lesiones .
) . " . . s TRAUMATOLOGIA,
descarga del pie, con |con apoyo en tendén rotuliano y |neurocutaneas de la extremidad inferior en las MED 24 i ‘ NO 426,99
. ) : ) L D ANGIOLOGIA Y CIRUGIA
apoyo de tendén estribo deslizante, con alza que interesa eliminar o disminuir la carga
. N . . . . VASCULAR.
rotuliano. contralateral, a medida. sobre el segmento distal del miembro inferior,
pero a la vez permitir la bipedestacién y la
marcha.
OIT 900A <
. REHABILITACION,
Botin de cuero moldeadc_; para MED 24 TRAUMATOLOGIA. NO 246,33
OIT 900 adaptar a ortesis, a medida.
Botin. OIT 900B .
. . REHABILITACION,
Botin para Dennis _Browne para COMP1 6 TRAUMATOLOGIA. NO 71,01
menores de tres anos.
OIT 910A
Bota tipo béxer para adaptar a REHABILITACION,
ortesis de marcha. Hasta el COMP1 12 TRAUMATOLOGIA. NO 120,00
numero 23 (par).
OIT 910B
Bota tipo béxer para adaptar a REHABILITACION,
ortesis de marcha. Nimeros 24 COMP1 12 TRAUMATOLOGIA. NO 125,00
al 29 (par).
OIT 910 OIT 910C
Bota tipo béxer para  |Bota tipo boxer para adaptar a REHABILITACION,
adaptar a ortesis de  |ortesis de marcha. Nimeros 30 COMP1 12 TRAUMATOLOGIA. NO 132,00
marcha (par). al 33 (par).
OIT 910D
Bota tipo boxer para adaptar a REHABILITACION,
ortesis de marcha. NUmeros 34 COMP1 12 TRAUMATOLOGIA. NO 189,00
al 37 (par).
OIT 910E
Bota tipo béxer para adaptar a REHABILITACION,
ortesis de marcha. Nuimeros 38 y COMP1 12 TRAUMATOLOGIA. NO 145,00
superiores (par).
OIT 920 OIT 920A <
w wn : REHABILITACION,
Correa en“T para Correa en “T” para antivalgo o COMPO 24 TRAUMATOLOGIA. NO 45,72»
antivalgo o antivaro.  |antivaro.

Siete. Se modifica el subgrupo 06 12 09 “Ortesis de rodilla” del grupo 06 12, “Ortesis de miembro inferior” del anexo |, afiadiendo como prescriptor al Servicio de Medicina Fisica y Rehabilitacion en
el cédigo OIR 020, que queda redactado como sigue:

«Subgrupo: 06 12 09 Ortesis de rodilla.

Aportacion del usuario: 30 euros.

CATEGORIAS
(C()DIGOS TIPOS DE PRODUCTOS (CéDIGOS . < VIDA MEDIA ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADOS Y TIPOS) INDICACIONES CLINICAS ELABORACION - (MESES) SERVICIO PRESCRIPTOR PRESCRIPCION VA
DESCRIPCION)
gzggogsiva arala REHABILITACION,
oriesispasvaparala - BAS 24 REUMATOLOGIA, NO 89,50
OIR 000 inmovilizacion de rodilla sin TRAUMATOLOGIA
Ortesis pasiva para la |articulacion. )
inmovilizacién de la IR B 3
rodilla. gneggopasiva para la REHABILITACION,
inmovilizacion de rodilla con ADAP1 24 REUMATOLOGIA, NO 124,90
! » TRAUMATOLOGIA.
articulacion.
823;0;2! la articulacion de la REHABIUTAClQN’
OIR 010 esis para BAS 24 REUMATOLOGIA, NO 69,00
g rodilla, con sistema de TRAUMATOLOGIA
Ortesis para la estabilizacion. :
articulacién de la
rodilla, con sistema  [OIR 9105 ) » .
de estabilizacion Ortgsm para _Ia articulacion de la REHABILITACION,
(varillas, flejes, etc.). |rodilla, con sistema de BAS 24 REUMATOLOGIA, NO 79,63
estabilizacion y rodete rotuliano de TRAUMATOLOGIA.
compresién intermitente.
OIR 020A
Ortesis de rodilla estabilizadora con . S ) REHABILITACION,
OIR 0_20 . articulacion monocéntrica Tratamiento postquirdrgico de la rodilla. ADAP1 24 TRAUMATOLOGIA. NO 191,00
Ortesis de rodilla graduable de flexo-extensién.
estabilizadora con
articulacion graduable 8IR 0'20dB dill bilizad! REHABILITACION
de flexoextension. rtesis de rodilla estabilizadora con . P " N,
articulacién policéntrica graduable Tratamiento postquirdrgico de la rodilla. ADAP1 24 TRAUMATOLOGIA. NO 247,81
de flexo-extension.
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CATEGORIAS
(CODIGOS TIPOS DE PRODUCTOS (C()DIGOS o < VIDA MEDIA ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADOS Y TIPOS) INDICACIONES CLINICAS ELABORACION - (MESES) SERVICIO PRESCRIPTOR PRESCRIPCION WA
DESCRIPCION)
OIR 030A .
Ortesis de rodilla para control de ADAP1 24 ?E;'Ga&#@folgu NO 343,00
genu recurvatum. :
OIR 030B Enfermedades degenerativas i
Ortesis de rodilla para el control de unlcom_p?m_mentales como proteccion REHABILITACIQN,
inestabilidad mediolateral (varo- postquirurgica. ADAP1 24 REUMATOLOGIA, NO 354,70
valgo) Inestabilidades leves de secuelas de TRAUMATOLOGIA.
90)- enfermedades neuroldgicas.
Inestabilidad por patologia en ligamentos
OIR 030C cruzados aplicable a tratamiento
Ortesis para el control mediolateral | CONServador o cuando haya fracasado otro REHABILITACION,
OIR 030 tipo de tratamiento o tratamiento preventivo i
H y de flexoextension de la rodilla P — . preve ADAP1 24 REUMATOLOGIA, NO 379,56
Ortesi: ra el control
oo bara el oonte (ligamento cruzado anterior (LCA) de la cirugia o tratamiento posquirtirgico. TRAUMATOLOGIA
mediolateral y de indi i ili :
foxoo tens'6¥1 dela |v/o posterior (LCP)). No indicado en mes_tabllldades _
xoextensl ligamentosas de origen degenerativo
rodilla. artrésico.
Inestabilidad por patologia en ligamentos
cruzados aplicable a tratamiento
conservador o cuando haya fracasado otro
OIR 030D tipo de tratamiento o tratamiento preventivo
R . de la cirugia o tratamiento posquirurgico. REHABILITACION,
Ortesis para el control mediolateral |\, icado en inestabilidades MED 24 REUMATOLOGIA, si 522,76»
y/o de flexoextension de la rodilla, a|,. - " B
medida, bajo protocolo ligamentosas de origen degenerativo TRAUMATOLOGIA.
’ : artrésico (para aquellos casos en los que
no se pueda utilizar el 030C debiendo
especificar en informe la causa, p. ej.:
tamafo deformidad por genu varo...).

Ocho. Se modifica el subgrupo 06 12 18 “Ortesis de cadera, rodilla, tobillo y pie” del grupo 06 12, “Ortesis de miembro inferior” del anexo |, donde se cambia las indicaciones clinicas de los tipos de

productos cédigo OIE 000 y OIE 010, se modifica la descripcién del tipo de producto OIE 010A y varia su indicacién clinica, quedando modificado como sigue:

«Subgrupo: 06 12 18 Ortesis de cadera, rodilla, tobillo y pie.

Aportacion del usuario: 30 euros.

CATEGORIAS
(CODIGOS TIPOS DE PRODUCTOS o < VIDA MEDIA SERVICIO ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADOS Y (CODIGOS TIPOS) INDICACIONES CLINICAS ELABORACION | (MESES) PRESCRIPTOR PRESCRIPCION IVA
DESCRIPCION)
OIE 000A
Bitutor femoral metalico con Enfermedad con debilidad muscular de MM.II:
aros, a medida (unidad) Lesiones medulares, mielomeningocele, .
(Prescribir ademas articulacion  [secuelas de poliomielitis, enfermedades MED 24 REHABILITACION’ NO 810,11
" - " ] ) ; TRAUMATOLOGIA.
de rodilla y articulacion de tobillo [neuromusculares. Tratamiento de lesiones
a eleccion vy, si lo precisa, un Oseas y ligamentosas inestables de MM. II.
botin).
OIE 000B
Bitutor femoral metalico con Enfermedad con debilidad muscular de MM.II:
muslera de apoyo isquidtico, a  |Lesiones medulares, mielomeningocele, -
medida (unidad) (Prescribir secuelas de poliomielitis, enfermedades MED 24 REHAB”‘ITACION’ NO 901,81
. . L ) ) ] TRAUMATOLOGIA.
ademas articulacion de rodillay [neuromusculares. Tratamiento de lesiones
articulacion de tobillo a eleccién [6seas y ligamentosas inestables de MM. I1.
y, si lo precisa, un botin).
OIE 000C
Bitutor femoral metalico, con Enfermedad con debilidad muscular de MM.II:
enclaje cuadrangu!ar, a mt?dlda Lesiones medulgreg;, mlelomenlngocele, HEHABILITACION,
(unidad) (Prescribir ademas secuelas de poliomielitis, enfermedades MED 24 . NO 1.007,16
OIE 000 . ” " ) ] TRAUMATOLOGIA.
. articulacion de rodilla y neuromusculares. Tratamiento de lesiones
Bitutor femoral ) L ) L . ) .
L articulacion de tobillo a eleccién |6seas y ligamentosas inestables de MM. 11
metalico. - . .
y, si lo precisa, un botin).
OIE 000D
B.IIUIOI: femprgl metallco_ con Enfermedad con debilidad muscular de MM.II:
cinturén pélvico, a medida Lesiones medulares, mielomeningocele
(unidad) (Prescribir ademas S i REHABILITACION,
articulacion de cadera, secuelas de poliomielitis, gnfermedaqes MED 24 TRAUMATOLOGIA. NO 917,31
. - " . .. |neuromusculares. Tratamiento de lesiones
articulacion rodilla y articulacion | N .
. . X Oseas y ligamentosas inestables de MM. II.
de tobillo a eleccién vy, si lo
precisa, un botin).
OIE 000E
Bitutor femoral metalico con
muslera de apoyo isquiatico y Enfermedad con debilidad muscular de MM.II:
cinturén pélvico, a medida Lesiones medulares, mielomeningocele, <
(unidad) (Prescribir ademas secuelas de poliomielitis, enfermedades MED 24 REHABlLlTACION‘ NO 1.009,01
" i ) ] TRAUMATOLOGIA.
articulacion de cadera, neuromusculares. Tratamiento de lesiones
articulacion de rodilla y dseas y ligamentosas inestables de MM. I1.
articulacion de tobillo a eleccién
y, si lo precisa, un botin).
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CATEGORIAS
(CODIGOS TIPOS DE PRODUCTOS o < VIDA MEDIA SERVICIO ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADOS Y (CODIGOS TIPOS) INDICACIONES CLINICAS ELABORACION | (MESES) PRESCRIPTOR PRESCRIPCION IVA
DESCRIPCION)
OIE 000F
Bitutor femoral metalico con
encaje cuadrangular y cinturén  |Enfermedad con debilidad muscular de MM.II:
OIE 000 pélvico, a medida (unidad) Lesiones medulares, mielomeningocele, REHABILITACION
Bitutor femoral (Prescribir ademas articulacion  |secuelas de poliomielitis, enfermedades MED 24 P NO 1.114,36
o : ” ) ) ; TRAUMATOLOGIA.
metdlico. de cadera, articulacion de rodilla |neuromusculares. Tratamiento de lesiones
y articulacién de tobillo a Oseas y ligamentosas inestables de MM. II.
eleccion, y si lo precisa, un
botin).
OIE 010A
Monotutor femoral laminado en  |Cuando no se tolere o no pueda adaptarse el <
OIE 010 . . . . P . " REHABILITACION,
Monotutor femoral. resm_a con_.:amculacn_on de rodilla _codlgo OIE 000, debiendo especificar en el MED 24 TRAUMATOLOGIA. Sl 3.100,00
y articulacion de tobillo o informe la causa.
ballesta, a medida.
OIE 020A Enfermedad con debilidad muscular de MM.II:
Ortesis termoconformada al Lesiones medulares, mielomeningocele,
vacio desde pie a tercio proximal [secuelas de poliomielitis, enfermedades i
OIE 020 de muslo, a medida (TPV) neuromusculares. Tratamiento complementario MED 24 REHABILITACION, NO 719.05
Ortesis femoral. (Prescribir ademas una de fracturas y/o lesiones de partes blandas en TRAUMATOLOGIA. ’
articulacion de rodilla y una las que interesa descarga para su curacion.
articulacion de tobillo a Tratamiento tras cirugia de lesiones éseas y
eleccion). ligamentosas de MM. II.
OIE 030A )
OIE 030 Ortesis de abduccion variable En casos de enfermedades neuroldégicas con ADAP3 24 REHABILITACION, NO 869.97
Ortesis tipo Swash. desrotadora femoral (tipo hipertonia en MM.II. TRAUMATOLOGIA. ’
Swash) infantil.
OIE 040A
Ortesis femoral de abduccién de
OIE 040 Tachdjian (unilateral) en acero, a i
Ortesis femoral de medida, con encaje trilateral, . REHABILITACION,
abduccién en acero |articulacién en rodilla, control de En enfermedad de Perthes unilateral. MED 24 TRAUMATOLOGIA. NO 1.090,94
de Tachdjian. rotacion, estribo de marcha,
mecanismo distractor del pie y
alza contralateral.
OIE 050A . . <
Ontesis desrotadora femoral (tipo Rgtacnones internas o externas de MM. Il. en ADAP2 18 REHABILITACIO[\J, NO 229,70
OIE 050 twister) (unidad). nifios y adolescentes. TRAUMATOLOGIA.
Ortesis desrotadora OIE 0508
femoral. i i 5
Ortesis desrotadora femoral en DEfed?S. mtamor.]?les de MMII de origen ADAP1 18 REHABILITACION, NO 37,00
. s ) neurolégico en nifios y adolescentes. TRAUMATOLOGIA.
tejido elastico (unidad).
OIE 900 OIE 900A En caso de lesiones medulares bajas, con poca
Dispositivo Dispositivo estabilizador y espasticidad sin rigidez ni dolor en raquis con
eSt?bth&dOl’ y remprocador para a(PIaptar a suficiente potencia en MM.SS. como para usar ADAP3 36 REHABILITACION. si 2.500,00»
reciprocador para ortesis de marcha bilateral bastones de apoyo cubital, conservando
adaptar a ortesis de  |(prescribir ademas una ortesis  |movilidad lateral a nivel del raquis lumbar.
marcha bilateral. de marcha bilateral a eleccién). |paciente con motivacion y vida activa.

Nueve. Se modifica el subgrupo 06 33 90 “Calzados ortopédicos para grandes deformidades” del grupo 06 33, “Calzados ortopédicos” del anexo |, incluyendo el Servicio de Angiologia y Cirugia
Vascular como setrvicio prescriptor, que queda redactado como sigue:

«Subgrupo: 06 33 90 Calzados ortopédicos para grandes deformidades.

Aportacion del usuario: 36 euros.

CATEGORIAS
(CéDIGOS TIPOS DE PRODUCTOS (CODIGOS . 4 VIDA MEDIA ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADOS Y TIPOS) INDICACIONES CLINICAS ELABORACION - (MESES) SERVICIO PRESCRIPTOR PRESCRIPCION VA
DESCRIPCION)
OCO 000 OCO 000A -
Calzado de Calzado ortopédico en plastazote, REHABlLITACDN’
. ) N N L L TRAUMATOLOGIA,
plastazote, licra, fibra |licra, fibra elastica o similar para BAS 12 f ‘ NO 89,03
- . " N ANGIOLOGIA Y CIRUGIA
elastica o similar deformidades en pies diabéticos,
o o VASCULAR.
(par). artriticos y neuropaticos (par).
0OCO 010A Pie zambo estructurado, equino grave. REHABILITACION,
0OCo o010 Calzado ortopédico a medida, previo secuelas de trastornos r;el.?rold igos ! MED 12 TRAUMATQLOGiA, i si 662.33»
Calzado a medida. molde, para grandes deformidades vasculares v/o articulares 91c0S, ANGIOLOGIA Y CIRUGIA ’
(par). y : VASCULAR.
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Diez. Se modifica el subgrupo 04 06 06 “Prendas de compresion para brazos, piernas y otras partes del cuerpo para linfedemas de miembros superiores, linfedemas graves de miembros inferiores y
linfedemas de tronco” del grupo 04 06, “Productos para la terapia del linfedema” del anexo |, ahadiendo las categorias EPL 100 y EPL 110, quedando modificado como sigue:

«Subgrupo: 04 06 06 Prendas de compresion para brazos, piernas y otras partes del cuerpo para linfedemas de miembros superiores, linfedemas graves de miembros inferiores y
linfedemas de tronco (se podran indicar dos unidades de cada producto en cada prescripcion).

Aportacion del usuario: 30 euros.

CATEGORIAS (CODIGOS
< INDICACIONES < VIDA MEDIA ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADPS Y TIPOS DE PRODUCTOS (CODIGOS TIPOS) CLINICAS ELABORACION — (MESES) SERVICIO PRESCRIPTOR PRESCRIPCION VA
DESCRIPCION)
EPL 000
Soporte de cuello para EPL 000A ) ) MED 6 REHABILITACION. NO 120,37
- Soporte de cuello para linfedema, a medida.
linfedema.
EF.'L 010A ) ) . MED 6 REHABILITACION. NO 285,44
Mascara abierta para linfedema, a medida.
EPL 010B )
EPL 010 Mascara abierta con banda labial para linfedema, a MED 6 REHABILITACION. NO 303,96
Mascara para linfedema. medida.
EPL 010C .
Mascara con apertura para ojos, nariz y boca para MED 6 REHABILITACION. NO 382,97
linfedema, a medida.
EPL 020A
Camiseta sin mangas para linfedema de tronco, a MED 6 REHABILITACION. NO 253,57
EPL 020 medida.
Camiseta para linfedema. EPL 020B
Camiseta con mangas largas para linfedema de MED 6 REHABILITACION. NO 426,81
tronco, a medida.
EPL 030 EPL 030A .
Soporte de mama para Soporte de mama para afectacion linfatica, ADAP1 6 REHABILITACION. NO 127,27
afectacion linfatica. prefabricado.
EPL 040A ) ) MED 6 REHABILITACION. NO 47,75
Guantelete para linfedema, a medida.
EPL 040B ) ) BAS 6 REHABILITACION. NO 28,85
Guantelete para linfedema, prefabricado.
EPL 040C
Guante sin proteccion distal para linfedema, a MED 6 REHABILITACION. NO 136,43
medida.
EPL 040D .
EPL 040 Guantelete y guante Guante. sin proteccion distal para linfedema, ADAP1 6 REHABILITACION. NO 114,41
" prefabricado.
para linfedema.
EPL 040E
Guante con proteccion distal para linfedema, a MED 6 REHABILITACION. NO 143,28
medida.
EPL 040F )
Guante hasta el codo sin proteccion distal para MED 6 REHABILITACION. NO 159,32
linfedema, a medida.
EPL 040G .
Guante hasta el codo con proteccion distal para MED 6 REHABILITACION. NO 164,74
linfedema, a medida.
EPL 050A . ) MED 6 REHABILITACION. NO 98,82
Manga para linfedema, a medida.
EPL 0508 . . BAS 6 REHABILITACION. NO 96,00
Manga para linfedema, prefabricada.
EPL 050C . . MED 6 REHABILITACION. NO 134,49
Manga con guantelete para linfedema, a medida.
EPL 050D )
Manga con guantelete para linfedema, ADAP1 6 REHABILITACION. NO 99,72
prefabricada.
EPL 050E " . MED 6 REHABILITACION. NO 211,43
Manga con guante para linfedema, a medida.
EPL 050F i
EPL 050 Manga abarcando el hombro para linfedema, a MED 6 REHABILITACION. NO 140,43
Manga para linfedema. medida.
EPL 050G "
Manga abarcando el hombro para linfedema, ADAP1 6 REHABILITACION. NO 110,72
prefabricada.
EPL 050H .
Manga abarcando el hombro con guantelete para MED 6 REHABILITACION. NO 194,24
linfedema, a medida.
EPL 050l
Manga abarcando el hombro con guantelete para ADAP1 6 REHABILITACION. NO 159,05
linfedema, prefabricada.
EPL 050J )
Manga abarcando el hombro con guante para MED 6 REHABILITACION. NO 271,57
linfedema, a medida.
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CATEGORIAS (CODIGOS
< INDICACIONES < VIDA MEDIA ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADPS Y TIPOS DE PRODUCTOS (CODIGOS TIPOS) CLINICAS ELABORACION - (MESES) SERVICIO PRESCRIPTOR PRESCRIPCION VA
DESCRIPCION)
EPL 060A )
Guante sin proteccion distal para pie para MED 6 REHABILITACION. NO 136,06
EPL 060 linfedema, a medida.
Guante con dedos para pie
para linfedema. EPL 060B .
Guante con proteccion distal para pie para MED 6 REHABILITACION. NO 138,31
linfedema, a medida.
EPL 070A .
Media hasta la rodilla para linfedema, a medida. MED 6 REHABILITACION. NO 7.1
EPL 070B .
Media hasta la rodilla para linfedema, prefabricada. ADAP1 6 REHABILITACION. NO 76,76
EPL 070 EPL.07OC i " MED 6 REHABILITACION. NO 150,40
. . Media entera para linfedema, a medida.
Media para linfedema.
EPL.O70D ) . ADAP1 6 REHABILITACION. NO 99,22
Media entera para linfedema, prefabricada.
EPL 070E .
Media entera con sujecién a la cintura para MED 6 REHABILITACION. NO 157,30
linfedema, a medida.
EPL 080A .
Panty de una extremidad para linfedema, a medida. MED 6 REHABILITACION. NO 256,50
EPL 080B .
Panty de una extremidad para linfedema, ADAP1 6 REHABILITACION. NO 224,21
EPL 080 prefabricado.
Panty para linfedema. .
VP EPL 080C . " ) MED 6 REHABILITACION. NO 321,52
Panty (de dos piernas) para linfedema, a medida.
EPL 080D .
Panty (de dos piernas) para linfedema, ADAP1 6 REHABILITACION. NO 290,05
prefabricado.
EPL 090A
Pantalén de pernera corta para linfedema, a MED 6 REHABILITACION. NO 228,93
EPL 090 medida.
Pantalén para linfedema.
EPL 0908 " . MED 6 REHABILITACION. NO 281,63
Pantalén para linfedema, a medida.
EPL 100A )
Guantelete autoajustable de baja elasticidad o ADAP1 12 REHABILITACION. NO 48,08
ineldstico, prefabricada.
EPL 100B
EPL 100 Guante autoajustable de baja elasticidad o MED 12 REHABILITACION. NO 130,26
Prenda autoajustable para |inelastico, a medida.
linfedema de miembro EPL 100C
superior. Prenda para brazo autoajustable de baja MED 12 REHABILITACION. NO 271,47
elasticidad o inelastico, a medida.
EPL 100D )
Prenda para brazo autoajustable de baja ADAP1 12 REHABILITACION. NO 145,32
elasticidad o inelastico, prefabricada.
EPL 110A
Prenda para pie incluyendo tobillo autoajustable de MED 12 REHABILITACION. NO 58,89
baja elasticidad o inelastico, a medida.
EPL 110B )
Prenda para pie incluyendo tobillo autoajustable de ADAP1 12 REHABILITACION. NO 49,70
baja elasticidad o inelastico, prefabricada.
EPL 110C
Prenda para pierna por debajo de la rodilla MED 12 REHABILITACION. NO 389,94
incluyendo pie autoajustable de baja elasticidad o
inelastico, a medida.
EPL 110D
Prenda para pierna por debajo de la rodilla ADAP1 12 REHABILITACION. NO 116,92
incluyendo pie autoajustable de baja elasticidad o
ineldstico, prefabricada.
EPL110 EPL 110E
Prenda autoajustable para Prenda para pierna por debajo de la rodilla .
linfedema de miembro inferior. 'a para pierma por cebay A rodiia MED 12 REHABILITACION. NO 290,94
autoajustable de baja elasticidad o inelastico, a
medida.
EPL 110F .
Prenda para muslo autoajustable de baja MED 12 REHABILITACION. NO 209,69
elasticidad o inelastico, a medida.
EPL 110G
Prenda para muslo autoajustable de baja ADAP1 12 REHABILITACION. NO 127,27
elasticidad o inelastico, prefabricada.
EPL 110H )
Prenda para muslo incluyendo rodilla autoajustable MED 12 REHABILITACION. NO 296,53
de baja elasticidad o inelastico, a medida.
EPL 1101
Prenda para muslo incluyendo rodilla autoajustable ADAP1 12 REHABILITACION. NO 130,89
de baja elasticidad o inelastico, prefabricada.
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CATEGORIAS (CODIGOS
< INDICACIONES < VIDA MEDIA ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADPS Y TIPOS DE PRODUCTOS (CODIGOS TIPOS) CLINICAS ELABORACION - (MESES) SERVICIO PRESCRIPTOR PRESCRIPCION VA
DESCRIPCION)
EPL 110J
Prenda para pierna entera incluyendo pie MED 12 REHABILITACION. NO 668,07
autoajustable de baja elasticidad o inelastico, a
medida.
EPL 110 EPL 110K
F_’renda autoaju_stable p_ara ) Prend_a para pierna _entera _m_cluyen_do ple_ ADAP1 12 REHABILITACION. NO 267,00
linfedema de miembro inferior |autoajustable de baja elasticidad o inelastico,
prefabricada.
EPL 110L )
Prenda para pierna entera autoajustable de baja MED 12 REHABILITACION. NO 455,00
elasticidad o inelastico, a medida.

El IMF de los tipos de productos a medida del subgrupo 04 06 06, a excepcion de los incluidos en las categorias EPL 100 y EPL 110, hace referencia a la fabricacion de dichos productos
en tejido circular. En caso de que se prescriba tejido plano, el correspondiente IMF se incrementard en un 15%».

Once. Se modifica el subgrupo 04 90 00 “Complementos para las prendas de compresion (para linfedema, quemados y grandes queloides)” del grupo 04 90, “Complementos para las prendas de
compresién” del anexo |, agregandose los tipos de productos EPC 020C a EPC 020M dentro la Categoria EPC 020, que queda modificado como sigue:

«Subgrupo: 04 90 00 Complementos para las prendas de compresion (para linfedema, quemados y grandes queloides).

Aportacion del usuario: 0 euros.

CATEGORIAS
(CODIGOS 4 INDICACIONES <. | VIDA MEDIA -- ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADOS Y TIPOS DE PRODUCTOS (CODIGOS TIPOS) CLINICAS ELABORACION | (MESES) SERVICIO PRESCRIPTOR PRESCRIPCION VA
DESCRIPCION)
EPC 000A REHABILITACION, CIRUGIA
Cierre de cremallera, a medida. MED 6 PLASTICA. NO 27,85
EPC 000 - 7
. EPC 000B REHABILITACION, CIRUGIA
Cierre para prendas de Cierre de corchetes, a medida. MED 6 PLASTICA. NO 16,78
compresion. . _
EPC 000C REHABILITACION, CIRUGIA
Cierre de velcro, a medida. MED 6 PLASTICA. NO 1635
EPC 010A REHABILITACION, CIRUGIA
Apertura de mamas, a medida. MED 6 PLASTICA. NO 16,78
EPC 010B REHABILITACION, CIRUGIA
Confeccién de copas, a medida. MED 6 PLASTICA. NO 13,15
EPC 010C REHABILITACION, CIRUGIA
EPC 010 Confeccion de bolsa escrotal, a medida. MED 6 PLASTICA. NO 50,00
Adaptaciones para EPC 010D REHABILITACION, CIRUGIA
prendas de Adaptacion anatémica articular, a medida. MED 6 PLASTICA. NO 21,52
compresion. EPC 010E REHABILITACION, CIRUGIA
Adaptacion textil, a medida. MED 6 PLASTICA. NO 31,03
EPC 010F REHABILITACION, CIRUGIA
Insercion de bolsillo, a medida. MED 6 PLASTICA. NO 3182
EPC 010G REHABILITACION, CIRUGIA
Almohadillas linfaticas, a medida. MED 6 PLASTICA. NO 30,63
EPC 020A . .
Banda proximal de sujecion para prendas de MED 6 REHABILITACION, CIRUGIA NO 33,20
- X . PLASTICA.
compresion para linfedema, a medida.
EPC 020B . .
Soporte de silicona para quemados y grandes MED 6 REHABIUTACDN’ CIRUGIA NO 15,42
. . PLASTICA.
queloides, a medida.
EPC 020C
Banda adicional de sujecién para prendas REHABILITACION, CIRUGIA
autoajustables de baja elasticidad o inelasticas para COMPO 12 PLASTICA. NO 29,76
linfedema, prefabricada.
EPC 020D . .
EPC 020 Funda de proteccion para el brazo para uso con COMPO 12 REHAB"‘PTQg_ﬁgAmRUGIA NO 24,04
Otros complementos | hrendas autoajustables de compresion. )
para prendas de
compresion. EPC 0208 REHABILITACION, CIRUGIA
Funda de proteccion para la pierna para uso con COMPO 12 i . NO 29,92
X s PLASTICA.
prendas autoajustables de compresion.
EPC 020F < .
Almohadilla acolchada para linfedema de la zona COMPO 12 REHABILITACION, CIRUGIA NO 80,85
X N PLASTICA.
genital para hombre, prefabricada.
EPC 020G . .
Almohadilla acolchada para linfedema de la zona COMPO 12 REHABIUTA'CDN’ CIRUGIA NO 69,80
. . N PLASTICA.
genital para mujer, prefabricada.
EPC 020H . .
Almohadilla acolchada para linfedema del pecho COMPO 12 REHABILIT/—}CION, CIRUGIA NO 51,60
. N PLASTICA.
unilateral, prefabricada.
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CATEGORIAS
(CODIGOS < INDICACIONES <\, | VIDA MEDIA - ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADOS Y TIPOS DE PRODUCTOS (CODIGOS TIPOS) CLINICAS ELABORACION | '~ (MESES) SERVICIO PRESCRIPTOR PRESCRIPCION VA
DESCRIPCION)
EPC 0201 " .
Almohadilla acolchada para linfedema de pecho COMPO 12 REHABlLITAGON’ CIRUGIA NO 149,10
" ) PLASTICA.
bilateral, prefabricada.
EPC 020J . .
Almohadilla acolchada para linfedema de la fosa axilar, COMPO 12 REHABlLITACDN’ CIRUGIA NO 33,66
X PLASTICA.
prefabricada.
EPC 020
EPC 020K . .
Otros complementos | - nagilla acolchada para linfedema del abdomen, COMPO 12 REHABILITACION, CIRUGIA NO 49,00
para prendas de N PLASTICA.
- prefabricada.
compresion.
EPC 020L p .
Almohadilla acolchada para linfedema del tobillo, COMPO 12 |REHABILITACION, CIRUGIA NO 37,30
X PLASTICA.
prefabricada.
EPC 020M P .
Almohadilla acolchada para linfedema del dorso de la COMPO 12 REHABILITACION, CIRUGIA NO 30,80»
X PLASTICA.
mano, prefabricada.

Doce. Se modifica el subgrupo 04 33 00 “Cojines para prevenir las Ulceras por presion” del grupo 04 33, “Productos de apoyo para la prevencion de las tlceras por presion (Productos antidecubitos)”
del anexo |, ampliando el perfil clinico del tipo de producto ECJ 020A, que queda redactado como sigue:

«Subgrupo: 04 33 00 Cojines para prevenir las Ulceras por presion.

Aportacion del usuario: 30 euros.

CATEGORIAS (CODIGOS
HOMOLOGADOS Y TIPOS DE PRODUCTOS (CODIGOS TIPOS) INDICACIONES CLIiNICAS ELABORACION \_"D&MEIISE:S“; SERVICIO PRESCRIPTOR PREE:EIICI!"(\JII-ON IMIl:“S\IN
DESCRIPCION)
Eg"l!nooa(l)ra revenir las nggnoogrAa revenir las Ulceras por presion En usuarios de sillas de ruedas a REHAB”'ITA:CDN’
~olin para preven Iin para pre ™ porp ’|tiempo parcial o total con riesgo de NEUROLOGIA,
dlceras por presion, de | de una sola pieza de silicona, gel u otros |- st e iieras por presion BAS 36 NEUROCIRUGIA NO 105,43
una sola pieza de materiales, para usuarios de sillas de (incompatible con asiento modular o GERIATRIA ’ ’
silicona, gel u otros ruedas con alto riesgo de Ulcera por y ‘
materiales. presién. moldeado). TRAUMATOLOGIA.
(E)S#nmgra revenir las (EDco:"l!nmgé revenir las Ulceras por presion En usuarios de sillas de ruedas a REHABILITA:CDN’
uIcJera’; orp molduI’;r dgdiferentes materialgs cf:))n '|tiempo parcial o total con riesgo de NEUROLOGlA” .
- p . . . aparicion de Ulceras por presion ADAP1 36 NEUROCIRUGIA, Sl 323,15
presion, modular, de base firme, para usuarios de sillas de (incompatible con asiento modular o GERIATRIA
diferentes materiales ruedas con patologia medular de cualquier . ¢
con base firme. etiologia o dafio cerebral adquirido. moldeado). TRAUMATOLOGIA.
En usuarios de sillas de ruedas a
ECJ 020 ECJ 020A N ; )
Cojin para prevenir las  [Cojin para prevenir las tlceras por presion, ze?r?géia:ga&g;?;? C;n Ts:i%z de REHABILITAQION,
ulceras por presion, con |con multiples celdas de aire u otros (igcom atible con asi?entc? modular o NEUROLOGIA, )
mdltiples celdas de aire, |materiales, independientes unidas por una moldeapdo) con lesiones por presion ADAP1 36 NEUROCIRUGIA, Sl 616,15»
u otros materiales, base, para usuarios de sillas de ruedas revias o ir’1movilidad con’? Iefa ue GERIATRIA, i
independientes unidas  [con patologia medular de cualquier p 8 5 p a TRAUMATOLOGIA.
. . = o limite los cambios de posicién en
por una base. etiologia o dafio cerebral adquirido. sedestacién sobre la region sacra

Trece. Se modifica el Grupo 04 48 “Equipo para el entrenamiento del movimiento, la fuerza y el equilibrio” del anexo | donde se incluye el titulo del grupo, que queda redactado como sigue:

«Grupo: 04 48 Equipo para el entrenamiento del movimiento, la fuerza y el equilibrio para pacientes lesionados medulares, pardlisis cerebral, traumatismos craneoencefalicos,
mielomeningocele, distrofias musculares progresivas y enfermedades neurodegenerativas.

Subgrupo: 04 48 06 Aparatos de bipedestacion.

Aportacion del usuario: 30 euros.

CATEGORIAS (CODIGOS <
TIPOS DE PRODUCTOS (CODIGOS INDICACIONES A VIDA MEDIA - ESPECIAL
HOMOLOGADOS Y o ELABORACION SERVICIO PRESCRIPTOR < IMF SIN IVA
DESCRIPCION) TIPOS) CLINICAS -- (MESES) PRESCRIPCION
E.Bl 000A . ADAP1 24 REHABILITACION. NO 1.550,73
EBI 000 Bipedestador de nifio.
Aparato de bipedestacion. .
P P E.Bl 0008 ADAP1 36 REHABILITACION. NO 2.075,37
Bipedestador de adulto.
Subgrupo: 04 48 21 Planos inclinables.
Aportacion del usuario: 30 euros.
CATEGORIAS (CODIGOS p VIDA MEDIA
HOMOLOGADOS Y TIPOS DE PR(?I,II)::QOS (cobicos IN%E{:\"C‘I;I):;ES ELABORACION - SERVICIO PRESCRIPTOR PR:EZEI:I!“C\:II-ON IMF SIN IVA
DESCRIPCION) ) (MESES)
EPI 00.0 . EPI OO.OA. . . ADAP1 36 REHABILITACION. NO 1.608,43»
Plano inclinado. Plano inclinado prono/supino para nifios.
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Catorce. Se modifica el subgrupo 06 30 18 “Prétesis de mama en casos de traumatismo, enfermedad o malformacién congénita” del grupo 06 30, “Prétesis distintas a las protesis de miembros” del
anexo |, donde se incluye al Servicio de Oncologia Médica como prescriptor, que queda redactado como sigue:

«Subgrupo: 06 30 18 Prétesis de mama en casos de traumatismo, enfermedad o malformacién congénita (No se considera incluido el sujetador post-operatorio).

Aportacion del usuario: O euros.

CATEGORIAS (CODIGOS < VIDA MEDIA
HOMOLOGADOS Y TIPOS DE PROTIIJ;Jé)S'I')OS (cobicos IN[::IE&(I;(I::’;ES ELABORACION - SERVICIO PRESCRIPTOR Pﬂizf:i(l:llélLON IMF SIN IVA
DESCRIPCION) (MESES)
REHABILITACION,
E?é’;lggoeAterna de mama, en BAS 24 GINECOLOGIA, ONCOLOGIA, NO 169,54
si"wn; Sé’l‘ida ’ CIRUGIA GENERAL, CIRUGIA ’
’ PLASTICA.
PDM 000 PDM 0008 REHABILITACION, )
Prétesis externa de mama Proétesis externa de mama, en BAS 24 GINECOLOGIA, ONCOLOGIA, NO 182,29
incluida, si lo precisa, la funda. |silicona ligera Y CIRUGIA GENERAL, CIRUGIA '
, p , . gera. PLASTICA.
REHABILITACION,
g?é';iggoectema de mama, en BAS 24 GINECOLOGIA, ONCOLOGIA, NO 193,52
silicon; u“"ran . ’ CIRUGIA GENERAL, CIRUGIA ,
gera. PLASTICA.
PDM 010 REHABILITACION,
P ) PDM 010A GINECOLOGIA, ONCOLOGIA,
Prétesis parcial externa de Protesis parcial externa de mama. ADAP1 24 CIRUGIA GENERAL, CIRUGIA NO 147,00
mama. PLASTICA.

Quince. Se modifica el subgrupo 22 06 00 “Audifonos para pacientes hipoacusicos, de cero a veintiséis afios de edad, afectados de hipoacusia bilateral neurosensorial, transmisiva o mixta,
permanente, no susceptible de otros tratamientos, con una pérdida de audicién superior a 40 dB en el mejor de los oidos (valor obtenido promediando las frecuencias de 500, 1.000 y 2.000 Hz)” del
grupo 22 06, “Prétesis auditivas”, del anexo | donde se vincula con programas de deteccion precoz, tratamiento y seguimiento de la hipoacusia para su financiacion, que queda redactado como sigue:

«Subgrupo 22 06 00: Audifonos para pacientes hipoacusicos, de cero a veintiséis afios de edad, afectados de hipoacusia bilateral neurosensorial, transmisiva o mixta, permanente, no
susceptible de otros tratamientos, con una pérdida de audicién superior a 40 dB en el mejor de los oidos (valor obtenido promediando las frecuencias de 500, 1.000 y 2.000 Hz).

La financiacién de los audiéfonos estara vinculada a programas de deteccién precoz, tratamiento completo y seguimiento de la hipoacusia, asi como al estilo de vida de los pacientes.

Aportacion del usuario: 0 euros.

CATEGORIAS (CODIGOS VIDA MEDIA
HOMOLOGADOS Y TIF,(gg[[;;st‘qr?::sT)os INDICACIONES CLIiNICAS ELABORACION - SERVICIO PRESCRIPTOR PRE::)?I::(\:II-ON IM:I?N
DESCRIPCION) (MESES)
Hipoacusia bilateral neurosensorial, transmisiva
auricular IIC (invisible in A perd ) ADAP3 48 OTORRINOLARINGOLOGIA. Si 1.363,64
the canal) superior a 40 dB en el mejor de los oidos (valor
. obtenido promediando las frecuencias de 500,
1.000 y 2.000 Hz).
Hipoacusia bilateral neurosensorial, transmisiva
N
auricular CIC (completely A perd ) ADAP3 48 OTORRINOLARINGOLOGIA. Si 1.363,64
in the canal) superior a 40 dB en el mejor de los oidos (valor
’ obtenido promediando las frecuencias de 500,
PAA 000A Audifono 1.000 y 2.000 Hz).
digital intra-articular. Hipoacusia bilateral neurosensorial, transmisiva
.
auricular ITC (in the X P . . ADAP3 48 OTORRINOLARINGOLOGIA. SI 1.363,64
canal) superior a 40 dB en el mejor de los oidos (valor
: obtenido promediando las frecuencias de 500,
1.000 y 2.000 Hz).
Hipoacusia bilateral neurosensorial, transmisiva
o mixta, permanente no susceptible de otros
PAA 000D Auc.ilfono intra- tratamlentos con una perdlda de audl,mon ADAP3 48 OTORRINOLARINGOLOGIA. si 1.363,64
auricular ITE (in the ear). [superior a 40 dB en el mejor de los oidos (valor
obtenido promediando las frecuencias de 500,
1.000 y 2.000 Hz).
Hipoacusia bilateral neurosensorial, transmisiva
PAA 010A Audifono retro-|o mixta, permanente no susceptible de otros
aurlcglar BITE/RIC tratamlentos con una perdllda de aUdIF}IOn ADAP2 60 OTORRINOLARINGOLOGIA. si 1.090,91
(receiver in the superior a 40 dB en el mejor de los oidos (valor
ear/canal). obtenido promediando las frecuencias de 500,
1.000 y 2.000 Hz).
Hipoacusia bilateral neurosensorial, transmisiva
; o mixta, permanente no susceptible de otros
. . PAA 010B Audifono retro- ] o -
PAA 010 Audifono digital | o jar BTE (behind the | raiamientos con una pérdida de audicién ADAP2 48 OTORRINOLARINGOLOGIA. si 1.090,91
retro-articular. car) superior a 40 dB en el mejor de los oidos (valor
: obtenido promediando las frecuencias de 500,
1.000 y 2.000 Hz).
Hipoacusia bilateral neurosensorial, transmisiva
PAA 010C Audifono o mixta, permanente no susceptible de otros
retro-auricular BTE super tratamlentos con una perdllda de audllmon ADAP2 48 OTORRINOLARINGOLOGIA. si 1.090,91
potente superior a 40 dB en el mejor de los oidos (valor
(power). obtenido promediando las frecuencias de 500,
1.000 y 2.000 Hz).
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CATEGORIAS (CODIGOS VIDA MEDIA
HOMOLOGADOS Y Tlp(ggglzg:t_)r?:é:;)os INDICACIONES CLINICAS ELABORACION - SERVICIO PRESCRIPTOR PREg:’:E:I:I:‘(\:II-ON IlelilN
DESCRIPCION) (MESES)
Hipoacusia bilateral neurosensorial, transmisiva
.
cross de audifono . perd B ADAP3 48 OTORRINOLARINGOLOGIA. Sl 2.045,45
intra-auricular superior a 40 dB en el mejor de los oidos (valor
. obtenido promediando las frecuencias de 500,
PAA 020 Sistemas bi- 1.000 y 2.000 Hz).
cross. Hipoacusia bilateral neurosensorial, transmisiva
PAA 0208 Sistma bi- |1 T oo auion
cross de audifono i una perc udict ADAP2 60 OTORRINOLARINGOLOGIA. si 1.636,36
retro-auricular superior a 40 dB en el mejor de los oidos (valor
. obtenido promediando las frecuencias de 500,
1.000 y 2.000 Hz).
Hipoacusia bilateral neurosensorial, transmisiva
e et e e o
Varilla o diadema auditiva A perd ) ADAP2 60 OTORRINOLARINGOLOGIA. SI 1.090,91
aérealésea superior a 40 dB en el mejor de los oidos (valor
. obtenido promediando las frecuencias de 500,
PAA 030 1.000 y 2.000 Hz).
Varillas, diademas o PAA 030B . o X -
pandas auditivas. Banda eldstica suave con Hipoacusia bilateral neurosensorial, transmisiva
o mixta, permanente no susceptible de otros
procesador de tratamientos con una pérdida de audicién . .
conduccion 6sea A ) ) ADAP2 84 OTORRINOLARINGOLOGIA. Si 4.701,14
incorporado para nifios, superior a 40 dB en el mejor de los oidos (valor
revio a ’  |obtenido promediando las frecuencias de 500,
previc 1.000 y 2.000 Hz).
cirugia.

Se facilitaran los audifonos con telebobina con capacidad de conexién con sistemas de induccién magnética, integrada en los mismos, en caso de que el paciente lo solicite y las
caracteristicas del dispositivo lo permitan.»

Dieciséis. Se modifica el subgrupo 22 06 90 “Moldes adaptadores y otros componentes de audifonos para pacientes que cumplan los requisitos para recibir audifonos” del grupo 22 06, “Prétesis
auditivas” del anexo |, donde se vincula con programas de deteccion precoz, tratamiento y seguimiento de la hipoacusia para su financiacién, quedando redactado como sigue:

«Subgrupo 22 06 90: Moldes adaptadores y otros componentes de audifonos para pacientes que cumplan los requisitos para recibir audifonos.

La financiacion de los moldes adaptadores estara vinculada a programas de deteccion precoz, tratamiento completo y seguimiento de la hipoacusia, asi como al estilo de vida de los

pacientes.

Aportacién del usuario: 0 euros.

CATEGORIAS (CODIGOS VIDA MEDIA ESPECIAL IME SIN
HOMOLOGADOS Y TIPOS DE PRODUCTOS (C()DIGOS TIPOS) |INDICACIONES CLIiNICAS | ELABORACION - SERVICIO PRESCRIPTOR PRESCRIPCION VA
DESCRIPCION) (MESES)
PAM 000A
Molde adap,tador para audifono retroauricular COMPO 24 OTORRINOLARINGOLOGIA. NO 30,00
BTE/BTE super
potente (unidad).
PAM 000 PAM 000B i
Molde adaptador Micromolde para audifono retroauricular COMPO 24 OTORRINOLARINGOLOGIA. NO 40,00
para audifono. RITE/RIC (unidad).
PAM 000C
Molde con auricular integrado para audifono COMP2 24 OTORRINOLARINGOLOGIA. NO 110,00
retroauricular
RITE/RIC (unidad).
PAM 010 PAM 010A
Otros componentes para Tubo auricular para audifono retroauricular COMPO 12 OTORRINOLARINGOLOGIA. NO 70,00»
audifonos. RITE/RIC (incluye adaptador estandar).

Diecisiete. Se modifica el subgrupo 06 90 00 “Ortoprétesis para agenesias” del grupo 06 90, “Ortoprdtesis para agenesias” del anexo |, presentando nueva categoria, cédigo y descripcion del grupo,
que queda redactado como sigue:

«Subgrupo: 06 90 00 Ortoproétesis para agenesias.

Aportacion del usuario: 0 euros.

CATEGORIAS (CODIGO

residual. *

miembro inferior con miembro

una calceta).

a eleccion vy, si lo precisa, un encaje interno,
una articulacion ortésica de rodilla, una
funda, una media o cubierta cosmética y

HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION VIDA MEDIA SERVICIO PRESCRIPTOR ESPECIAL- OBSERVACIONES IMF SIN
- --- (MESES) PRESCRIPCION IVA
DESCRIPCION)

PPA 000A
Ortoprétesis endoesquelética o

PPA 000 Ortoprétesis para exoesquelética tibial co_n encaje_ rigido y Previo |r_1fo,rnf|e clinico-

agenesia longitudinal de estructura para agenesia con miembro . radioldgico, y
residual, a medida (Prescribir ademas un pie MED 24 REHABILITACION. SI descripcién de 2.363,76

componentes y
presupuesto.
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CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION \_I_IP&'\EASEES“; SERVICIO PRESCRIPTOR PREgZE:I:II’?)II-ON OBSERVACIONES IM:,‘?N
DESCRIPCION)
PPA 000B
Ortoprétesis endoesquelética o
- exoesquelética femoral con encaje rigido y Previo informe clinico-
:P:nggg g:oﬁ:gﬁzls d;;ara estructura para agenesia con miembro ) radiolégico, y
mgiembro infe?ior con miembro residual, a medida (Prescribir ademas un MED 24 REHABILITACION. S| descripcion de 3.380,00
residual. * encaje interno, una articulacion ortésica de componentes y
. rodilla, un pie a eleccién vy, si lo precisa, una presupuesto.
funda, una media o cubierta cosmética y una
calceta).

* Para las agenesias de miembro superior y las transversales de miembro inferior se prescribiran las protesis para amputaciones del nivel correspondiente.»

Dieciocho. Se cambia el Grupo 06 18 “Prétesis de miembro superior” del anexo |, que queda redactado como sigue:

«Grupo: 06 18 Protesis de miembro superior, incluidas las mioeléctricas para pacientes mayores de dos afios amputados unilaterales o bilaterales, prescritas exclusivamente por
los servicios de Rehabilitacién especializados a los pacientes que cumplan todos los requisitos siguientes:

1. Tener suficiente capacidad mental y de control mioeléctrico que les permita el manejo de la prétesis de forma segura y eficaz.

2. Desarrollar actividades de la vida diaria o laboral en las que la utilizacién de la prétesis mioeléctrica les supondria una ventaja respecto al uso de una prétesis funcional o pasiva.
Indicadas para realizar actividades manuales y trabajos de precision.

3. Haber superado, en el servicio prescriptor, una prueba de valoracion previa de idoneidad para el uso de la prétesis mioeléctrica.
4. Participar en un programa de rehabilitacién para su adiestramiento.

5. Disponer de un entorno familiar o supervision externa que favorezca un uso adecuado y continuado de la prétesis en los nifios y personas dependientes.

Subgrupo: 06 18 03 Prétesis parciales de mano, incluyendo las prétesis de dedo.

Aportacion del usuario: 0 euros.

CATEGORIAS (CODIGO VIDA MEDIA ESPECIAL IME SIN
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION - SERVICIO PRESCRIPTOR PRESCRIPCION OBSERVACIONES VA
DESCRIPCIGN) (MESES)
PSM 000A .
Proétesis pasiva para amputacion parcial de MED 36 REHABILITACION. NO 834,16
mano, a medida, con guante de PVC incluido.
PSM 000B
PSlM opo - Protesis paswa para amputacion pgrmal de MED 36 REHABILITACION. NO 932,94
Prétesis para amputacion mano, a medida, con guante de silicona
parcial de mano. incluido.
PSM 000C
Protesis _para_amputamon parcial de mano MED 36 REHABILITACION. NO 766,54
con funcionalidad del pulgar conservada, a
medida (Prescribir ademéas un guante).
PSM 010 PS,M 0.10A ; - "
Protesis pasiva para Prétesis pasiva de silicona para amputacion ] i
.p, P de dedo indice o medio con pulgar MED 36 REHABILITACION. SI 2.196,73
amputacion de un dedo N X
N conservado, a medida (Especial
(epitesis). S
prescripcion).
Subgrupo: 06 18 06 Prétesis de desarticulacion de mufeca.
Aportacion del usuario: 0 euros.
CATEGORIAS (CODIGO VIDA MEDIA
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION - PR::E\FIRII(F:'!I%R PR:ZZE!?FI'ACII-ON OBSERVACIONES IM:,ilN
DESCRIPCION) (MESES)
PSN 000A
Prétesis pasiva de desarticulacién de mufieca, a
medida, con_encaje mfracondlla_rl exterior rlgld_o de MED 36 REHABILITACION. NO 1.969,44
antebrazo, sistema de suspension, mano pasiva y
PS,N 0_00 . guante (Prescribir, si lo precisa, un encaje interior y/o
Prétesis pasiva de vaina).
desarticulacion de
mufeca.* PSN 000B
Prétesis pasiva de desarticulacion de mufieca, a .
medida, con encaje supracondilar exterior rigido de MED 36 REHABILITACION. NO 1.830,45
antebrazo, mano pasiva y guante (Prescribir ademas
un encaje interior y/o vaina).
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CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y
DESCRIPCION)

DESCRIPCION

ELABORACION

VIDA MEDIA

(MESES)

SERVICIO
PRESCRIPTOR

ESPECIAL
PRESCRIPCION

OBSERVACIONES

IMF SIN
IVA

PSN 010

Prétesis mecanica de
desarticulacion de
muneca.

PSN 010A

Prétesis mecanica de desarticulacion de mufieca, a
medida, con encaje infracondilar exterior rigido de
antebrazo (Prescribir ademés un sistema de
suspension, un sistema de accionamiento cinematico,
un terminal a eleccién y, si lo precisa, un encaje interior
y/o vaina y un guante).

MED

36

REHABILITACION.

NO

1.222,16

PSN 010B

Prétesis mecanica de desarticulacion de mufieca, a
medida, con encaje supracondilar exterior rigido de
antebrazo (Prescribir ademéas un encaje interior y/o
vaina, un sistema de accionamiento cinematico, un
terminal a eleccién vy, si lo precisa, un guante).

MED

36

REHABILITACION.

NO

1.367,05

PSN 020

Prétesis mioeléctrica de
desarticulacion de
muneca.

PSN 020A

Prétesis mioeléctrica de desarticulacion de mufeca, a
medida, con encaje infracondilar exterior rigido de
antebrazo (Prescribir ademas un sistema de
suspension, electrodos, baterias, un cargador, un
terminal a eleccion y, si lo precisa, caja de conexion
para alojamiento de la bateria, un encaje interior y/o
vaina y un guante).

MED

36

REHABILITACION.

si

2.555,86

PSN 020B

Prétesis mioeléctrica de desarticulacion de mufeca, a
medida, con encaje supracondilar exterior rigido de
antebrazo (Prescribir ademas un encaje interior y/o
vaina, electrodos, baterias, un cargador, un terminal a
eleccion y, si lo precisa, caja de conexion para
alojamiento de la bateria y un guante).

MED

36

REHABILITACION.

Si

2.620,34

PSN 900

Encaje para protesis de
desarticulacién de
mufeca.

PSN 900A

Encaje infracondilar exterior rigido para prétesis
mecanica de desarticulacion de mufieca, a medida.
Incluye adaptacion y alineacion.

MED

24

REHABILITACION.

NO

1.194,89

PSN 900B

Encaje supracondilar exterior rigido para prétesis
mecanica de desarticulacion de mufieca, a medida.
Incluye adaptacion y alineacion.

MED

24

REHABILITACION.

NO

1.339,77

PSN 900C

Encaje infracondilar exterior rigido con cajeado para
electrodos para protesis mioeléctrica de desarticulacion
de mufeca, a medida. Incluye adaptacién y alineacion.

MED

24

REHABILITACION.

Si

2.464,95

PSN 900D

Encaje supracondilar exterior rigido con cajeado para
electrodos para prétesis mioeléctrica de desarticulacion
de mufeca, a medida. Incluye adaptacion y alineacion.

MED

24

REHABILITACION.

si

2.529,43

PSN 900E

Encaje infracondilar interior en termoplastico blando
para prétesis pasiva o mecénica de desarticulacion de
mufieca, a medida.

MED

24

REHABILITACION.

NO

375,00

PSN 900F

Encaje infracondilar interior en silicona para prétesis
pasiva o mecanica de desarticulacion de mufeca, a
medida.

MED

24

REHABILITACION.

NO

793,39

PSN 900G

Encaje infracondilar interior en termoplastico blando
con cajeado para electrodos para prétesis mioeléctrica
de desarticulacion de mufieca, a medida.

MED

24

REHABILITACION.

si

375,00

PSN 900H

Encaje infracondilar interior en silicona con cajeado
para electrodos para prétesis mioeléctrica de
desarticulacion de mufieca, a medida.

MED

24

REHABILITACION.

si

798,34

PSN 900l

Encaje supracondilar interior en termoplastico blando
para prétesis pasiva o mecanica de desarticulacion de
mufeca, a medida.

MED

24

REHABILITACION.

NO

375,00

PSN 900J

Encaje supracondilar interior en silicona para prétesis
pasiva o mecanica de desarticulacién de mufieca, a
medida.

MED

24

REHABILITACION.

NO

898,00

PSN 900K

Encaje supracondilar interior en termopléstico blando
con cajeado para electrodos para prétesis mioeléctrica
de desarticulacion de mufieca, a medida.

MED

24

REHABILITACION.

si

375,00

PSN 900L

Encaje supracondilar interior en silicona con cajeado
para electrodos para prétesis mioeléctrica de
desarticulacion de muneca, a medida.

MED

24

REHABILITACION.

Si

900,00

* Tras la validacion de la prescripcion de la primera prétesis mioeléctrica han de transcurrir al menos 6 meses para la prescripcion de una prétesis pasiva.
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Subgrupo: 06 18 09 Prétesis transradial (por debajo del codo).

Aportacion del usuario: 0 euros.

CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION
DESCRIPCION)

VIDA MEDIA SERVICIO ESPECIAL IMF SIN
--- (MESES) PRESCRIPTOR PRESCRIPCION OBSERVACIONES IVA

PSA 000A

Prétesis pasiva transradial, a medida, con encaje
infracondilar exterior rigido, estructura endoesquelética,
cubierta de espuma, media y articulacién de mufieca MED 36 REHABILITACION. NO 2.396,50
(Prescribir ademas un sistema de suspensioén, una mano
pasiva, un guante a eleccion y, si lo precisa, un encaje
interior y/o vaina).

PSA 000B

Prétesis pasiva transradial, a medida, con encaje
supracondilar exterior rigido, estructura endoesquelética,
cubierta de espuma, media y articulaciéon de mufieca
(Prescribir ademas un encaje interior y/o vaina, una
mano pasiva y un guante a eleccion).

PSA 000C

Prétesis pasiva transradial, a medida, con encaje
infracondilar exterior rigido, estructura exoesquelética y
articulacién de muieca (Prescribir ademas un sistema
de suspensién, una mano pasiva, un guante a eleccién
y, si lo precisa, un encaje interior y/o vaina).

PSA 000D

Protesis pasiva transradial, a medida, con encaje
supracondilar exterior rigido, estructura exoesquelética y
articulacién de muneca (Prescribir ademas un encaje
interior y/o vaina, una mano pasiva y un guante a
eleccion).

PSA 010A

Proétesis mecénica transradial, a medida, con encaje
infracondilar exterior rigido y estructura exoesquelética
(Prescribir ademas un sistema de accionamiento MED 36 REHABILITACION. NO 1.961,25
cinematico, un sistema de suspensién, una articulacién
de mufieca, un terminal a eleccién v, si lo precisa, un
PSA 010 Prétesis encaje interno y/o vaina y un guante).

mecanica transradial. PSA 010B

Prétesis mecanica transradial, a medida, con encaje
supracondilar exterior rigido y estructura exoesquelética
(Prescribir ademas un encaje interno y/o vaina, un MED 36 REHABILITACION. NO 2.104,84
sistema de accionamiento cinematico, una articulacion
de mufeca, un terminal a eleccién v, si lo precisa, un
guante).

PSA 020A

Proétesis mioeléctrica transradial, a medida, con encaje
infracondilar exterior rigido y estructura exoesquelética
(Prescribir ademas un sistema de suspension,
electrodos, baterias, un cargador, una articulacion de
mufieca, un terminal a eleccién y, si lo precisa, caja de
conexion para alojamiento de la bateria, un encaje

PSA 020 Protesis interior y/o vaina, y un guante).
mioeléctrica transradial.
PSA 020B

Protesis mioeléctrica transradial, a medida, con encaje
supracondilar exterior rigido y estructura exoesquelética
(Prescribir ademas un encaje interior y/o vaina, MED 36 REHABILITACION. si 3.765,65
electrodos, baterias, un cargador, una articulacion de
mufeca, un terminal a eleccién y, si lo precisa, caja de
conexién para alojamiento de la bateria y un guante).

PSA 900A
Encaje infracondilar exterior rigido para prétesis pasiva o

MED 36 REHABILITACION. NO 2.540,08

PSA 000 Prétesis
pasiva transradial. *

MED 36 REHABILITACION. NO 2.005,80

MED 36 REHABILITACION. NO 2.149,39

MED 36 REHABILITACION. S| 3.626,70

S " ) o MED 24 REHABILITACION. NO 1.297,79
mecdnica transradial, a medida. Incluye adaptacién y
alineacion.
PSA 900B
Encajel sypracondlla_r exterior r_|g|do para protesis F_)gsnva MED 24 REHABILITACION. NO 1.441,37
0 mecanica transradial, a medida. Incluye adaptacion y
alineacion.
PSA 900 Encaje para Ef:afaeog(f:racondilar exterior rigido con cajeado para .
prétesis transradial. ] 1r exterior rigido jeaco p MED 24 REHABILITACION. NO 2.881,42
electrodos para prétesis mioeléctrica transradial, a
medida. Incluye adaptacion y alineacion.
PSA 900D
Encaje supracondl!ar e}der}or r!gldlo con cajeafio para MED 24 REHABILITACION. NO 3.020,35
electrodos para prétesis mioeléctrica transradial, a
medida. Incluye adaptacién y alineacion.
PSA 900E )
Encaje infracondilar interior en termoplastico blando para MED 24 REHABILITACION. NO 375,00

prétesis pasiva o mecanica transradial, a medida.

BOCM-20221025-18



*******

BOCM

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.0.C.M. Nim. 254

MARTES 25 DE OCTUBRE DE 2022

Pég. 129

CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y
DESCRIPCION)

DESCRIPCION

ELABORACION

VIDA MEDIA
- (MESES)

SERVICIO
PRESCRIPTOR

ESPECIAL
PRESCRIPCION

OBSERVACIONES

IMF SIN
IVA

PSA 900F
Encaje infracondilar interior en silicona para prétesis
pasiva o mecanica transradial, a medida.

MED

24

REHABILITACION.

NO

895,00

PSA 900G

Encaje infracondilar interior en termoplastico blando con
cajeado para electrodos para protesis mioeléctrica
transradial, a medida.

MED

24

REHABILITACION.

si

375,00

PSA 900H

Encaje infracondilar interior en silicona con cajeado para
electrodos para prétesis mioeléctrica transradial, a
medida.

MED

24

REHABILITACION.

Si

900,00

PSA 900 Encaje para
proétesis transradial.

PSA 9001
Encaje supracondilar interior en termoplastico blando
para protesis pasiva o mecdnica transradial, a medida.

MED

24

REHABILITACION.

NO

375,00

PSA 900J
Encaje supracondilar interior en silicona para prétesis
pasiva o mecanica transradial, a medida.

MED

24

REHABILITACION.

NO

895,00

PSA 900K

Encaje supracondilar interior en termoplastico blando
con cajeado para electrodos para prétesis mioeléctrica
transradial, a medida.

MED

24

REHABILITACION.

NO

375,00

PSA 900L

Encaje supracondilar interior en silicona con cajeado
para electrodos para prétesis mioeléctrica transradial, a
medida.

MED

24

REHABILITACION.

NO

900,00

PSA 910A
Cubierta de espuma para protesis endoesquelética
transradial, a medida.

MED

REHABILITACION.

NO

335,78

PSA 910
Otros componentes de
prétesis transradial.

PSA 910B
Media para prétesis endoesquelética transradial.

MED

REHABILITACION.

NO

40,91

PSA 910C
Estructura exoesquelética para proétesis transradial, a
medida.

MED

REHABILITACION.

NO

627,11

* Tras la validacién de la prescripcion de la primera prétesis mioeléctrica han de transcurrir al menos 6 meses para la prescripcién de una prétesis pasiva.

Subgrupo: 06 18 12 Prétesis de desarticulacion de codo.

Aportacién del usuario: 0 euros.

CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y
DESCRIPCION)

DESCRIPCION

ELABORACION

VIDA MEDIA
- (MESES)

SERVICIO
PRESCRIPTOR

ESPECIAL
PRESCRIPCION

OBSERVACIONES

IMF SIN
IVA

PSC 000
Prétesis pasiva de
desarticulacion de codo.*

PSC 000A

Prétesis pasiva de desarticulacion de codo, a medida, con
encaje exterior rigido, estructura exoesquelética,
articulaciéon de mufeca y articulacién de codo (Prescribir
ademas un sistema de suspension, una mano pasiva, un
guante a eleccion y, si lo precisa, un encaje interior y/o
vaina).

MED

36

REHABILITACION.

NO

3.098,61

PSC 010
Prétesis mecanica de
desarticulacion de codo.

PSC 010A

Prétesis mecanica de desarticulacion de codo, a medida,
con encaje exterior rigido y estructura exoesquelética
(Prescribir ademas un sistema de suspension, un sistema
de accionamiento cinematico, una articulacion de codo,
una articulacién de mufieca, un terminal a eleccién vy, si lo
precisa, un encaje interior y/o vaina y un guante).

MED

36

REHABILITACION.

NO

2.620,80

PSC 020
Protesis mioeléctrica de
desarticulacién de codo.

PSC 020A

Prétesis mioeléctrica de desarticulacién de codo, a
medida, con encaje exterior rigido y estructura
exoesquelética (Prescribir ademas un sistema de
suspension, electrodos, baterias, un cargador, una
articulacion de codo mecanica de barras externas, una
articulaciéon de mufeca, un terminal a eleccion vy, si lo
precisa, caja de conexién para alojamiento de la bateria,
un encaje interior y/o vaina y un guante).

MED

36

REHABILITACION.

si

4.133,17

PSC 900
Encaje para prétesis de
desarticulacién de codo.

PSC 900A

Encaje exterior rigido para prétesis pasiva o mecénica de
desarticulacion de codo, a medida. Incluye adaptacion y
alineacion.

MED

24

REHABILITACION.

NO

1.789,80

PSC 900B
Encaje exterior rigido con cajeado para electrodos para

Incluye adaptacion y alineacion.

prétesis mioeléctrica de desarticulacién de codo, a medida.

MED

24

REHABILITACION.

si

3.202,17
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CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y
DESCRIPCION)

DESCRIPCION

ELABORACION

VIDA MEDIA
--- (MESES)

SERVICIO
PRESCRIPTOR

ESPECIAL
PRESCRIPCION

OBSERVACIONES

IMF SIN
IVA

PSC 900
Encaje para proétesis de
desarticulacion de codo.

PSC 900C
Encaje interior en termopléstico blando para prétesis
pasiva o mecdnica de desarticulacién de codo, a medida.

MED

24

REHABILITACION.

NO

420,00

PSC 900D
Encaje interior en silicona para protesis pasiva o mecéanica
de desarticulacion de codo, a medida.

MED

24

REHABILITACION.

NO

1.027,18

PSC 900E

Encaje interior en termoplastico blando con cajeado para
electrodos para prétesis mioeléctrica de desarticulacion de
codo, a medida.

MED

24

REHABILITACION.

Si

420,00

PSC 900F

Encaje interior en silicona con cajeado para electrodos
para prétesis mioeléctrica de desarticulacion de codo, a
medida.

MED

24

REHABILITACION.

si

1.050,00

PSC 910

Otros componentes de
prétesis de
desarticulacion de codo.

PSC 910A
Estructura exoesquelética para desarticulacién de codo, a
medida.

MED

24

REHABILITACION.

NO

785,55

* Tras la validacién de la prescripcion de la primera prétesis mioeléctrica han de transcurrir al menos 6 meses para la prescripcién de una prétesis pasiva.

Subgrupo: 06 18 15 Prétesis transhumeral (por encima del codo).

Aportacién del usuario: 0 euros.

CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y
DESCRIPCION)

DESCRIPCION

ELABORACION

VIDA MEDIA
- (MESES)

SERVICIO
PRESCRIPTOR

ESPECIAL
PRESCRIPCION

OBSERVACIONES

IMF SIN
IVA

PSB 000
Prétesis pasiva
transhumeral.*

PSB 000A

Protesis pasiva transhumeral, a medida, con encaje exterior
rigido, estructura endoesquelética, cubierta de espuma y
media (Prescribir ademds un sistema de suspension, una
articulacién de codo pasiva, una articulacién de mufieca
pasiva, una mano pasiva, un guante a eleccion y, si lo
precisa, un encaje interior y/o vaina).

MED

36

REHABILITACION.

NO

2.996,48

PSB 000B

Protesis pasiva transhumeral, a medida, con encaje exterior
rigido y estructura exoesquelética, articulacion de mufeca y
articulacion de codo (Prescribir ademés un sistema de
suspension, una mano pasiva, un guante a eleccion y, si lo
precisa, un encaje interior y/o vaina).

MED

36

REHABILITACION.

NO

3.279,22

PSB 010
Prétesis mecanica
transhumeral.

PSB 010A

Proétesis mecanica transhumeral, a medida, con encaje
exterior rigido y estructura exoesquelética (Prescribir
ademas un sistema de accionamiento cinematico, un
sistema de suspension, una articulacién de codo, una
articulacién de mufeca, un terminal a eleccion vy, si lo
precisa, un encaje interior y/o vaina y un guante).

MED

36

REHABILITACION.

NO

2.801,41

PSB 020
Prétesis mioeléctrica
transhumeral.

PSB 020A

Prétesis mioeléctrica transhumeral, a medida, con encaje
exterior rigido y estructura exoesquelética (Prescribir
ademas un sistema de suspension, electrodos, baterias, un
cargador, una articulacién de codo, una articulacion de
mufeca, un terminal a eleccién y, si lo precisa, caja de
conexién para alojamiento de la bateria, un encaje interior
y/o vaina y un guante).

MED

36

REHABILITACION.

Si

4.417,17

PSB 900
Encaje para prétesis
transhumeral.

PSB 900A
Encaje exterior rigido para prétesis pasiva o mecéanica
transhumeral, a medida. Incluye adaptacion y alineacion.

MED

24

REHABILITACION.

NO

1.795,50

PSB 900B

Encaje exterior rigido con cajeado para electrodos para
prétesis mioeléctrica transhumeral, a medida. Incluye
adaptacion y alineacion.

MED

24

REHABILITACION.

Si

3.293,08

PSB 900C
Encaje interior en termoplastico blando para prétesis pasiva
o mecanica transhumeral, a medida.

MED

24

REHABILITACION.

NO

420,00

PSB 900D
Encaje interior en silicona para proétesis pasiva o mecéanica
transhumeral, a medida.

MED

24

REHABILITACION.

NO

1.015,75

PSB 900E

Encaje interior en termoplastico blando con cajeado para
electrodos para prétesis mioeléctrica transhumeral, a
medida.

MED

24

REHABILITACION.

si

420,00

PSB 900F
Encaje interior en silicona con cajeado para electrodos para

prétesis mioeléctrica transhumeral, a medida.

MED

24

REHABILITACION.

si

1.050,00
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CATEGORIAS (CODIGO
A < VIDA MEDIA SERVICIO ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION < OBSERVACIONES
DESCRIPCION) --- (MESES) PRESCRIPTOR PRESCRIPCION IVA
PSB 910A )
Cubierta de espuma para protesis endoesquelética MED 12 REHABILITACION. NO 335,00
transhumeral, a medida.
PSB 910
Otros componentes de PSBl91OB - - MED 6 REHABILITACION. NO 40,91
P Media para prétesis endoesquelética transhumeral.
protesis transhumeral.
PSB 910C .
Estructura exoesquelética para prétesis transhumeral, a MED 12 REHABILITACION. NO 951,36
medida.
* Tras la validacion de la prescripcion de la primera prétesis mioeléctrica han de transcurrir al menos 6 meses para la prescripcion de una prétesis pasiva.
Subgrupo: 06 18 18 Prétesis de desarticulacion de hombro.
Aportacion del usuario: 0 euros.
CATEGORIAS
(CODIGO 4 4 VIDA MEDIA SERVICIO ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION --- (MESES) PRESCRIPTOR PRESCRIPCION OBSERVACIONES IVA
DESCRIPCION)
PSH 000A
Prétesis pasiva de desarticulaciéon de hombro, a medida, con encaje
ext.enor (lgldo, estructurg endglesqueleh?a, cublgna de espuma, meﬁina, MED 36 REHABILITACION. NO 3.353.03
articulacion de codo, articulacién de mufieca y sistema de suspension
PSH 000 (Prescribir ademas una articulacion de hombro, una mano pasiva, un
Prétesis pasiva de |guante a eleccion y, si lo precisa, un encaje interior y/o vaina).
desarticulacién de |psSH 000B
hombro. Prétesis pasiva de desarticulacién de hombro, a medida, con encaje
ext.enor rl'gldo, estr~uctura gxoesqueletlca, anlc;yla0|on de.clodo, ) MED 36 REHABILITACION. NO 3.132,87
articulaciéon de muieca y sistema de suspension (Prescribir ademas
una articulacion de hombro, una mano pasiva a eleccion y, si lo
precisa, un encaje interior y/o vaina y un guante).
PSH 010A
Proétesis mioeléctrica de desarticulacion de hombro, a medida, con
PSH 010 . T I~ .
Prétesis encaje exterior rigido, estructura exoesquelética y sistema de
miceléctrica de suspension (Pres_crlblr _aldemas electrodos y/o_mlcrql[ave, baterias, un MED 35 REHABILITACION. si 3.451.71
A - cargador, una articulaciéon de hombro, una articulacion de codo, una
desarticulacion de . L ~ . - N X .
hombro articulaciéon de mufeca, un terminal a eleccion v, si lo precisa, caja de
. conexion para alojamiento de la bateria, un encaje interior y/o vaina y
un guante).
PSH 900A )
Encaje exterior rigido para prétesis pasiva de desarticulacion de MED 24 REHABILITACION. NO 1.048,81
hombro, a medida. Incluye adaptacion y alineacion.
PSH 900B
Er)caj(le E).(tel'lol' rigido (l:on cel\]’eado para electrod0§ para protesis MED 24 REHABILITACION. si 1.709,09
mioeléctrica de desarticulacién de hombro, a medida. Incluye
adaptacion y alineacion.
PSH 900 PSH 900C .
Encaje para Encaje interior en termopléstico blando para prétesis pasiva de MED 24 REHABILITACION. NO 420,00
protesis de desarticulacion de hombro, a medida.
desarticulacion de  |psH 900D
hombro. Encaje interior en silicona para prétesis pasiva de desarticulacion de MED 24 REHABILITACION. NO 1.088,71
hombro, a medida.
PSH 900E )
Encaje interior en termoplastico blando con cajeado para electrodos MED 24 REHABILITACION. SI 420,00
para prétesis mioeléctrica de desarticulacion de hombro, a medida.
PSH 900F .
Encaje interior en silicona con cajeado para electrodos para prétesis MED 24 REHABILITACION. SI 1.100,00
mioeléctrica de desarticulacién de hombro, a medida.
P.SH 910A L . ” COMP1 24 REHABILITACION. NO 351,67
Sistema de suspension para desarticulaciéon de hombro.
PSH 910 PSH 910B i
Otros Cubierta de espuma para protesis endoesquelética de desarticulacion MED 12 REHABILITACION. NO 391,36
componentes de  |de hombro, a medida.
prétesis de PSH 910C ,
desarticulacion de  Media para prétesis endoesquelética de desarticulacion de hombro. MED 6 REHABILITACION. NO 4091
hombro.
PSH 910D )
Estructura exoesquelética para prétesis de desarticulacion del hombro, MED 12 REHABILITACION. NO 1.190,95
a medida.

* Tras la validacién de la prescripcion de la primera prétesis mioeléctrica han de transcurrir al menos 6 meses para la prescripcién de una prétesis pasiva.
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Subgrupo: 06 18 21 Prétesis de amputacion del cuarto superior (interescapulotoracicas) (PACS).
Aportacion del usuario: 0 euros.
CATEGORIAS
(CODIGO < 2 VIDA MEDIA ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION — (MESES) SERVICIO PRESCRIPTOR PRESCRIPCION OBSERVACIONES WA
DESCRIPCION)
PST 000A
Prétesis pasiva interescapulotorécica, a medida, con doble
encaje, estructura endoesquelética, cubierta de espuma, i
media, articulacién de codo, articulacién de mufeca y sistema MED 36 REHABILITACION. NO 5.320,95
de suspension (Prescribir ademas una articulacion de hombro,
PST 000 Prétesis una mano pasiva, un guante a eleccién y, si lo precisa, una
pasiva vaina).
interescapulotoracica.” | pST 000B
Prétesis pasiva interescapulotoracica, a medida, con doble
encaje, g§tructura ?xoesql{elenca, amculacnor) ’de codo, . MED 36 REHABILITACION. NO 5.087,41
articulacion de mufeca y sistema de suspension (Prescribir
ademas una articulacion de hombro, una mano pasiva, un
guante a eleccién v, si lo precisa, una vaina).
PST 010A
Prétesis mioeléctrica interescapulotoracica, a medida, con
P ot e e , ,
mioeléctrica p \ ! y/o microfave MED 36 REHABILITACION. si 6.327,76
. - transductor lineal, baterias, un cargador, una articulacion de
interescapulotorécica. X . . - ~
hombro, una articulacién de codo, una articulacion de muneca,
un terminal a eleccidn, un guante y, si lo precisa, caja de
conexion para alojamiento de la bateria y una vaina).
PST 900A )
Doble encaje para prétesis interescapulotoracica, a medida. MED 24 REHABILITACION. NO 2.790,49
PST 900 Encajes para |Incluye adaptacion y alineacion.
protesis PST 900B
interescapulotoracica. i i Stesi . .
ngle'enf:ajet con cajeado pafalelectrodos. para protesis MED 24 REHABILITACION. si 4.372,30
mioeléctrica interescapulotoracica, a medida. Incluye
adaptacion y alineacion.
PST 910A )
Sistema de suspension para prétesis interescapulotoracica, a MED 24 REHABILITACION. NO 437,92
medida.
PST 910B
Cubierta de espuma para prétesis endoesquelética MED 12 REHABILITACION. NO 395,15
interescapulotoracica, a medida.
PST 910 PSTO10C o - MED 6 REHABILITACION. NO 40,91
Media para prétesis endoesquelética interescapulotoracica.
Otros componentes de
prétesis PST 910D . L . .
interescapulotoracica. Estructura exoesquelética para prétesis interescapulotoracica, MED 12 REHABILITACION. NO 1.8317,55
a medida
PST 910E )
Estructura endoesquelética para proétesis MED 12 REHABILITACION. NO 1.044,18
interescapulotoracica, a medida.
PST 910F
Relleno cosmético de compensacion de cintura escapular, a MED 24 REHABILITACION. NO 450,00
medida.
* Tras la validacion de la prescripcion de la primera prétesis mioeléctrica han de transcurrir al menos 6 meses para la prescripcion de una prétesis pasiva.
Subgrupo: 06 18 24 Prétesis de mano (terminales).
Aportacién del usuario: 0 euros.
CATEGORIAS (CODIGO
A 4 VIDA MEDIA SERVICIO ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION < OBSERVACIONES
DESCRIPCION) --- (MESES) PRESCRIPTOR PRESCRIPCION IVA
PSO 000A "
MANO PASIVA, DE ADULTO. COMP1 24 REHABILITACION. NO 275,29
PSO 000 PSO 0008 )
MANO PASIVA, DE ADULTO, CON PULGAR EN COMP2 24 REHABILITACION. NO 404,78
MANO PASIVA.
RESORTE.
PSO 000C <
MANO PASIVA, INFANTIL. COMP1 24 REHABILITACION. NO 302,12
PSO 010A
MANO DE TRACCION CINEMATICA, DE COMP3 24 REHABILITACION. NO 549,44
PSO 010 ADULTO.
MANO MECANICA.
PSO 0108 COMP3 24 REHABILITACION NO 666,27
MANO DE TRACCION CINEMATICA, INFANTIL. : ’
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CATEGORIAS (CODIGO
A 4 VIDA MEDIA SERVICIO ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION < OBSERVACIONES
DESCRIPCIC)N) --- (MESES) PRESCRIPTOR PRESCRIPCION IVA
PSO 020A ”
MANO ELECTRICA DE FUNCION CONSTANTE. CoMP3 24 REHABILITACION. Sl 6.090,11
PSO 020B .
MANO ELECTRICA DE FUNCION VARIABLE. COMP3 24 REHABILITACION. sl 9.235,36
PSO 020C
MANO ELECTRICA CON SISTEMA DE CONTROL "
SENSORICO DE LA PRESION, DE ADULTO., COMP3 24 REHABILITACION. Sl 11.149,41
INCLUIDO EL PROCESADOR PROGRAMABLE.
PSO 020D .
MANO ELECTRICA, INFANTIL. COMP3 24 REHABILITACION. SI 7.930,44
PSO 020 < 2
B LA PRESCRIPCION PODRA
MANO ELECTRICA. SER EVALUADA POR LA
REHABILITACION COMISION DE APOYO Y
ESPECIALIZADO CON SEGUIMIENTO DE LA
PSO 0208 EQUIPO PRESTACION
MANO ELECTRICA MULTIARTICULADA PARA -
MULTIDISCIPLINAR ORTOPROTESICA.
USO POR AMPUTADOS BILATERALES EN LA -
COMP3 60 (MEDICO Sl 28.000
EXTREMIDAD DOMINANTE (ESPECIAL < <
PRESCRIPCION Y DE ACUERDO A UN REHABILITADOR, LAS PROTESIS SERAN
PROTOCOLO FISIOTERAPEUTA, ADAPTADAS Y DISPENSADAS
)- TERAPEUTA POR ESTABLECIMIENTOS
OCUPACIONAL...). CON SUFICIENTE
CAPACITACION Y SOLVENCIA
TECNICA EN ESTE AMBITO.
PSO900A )
GUANTE ESTANDAR DE PVC, DE ADULTO, COMP2 6 REHABILITACION. NO 206,29
PARA PROTESIS PASIVA O MECANICA.
PSO900B )
GUANTE ESTANDAR DE PVC, INFANTIL, PARA COMP2 6 REHABILITACION. NO 206,29
PROTESIS PASIVA O MECANICA.
PSO 900C
GUANTE ESTANDAR DE SILICONA, DE .
ADULTO, PARA PROTESIS PASIVA O COMP2 6 REHABILITACION. NO 438,05
MECANICA.
CIMROUNTE,  [rsoomn ,
PROTESIS DE MANO. GUANTE ESTANDAR DE SILICONA, INFANTIL, COMP2 6 REHABILITACION. NO 438,05
: PARA PROTESIS PASIVA O MECANICA.
PSO900E )
GUANTE ESTANDAR DE PVC CON COMP2 12 REHABILITACION. NO 429,65
RECUBRIMIENTO ESPECIAL.
PSO 900F
GUANTE ESTANDAR DE PVC, DE ADULTO, COMP2 6 REHABILITACION. Si* 208,54
PARA PROTESIS MIOELECTRICA. **
PSO 900G i
GUANTE ESTANDAR DE PVC, INFANTIL, PARA COMP2 6 REHABILITACION. SI* 310,05
PROTESIS MIOELECTRICA. **
* Requiere informe complementario para inspeccion solo en la primera prescripcion.
** Con informe de inspeccidn, salvo antecedentes de concesion de prétesis mioeléctrica.
Subgrupo: 06 18 27 Pinzas y dispositivos funcionales (terminales).
Aportacion del usuario: 0 euros.
CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION VIDA MEDIA SERVICIO PRESCRIPTOR ESPECIAL. OBSERVACIONES IMF SIN IVA
" --- (MESES) PRESCRIPCION
DESCRIPCION)
P,SZ 000A . . COMP2 24 REHABILITACION. NO 481,10
Pinza mecanica estandar, de adulto.
PSzoo0 pszooos - COMP2 24 REHABILITACION. NO 588,59
Pinza mecénica. Pinza mecanica estandar, infantil.
P.SZ 000C . COMP2 24 REHABILITACION. NO 1.706,46
Pinza mecanica con estructura reforzada.
PSZ010A 5 COMP3 24 REHABILITAGION. sl 7.625,18
PSZ 010 Pinza eléctrica de funcion constante.
Pinza eléctrica. .
P.SZ 010,8 . . . COMP3 24 REHABILITACION. Sl 9.810,41
Pinza eléctrica de funcién variable.
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Subgrupo: 06 18 30 Articulaciones de mufieca.

Aportacion

del usuario: 0 euros.

CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y
DESCRIPCION)

DESCRIPCION

ELABORACION

VIDA MEDIA
- (MESES)

SERVICIO
PRESCRIPTOR

ESPECIAL
PRESCRIPCION

OBSERVACIONES

IMF SIN IVA

PSU 000 Articulacion
de mufeca para
terminal pasivo.

PSU 000A
Articulaciéon de mufeca para terminal
pasivo, endoesquelética.

COMP1

24

REHABILITACION.

NO

119,46

PSU 000B
Articulacién de mufeca para terminal
pasivo, exoesquelética.

COMP1

24

REHABILITACION.

NO

62,73

PSU 010 Articulacion
de muneca para
terminal mecanico.

PSU 010A
Articulaciéon de mufeca para terminal
mecanico redonda.

COMP1

24

REHABILITACION.

NO

167,68

PSU 010B
Articulacién de mufieca con enganche
en bayoneta multiposicional.

COMP1

24

REHABILITACION.

NO

724,31

PSU 010C
Articulacién de mufieca con enganche

flexo-extension.

en bayoneta para terminal mecanico con

COMP1

24

REHABILITACION.

NO

1.189,84

PSU 020 Articulacion
de mufeca para
terminal eléctrico.

PSU 020A
Articulacién de mufeca para terminal
eléctrico de acoplamiento rapido.

COMP3

24

REHABILITACION.

SI

531,55

PSU 020B
Articulacién de mufieca para terminal

eléctrico con funcion pronosupinadora.

COMP3

24

REHABILITACION.

S|

936,00

PSU 020C

Articulaciéon de muieca para terminal
eléctrico, infantil con pronosupinacion
pasiva.

COMP3

24

REHABILITACION.

Sl

1.459,16

PSU 020D

Articulacién de mufieca para mano
eléctrica multiarticulada (Especial
prescripcion y de acuerdo a un
protocolo).

COMP3

24

REHABILITACION
especializado con
equipo multidisciplinar
(médico rehabilitador,
fisioterapeuta, terapeuta
ocupacional...).

Sl

La prescripcién podra ser
evaluada por la Comisién de
Apoyo y Seguimiento de la
Prestacion Ortoprotésica.

Las protesis seran adaptadas y
dispensadas por establecimientos
con suficiente capacitacion y
solvencia técnica en este ambito.

3.900,00

Subgrupo: 06 18 33 Articulaciones de codo.

Aportacion

del usuario: 0 euros.

CATEGORIAS
(copIGO
HOMOLOGADO Y
DESCRIPCION)

DESCRIPCION

ELABORACIO

VIDA MEDIA
N - (MESES)

SERVICIO

PRESCRIPTOR

ESPECIAL
PRESCRIPCION

OBSERVACIONES

IMF SIN
IVA

PSD 000 Articulacion
de codo pasiva.

PSD 000A

Articulacion de codo con bloqueo pasivo para estructura

endoesquelética.

COMP1

24 REHABILITACION.

NO

447,36

PSD 010A

Articulacién de codo mecénica con bloqueo de flexo-

extension.

COMP2

24 REHABILITACION.

NO

1.721,15

PSD 010B

Articulacién de codo mecénica con bloqueo de flexo-

extension y flexién asistida.

COMP2

24 REHABILITACION.

NO

3.989,32

PSD 010C

Articulacion de codo mecanica con bloqueo de flexo-
extension, flexion asistida y cableado interno para

prétesis mioeléctricas.

COMP2

24 REHABILITACION.

Si

4.629,21

PSD 010 Articulacion

PSD 010D

Articulacién de codo mecanica con bloqueo de flexo-
extension electrénico, flexion asistida y cableado interno

para prétesis mioeléctricas.

COMP2

24 REHABILITACION.

si

7.612,95

de codo mecanica.

PSD 010E

Articulacion de codo mecdnica con barras externas con
blogueo de flexo-extension para desarticulacion de codo

o muiién humeral largo.

COMP2

24 REHABILITACION.

NO

1.695,30

PSD 010F

Articulacién de codo mecanica con barras externas con
blogueo de flexo-extension y flexion asistida para
desarticulacion de codo o muiidn humeral largo.

COMP2

24 REHABILITACION.

NO

2.409,08

PSD 010G

Articulacién de codo mecanica multiplicadora.

COMP2

24 REHABILITACION.

NO

433,26

PSD 010H

Articulacién de codo mecéanica con bloqueo dentado

COMP2

24 REHABILITACION.

NO

696,36

PSD 010l
Articulacion de codo de friccion.

COMP2

24 REHABILITACION.

NO

905,26

BOCM-20221025-18



*******

BOCM

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O.C.M. Num. 254 MARTES 25 DE OCTUBRE DE 2022 Pdg. 135
CATEGORIAS
(CODIGO < ELABORACIO | VIDA MEDIA SERVICIO ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION N --- (MESES) PRESCRIPTOR PRESCRIPCION OBSERVACIONES IVA
DESCRIPCION)
PSD 020A ) ’
Articulacion de codo eléctrica con bloqueo para multiples COMP3 24 REHABILITACION. Sl 9.268,11
posiciones y flexion asistida.
La prescripcion podra ser
) evaluada por la Comisién
PSD 020 Articulacion |psp 0208 REHABILITACION de Apoyo y Seguimiento de
de codo eléctrica. Articulacion de codo con control de flexo-extension esplelcc;alilzallldo con 9;uipo f Prestacion Ortoprotésica.
programable y proporcional, para uso por amputados COMP3 60 multi isciptinar (médico si as protesis seran 39.411,62
" N . . rehabilitador, adaptadas y dispensadas
bilaterales en la extremidad dominante (Especial . .
S fisioterapeuta, terapeuta por establecimientos con
prescripcion y de acuerdo a un protocolo). . - N,
ocupacional...). suficiente capacitacion y
solvencia técnica en este
ambito.
Subgrupo: 06 18 36 Articulaciones de hombro.
Aportacion del usuario: 0 euros.
CATEGORIAS (CODIGO
< 4 VIDA MEDIA SERVICIO ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION < OBSERVACIONES
DESCRIPCION) --- (MESES) PRESCRIPTOR PRESCRIPCION IVA
PS.R OOO.A, . L COMP2 24 REHABILITACION. NO 389,05
Articulaciéon de hombro pasiva multiposicional.
PSR 000 Articulacién  [PSR 000B i
de hombro para Articulacién de hombro pasiva de flexo-extensioén y COMP2 24 REHABILITACION. NO 366,65
prétesis abduccién/aduccion.
endoesquelética. PSR 000C i Prescribir ademés
Articulacién de hombro pasiva de flexo-extension y COMP2 24 REHABILITACION. NO microllave PSG 920F o 2.272,98
bloqueo. PSG 920H.
Subgrupo: 06 18 90 Componentes generales de prétesis de miembro superior.
Aportacion del usuario: O euros.
CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION VIDA MEDIA SERVICIO PRESCRIPTOR ESPECIAL' OBSERVACIONES IMF SIN
< --- (MESES) PRESCRIPCION IVA
DESCRIPCION)
PSG 900A )
Vaina interna (liner) de silicona para prétesis COMP1 6 REHABILITACION. NO 820,72
de miembro superior.
PSG 900B
Vaina interna (liner) de silicona para prétesis i .
de miembro superior, a medida, para usuarios MED 6 REHABILITACION. Sl 1.301,50
con caracteristicas especiales que no permiten
adaptar las prefabricadas.
PSG 900C )
Sistema de suspensién mediante arnés para MED 6 REHABILITACION. NO 283,88
prétesis de miembro superior, a medida.
PSG 900D
Vaina interna (liner) de silicona con sistema de COMP1 6 REHABILITACION. NO 695,23
PSG 900 sqspenswn dlsFaI (para pin) para prétesis de
Vaina (liner), sistema de miembro superior.
suspension y sistema de  |PSG 900E
accionamiento de prétesis |Vaina interna (liner) de silicona para valvula de COMP1 6 REHABILITACION. NO 681,82
de miembro superior. succion para protesis de miembro superior.
PSG 900F )
Valvula de succién para prétesis de miembro COMP1 24 REHABILITACION. NO 201,45
superior.
PSG 900G )
Sistema de anclaje para vaina para prétesis de COMP3 24 REHABILITACION. NO 381,62
miembro superior (pin).
PSG 900H
Sistema de anclaje para vaina para prétesis de COMP3 24 REHABILITACION. NO 280,84
miembro superior con conexion distal (tipo
cordon o tipo adhesivo).
PSG 900! )
Sistema de accionamiento cinematico para MED 6 REHABILITACION. NO 377,16
prétesis de miembro superior, a medida.
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CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION eLaBoracion | VIPAMEDIA 1 o pvicio pRescrIPTOR | | ESPECIAL oBSERVACIONES | 'MFSIN
DESCRIPCION) - (MESES) PRESCRIPCION IVA

PSG 910A
Bateria de litio para prétesis de miembro COMPO 9 REHABILITACION. NO 1.283,46
superior (par).
PSG 910B

Bateria integral de litio con conector externo COMP2 9 REHABILITACION. NO 1.210,36
para la carga (unidad).

PSG 910C

Bateria integral de litio con conector externo
para la carga, para prétesis mioeléctrica con
mano multiarticulada (unidad).

PSG 910D
Cargador de baterias de litio para prétesis de COMPO 36 REHABILITACION. NO 726,65
miembro superior.
PSG 910E

Cargador para bateria integral de litio para COMPO 36 REHABILITACION. NO 852,35
prétesis de miembro superior.

PSG 910F
PSG 910 Bateria, cargador | Cargador para bateria integral de litio para COMPO 36 REHABILITACION. NO 894,60
y electrodo de protesis de | Protesis mioeléctrica con mano multiarticulada.
miembro superior. PSG 910G

Electrodo de doble canal (unidad) para COMP2 24 REHABILITACION. NO 1.020,66
prétesis de miembro superior.
PSG 910H ) )
Electrodo digital (unidad) para prétesis de COMP2 24 REHABILITACION. Sl 1.557,27
miembro superior.

PSG 910!
Cable para electrodo de doble canal para COMP2 24 REHABILITACION. NO 130,96
prétesis de miembro superior.

PSG 910J
Cable para electrodo digital para protesis de COMP2 24 REHABILITACION. NO 133,82
miembro superior.

PSG 910K

Cable de bateria para prétesis de miembro COMP2 24 REHABILITACION. NO 88,69
superior.

PSG 910L
Caja de conexion para alojamiento de bateria COMP3 36 REHABILITACION. NO 193,46
para prétesis de miembro superior.

PSG 920A ) )
Transductor lineal para protesis de miembro COMP2 24 REHABILITACION. SI 1.185,70
superior.

PSG 920B

Unidad de giro eléctrica para prétesis de COMP3 24 REHABILITACION. Si 2.901.89
miembro superior.

PSG 920C i .
Procesador de 4 canales para prétesis de COMP3 24 REHABILITACION. SI 2.105,96
miembro superior.
PSG 920D )
Conector coaxial y corona para prétesis COMP3 24 REHABILITACION. NO 253,50
mioeléctrica.
PSG 920E ) )
Unidad de control infantil para protesis de COMP3 24 REHABILITACION. Si 1.821,65
miembro superior.

PSG 920F
Microllave de balancin o traccién para prétesis COMP2 24 REHABILITACION. NO 550,52
de miembro superior.
PSG 920G )
Cable para microllave para prétesis de COMP2 24 REHABILITACION. NO 115,91
miembro superior.
PSG 920H )
Microllave de presion para prétesis de COMP2 24 REHABILITACION. NO 629,29
miembro superior.
PSG 920!

Sistema BOA para encaje de prétesis de COMP2 12 REHABILITACION. NO 429,41»
miembro superior.

COMP2 9 REHABILITACION. NO 1.503,52

PSG 920

Otros componentes
generales de prétesis de
miembro superior.
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Diecinueve. Se suprime el Grupo 06 21 “Prétesis estéticas de miembro inferior” del anexo .

Veinte. Se cambia el Grupo 06 24 “Prétesis de miembro inferior” del anexo | que queda redactado como sigue:

«Grupo 06 24 Proétesis de miembro inferior.

Subgrupo: 06 24 03 Prétesis parciales de pie, incluyendo prétesis de dedo.

Aportacion del usuario: O euros.

CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y
DESCRIPCION)

DESCRIPCION

ELABORACION | VIDAMEDIA

SERVICIO PRESCRIPTOR

ESPECIAL
PRESCRIPCION

- (MESES)

OBSERVACIONES

IMF SIN
IVA

PIP 000

Prétesis para amputacion
parcial o total de dedos del
pie.

PIP 000A
Prétesis para amputacion total del primer dedo del
pie.

MED

12

REHABILITACION,
ANGIOLOGIA, CIRUGIA
VASCULAR.

NO

169,69

PIP 000B
Relleno protésico para amputacion parcial o total
de los dedos centrales.

MED

REHABILITACION,
ANGIOLOGIA, CIRUGIA
VASCULAR.

NO

177,82

PIP 010

Prétesis para amputacion
transmetatarsiana o de
desarticulacion de Lisfranc.

PIP 010A

Prétesis para amputacion transmetatarsiana o
desarticulacion de Lisfranc. Plantilla con
reconstruccion del arco transverso y fijacion
adecuada.

MED

REHABILITACION.

NO

270,00

PIP 010B

Prétesis para amputacion transmetatarsiana o de
Lisfranc. Botin con plantilla de reconstruccién del
arco y relleno de antepié.

MED

REHABILITACION.

NO

459,45

PIP 010C
Prétesis para amputacion transmetatarsiana o de
Lisfranc en silicona con relleno protésico anterior.

MED

REHABILITACION.

NO

1.350,00

PIP 020
Prétesis para la amputacion
de Chopart.

PIP 020A
Prétesis para la amputacion de Chopart. Botin y
relleno anterior de material elastico.

MED

24

REHABILITACION.

NO

618,17

PIP 020B
Prétesis para la amputacion de Chopart. Botin con
relleno anatémico y cubierta cosmética.

MED

24

REHABILITACION.

NO

1.027,30

PIP 020C
Prétesis para amputacion de Chopart en silicona
con relleno protésico anterior.

MED

24

REHABILITACION.

NO

1.506,75

PIP 020D
Proétesis para amputacion de Chopart. Encaje
laminado en resina acrilica y puntera elastica.

MED

24

REHABILITACION.

NO

1.260,60

PIP 020E

Prétesis para amputacion de Chopart. Encaje
laminado en resina acrilica con relleno anatémico
y cubierta cosmética.

MED

24

REHABILITACION.

NO

1.497,61

PIP 030
Prétesis para la amputacion
de Pirogoff.

PIP 030A

Prétesis para la amputacién de Pirogoff con
encaje laminado con relleno protésico anterior en
material eldstico y base acumuladora de energia.

MED

24

REHABILITACION.

NO

1.478,82

PIP 030B

Prétesis para la amputacién de Pirogoff con
encaje laminado con relleno anatémico y cubierta
cosmeética.

MED

24

REHABILITACION.

NO

1.663,87

PIP 030C

Prétesis para la amputacion de Pirogoff de
silicona, con relleno anterior y base acumuladora
de energia.

MED

24

REHABILITACION.

NO

2.750,00

Subgrupo: 06 24 06 Proétesis de desarticulacion de tobillo.

Aportacion del usuario: 0 euros.

CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y
DESCRIPCION)

DESCRIPCION

ELABORACION

VIDA MEDIA
- (MESES)

SERVICIO PRESCRIPTOR

ESPECIAL
PRESCRIPCION

OBSERVACIONES

IMF SIN
IVA

PIB 000
Proétesis de desarticulacion
del tobillo tipo Syme.

PIB 000A

Prétesis (encaje) de desarticulacion de
tobillo tipo Syme, con encaje laminado
(Prescribir ademas un pie tipo Syme a
eleccion y, si lo precisa, una vaina de
silicona, un sistema de suspensién y una
calceta).

MED 24

REHABILITACION.

1.108,55

PIB 000B

Prétesis (encaje) de desarticulacion de
tobillo tipo Syme, con encaje laminado
bivalvo (Prescribir ademas un pie tipo
Syme a eleccion y, si lo precisa, una vaina
de silicona y una calceta).

MED 24

REHABILITACION.

1.132,46
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CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION
DESCRIPCION)

VIDA MEDIA ESPECIAL IMF SIN
- (MESES) SERVICIO PRESCRIPTOR | oec oo | OBSERVACIONES VA

PIB 000C
Prétesis (encaje) de desarticulacion de
tobillo tipo Syme, con encaje externo
rigido y encaje interior flexible en
termoplastico blando (Prescribir ademas
un pie tipo Syme a eleccién y, si lo
PIB 000 i i i6

8 . . precisa, un sistema de suspension y una
Protesis de desarticulacion | ca|ceta).
del tobillo tipo Syme.

PIB 000D

Prétesis (encaje) de desarticulacion de
tobillo tipo Syme, con encaje externo
rigido y encaje interior flexible en silicona
(Prescribir ademas un pie tipo Syme a
eleccion vy, si lo precisa, una calceta).

PIB 900A

Vaina (liner) de silicona para prétesis de
PIB 900 desarticulacion de tobillo tipo Syme, a
Vaina (liner) para protesis de | negida.

desarticulacion de tobillo tipo
Syme.

MED 24 REHABILITACION. NO 1.224,10

MED 24 REHABILITACION. Si 1.526,35

MED 12 REHABILITACION. Si 1.395,00

PIB 900B
Vaina (liner) de silicona para protesis de COMP1 12 REHABILITACION. NO 510,00
desarticulacion de tobillo tipo Syme.

Subgrupo: 06 24 09 Prétesis transtibiales (debajo de la rodilla).

Aportacion del usuario: O euros.

CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION | VIPAMEDIA | orpvicio pRESCRIPTOR | | ESPECIAL | opsprvaciones | ™MFSIN
DESCRIPCION) - (MESES) PRESCRIPCION IVA

PIT 000A

Prétesis transtibial con encaje PTB
(Prescribir ademds una estructura
endoesquelética, un sistema de
suspension, un pie a eleccién vy, si lo
precisa, una rodillera de suspension, una

PIT 000 funda, una media o cubierta cosmética y
Prétesis transtibial con una calceta).

encaje PTB.
PIT 000B

Protesis transtibial con encaje PTB y
estructura exoesquelética (Prescribir
ademas un sistema de suspension, un pie
a eleccion y, si lo precisa, una rodillera de
suspension y una calceta.

PIT 010A

Protesis transtibial con encaje TSB
(Prescribir ademds una estructura
endoesquelética, un sistema de MED 24 REHABILITACION. NO 1.350,11
suspension, un pie a eleccién vy, si lo

PIT 010 precisa, una vaina, una funda, una media
Prétesis transtibial con o cubierta cosmética y una calceta).

MED 24 REHABILITACION. NO 1.282,96

MED 24 REHABILITACION. NO 2.113,50

encaje TSB. PIT 010B

Prétesis transtibial con encaje TSBy
estructura exoesquelética (Prescribir
ademas un sistema de suspension, un pie
a eleccion vy, si lo precisa, una vaina y una
calceta).

PIT 020A

Prétesis transtibial con encaje KBM
(Prescribir ademds una estructura
endoesquelética, un pie a eleccion y, si lo MED 24 REHABILITACION. NO 1.383,95
precisa, una vaina, una rodillera de
PIT 020 suspension, una funda y una media o
Prétesis transtibial con cubierta cosmética y una calceta).

MED 24 REHABILITACION. NO 2.175,22

encaje KBM. PIT 020B

Prétesis transtibial con encaje KBM y
estructura exoesquelética (Prescribir
ademas un pie a eleccion vy, si lo precisa,
una vaina, una rodillera de suspensioén y
una calceta).

PIT 900A

Estructura endoesquelética para protesis
transtibial, para usuarios hasta 45 kg de
PIT 900 peso.

Estructura para proétesis
transtibial.

MED 24 REHABILITACION. NO 2.130,74

COMP2 24 REHABILITACION. NO 756,04

PIT 900B
Estructura endoesquelética para prétesis
transtibial, para usuarios entre 45 y 66 kg
de peso.

COMP2 24 REHABILITACION. NO 777,28
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CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION VIDA MEDIA SERVICIO PRESCRIPTOR ESPECIAL' OBSERVACIONES IMF SIN
A --- (MESES) PRESCRIPCION IVA
DESCRIPCION)
PIT 900C
Estructura endoesquelética para prétesis COMP2 24 REHABILITACION. NO 787,11
transtibial, para usuarios entre 66 y 100 kg
de peso.
PIT 900D
Estructura endoesquelética para protesis COMP2 24 REHABILITACION. NO 846,83
transtibial, para usuarios entre 100y 125
kg de peso.
PIT 900E
Estructura endoesquelética para protesis COMP2 24 REHABILITACION. NO 968,12
transtibial, para usuarios entre 125y 166
kg de peso.
PIT 900F
Estructura exoesquelética para prétesis MED 24 REHABILITACION. NO 1.160,00
transtibial
PIT 910A
Encaje PTB. Incluye adaptacion y MED 12 REHABILITACION. NO 1.416,66
alineacion.
PIT 910B )
Encaje TSB. Incluye adaptacion y MED 12 REHABILITACION. NO 1.515,84
PIT 910 alineacion.
Encaje tibial. PIT 910C
Encaje KBM. Incluye adaptacion y MED 12 REHABILITACION. NO 1.574,16
alineacion.
PIT 910D )
Encaje interno en termoplastico blando o MED 12 REHABILITACION. NO 410,84
semigoma para prétesis transtibial.
PIT 920A )
Vaina interna (liner) de silicona para COMP2 6 REHABILITACION. NO 466,34
protesis transtibial.
PIT 920B
Vaina interna (liner) de uretano para COMP2 6 REHABILITACION. NO 442,45
protesis transtibial.
PIT 920C )
PIT 920 Vaina interna (liner) en gel para protesis COMP2 6 REHABILITACION. NO 399,50
. . . transtibial.
Vaina (liner) para proétesis
transtibial. PIT 920D
Vaina interna (liner) de silicona para
protesis transfibial, a medida, para MED 6 REHABILITACION. si 1.450,00
usuarios con caracteristicas especiales
que no permiten adaptar las
prefabricadas.
PIT 920E
Vaina (liner) pediatrica para prétesis COMP2 6 REHABILITACION. NO 652,56
transtibial.
PIT 930A L. COMP1 12 REHABILITACION. NO 120,00
Correa de suspension para PTB.
PIT 930B <
Correa de suspension para PTB, a medida MED 12 REHABILITACION. NO 172,00
P!T 930 ” PIT 930C <
Sistemas de suspension . MED 12 REHABILITACION. NO 642,75
o P Corselete femoral con barras articuladas.
mecanicos para prétesis
transtibial. PIT 930D )
Rodillera de suspension elastica tipo COMP1 12 REHABILITACION. NO 58,34
neopreno o tejido.
P .QSOE ” . COMP1 6 REHABILITACION. NO 148,00
Rodillera de suspensién para vacio.
PIT 940A
Suspension por vélvula de una via manual COMP2 18 REHABILITACION. NO 89,00
para protesis transtibial.
PIT 940B )
Suspensidn por valvula de una via COMP2 18 REHABILITACION. NO 115,75
automatica para prétesis transtibial.
PIT 940 - PIT 940C
Sistemas de suspension de | Sistema de suspension hipobarica
vacio pasivo para protesis | mediante vaina interna (liner) de silicona COMP2 6 REHABILITACION. NO 700,00
transtibial. con un aro de sellado, para protesis
transtibial.
PIT 940D
Sistema de suspension hipobarica i
mediante vaina interna (liner) de silicona COMP2 6 REHABILITACION. NO 777,71
con mas de un aro de sellado, para
protesis transtibial.
PIT 950 PIT 950A
Slstgmasl de suspen:snorf de |Sistema ge suspgngon de vaC[o as:tlvo de COMP2 24 REHABILITACION. si 1.700,00
vacio activo para protesis alta presion mecanico, para protesis
transtibial. transtibial.
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HOMOLOGADO Y
DESCRIPCION)

CATEGORIAS (CODIGO

DESCRIPCION

ELABORACION

VIDA MEDIA
- (MESES)

SERVICIO PRESCRIPTOR

ESPECIAL
PRESCRIPCION

OBSERVACIONES

IMF SIN
IVA

PIT 960

Otros componentes y
accesorios de proétesis
transtibiales.

PIT 960A
Funda cosmética externa para prétesis
endoesquelética transtibial.

MED 12

REHABILITACION.

NO

248,05

PIT 960B
Media para prétesis endoesquelética
transtibial.

COMP1 12

REHABILITACION.

NO

29,84

PIT 960C

Cubierta cosmética de revestimiento en
PVC para proétesis endoesquelética
transtibial.

COMP2 12

REHABILITACION.

NO

491,40

PIT 960D

Cubierta cosmética de revestimiento en
silicona para prétesis endoesquelética
transtibial.

COMP2 12

REHABILITACION.

si

700,00

PIT 960E
Copas distales para mufiones cénicos.

COMP1 12

REHABILITACION.

NO

220,00

Subgrupo: 06 24 12 Prétesis de desarticulacion de rodilla.

Aportacion del usuario: 0 euros.

CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y
DESCRIPCION)

DESCRIPCION

ELABORACION

VIDA MEDIA
- (MESES)

SERVICIO PRESCRIPTOR

ESPECIAL
PRESCRIPCION

OBSERVACIONES

IMF SIN
IVA

PIR 000

Proétesis de
desarticulacion de
rodilla con apoyo
distal.

PIR 000A

Prétesis de desarticulacion de rodilla con encaje externo
con apoyo distal (Prescribir ademas estructura
endoesquelética, un encaje interno y/o vaina, una
articulacion de rodilla, un pie a eleccién y, si lo precisa, un
sistema de suspensién, una funda, una media o cubierta
cosmética y una calceta).

MED

24

REHABILITACION.

NO

1.771,40

PIR 000B

Prétesis de desarticulacion de rodilla con encaje externo
con apoyo distal y estructura exoesquelética (Prescribir
ademas un encaje interno y/o vaina, una articulacién de
rodilla, un pie a eleccion y, si lo precisa, un sistema de
suspension y una calceta).

MED

24

REHABILITACION.

NO

2.624,58

PIR 010 Prétesis de
desarticulacion de
rodilla con apoyo
isquiatico.

PIR 010A

Prétesis de desarticulacién de rodilla con encaje externo
con apoyo isquiatico (Prescribir ademas estructura
endoesquelética, un encaje interno y/o vaina, una
articulacion de rodilla, un pie a eleccién vy, si lo precisa, un
sistema de suspension, una funda, una media o cubierta
cosmética y una calceta).

MED

24

REHABILITACION.

NO

1.849,64

PIR 010B

Prétesis de desarticulacion de rodilla con encaje externo
con apoyo isquiatico y estructura exoesquelética
(Prescribir ademas un encaje interno y/o vaina, una
articulacion de rodilla, un pie a eleccién y, si lo precisa, un
sistema de suspension y una calceta).

MED

24

REHABILITACION.

NO

2.742,76

PIR 900 Estructura
para prétesis de
desarticulacién de
rodilla.

PIR 900A

Estructura endoesquelética para protesis de
desarticulacion de rodilla, para usuarios hasta 45 kg de
peso.

COMP2

24

REHABILITACION.

NO

879,87

PIR 900B

Estructura endoesquelética para prétesis de
desarticulacion de rodilla, para usuarios entre 45y 66 kg
de peso.

COMP2

24

REHABILITACION.

NO

925,72

PIR 900C

Estructura endoesquelética para protesis de
desarticulacion de rodilla, para usuarios entre 66 y 100 kg
de peso.

COMP2

24

REHABILITACION.

NO

958,22

PIR 900D

Estructura endoesquelética para protesis de
desarticulacion de rodilla, para usuarios entre 100 y 125
kg de peso.

COMP2

24

REHABILITACION.

NO

998,52

PIR 900E

Estructura endoesquelética para prétesis de
desarticulacion de rodilla, para usuarios entre 125y 166
kg de peso.

COMP2

24

REHABILITACION.

NO

1.015,18

PIR 900F
Estructura exoesquelética para proétesis de
desarticulacion de rodilla.

MED

24

REHABILITACION.

NO

1.264,00
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CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION VIDA MEDIA SERVICIO PRESCRIPTOR ESPECIAL’ OBSERVACIONES IMF SIN
- --- (MESES) PRESCRIPCION IVA
DESCRIPCION)
PIR 910A )
Encaje externo para prétesis de desarticulacién de rodilla MED 12 REHABILITACION. NO 1.971,16
con apoyo distal. Incluye adaptacion y alineacion.
PIR 910B )
PIR 910 L Encaje externo para prétesis de desarticulacion de rodilla MED 12 REHABILITACION. NO 2.106,16
Encaje para protesis  |con apoyo isquidtico. Incluye adaptacion y alineacion.
de desarticulacion de
rodilla. PIR910C )
Encaje interno en termoplastico blando o semigoma para MED 12 REHABILITACION. NO 741,66
prétesis de desarticulacion de rodilla.
PIR 91‘0D Epf:a]e |mer.no en silicona para prétesis de MED 12 REHABILITACION. NO 1.693,34
desarticulacion de rodilla.
PIR 920A
Vaina interna (liner) de silicona para prétesis de COMP2 6 REHABILITACION. NO 629,19
desarticulacion de rodilla.
PIR 920B )
Vaina interna (liner) de uretano para proétesis de COMP2 6 REHABILITACION. NO 442,45
desarticulacion de rodilla.
PIR 920 PIR 920C .
Vaina (liner) para Vaina interna (liner) de gel para prétesis de COMP2 6 REHABILITACION. NO 460,60
prétesis de desarticulacion de rodilla.
de;ﬁrtlculamon de PIR 920D
rodifa. Vaina interna (liner) de silicona para prétesis de i .
desarticulacion de rodilla, a medida, para usuarios con MED 6 REHABILITACION. Si 1.500,00
caracteristicas especiales que no permiten adaptar las
prefabricadas.
PIR 920E
Vaina interna (liner) pediatrica para protesis de COMP2 6 REHABILITACION. NO 652,56
desarticulacion de rodilla.
PIR 930A )
Funda cosmética externa para protesis endoesquelética MED 12 REHABILITACION. NO 350,00
de desarticulacion de rodilla.
PIR 930B .
PIR 930 Media para prétesis endoesquelética de desarticulacion COMP1 12 REHABILITACION. NO 32,10
Otros componentes y (e rodilla.
accesorios de prétesis
de desarticulacion de PIH.QSOC . . .
rodilla. Cubierta cosmética de revestimiento en PVC para COMP2 12 REHABILITACION. NO 565,00
prétesis endoesquelética de desarticulacion de rodilla.
PIR 930D ) )
Cubierta cosmética de revestimiento en silicona para COMP2 12 REHABILITACION. SI 950,00
prétesis endoesquelética de desarticulacion de rodilla.
Subgrupo: 06 24 15 Prétesis transfemorales (por encima de la rodilla).
Aportacion del usuario: O euros.
CATEGORIAS (CODIGO
< < VIDA MEDIA SERVICIO ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION <., | OBSERVACIONES
DESCRIPCION) --- (MESES) PRESCRIPTOR PRESCRIPCION IVA
PIF 000A
Prétesis transfemoral con encaje cuadrangular (Prescribir
ademas una esfructura endoesquelética, un sistema de MED 24 REHABILITACION. NO 1.940,81
suspension, una articulacion de rodilla, un pie a eleccion vy,
P”f 00_0 si lo precisa, un encaje interno y/o vaina, una funda, una
Prétesis tlransfemoral media o cubierta cosmética y una calceta).
con encaje
cuadrangular. PIF 000B
Prétesis transfemoral con encaje cuadrangular y estructura )
exoesquelética (Prescribir ademas un sistema de MED 24 REHABILITACION. NO 2.899,65
suspension, una articulacion de rodilla, un pie a eleccién vy,
si lo precisa, un encaje interno y/o vaina y una calceta).
PIF 010A
Prétesis transfemoral con encaje cuadrangular ISNY
(F’I’eSCI‘IbII‘ ademas L_Jpa estructL_Jra en_dloesquele_nca, un _ MED 24 REHABILITACION. NO 2.174.29
sistema de suspension, una articulacion de rodilla, un pie a
P"f 019 eleccion vy, si lo precisa, una vaina, una funda, una media o
Prétesis transfemoral | gypierta cosmética y una calceta).
con encaje
cuadrangular ISNY. PIF 0108 )
Proétesis transfemoral con encaje cuadrangular ISNY y )
estructura exoesquelética (Prescribir ademas un sistema MED 24 REHABILITACION. NO 3.317,46
de suspension, una articulacion de rodilla, un pie a
eleccion vy, si lo precisa, una vaina y una calceta).
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CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION
DESCRIPCION)

VIDA MEDIA SERVICIO ESPECIAL IMF SIN
--- (MESES) PRESCRIPTOR PRESCRIPCION OBSERVACIONES IVA

PIF 020A

Prétesis transfemoral con encaje CAT-CAM (Prescribir
ademas una estructura endoesquelética, un sistema de
suspension, una articulacion de rodilla, un pie a eleccion vy,
PIF 020 si lo precisa, un encaje interno y/o vaina, una funda, una
Prétesis transfemoral  |media o cubierta cosmética y una calceta).

con encaje CAT-CAM.  (p|F 0208

Prétesis transfemoral con encaje CAT-CAM y estructura
exoesquelética (Prescribir ademas un sistema de MED 24 REHABILITACION. NO 3.343,21
suspension, una articulacién de rodilla, un pie a eleccion y,
si lo precisa, un encaje interno y/o vaina y una calceta).

PIF 030A

Prétesis transfemoral con encaje CAT-CAM ISNY
(Prescribir ademas una estructura endoesquelética, un
sistema de suspension, una articulacion de rodilla, un pie a
PIF 030 eleccion vy, si lo precisa, una vaina, una funda, una media o

Protesis transfemoral | opierta cosmética y una calceta).
con encaje CAT-CAM
ISNY. PIF 030B

Prétesis transfemoral con encaje CAT-CAM ISNY y
estructura exoesquelética (Prescribir ademas un sistema MED 24 REHABILITACION. NO 3.874,03
de suspension, una articulacion de rodilla, un pie a
eleccion vy, si lo precisa, una vaina y una calceta).

PIF 040A

PIF 040 Prétesis transfemoral con encaje externo de contacto total
Proétesis transfemoral (Prescribir ademas una estructura endoesquelética, un

con encaje de contacto |sistema de suspension, una articulacion de rodilla, un pie a
total. eleccion vy, si lo precisa, un encaje interno y/o vaina, una
funda, una media o cubierta cosmética y una calceta).

PIF 900A
Estructura endoesquelética para protesis transfemorales, COMP2 24 REHABILITACION. NO 891,54
para usuarios hasta 45 kg de peso.

PIF 900B
Estructura endoesquelética para protesis transfemorales, COMP2 24 REHABILITACION. NO 837,38
para usuarios entre 45y 66 kg de peso.

PIF 900C
Estructura endoesquelética para protesis transfemorales, COMP2 24 REHABILITACION. NO 971,55
PIF 900 Estructura para | para usuarios entre 66 y 100 kg de peso.

prétesis transfemoral.

PIF 900D )
Estructura endoesquelética para protesis transfemorales, COMP2 24 REHABILITACION. NO 1.001,02
para usuarios entre 100 y 125 kg de peso.
PIF 900E
Estructura endoesquelética para protesis transfemorales, COMP2 24 REHABILITACION. NO 1.022,68
para usuarios entre 125 y 166 kg de peso.
PIF 900F
Estructura exoesquelética para prétesis transfemorales.
PIF 910A )
Encaje externo cuadrangular. Incluye adaptacion y MED 12 REHABILITACION. NO 2.125,00
alineacion.
PIF 910B )
Encaje externo cuadrangular ISNY. Incluye adaptacion y MED 12 REHABILITACION. NO 2.495,00
alineacion.
PIF 910C
Encaje externo CAT-CAM. Incluye adaptacion y alineacion.
PIF 910D )
Encaje externo CAT-CAM ISNY. Incluye adaptacion y MED 12 REHABILITACION. NO 2.853,34
alineacion.
PIF 910E )
Encaje externo de contacto total para prétesis MED 12 REHABILITACION. NO 2.435,00
transfemoral. Incluye adaptacion y alineacion.
PIF 910F
Encaje interno de termoplastico blando o semigoma para MED 12 REHABILITACION. NO 446,66
prétesis transfemoral.
PIF 920A
Vaina interna (liner) de silicona para prétesis transfemoral.
PIF 920B
Vaina interna (liner) en gel para prétesis transfemoral.

MED 24 REHABILITACION. NO 2.236,88

MED 24 REHABILITACION. NO 2.907,88

MED 24 REHABILITACION. NO 2.087,97

MED 24 REHABILITACION. NO 1.422,00

MED 12 REHABILITACION. NO 2.461,66

PIF 910
Encaje femoral.

COMP2 6 REHABILITACION. NO 532,50

COMP2 6 REHABILITACION. NO 523,48

PIF 920
Vaina (liner) para PIF 920C

prétesis transfemoral. | Vaina interna (liner) de silicona para protesis transfemoral,
a medida, para usuarios con caracteristicas especiales
que no permiten adaptar las prefabricadas.

PIF 920D
Vaina interna (liner) pediatrica para prétesis transfemoral.

MED 6 REHABILITACION. Si 1.450,00

COMP2 6 REHABILITACION. NO 652,56
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CATEGORIAS (CODIGO
- < VIDA MEDIA SERVICIO ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION < OBSERVACIONES
DESCRIPCION) --- (MESES) PRESCRIPTOR PRESCRIPCION IVA
PIF 930A .
Sistema de suspension con cinturén y correa lateral para MED 12 REHABILITACION. NO 170,72
prétesis transfemoral.
PIF 930B )
PIF 930 Sistemas de Sistema de suspension con cinturdn, correa lateral y MED 12 REHABILITACION. NO 247,60
suspension mecanicos |Medial y poleilla para protesis transfemoral.
para protesis PIF 930C
transfemoral. (1) Sistema de suspension por correa distal para prétesis COMP2 6 REHABILITACION. NO 271,68
transfemoral.
PIF 930D
Sistema de sujecion femoral elastico tipo neopreno o tejido COMPO 18 REHABILITACION. NO 140,05
para protesis transfemoral.
PIF 940A )
Suspensién por valvula de una via manual para prétesis COMP2 18 REHABILITACION. NO 89,00
transfemoral.
PIF 940B )
Suspension por valvula de una via automatica para COMP2 18 REHABILITACION. NO 115,75
PIF 940 Sistemas de protesis transfemoral.
suspension de vacio PIF 940C
pasivos para prétesis  |Sistema de suspension hipobarica mediante vaina interna .
transfemoral. (1) (liner) de silicona con un aro de sellado, para prétesis COMP2 6 REHABILITACION. NO 700,00
transfemoral.
PIF 940D
Sllstema dg lsuspensnon hlpobanca mediante vaina interna COMP2 6 REHABILITACION. NO 896,19
(liner) de silicona con mas de un aro de sellado, para
prétesis transfemoral.
PIF 950 Sistemas de PIF 950A
suspensmn de, vaglo Sistema de suspension de vacio activo de alta presion COMP2 24 REHABILITACION. si 2.060,00
activo para prétesis . o
mecanico, para prétesis transfemoral.
transfemoral. (1)
PIF 960A
Funda cosmeética para prétesis endoesquelética MED 12 REHABILITACION. NO 500,00
transfemoral.
PIF 960B -
PIF 960 Media para proétesis endoesquelética transfemoral. COMP1 12 REHABILITACION. NO 38,40
Otros componentes y
accesorios de prétesis PIF _‘%OC . o L .
transfemorales. Cubierta cosmética de revestimiento en PVC para prétesis COMP2 12 REHABILITACION. NO 550,00
endoesquelética transfemoral.
PIF 960D . )
Cubierta cosmética de revestimiento en silicona para COMP2 12 REHABILITACION. Sl 850,00
prétesis endoesquelética transfemoral.
(1) Estos sistemas de suspension se podran utilizar también para las prétesis de desarticulacion de rodilla.
Subgrupo: 06 24 18 Prétesis desarticulacion de cadera.
Aportacién del usuario: 0 euros.
CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION VIDA MEDIA SERVICIO PRESCRIPTOR ESPECIAL. OBSERVACIONES IMF SIN
< --- (MESES) PRESCRIPCION IVA
DESCRIPCION)
PIC 000 PIQ OO.OA ) ” L
Prétesis de Protes@ (_ie desa[‘tlculamon de cadera con encey(_e pélvico
desarticulacion de (Prescribir ademés una estructura endoesquelética, una MED 24 REHABILITACION. NO 2.885,77
. articulacion de cadera, una articulacién de rodilla, un pie a
cadera con encaje . - . L
P eleccion y, si lo precisa, un encaje interno, una funda y una
pélvico. media).
PIC 900A
Estructura endoesquelética para protesis de <
desarticulacion de cadera, para usuarios hasta 45 kg de ComP2 24 REHABILITACION. NO 1.543,00
peso.
PIC 900B
Estructura endoesquelética para prétesis de .
desarticulacion de cadera, para usuarios entre 45y 66 kg COMP2 24 REHABILITACION. NO 1.583,00
de peso.
PIC 900 Estructura para |PIC 900C
prétesis de Estructura endoesquelética para prétesis de <
desarticulacion de desarticulacion de cadera, para usuarios entre 66 y 100 kg COmP2 24 REHABILITACION. NO 1.603,00
cadera. de peso.
PIC 900D
Estructura endoesquelética para protesis de COMP2 24 REHABILITACION. NO 1.632,00
desarticulacion de cadera, para usuarios entre 100 y 125
kg de peso.
PIC 900E
Estructura endoesquelética para prétesis de .
desarticulacion de cadera, para usuarios entre 125y 166 COMP2 24 REHABILITACION. NO 1.650,00
kg de peso.
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CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION Y.IP(:n'\EnsE:é;\ SERVICIO PRESCRIPTOR PREgZE:I:;‘(\:II-ON OBSERVACIONES IM:“?IN
DESCRIPCION)
PIC 910A 3
Encaje externo para prétesis de desarticulacién de cadera. MED 12 REHABILITACION. NO 3.233,34
Incluye adaptacion y alineacion.
EL%:_;O ara protesis de PIC 9108 £
e P p Encaje interno en termoplastico blando o semigoma para MED 12 REHABILITACION. NO 791,66
desarticulacion de P . S
prétesis de desarticulacion de cadera.
cadera.
PIC 910C i
Encaje interno de silicona para proétesis de desarticulacion MED 12 REHABILITACION. NO 2.234,16
de cadera.
PIC 920 PIC 920A )
Otros componentesy | Funda cosmética para prétesis de desarticulacion de MED 12 REHABILITACION. NO 532,99
accesorios de protesis  |cadera
de desarticulacion de PIC 920B .
cadera. Media para protesis de desarticulacion de cadera. MED 12 REHABILITACION. NO 90,79~
Subgrupo: 06 24 21 Prétesis para hemipelvectomia.
Aportacién del usuario: 0 euros.
CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION eLagoracion | V'L HERY | seRvicio PRESCRIPTOR| o eSPERRL | | osservaciones | TSN
DESCRIPCION)
PIV 000A
PIV 000 Prétesis de Prétesis de hemipelvectomia con encaje pélvico (Prescribir i
hemipelvectomia con ademas una estructura endoesquelética, una articulacién MED 24 REHABILITACION. NO 3.075,34
encaje pélvico. de cadera, una articulacién de rodilla, un pie a eleccién y, si
lo precisa, un encaje interno, una funda y una media).
PIV 900A .
Estructura endoesquelética para prétesis de COMP2 24 REHABILITACION. NO 1.567,00
hemipelvectomia, para usuarios hasta 45 kg de peso.
PIV 900B 3
Estructura endoesquelética para protesis de COMP2 24 REHABILITACION. NO 1.607,00
hemipelvectomia, para usuarios entre 45 y 66 kg de peso
PIV 900C .
PIV 900 Estructura para |Estructura endoesquelética para prétesis de COMP2 24 REHABILITACION. NO 1.627,00
prétesis de hemipelvectomia, para usuarios entre 66 y 100 kg de peso.
hemipelvectomia. PIV 900D
Estructura endoesquelética para protesis de COMP2 24 REHABILITACION. NO 1.666,00
hemipelvectomia, para usuarios entre 100 y 125 kg de
peso.
PIV 900E
Estruotura endoesquelética para protesis de COMP2 24 REHABILITACION. NO 1.681,00
hemipelvectomia, para usuarios entre 125y 166 kg de
peso.
PIV 910A 3
Encaje externo para prétesis de hemipelvectomia. Incluye MED 12 REHABILITACION. NO 3.383,34
adaptacion y alineacion.
PIV 910 Encaje para PIV 910B
prétesis de Encaje interno en termoplastico blando o semigoma para MED 12 REHABILITACION. NO 824,16
hemipelvectomia. prétesis de hemipelvectomia.
PIV 910C 3
Encaje interno de silicona para prétesis de MED 12 REHABILITACION. NO 2.483,34
hemipelvectomia.
PIV 920 PIVO20A _ ' . MED 12 REHABILITACION. NO 536,68
Otros componentesy | Funda cosmética para prétesis de hemipelvectomia.
accesorios de prétesis .
P PIV 9208 MED 12 REHABILITACION. NO 92,29

de hemipelvectomia.

Media para prétesis de hemipelvectomia.
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Subgrupo: 06 24 27 Pies protésicos.
Aportacion del usuario: 0 euros.
CATEGORIAS (CODIGO
< < VIDA MEDIA --- SERVICIO ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION <., | OBSERVACIONES
DESCRIPCION) (MESES) PRESCRIPTOR PRESCRIPCION IVA

PIE 000A
Pie no articulado (SACH) de adulto, de impacto bajo a COMP1 24 REHABILITACION. NO 144,40
moderado.
PIE 000B )
Pie no articulado (SACH) pediatrico, de impacto bajo a COMP1 24 REHABILITACION. NO 226,18
moderado.
PIE 000C )

P!E 000 Pie no articulado (SACH) de quilla corta o dindmico, de COMP1 24 REHABILITACION. NO 289,09

Pie no articulado. impacto bajo a moderado.
P!E OOOD. o ) . COMP1 24 REHABILITACION. NO 180,84
Pie no articulado geriatrico, de impacto bajo.
P!E O,OO.E ) . . COMP1 24 REHABILITACION. NO 799,94
Pie basico tipo Syme, de impacto bajo.
P!E OOOF. . . COMP1 24 REHABILITACION. NO 1.257,54
Pie especial tipo Syme, de impacto moderado a alto.
PIE 010A <
Pie articulado monoaxial, de impacto bajo a moderado. COMP1 24 REHABILITACION. NO 416,98
PIE 010B i
Pie de articulacién e impulsiéon mediante sistema elastico COMP1 24 REHABILITACION. NO 608,38

PIE 010 interno, de impacto bajo a moderado.

Pie articulado. ,
P!E 010(.: - . COMP1 24 REHABILITACION. NO 699,35
Pie de eje mdltiple, de impacto moderado a alto.
PIE 010D . )
Pie con regulacion de altura de tacén, de impacto bajo a COMP1 24 REHABILITACION. Sl 2.088,35
moderado.
P!E 0207 p . . COMP2 24 REHABILITACION. NO 655,69
Pie almacenador de energia de adulto, de impacto bajo.
PIE 020B
Pie almacenador de energia de adulto, de impacto COMP2 24 REHABILITACION. NO 1.176,44
moderado.
PIE 020C ) . COMP2 24 REHABILITACION. si 2.004,31
Pie almacenador de energia de adulto, de impacto alto.

PIE 020 P!E 020D . o . . COMP2 24 REHABILITACION. NO 1.020,13

R Pie almacenador de energia pediatrico, de impacto bajo.

Pie dinamico.
PIE 020E )
Pie almacenador de energia pediatrico, de impacto COMP2 24 REHABILITACION. NO 1.112,19
moderado.
PIE 020F
Pie almacenador de energia pediatrico, de impacto alto COMP2 24 REHABILITACION. si 1.307,90
(especial prescripcion).
PIE 020G . COMP2 24 REHABILITACION. si 2.268,45
Pie almacenador de energia regulable en altura.

Los pies protésicos de bajo impacto estan indicados para usuarios considerados K1/clase 1, los de impacto moderado para K2/clase 2, los de impacto alto para K3/clase 3 y los de
impacto muy alto para K4/clase 4.

Subgrupo: 06 24 30 Rotadores.

Aportacién del usuario: 0 euros.

CATEGORIAS (CODIGO
< < VIDA MEDIA SERVICIO ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION A OBSERVACIONES
DESCRIPCION) --- (MESES) PRESCRIPTOR PRESCRIPCION IVA
PIO 000 Rotador. PIO 000A . COMP2 36 REHABILITACION. NO 544,15
Rotador para proétesis transfemorales.
P10 010 Dispositivo de PIO 010A )
amortiguacion y fuerzas de [Dispositivo de amortiguacion y fuerzas de torsion. COMP2 36 REHABILITACION. NO 847,50
torsion. Incluye alineacion.
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Subgrupo: 06 24 33 Articulaciones de rodilla.

Aportacion del usuario: 0 euros.

CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y
DESCRIPCION)

DESCRIPCION

ELABORACION

VIDA MEDIA
- (MESES)

SERVICIO PRESCRIPTOR

ESPECIAL
PRESCRIPCION

OBSERVACIONES

IMF SIN
IVA

PIL 000 Articulacién de
rodilla exoesquelética
monocéntrica para
adulto.

PIL 000A

Articulacion de rodilla exoesquelética
monocéntrica mecanica, con bloqueo manual a
voluntad.

COMP2

30

REHABILITACION.

NO

696,10

PIL 000B

Articulacion de rodilla exoesquelética
monocéntrica mecdnica, con dispositivo de
recuperacion de la extension, control de la fase
de balanceo y bloqueo a la carga.

COMP2

30

REHABILITACION.

NO

776,51

PIL 010 Articulacién de
rodilla endoesquelética
monocéntrica para
adulto.

PIL 010A

Articulacion de rodilla endoesquelética
monocéntrica mecdnica, con bloqueo manual a
voluntad.

COMP2

30

REHABILITACION.

NO

372,51

PIL010B

Articulacién de rodilla endoesquelética
monocéntrica mecanica, con dispositivo de
recuperacion de la extension y bloqueo a la
carga.

COMP2

30

REHABILITACION.

NO

850,00

PIL0O10C

Articulacién de rodilla endoesquelética
monocéntrica mecanica, con dispositivo de
recuperacion de la extension, control de la fase
de balanceo y bloqueo a la carga.

COMP2

30

REHABILITACION.

NO

864,72

PIL 010D

Articulacién de rodilla endoesquelética
monocéntrica mecdnica, con control de la fase
de balanceo, bloqueo a la carga y con opcién de
afadir bloqueo manual a voluntad.

COMP2

30

REHABILITACION.

NO

973,53

PIL 010E

Articulacién de rodilla endoesquelética
monocéntrica neumatica, con control regulable
de la fase de balanceo y bloqueo a la carga,
para nivel de actividad de bajo a moderado.

COMP2

30

REHABILITACION.

NO

1.912,41

PIL 010F

Articulacién de rodilla endoesquelética
monocéntrica neumatica, con control regulable
de la fase de balanceo y bloqueo a la carga,
para nivel de actividad de alto a muy alto.

COMP2

30

REHABILITACION.

Si

2.300,40

PIL 010G

Articulacién de rodilla endoesquelética
monoceéntrica hidraulica, con control de la fase
de balanceo.

COMP2

30

REHABILITACION.

Si

2.933,94

PIL 010H

Articulacion de rodilla endoesquelética
monocéntrica hidraulica, con control de la fase
de balanceo y del frenado en la fase de apoyo.

COMP2

30

REHABILITACION.

Si

3.546,78

PIL 0101

Articulacion de rodilla endoesquelética con
sistema hidraulico rotativo para fase de balanceo
y del frenado en la fase de apoyo.

COMP2

30

REHABILITACION.

si

3.709,38

PIL 020 Articulacién de
rodilla endoesquelética
monocéntrica pediatrica.

PIL 020A

Articulacion de rodilla endoesquelética
monocéntrica mecanica, con dispositivo de
recuperacion de la extension, pediatrica.

COMP2

30

REHABILITACION.

NO

899,33

PIL 030 Articulacién de
rodilla endoesquelética
policéntrica para adulto.

PIL 030A

Articulacion de rodilla endoesquelética
policéntrica mecanica, de entre tres y cinco ejes,
con dispositivo de recuperacion de la extension.

COMP2

30

REHABILITACION.

NO

1.306,19

PIL 030B

Articulacién de rodilla endoesquelética
policéntrica mecénica, de mas de cinco ejes, con
dispositivo de recuperacion de la extension.

COMP2

30

REHABILITACION.

NO

1.963,21

PIL 030C

Articulacién de rodilla endoesquelética
policéntrica neumatica, con control regulable de
la fase de balanceo y bloqueo a la carga.

COMP2

30

REHABILITACION.

Si

2.009,38

PIL 030D

Articulacion de rodilla endoesquelética
policéntrica hidraulica, con control de la fase de
balanceo y del frenado en la fase de apoyo.
Especial prescripcion.

COMP2

30

REHABILITACION.

si

3.996,54
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CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y
DESCRIPCION)

DESCRIPCION

ELABORACION

VIDA MEDIA
--- (MESES)

SERVICIO PRESCRIPTOR

ESPECIAL
PRESCRIPCION

OBSERVACIONES

IMF SIN
IVA

PIL 040 Articulacién de
rodilla endoesquelética
policéntrica pediatrica.

PIL 040A

Articulacion de rodilla endoesquelética
policéntrica mecénica, con dispositivo de
recuperacion de la extension, pediatrica.

COMP2 30

REHABILITACION.

NO

2.074,63

PIL 040B

Articulacion de rodilla endoesquelética
policéntrica hidraulica, con control de la fase de
balanceo, pediatrica.

COMP2 30

REHABILITACION.

NO

2.298,95

PIL 050 Articulacion de
rodilla endoesquelética
para mufiones largos o
desarticulacion de rodilla.

PIL 050A

Articulacién de rodilla endoesquelética para
mufiones largos o desarticulacion de rodilla,
mecanica, de cuatro ejes, con bloqueo manual a
voluntad.

COMP2 30

REHABILITACION.

NO

1.454,43

PIL 050B

Articulacién de rodilla endoesquelética para
mufones largos o desarticulacion de rodilla,
mecanica, de cuatro ejes, con dispositivo de
recuperacion de la extension, para nivel de
actividad de bajo a moderado.

COMP2 30

REHABILITACION.

NO

1.391,88

PIL 050C

Articulacién de rodilla endoesquelética para
mufiones largos o desarticulacion de rodilla,
mecdnica, de cuatro ejes, con dispositivo de
recuperacion de la extension, para nivel de
actividad de alto a muy alto.

COMP2 30

REHABILITACION.

NO

1.306,27

PIL 050D

Articulacion de rodilla endoesquelética para
mufiones largos o desarticulacion de rodilla,
neumatica, de cuatro ejes, con control regulable
de la fase de balanceo.

COMP2 30

REHABILITACION.

si

2.219,09

PIL 050E

Articulacion de rodilla endoesquelética para
mufiones largos o desarticulacion de rodilla,
neumatica, de cuatro ejes, con control regulable
de la fase de balanceo y bloqueo a la carga.

COMP2 30

REHABILITACION.

si

2.191,74

PIL 050F

Articulacion de rodilla endoesquelética para
mufones largos o desarticulacion de rodilla,
hidraulica, de cuatro ejes, con control regulable
de la fase de balanceo.

COMP2 30

REHABILITACION.

si

2.817,25

PIL 050G

Articulacion de rodilla endoesquelética para
mufones largos o desarticulacion de rodilla,
hidraulica, de cuatro ejes, con control regulable
de la fase de balanceo y del frenado en la fase
de apoyo.

COMP2 30

REHABILITACION.

Si

3.996,54

PIL 060 Articulacién de
rodilla endoesquelética
monocéntrica con control
mediante
microprocesador para
adulto.

PIL 060A

Articulacion de rodilla endoesquelética
monocéntrica, con control mediante
microprocesador de la fase de balanceo y del
frenado en la fase de apoyo. (Especial
prescripcion y de acuerdo a un protocolo).

COMP3 72

REHABILITACION
especializado con equipo
multidisciplinar (médico
rehabilitador,
fisioterapeuta, terapeuta
ocupacional...).

Si

La prescripcién podra ser
evaluada por la Comisién de
Apoyo y Seguimiento de la
Prestacion Ortoprotésica.
Las protesis seran adaptadas
y dispensadas por
establecimientos con
suficiente capacitacién y
solvencia técnica en este
ambito.

24.011,20

Las articulaciones de nivel de actividad baja estan indicadas para usuarios considerados K1/clase 1, los de actividad moderada para K2/clase 2, los de actividad alta para K3/clase 3 y
los de actividad muy alta para K4/clase 4.

Subgrupo: 06 24 36 Articulaciones de cadera.

Aportacion del usuario: 0 euros.

CATEGORIAS (CODIGO < < VIDA MEDIA SERVICIO ESPECIAL IMF SIN
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION 4 OBSERVACIONES
DESCRIPCION) --- (MESES) PRESCRIPTOR PRESCRIPCION IVA
PID 000A
Articulacion de cadera endoesquelética COMP2 30 REHABILITACION. NO 566,39
monocéntrica libre.
PID 000B
. L Articulacion de cadera endoesquelética COMP2 30 REHABILITACION. NO 681,82
PID 000 Articulacién de PN
o monocéntrica libre, con bloqueo manual a voluntad.
cadera endoesquelética.
PID 000C
Articulacion de cadera endoesquelética
monoceéntrica, con dispositivo interior de extensién COMP2 30 REHABILITACION. NO 1.804,03
incorporado y con sistema de alineacion y anclaje
anterior.
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CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y
DESCRIPCION)

DESCRIPCION

ELABORACION

VIDA MEDIA
- (MESES)

SERVICIO
PRESCRIPTOR

ESPECIAL
PRESCRIPCION

OBSERVACIONES

IMF SIN
IVA

PID 000 Articulacion de
cadera endoesquelética.

PID 000D

Articulacién de cadera endoesquelética
monocéntrica, con asistente a la extension,
pediatrica.

COMP2

30

REHABILITACION.

NO

929,17

PID 000E
Articulacion de cadera endoesquelética policéntrica.

COMP2

30

REHABILITACION.

si

4.922,94»

Subgrupo: 06 24 48 Proétesis provisionales para movilizacién temprana en amputacién de miembro inferior.

(Prescribir ademas el resto de los componentes necesarios para completar la correspondiente prétesis, que se reutilizaran para la prétesis definitiva).

Aportacién del usuario: 0 euros.

CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y
DESCRIPCION)

DESCRIPCION

ELABORACION

VIDA MEDIA
- (MESES)

SERVICIO PRESCRIPTOR

ESPECIAL
PRESCRIPCION

OBSERVACIONES

IMF SIN
IVA

PIM 000

Encaje provisional para
prétesis de miembro
inferior. *

PIM 000A

Encaje provisional para prétesis de
desarticulacion de tobillo. Incluye adaptacion y
alineacion.

MED

REHABILITACION.

NO

575,00

PIM 000B
Encaje provisional para prétesis transtibial.
Incluye adaptacion y alineacion.

MED

REHABILITACION.

NO

776,90

PIM 000C

Encaje provisional para prétesis de
desarticulacion de rodilla. Incluye adaptacion y
alineacion.

MED

REHABILITACION.

NO

954,80

PIM 000D
Encaje provisional graduable para prétesis
transfemoral. Incluye adaptacién y alineacién.

MED

REHABILITACION.

NO

1.050,00

PIM 000E

Encaje provisional para prétesis de
desarticulacion de cadera. Incluye adaptacion y
alineacion.

MED

REHABILITACION.

NO

1.200,00

PIM 010
Vaina (liner) conformadora
y reductora de mufén.

PIM 010A
Vaina (liner) conformadora y reductora de mufién
para amputacion transtibial.

COMP2

REHABILITACION.

si

325,00

PIM 010B
Vaina (liner) conformadora y reductora de mufién
para desarticulacion de rodilla.

COMP2

REHABILITACION.

si

393,24

PIM 010C
Vaina (liner) conformadora y reductora de mufién
para amputacién transfemoral.

COMP2

REHABILITACION.

si

420,00

* Prescripcion Unica para la elaboracion y adaptacion de los encajes provisionales necesarios hasta la prescripcion del encaje definitivo.

Subgrupo: 06 24 99 Componentes generales de prétesis de miembro inferior.

Aportacion del usuario: 0 euros.

CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y
DESCRIPCION)

DESCRIPCION

ELABORACION

VIDA MEDIA
- (MESES)

SERVICIO PRESCRIPTOR

ESPECIAL
PRESCRIPCION

OBSERVACIONES

IMF SIN
IVA

PIG 900 Componentes
generales de los sistemas
de suspension.

PIG 900A
Lanzadera con pin para prétesis de miembro
inferior.

COMP2

24

REHABILITACION.

NO

288,71

PIG 900B
Pin para lanzadera para prétesis de miembro
inferior.

COMP1

24

REHABILITACION.

NO

45,02

PIG 900C
Lanzadera con corddn para prétesis de miembro
inferior.

COMP2

12

REHABILITACION.

NO

110,90

PIG 900D
Lanzadera con pin para vaina interna (liner)
pediatrica para prétesis de miembro inferior.

COMP2

24

REHABILITACION.

NO

220,00

PIG 900E
Pin para lanzadera para vaina interna (liner)
pediatrica para prétesis de miembro inferior.

COMP1

24

REHABILITACION.

NO

43,90

PIG 900F
Membrana de succion hipobarica para prétesis
de miembro inferior.

COMP1

REHABILITACION.

NO

194,83

PIG 910 Calcetas.

PIG 910A
Calceta por debajo de la rodilla para prétesis de
miembro inferior.

COMP1

REHABILITACION.

NO

24,87

PIG 910B
Calceta por encima de la rodilla para prétesis de
miembro inferior.

COMP1

REHABILITACION.

NO

31,83
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CATEGORIAS (CODIGO
HOMOLOGADO Y DESCRIPCION ELABORACION VIDA MEDIA SERVICIO PRESCRIPTOR ESPECIALr OBSERVACIONES IMF SIN
A --- (MESES) PRESCRIPCION IVA
DESCRIPCION)

PIG 920A .

PIG 920 Almohadillas. Almohadillas de silicona o gel para prétesis de COMP1 6 REHABILITACION. NO 37,83
miembro inferior.
PIG 930A )

PIG 930 Sistema BOA. Sistema BOA para encaje de protesis de COMP2 12 REHABILITACION. NO 488,42
miembro inferior.
PIG 940A )
Vaina (liner) de silicona preparada para acoplar COMP2 12 REHABILITACION. NO 493,61
pin distal para protesis transtibial.
PIG 940B
Vaina (liner) en gel preparada para acoplar pin COMP2 12 REHABILITACION. NO 426,77
distal para protesis transtibial.
PIG 940C )
Vaina (liner) de silicona preparada para acoplar COMP2 12 REHABILITACION. NO 762,56

- ’ pin distal, pediatrica, para prétesis transtibial.

Vaina (liner) preparada

para acoplar pin distal. PIG 940D .
Vaina (liner) de silicona preparada para acoplar COMP2 12 REHABILITACION. NO 559,77
pin distal para protesis transfemoral.
PIG 940E
Vaina (liner) en gel preparada para acoplar pin COMP2 12 REHABILITACION. NO 550,75
distal para protesis transfemoral.
PIG 940F )
Vaina (liner) de silicona preparada para acoplar COMP2 12 REHABILITACION. NO 762,56
pin distal, pediatrica, para prétesis transfemoral.

ADAP = Adaptacion individualizada al usuario (ADAP1: de complejidad baja, ADAP2: de complejidad media, ADAP3: de complejidad alta).
BAS = Ajuste basico al usuario.

COMP = Componentes, accesorios o recambios (COMPO: componente constituyente de una ortoprétesis externa, accesorio o recambio de complejidad basica; COMP1: de complejidad
baja; COMP2: de complejidad media; COMP3: de complejidad alta).

EMP = Suministrado directamente por la empresa.

IMF si = Importe maximo de financiacién sin impuestos.

MED = Elaboracion individualizada (producto a medida). No se ofertaran los productos correspondientes a estos tipos por estar elaborados a medida.
NR = No precisa renovacion.

SP = Tipo de producto sin IMF. Los productos de este tipo se financiaran al precio de Oferta, que en el caso de los productos a medida es el que refleje el establecimiento dispensador
en la factura.»

Veintiuno. En el Anexo Il del Decreto 84/2021, de 30 de junio, “Indicaciones clinicas e incompatibilidades de determinados articulos incluidos en la prestacion ortoprotésica”, se modifican las
indicaciones clinicas y/o las incompatibilidades de los siguientes productos SRM 020C, SRM 040E, SRA 030B, SRC 020A, SRC 020B, SRC 030B, ECJ 010A y ECJ 020A, que queda redactado como
sigue:

«SRM 020C Silla de ruedas manual no autopropulsable, plegable o rigida, basculante, infantil, para alteraciones neurolégicas graves.

INCAPACIDAD AUTOPROPULSION.

PARALISIS CEREBRAL, ENFERMEDADES NEUROMUSCULARES GRAVES O DANO CEREBRAL ADQUIRIDO.
PRECISA ALTURA DE RESPALDO POR ENCIMA DE 60 CM.

*La prescripcion adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.

INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON ASIENTO POSTURAL / RESPALDO CON CARCASA A MEDIDA, O MODULAR.
NO COMPATIBLE EN CASOS CON PREVIA CONCESION DE SILLA DE RUEDAS ELECTRICA.»

«SRM 040E Silla de ruedas manual autopropulsable y plegable, con reposabrazos desmontables y/o abatibles y reposapiés abatibles y regulables, con ruedas de desmontaje rapido,
de material ligero, infantil.

CAPACIDAD AUTOPROPULSION.

INDEPENDENCIA O COLABORACION EN LAS TRANSFERENCIAS.

VIDA ACTIVA.

*La prescripcion adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.»

«SRA 030B Otro mando especial para silla de ruedas eléctrica, de acuerdo con los protocolos de los responsables de prestacion ortoprotésica (especial prescripcion).

INCAPACIDAD PERMANENTE PARA LA MARCHA FUNCIONAL, USUARIO DE SILLA DE RUEDAS ELECTRICA Y CON CAPACIDAD PARA SU CONDUCCION AUTONOMA, PERO QUE
PRECISA MANDO ALTERNATIVO AL QUE SE MANIPULA CON LA EXTREMIDAD SUPERIOR Y AL SRA 030A (QUEDA EXCLUIDO CUALQUIER MANDO PARA SER UTILIZADO POR
TERCERAS PERSONAS).

CONSERVA ADECUADA CAPACIDAD VISUAL, AUDITIVA Y COGNITIVA QUE LE PERMITA CONDUCCION DE LA SILLA ELECTRICA CON SEGURIDAD.
MANTIENE LA CAPACIDAD DE CONDUCCION INDEPENDIENTE DE LA SILLA ELECTRICA CON COLOCACION DEL MANDO EN OTRA LOCALIZACION.
EL MANDO EN OTRA LOCALIZACION NO SUPONE UN RIESGO ANADIDO A SU INTEGRIDAD O A LA DE OTRAS PERSONAS.
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SE HA REALIZADO ENTRENAMIENTO O PRUEBAS PREVIOS A LA PRESCRIPCION, DONDE SE OBJETIVE Y DEMUESTRE QUE EL PACIENTE HA ADQUIRIDO LAS HABILIDADES EN EL
MANEJO DEL DISPOSITIVO, CON UN CONTROL Y UNA COORDINACION ADECUADAS, QUE ASEGURE UNA MOVILIDAD EFICIENTE Y SEGURA PARA EL PACIENTE Y SU ENTORNO
(COMPROBACION PRESENCIAL O TELEMATICA).

EXISTE UNA ADECUADA ACTITUD, MOTIVACION Y COLABORACION DEL PACIENTE EN EL USO Y MANTENIMIENTO DE ESTE TIPO DE MANDO.

*La prescripcion adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.»

«SRC 020A Asiento-respaldo postural con carcasa a medida previo molde.

DISCAPACIDAD DE ORIGEN NEUROLOGICO (ENFERMEDAD NEURODEGENERATIVA, DANO CEREBRAL O LESION MEDULAR).
CIFOESCOLIOSIS MAYOR DE 20° DE COBB.

MAL CONTROL DEL TRONCO.

LUXACION DE CADERA Y/O PELVIS CON ANTEVERSION O RETROVERSION.

*La prescripcién adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.

INCOMPATIBILIDADES:

NO COMPATIBLE CON: SRM 000A, SRM 000B, SRM 010B, SRM 020A, SRM 020B, SRM 020C, SRM 030A, SRM 030C, SRM 040B, SRM 040D, SRM 040F, SRM 040E, SRM 050C.
NO COMPATIBLE CON: SRA 000B, SRA 000C.

NO COMPATIBLE CON: ECJ 000A, ECJ 010A, ECJ 020A.

NO COMPATIBLE CON: SRC 020B, SRC 020C, SRC 030B, SRC 030C.»

«SRC 020B Asiento postural con carcasa a medida previo molde.

DISCAPACIDAD DE ORIGEN NEUROLOGICO (ENFERMEDAD NEURODEGENERATIVA, DANO CEREBRAL O LESION MEDULAR).
LUXACION DE CADERA Y/O PELVIS CON ANTEVERSION O RETROVERSION.
*La prescripcién adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.

INCOMPATIBILIDADES:

NO COMPATIBLE CON: SRM 000A, SRM 000B, SRM 020A, SRM 020B, SRM 020C, SRM 030C, SRM 040B, SRM 040D, SRM 040F, SRM 040E, SRM 050C.
NO COMPATIBLE CON: ECJ 000A, ECJ 010A, ECJ 020A.

NO COMPATIBLE CON: SRC 020A, SRC 030B.»

«SRC 030B Asiento postural modular.

DISCAPACIDAD DE ORIGEN NEUROLOGICO (ENFERMEDAD NEURODEGENERATIVA, DANO CEREBRAL O LESION MEDULAR) O ENFERMEDADES O SINDROMES CONGENITOS QUE
GENEREN MALFORMACIONES OSTEOMUSCULARES Y ORTOPEDICAS.

SUBLUXACION DE CADERA O LUXACION DE CADERA NO DOLOROSA.
*La prescripcién adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.

INCOMPATIBILIDADES:

NO COMPATIBLE CON: SRM 000A, SRM 000B, SRM 020A, SRM 020B, SRM 020C, SRM 030A, SRM 030C, SRM 040B, SRM 050C.
NO COMPATIBLE CON: ECJ 000A, ECJ 010A, ECJ 020A.

NO COMPATIBLE CON: SRC 020A, SRC 020B.»

«ECJ 010A Cojin para prevenir las tlceras por presion modular de diferentes materiales con base firme, para usuarios de sillas de ruedas con patologia medular de cualquier etiologia
o daiio cerebral adquirido.

EL PACIENTE HACE VIDA EN SILLA DE RUEDAS.

PATOLOGIA MEDULAR O DANO CEREBRAL ADQUIRIDO.

AFECTACION DE LA SENSIBILIDAD EN REGION SACRA.

*La prescripcion adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.
INCOMPATIBILIDADES:

NO COMPATIBLE CON: SRC 020A, SRC 020 B Y SRC 030B.»

«ECJ 020A Cojin para prevenir las ulceras por presion con multiples celdas de aire u otros materiales, independientes unidas por una base, para usuarios de sillas de ruedas con
patologia medular de cualquier etiologia o dafio cerebral adquirido.

EL PACIENTE HACE VIDA EN SILLA DE RUEDAS.

PATOLOGIA MEDULAR O DANO CEREBRAL ADQUIRIDO.

AFECTACION DE LA SENSIBILIDAD EN REGION SACRA.

INMOVILIDAD QUE LIMITE LOS CAMBIOS DE POSICION EN SEDESTACION SOBRE LA REGION SACRA.
*La prescripcién adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.

INCOMPATIBILIDADES:

NO COMPATIBLE CON: SRC 020A, SRC 020 B Y SRC 030B.»
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Veintidés. En el anexo Il, “Indicaciones clinicas e incompatibilidades de determinados articulos incluidos en la prestacion ortoprotésica”, se incluyen las indicaciones clinicas y/o incompatibilidades
de los siguientes tipos de productos incluidos en la prestacioén ortoprotésica, que queda redactado como sigue:

«SRM 030D Silla de ruedas manual autopropulsable no plegable (rigida), con reposabrazos desmontables y/o abatibles y/o protectores de ropa, reposapiés fijos o abatibles y regulables
con ruedas de desmontaje rapido, de material ligero para usuarios activos, con patologia medular de cualquier etiologia o enfermedades neuromusculares (especial prescripcion).

CAPACIDAD AUTOPROPULSION.

INDEPENDENCIA EN LAS TRANSFERENCIAS.

VIDA ACTIVA.

CON CAPACIDAD PARA CONDUCIR UN VEHICULO O SER ACOMPANANTE Y CAPACIDAD PARA MANTENER LA SILLA EN EQUILIBRIO CON LAS RUEDAS DE ATRAS.
*La prescripcién adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.

INCOMPATIBILIDADES:

NO COMPATIBLE CON ASIENTO POSTURAL / RESPALDO CON CARCASA A MEDIDA, O MODULAR.

NO COMPATIBLE EN CASOS CON PREVIA CONCESION DE SILLA DE RUEDAS ELECTRICA.

PSM 000A Prétesis pasiva para amputacion parcial de mano, a medida, con guante de PVC incluido.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PINZA.

PSM 000B Prétesis pasiva para amputacion parcial de mano, a medida, con guante de silicona incluido.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PINZA.

PSM 000C Prétesis para amputacién parcial de mano con funcionalidad del pulgar conservada a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PINZA.

PSM 010A Prétesis pasiva de silicona para amputacion de dedo indice o medio con pulgar conservado, a medida.
AMPUTADOS BILATERALES QUE NO PUEDAN REALIZAR UNA PINZA FUNCIONAL CON NINGUNO DE LOS MIEMBROS SUPERIORES.

PSN 000A Prétesis pasiva de desarticulacién de mufieca, a medida, con encaje infracondilar exterior rigido de antebrazo, sistema de suspension, mano pasiva y guante.
PERSONAS POCO ACTIVAS.
NECESARIA PARA MANTENER EL ESQUEMA CORPORAL Y FACILITAR LAS ACTIVIDADES BIMANUALES.
*La prescripcion adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.

PSN 000B Prétesis pasiva de desarticulacion de muiieca, a medida, con encaje supracondilar exterior rigido de antebrazo, sistema de suspension, mano pasiva y guante.
PERSONAS POCO ACTIVAS.
NECESARIA PARA MANTENER EL ESQUEMA CORPORAL Y FACILITAR LAS ACTIVIDADES BIMANUALES.

*La prescripcion adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.

PSN 010A Prétesis mecanica de desarticulacion de mufieca, a medida, con encaje infracondilar exterior rigido de antebrazo.
| PACIENTES QUE PRECISAN REALIZAR ACTIVIDADES DE PRENSION DE OBJETOS. |

PSN 010B Prétesis mecénica de desarticulacion de muieca, a medida, con encaje supracondilar exterior rigido de antebrazo.
| PACIENTES QUE PRECISAN REALIZAR ACTIVIDADES DE PRENSION DE OBJETOS. I

PSN 020A Prétesis mioeléctrica de desarticulacion de muieca, a medida, con encaje infracondilar exterior rigido de antebrazo.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PSN 010A Y PSN 010B.

PSN 020B Prétesis mioeléctrica de desarticulacion de mufieca, a medida, con encaje supracondilar exterior rigido de antebrazo.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PSN 010A Y PSN 010B.

PSN 900A Encaje infracondilar exterior rigido para prétesis mecanica de desarticulacion de muiieca, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE.

PSN 900B Encaje supracondilar exterior rigido para prétesis mecanica de desarticulacion de mufieca, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE.

PSN 900C Encaje infracondilar exterior rigido con cajeado para electrodos para prétesis mioeléctrica de desarticulacion de mufeca, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:

NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE.

PSN 900D Encaje supracondilar exterior rigido con cajeado para electrodos para prétesis mioeléctrica de desarticulaciéon de muieca, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:

NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE.

PSN 900F Encaje infracondilar interior en silicona para prétesis pasiva o mecanica de desarticulaciéon de mufieca, a medida.
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EN FUNCION DE LAS CARACTERISTICAS DEL MUNON (LONGITUD, FRAGILIDAD DE PIEL Y MUNONES IRREGULARES).
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE.

PSN 900H Encaje infracondilar interior en silicona con cajeado para electrodos para prétesis mioeléctrica de desarticulacion de muieca, a medida.

EN FUNCION DE LAS CARACTERISTICAS DEL MUNON (LONGITUD, FRAGILIDAD DE PIEL Y MUNONES IRREGULARES).
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE.

PSN 900J Encaje supracondilar interior en silicona con cajeado para electrodos para prétesis pasiva o mecanica de desarticulaciéon de mufeca, a medida.
EN FUNCION DE LAS CARACTERISTICAS DEL MUNON (LONGITUD, FRAGILIDAD DE PIEL Y MUNONES IRREGULARES.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE.

PSN 900K Encaje supracondilar interior en termoplastico blando con cajeado para electrodos para prétesis mioeléctrica de desarticulacion de muieca, a medida
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE.
INCOMPATIBILIDADES:

PSN 900L Encaje supracondilar interior en silicona con cajeado para electrodos para prétesis mioeléctrica de desarticulacion de muiieca, a medida
EN FUNCION DE LAS CARACTERISTICAS DEL MUNON (LONGITUD, FRAGILIDAD DE PIEL Y MUNONES IRREGULARES.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE.

PSA 000A Prétesis pasiva transradial, a medida, con encaje infracondilar exterior rigido, estructura endoesquelética, cubierta de espuma, media y articulacion de mufieca.
PERSONAS POCO ACTIVAS.
NECESARIA PARA MANTENER EL ESQUEMA CORPORAL Y FACILITAR LAS ACTIVIDADES BIMANUALES.
*La prescripcion adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.

PSA 000B Prétesis pasiva transradial, a medida, con encaje supracondilar exterior rigido, estructura endoesquelética, cubierta de espuma, media y articulacion de muiieca.
PERSONAS POCO ACTIVAS.
NECESARIA PARA MANTENER EL ESQUEMA CORPORAL Y FACILITAR LAS ACTIVIDADES BIMANUALES.

*La prescripcién adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.

PSA 000C Prétesis pasiva transradial, a medida, con encaje infracondilar exterior rigido, estructura exoesquelética y articulacion de muieca.
PERSONAS POCO ACTIVAS.
NECESARIA PARA MANTENER EL ESQUEMA CORPORAL Y FACILITAR LAS ACTIVIDADES BIMANUALES.
*La prescripcién adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.

PSA 000D Prétesis pasiva transradial, a medida, con encaje supracondilar exterior rigido, estructura exoesquelética y articulacién de mufeca.
PERSONAS POCO ACTIVAS.
NECESARIA PARA MANTENER EL ESQUEMA CORPORAL Y FACILITAR LAS ACTIVIDADES BIMANUALES.

*La prescripcion adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.

PSA 010A Prétesis mecanica transradial, a medida, con encaje infracondilar exterior rigido y estructura exoesquelética.
PACIENTES QUE PRECISAN REALIZAR ACTIVIDADES DE PRENSION DE OBJETOS.

PSA 010B Prétesis mecanica transradial, a medida, con encaje infracondilar exterior rigido y estructura exoesquelética.
PACIENTES QUE PRECISAN REALIZAR ACTIVIDADES DE PRENSION DE OBJETOS.

PSA 020A Prétesis mioeléctrica transradial, a medida, con encaje infracondilar exterior rigido y estructura exoesquelética.
EN FUNCION DE LA LONGITUD DEL MUNON.

INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PSA 010A Y PSA 010B.

PSA 020B Prétesis mioeléctrica transradial, a medida, con encaje supracondilar exterior rigido y estructura exoesquelética.
EN FUNCION DE LA LONGITUD DEL MUNON.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PSA 010A'Y PSA 010B.
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PSA 900A Encaje infracondilar exterior rigido para prétesis pasiva o mecanica transradial, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE.

PSA 900B Encaje supracondilar exterior rigido para prétesis pasiva o mecanica transradial, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE.

PSA 900C Encaje infracondilar exterior rigido con cajeado para electrodos para prétesis mioeléctrica transradial, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE.

PSA 900D Encaje supracondilar exterior rigido con cajeado para electrodos para prétesis mioeléctrica transradial, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE.

PSA 900E Encaje infracondilar interior en termoplastico blando para prétesis pasiva o mecanica transradial, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE.

PSA 900F Encaje infracondilar interior en silicona para prétesis pasiva o mecanica transradial, a medida.
EN FUNCION DE LAS CARACTERISTICAS DEL MUNON (LONGITUD, FRAGILIDAD DE PIEL Y MUNONES IRREGULARES).
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE.

PSA 900G Encaje infracondilar interior en termoplastico blando con cajeado para electrodos para prétesis mioeléctrica transradial, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE.

PSA 900H Encaje infracondilar interior en silicona con cajeado para electrodos para prétesis pasiva o mecanica transradial, a medida.
EN FUNCION DE LAS CARACTERISTICAS DEL MUNON (LONGITUD, FRAGILIDAD DE PIEL Y MUNONES IRREGULARES).
INCOMPATIBILIDADES:

NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE.

PSA 9001 Encaje supracondilar interior en termoplastico blando para prétesis pasiva o mecanica transradial, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE.

PSA 900J Encaje supracondilar interior en termoplastico blando con cajeado para electrodos para prétesis mioeléctrica transradial, a medida.
EN FUNCION DE LAS CARACTERISTICAS DEL MUNON (LONGITUD, FRAGILIDAD DE PIEL Y MUNONES IRREGULARES).

PSA 900K Encaje supracondilar interior en termopléstico blando para prétesis pasiva o mecanica transradial, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE.

PSA 900L Encaje supracondilar interior en silicona con cajeado para electrodos para prétesis mioeléctrica transradial, a medida.
EN FUNCION DE LAS CARACTERISTICAS DEL MUNON (LONGITUD, FRAGILIDAD DE PIEL Y MUNONES IRREGULARES).

PSA 910A Cubierta de espuma para protesis endoesquelética transradial, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.

PSA 910B Media para prétesis endoesquelética transradial.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.

PSA 910C Estructura exoesquelética para prétesis transradial, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.

PSC 000A Prétesis pasiva de desarticulacion de codo, a medida, con encaje exterior rigido, estructura exoesquelética, articulaciéon de mufieca y articulacion de codo.
PERSONAS POCO ACTIVAS.
NECESARIA PARA MANTENER EL ESQUEMA CORPORAL Y FACILITAR LAS ACTIVIDADES BIMANUALES.

*La prescripciéon adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.

PSC 010A Prétesis mecanica de desarticulacion de codo, con encaje exterior rigido y estructura exoesquelética.
PACIENTES QUE PRECISAN REALIZAR ACTIVIDADES DE PRENSION DE OBJETOS. |

PSC 020A Prétesis mioeléctrica de desarticulacion de codo.
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INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PSC 010A.

PSC 900A Encaje exterior rigido para prétesis pasiva o mecanica de desarticulacion de codo, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE.

PSC 900B Encaje exterior rigido con cajeado para electrodos para prétesis mioeléctrica de desarticulacién de codo, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE.

PSC 900C Encaje interior en termoplastico blando para prétesis pasiva o mecanica de desarticulacion de codo, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE.

PSC 900D Encaje interior en silicona para prétesis pasiva o mecénica de desarticulacién de codo, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE.
EN FUNCION DE LAS CARACTERISTICAS DEL MUNON (LONGITUD, FRAGILIDAD DE PIEL Y MUNONES IRREGULARES).

PSC 900E Encaje interior en termoplastico blando con cajeado para electrodos para prétesis mioeléctrica de desarticulacion de codo, a medida.
[ INCOMPATIBILIDADES: |
| NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE. |

PSC 900F Encaje interior en silicona con cajeado para electrodos para prétesis mioeléctrica de desarticulacion de codo, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA INCLUYE EL ENCAJE.
EN FUNCION DE LAS CARACTERISTICAS DEL MUNON (LONGITUD, FRAGILIDAD DE PIEL Y MUNONES IRREGULARES).
PSC 910A Estructura exoesquelética para desarticulacion de codo, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.

PSB 000A Prétesis pasiva transhumeral, a medida, con encaje exterior rigido, estructura endoesquelética, cubierta de espuma y media.
PERSONAS POCO ACTIVAS.
NECESARIA PARA MANTENER EL ESQUEMA CORPORAL Y FACILITAR LAS ACTIVIDADES BIMANUALES.

*La prescripcion adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.

PSB 000B Prétesis pasiva transhumeral, a medida, con encaje exterior rigido, estructura exoesquelética, articulacion de mufieca y articulacién de codo.
PERSONAS POCO ACTIVAS.
NECESARIA PARA MANTENER EL ESQUEMA CORPORAL Y FACILITAR LAS ACTIVIDADES BIMANUALES.

*La prescripcion adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.

PSB 010A Prétesis mecanica transhumeral, a medida, con encaje exterior rigido y estructura exoesquelética.
[ PACIENTES QUE PRECISAN REALIZAR ACTIVIDADES DE PRENSION DE OBJETOS. |

PSB 020A Prétesis mioeléctrica transhumeral, a medida, con encaje exterior rigido y estructura exoesquelética.
[ INCOMPATIBILIDADES: |
[ NO COMPATIBLE CON PSB 010A. |

PSB 900A Encaje exterior rigido para protesis pasiva o mecanica transhumeral, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.

PSB 900B Encaje exterior rigido con cajeado para electrodos para prétesis mioeléctrica transhumeral, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.

PSB 900C Encaje interior en termoplastico blando para prétesis pasiva o mecanica transhumeral, a medida.
[ INCOMPATIBILIDADES: |
| NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO. |

PSB 900D Encaje interior en silicona para prétesis pasiva o mecanica transhumeral, a medida.
EN FUNCION DE LAS CARACTERISTICAS DEL MUNON (LONGITUD, FRAGILIDAD DE PIEL Y MUNONES IRREGULARES).
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.
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PSB 900E Encaje interior en silicona con cajeado para electrodos para protesis mioeléctrica transhumeral, a medida.
[ INCOMPATIBILIDADES: [
| NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO. |

PSB 900F Encaje interior en silicona con cajeado para electrodos para prétesis mioeléctrica transhumeral, a medida.
EN FUNCION DE LAS CARACTERISTICAS DEL MUNON (LONGITUD, FRAGILIDAD DE PIEL Y MUNONES IRREGULARES).
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.

PSB 910A Cubierta de espuma para proétesis endoesquelética transhumeral, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.

PSB 910B Media para prétesis endoesquelética transhumeral.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.

PSB 910C Estructura exoesquelética para prétesis transhumeral, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.

PSH 000A Prétesis pasiva de desarticulacion de hombro, a medida, con encaje exterior rigido, estructura endoesquelética, cubierta de espuma, media, articulacion de codo, articulacion
de mufeca y sistema de suspension.

PERSONAS POCO ACTIVAS.

NECESARIA PARA MANTENER EL ESQUEMA CORPORAL Y FACILITAR LAS ACTIVIDADES BIMANUALES.
*La prescripcién adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.

INCOMPATIBILIDADES:

NO COMPATIBLE CON PSR 000C.

PSH 000B Prétesis pasiva de desarticulacion de hombro, a medida, con encaje exterior rigido, estructura exoesquelética, articulacion de codo, articulacién de mufeca y sistema de
suspension.

PERSONAS POCO ACTIVAS.
NECESARIA PARA MANTENER EL ESQUEMA CORPORAL Y FACILITAR LAS ACTIVIDADES BIMANUALES.

*La prescripcién adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.

INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PSR 000C.

PSH 900A Encaje exterior rigido para prétesis pasiva de desarticulaciéon de hombro, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.

PSH 900B Encaje exterior rigido con cajeado para electrodos para prétesis mioeléctrica de desarticulacion de hombro, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.

PSH 900C Encaje interior en termoplastico blando para prétesis pasiva de desarticulacion de hombro, a medida.
[ INCOMPATIBILIDADES: |
[ NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO. |

PSH 900D Encaje interior en silicona para prétesis pasiva de desarticulacion de hombro, a medida.
EN FUNCION DE LAS CARACTERISTICAS DEL MUNON (LONGITUD, FRAGILIDAD DE PIEL Y MUNONES IRREGULARES).
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.

PSH 900E Encaje interior en termoplastico blando con cajeado para electrodos para prétesis mioeléctrica de desarticulacion de hombro, a medida
[ INCOMPATIBILIDADES: |
| NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO. |

PSH 900F Encaje interior en silicona con cajeado para electrodos para prétesis mioeléctrica de desarticulacion de hombro, a medida.
EN FUNCION DE LAS CARACTERISTICAS DEL MUNON (LONGITUD, FRAGILIDAD DE PIEL Y MUNONES IRREGULARES).
INCOMPATIBILIDADES:

NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.

PSH 910A Sistema de suspensién para desarticulacion de hombro.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.
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PSH 910B Cubierta de espuma para proétesis endoesquelética de desarticulacion de hombro, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.

PSH 910C Media para proétesis endoesquelética de desarticulacion de hombro.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.

PSH 910D Estructura exoesquelética para protesis de desarticulacion de hombro, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.

PST 000A Prétesis pasiva interescapulotoracica, a medida, con doble encaje, estructura endoesquelética, cubierta de espuma, media, articulacién de codo, articulaciéon de mufneca y
sistema de suspension.

INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PSR 000C.

PST 000B Prétesis pasiva interescapulotoracica, a medida, con doble encaje, estructura exoesquelética, articulacion de codo, articulaciéon de mufeca y sistema de suspension.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PSR 000C.

PST 900A Doble encaje para protesis inter pul acica, a medid
INCOMPATIBILIDADES:

NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.

PST 900B Doble encaje con cajeado para electrodos para protesis mioeléctrica interescapulotoracica, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.

PST 910A Sistema de suspension para prétesis interescapulotoracica, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.

PST 910B Cubierta de espuma para protesis end juelética inter p acica, a medid
INCOMPATIBILIDADES:

NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.

PST 910C Media para prétesis endoesquelética interescapulotoracica.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.

PST 910D Estructura exoesquelética para proétesis interescapulotoracica, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.

PST 910E Estructura endoesquelética para prétesis interescapulotoracica, a medida.
[ INCOMPATIBILIDADES: |
| _NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO. |

PST 910F Relleno cosmético de compensacion de cintura escapular, a medida.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS COMPLETA QUE YA LO LLEVE INCLUIDO.

PSO 000A Mano pasiva, de adulto.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PINZA.

PSO 000B Mano pasiva, de adulto, con pulgar en resorte.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PINZA.

PSO 000C Mano pasiva, infantil.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PINZA.
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PSO 010A Mano de traccion cinematica, de adulto.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PINZA.

PSO 010B Mano de traccién cinematica, infantil.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PINZA.

PSO 020A Mano eléctrica de funcion constante.
FUNCION MUSCULAR LIMITADA PARA LA REALIZACION DE TAREAS MANUALES BASICAS.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PINZA.

PSO 020B Mano eléctrica de funcion variable.
FUNCION MUSCULAR ADECUADA.
INCOMPATIBILIDADES:

NO COMPATIBLE CON PINZA.

PSO 020C Mano eléctrica con Sistema de control sensérico de la presién, de adulto, incluido el procesador programable.
AMPUTACION BILATERAL ADQUIRIDA O CONGENITA, FUNCION MUSCULAR ADECUADA Y NECESIDAD DE MOTRICIDAD FINA.
INCOMPATIBILIDADES:

NO COMPATIBLE CON PINZA.

PSO 020D Mano eléctrica, infantil.
NINOS DE DOS O MAS ANOS DE EDAD Y VIDA ESCOLAR ACTIVA.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PINZA.

PSO 020E Mano eléctrica multiarticulada para uso por amputados bilaterales en la extremidad dominante.

AMPUTACION BILATERAL DE MIEMBRO SUPERIOR CON CAPACIDAD FUNCIONAL, CONDICIONES DE SALUD Y SITUACION SOCIAL Y LABORAL QUE LE PERMITA UN USO EFECTIVO
Y ADECUADO DE LA PROTESIS, QUE NO PUEDE SER OBTENIDO CON OTRA MANO MIOELECTRICA.

PRECISAN REALIZAR ACTIVIDADES DE PRENSION DE OBJETOS CON ALTO NIVEL DE PRECISION.

SIN DETERIORO COGNITIVO.

SIN PATOLOGIA CONCOMITANTE QUE DIFICULTE LA FUNCION DE LA PROTESIS.

CONDICION ADECUADA DEL MIEMBRO RESIDUAL PARA PERMITIR LA FUNCION DE LA PROTESIS.

EL PRODUCTO APORTA AL PACIENTE UNA MEJORA A SU AUTONOMIA PERSONAL RESPECTO A OTROS TIPOS DE PRODUCTOS.
EXISTE UN ENTORNO ADECUADO PARA EL BUEN USO Y MANTENIMIENTO DE LA PROTESIS.

REALIZACION DE ENTRENAMIENTO PREVIO A LA PRESCRIPCION DE LA MANO, QUE OBJETIVE Y DEMUESTRE LA OBTENCION DE BUENAS SENALES MIOELECTRICAS RESIDUALES
CON FUERZA FUNCIONAL, BUEN CONTROL Y COORDINACION DE LAS DIFERENTES SENALES Y CAPACIDAD Y AGILIDAD PARA CAMBIAR LAS DIFERENTES SENALES
(COMPROBACION PRESENCIAL O TELEMATICA).

ADECUADA ACTITUD, MOTIVACION Y COLABORACION DEL PACIENTE EN EL USO Y MANTENIMIENTO DE LA PROTESIS.
DE PRESCRIPCION CONJUNTA CON PSU 020D.

*La prescripcion adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.

PSZ 000A Pinza mecanica estandar, de adulto.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS DE MANO.

PSZ 000B Pinza mecanica estandar, infantil.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS DE MANO.

PSZ 000C Pinza mecanica con estructura reforzada.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS DE MANO.

PSZ 010A Pinza eléctrica de funcion constante.
FUNCION MUSCULAR LIMITADA PARA LA REALIZACION DE TAREAS MANUALES BASICAS.
INCOMPATIBILIDADES:
NO COMPATIBLE CON PROTESIS DE MANO.

PSZ 010B Pinza eléctrica de funcion variable.
FUNCION MUSCULAR ADECUADA.
INCOMPATIBILIDADES:
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| NO COMPATIBLE CON PROTESIS DE MANO. I

PSU 020B Articulacion de muiieca para terminal eléctrico con funcién pronosupinadora.
| IMPOSIBILIDAD DE REALIZAR PRONOSUPINACION. |

PSU 020C Articulacién de muiieca para terminal eléctrico, infantil con pronosupinacién pasiva.
NINOS DE DOS O MAS ANOS DE EDAD Y VIDA ESCOLAR ACTIVA.
IMPOSIBILIDAD DE REALIZAR PRONOSUPINACION.

*La prescripcién adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.

PSU 020D Articulacién de muiieca para mano eléctrica multiarticulada.

AMPUTACION BILATERAL DE MIEMBRO SUPERIOR CON CAPACIDAD FUNCIONAL, CONDICIONES DE SALUD Y SITUACION SOCIAL Y LABORAL QUE LE PERMITA UN USO EFECTIVO
Y ADECUADO DE LA PROTESIS, QUE NO PUEDE SER OBTENIDO CON OTRA MANO MIOELECTRICA.

PRECISAN REALIZAR ACTIVIDADES DE PRENSION DE OBJETOS CON ALTO NIVEL DE PRECISION.

SIN DETERIORO COGNITIVO.

SIN PATOLOGIA CONCOMITANTE QUE DIFICULTE LA FUNCION DE LA PROTESIS.

CONDICION ADECUADA DEL MIEMBRO RESIDUAL PARA PERMITIR LA FUNCION DE LA PROTESIS.

EL PRODUCTO APORTA AL PACIENTE UNA MEJORA A SU AUTONOMIA PERSONAL RESPECTO A OTROS TIPOS DE PRODUCTOS.
EXISTE UN ENTORNO ADECUADO PARA EL BUEN USO Y MANTENIMIENTO DE LA PROTESIS.

REALIZACION DE ENTRENAMIENTO PREVIO A LA PRESCRIPCION DE LA MANO, QUE OBJETIVE Y DEMUESTRE LA OBTENCION DE BUENAS SENALES MIOELECTRICAS RESIDUALES
CON FUERZA FUNCIONAL, BUEN CONTROL Y COORDINACION DE LAS DIFERENTES SENALES Y CAPACIDAD Y AGILIDAD PARA CAMBIAR LAS DIFERENTES SENALES
(COMPROBACION PRESENCIAL O TELEMATICA).

ADECUADA ACTITUD, MOTIVACION Y COLABORACION DEL PACIENTE EN EL USO Y MANTENIMIENTO DE LA PROTESIS.
DE PRESCRIPCION CONJUNTA CON PSO 020E.
*La prescripcién adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.

PSD 010C Articulacion de codo mecanica con bloqueo de flexo-extension, flexion asistida y cableado interno para prétesis mioeléctricas
[ SOLO PARA AMPUTADOS UNILATERALES

PSD 010D Articulacion de codo mecéanica con bloqueo de flexo-extension electrénico, flexion asistida y cableado interno para prétesis mioeléctricas.
| AMPUTACION DE MIEMBRO SUPERIOR DOMINANTE O AMPUTACION BILATERAL.

PSD 020A Articulacion de codo eléctrica con bloqueo para multiples posiciones y flexion asistida.
AMPUTACION DE MIEMBRO SUPERIOR DOMINANTE O AMPUTACION BILATERAL.
PACIENTES QUE HAYAN SUPERADO EL PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO ESPECIFICO PARA ESTA ARTICULACION DE CODO.

*La prescripcion adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.

PSD 020B Articulacion de codo con control de flexo-extensién programable y proporcional, para uso por amputados bilaterales en la extremidad dominante.

CON CAPACIDAD FUNCIONAL, CONDICIONES DE SALUD Y SITUACION SOCIAL Y LABORAL QUE LE PERMITA UN USO EFECTIVO Y ADECUADO DE LA PROTESIS, QUE NO PUEDE
SER OBTENIDO CON OTRA ARTICULACION DE CODO ELECTRICA.

SIN DETERIORO COGNITIVO.

SIN PATOLOGIA CONCOMITANTE QUE DIFICULTE LA FUNCION DE LA PROTESIS.

CONDICION ADECUADA DEL MIEMBRO RESIDUAL PARA PERMITIR LA FUNCION DE LA PROTESIS.

EL PRODUCTO APORTA AL PACIENTE UNA MEJORA A SU AUTONOMIA PERSONAL RESPECTO A OTROS TIPOS DE PRODUCTOS.
EXISTE UN ENTORNO ADECUADO PARA EL BUEN USO Y MANTENIMIENTO DE LA PROTESIS.

REALIZACION DE ENTRENAMIENTO PREVIO A LA PRESCRIPCION DEL CODO, QUE OBJETIVE Y DEMUESTRE LA OBTENCION DE BUENAS SENALES MIOELECTRICAS RESIDUALES
CON FUERZA FUNCIONAL, BUEN CONTROL Y COORDINACION DE LAS DIFERENTES SENALES Y CAPACIDAD Y AGILIDAD PARA CAMBIAR LAS DIFERENTES SENALES
(COMPROBACION PRESENCIAL O TELEMATICA).

ADECUADA ACTITUD, MOTIVACION Y COLABORACION DEL PACIENTE EN EL USO Y MANTENIMIENTO DE LA PROTESIS.
DISPONER DE UNA MANO ACORDE (MIOELECTRICA O MULTIARTICULADA).
*La prescripcién adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.

PSR 000C Articulacion de hombro pasiva de flexo-extension y bloqueo.
DESARTICULACION DE HOMBRO E INTERESCAPULOTORACICA Y CONSEGUIR MIEMBRO SUPERIOR FUNCIONAL COMPLETO.
PRESCRIBIR ADEMAS MICROLLAVE PSG 920F O PSG 920H.

INCOMPATIBILIDADES:

NO COMPATIBLE CON PSH 000A, PSH 000B, PST 000A Y PST 000B.

PSG 910H Electrodo digital (unidad) para prétesis de miembro superior.
[ PACIENTES CON SENAL MUSCULAR BAJA

PSG 920A Transductor lineal para prétesis de miembro superior.
| PACIENTES CON DEBILIDAD MUSCULAR. |

PSG 920B Unidad de giro eléctrica para prétesis de miembro superior.
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| PACIENTES CON AMPUTACION TRANSRADIAL PROXIMAL.

PSG 920C Procesador de cuatro canales para prétesis de miembro superior.

| PACIENTES CON PROTESIS CON CAPACIDAD PARA PRONOSUPINACION.

PSG 920G Procesador de cuatro canales para prétesis de miembro superior.

| SE PRESCRIBE AUTOMATICAMENTE AL PRESCRIBIR PSG 020F O PSG 020H.

PIB 000D Prétesis (encaje) de desarticulacion de tobillo tipo Syme, con encaje externo rigido y encaje interior flexible en silicona.

| MURNONES IRREGULARES O ANFRACTUOSOS EN LOS QUE NO SE PUEDA ADAPTAR LA PIB 000C.

PIB 900A Vaina (liner) de silicona para prétesis de desarticulacion de tobillo tipo Syme, a medida.

| MURNONES IRREGULARES O ANFRACTUOSOS EN LOS QUE NO SE PUEDA ADAPTAR LA PIB 900B.

PIT 920D Vaina interna (liner) de silicona para prétesis transtibial, a medida, para usuarios con caracteristicas especiales que no permiten adaptar las prefabricadas.

| MURNONES IRREGULARES O ANFRACTUOSOS, O CON VOLUMENES QUE NO PERMITEN ADAPTAR LOS ESTANDARES PREFABRICADOS PIT 920A, PIT 920B O PIT 920C

PIT 940C Sistema de suspensién hipobarica mediante vaina interna (liner) de silicona con un aro de sellado, para prétesis transtibial.

INCOMPATIBILIDADES:

NO COMPATIBLE CON PIT 920A, PIT 920B, PIT 920C Y PIT 920D, EN LA PRIMERA PRESCRIPCION.

PIT 940D Sistema de suspension hipobarica mediante vaina interna (liner) de silicona con mas de un aro de sellado, para proétesis transtibial

INCOMPATIBILIDADES:

NO COMPATIBLE CON PIT 920A, PIT 920B, PIT 920C Y PIT 920D.

PIT 950A Sistema de suspension de vacio activo de alta presion mecanico, para prétesis transtibial.

| PACIENTES CON ACTIVIDAD FiSICA ALTA O MUY ALTA (K3 Y K4).

PIT 960D Cubierta cosmética de revestimiento en silicona para prétesis endoesquelética transtibial.

| PACIENTES CON ACTIVIDAD LABORAL, CON INFORME JUSTIFICATIVO.

PIR 920D Vaina interna (liner) de silicona para proétesis de desarticulacion de rodilla, a medida, para usuarios con caracteristicas especiales que no permiten adaptar las prefabricadas.

| MURNONES IRREGULARES O ANFRACTUOSOS, O CON VOLUMENES QUE NO PERMITEN ADAPTAR LOS ESTANDARES PREFABRICADOS PIR 920A, PIR 920B O PIR 920C.

PIR 930D Cubierta cosmética de revestimiento en silicona para prétesis endoesquelética de desarticulacion de rodilla.

| PACIENTES CON ACTIVIDAD LABORAL, CON INFORME JUSTIFICATIVO.

PIF 920C Vaina interna (liner) de silicona para prétesis transfemoral, a medida, para usuarios con caracteristicas especiales que no permiten adaptar las prefabricadas.

| MURONES IRREGULARES O ANFRACTUOSOS, O CON VOLUMENES QUE NO PERMITEN ADAPTAR LOS ESTANDARES PREFABRICADOS PIF 920A O PIF 920B.

PIF 940C Sistema de suspension hipobarica mediante vaina interna (liner) de silicona con un aro de sellado, para prétesis transfemoral.

INCOMPATIBILIDADES:

NO COMPATIBLE CON PIF 920A, PIF 920B Y PIF 920C.

PIF 940D Sistema de suspension hipobarica mediante vaina interna (liner) de silicona con mas de un aro de sellado, para prétesis transfemoral.

INCOMPATIBILIDADES:

NO COMPATIBLE CON PIF 920A, PIF 920B Y PIF 920C.

PIF 950A Sistema de suspension de vacio activo de alta presion mecanico, para prétesis transfemoral.

| PACIENTES CON ACTIVIDAD FiSICA ALTA O MUY ALTA (K3 Y K4).

. v

PIF 960D Cubierta cosmética de revestimiento en silicona para prétesis transfi al.

| PACIENTES CON ACTIVIDAD LABORAL, CON INFORME JUSTIFICATIVO.

PIE 010D Pie con regulacién de altura de tacén, de impacto bajo a moderado.

| PACIENTES CON ACTIVIDAD BAJA O MODERADA (K1 Y K2) CON SUFICIENTE ESTABILIDAD EN LA DEAMBULACION COMO PARA USAR DIFERENTES ALTURAS DE TACON. |

PIE 020C Pie almacenador de energia de adulto, de impacto alto.

| PACIENTES CON ACTIVIDAD FiSICA ALTA O MUY ALTA (K3 Y K4).

PIE 020F Pie almacenador de energia pediatrico, de impacto alto.

Y TRANSFEMORAL).

PACIENTES CON ACTIVIDAD FiSICA ALTA O MUY ALTA (K3 Y K4), Y EN FUNCION DEL NIVEL DE AMPUTACION (DESARTICULACION DE TOBILLO, DE RODILLA, SYME, TRANSTIBIAL

PIE 020G Pie almacenador de energia regulable en altura.

| PACIENTES CON ACTIVIDAD FiSICA ALTA O MUY ALTA (K3 Y K4).

PIL 010F Articulacién de rodilla endoesquelética monocéntrica neumatica, con control regulable de la fase de balanceo y bloqueo de la carga, para nivel de actividad alto o muy alto.

| PACIENTES CON ACTIVIDAD FiSICA ALTA O MUY ALTA (K3 Y K4).
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PIL 010G Articulacion de rodilla endoesquelética monocéntrica hidraulica, con control de la fase de balanceo.
| PACIENTES CON ACTIVIDAD FiSICA MODERADA (K2), ALTA O MUY ALTA (K3 Y K4). |

PIL 010H Articulacién de rodilla endoesquelética monocéntrica hidraulica, con control de la fase de balanceo y del frenado en la fase de apoyo.
| PACIENTES CON ACTIVIDAD FiSICA ALTA O MUY ALTA (K3 Y K4). |

PIL 010l Articulacion de rodilla endoesquelética con sistema hidraulico rotativo para fase de balanceo y del frenado en la fase de apoyo.
| PACIENTES CON ACTIVIDAD FiSICA ALTA O MUY ALTA (K3 Y K4). |

PIL 030C Articulacién de rodilla endoesquelética policéntrica neumaética, con control regulable de la fase de balanceo y bloqueo a la carga.
| PACIENTES CON ACTIVIDAD FiSICA MODERADA (K2), ALTA O MUY ALTA (K3 Y K4). |

PIL 030D Articulacién de rodilla endoesquelética policéntrica hidraulica, con control de la fase de balanceo y del frenado en la fase de apoyo.
| PACIENTES CON ACTIVIDAD FiSICA ALTA O MUY ALTA (K3 Y K4). |

PIL 050D Articulacién de rodilla endoesquelética para mufones largos o desarticulacion de rodilla, neumatica, de cuatro ejes, con control regulable de la fase de balanceo.
| PACIENTES CON ACTIVIDAD FiSICA MODERADA (K2), ALTA O MUY ALTA (K3 Y K4). |

PIL 050E Articulacion de rodilla endoesquelética para mufiones largos o desarticulacion de rodilla, neumaética, de cuatro ejes, con control regulable de la fase de balanceo y bloqueo a
la carga.

| PACIENTES CON ACTIVIDAD FiSICA MODERADA (K2), ALTA O MUY ALTA (K3 Y K4). |

PIL 050F Articulacion de rodilla endoesquelética para mun largos o desarticulacion de rodilla, hidraulica, de cuatro ejes, con control regulable de la fase de balanceo.
| PACIENTES CON ACTIVIDAD FiSICA MODERADA (K2), ALTA O MUY ALTA (K3 Y K4). |

PIL 050G Articulacion de rodilla endoesquelética para mufiones largos o desarticulacion de rodilla, hidraulica, de cuatro ejes, con control regulable de la fase de balanceo y del frenado
en la fase de apoyo.

| PACIENTES CON ACTIVIDAD FiSICA ALTA O MUY ALTA (K3 Y K4). |

PIL 060A Articulacién de rodilla endoesquelética monocéntrica, con control mediante microprocesador de la fase de balanceo y del frenado en la fase de apoyo .

AMPUTACION UNI O BILATERAL DE MIEMBRO INFERIOR CON BUEN ESTADO FiSICO Y AUTONOMIA DE MARCHA POR EXTERIORES, TERRENO IRREGULAR, ESCALERAS, RAMPAS
Y NORMAL CAPACIDAD COGNITIVA, CONDICIONES DE SALUD, SITUACION SOCIAL (VIDA ACTIVA) Y LABORAL QUE LES SIGNIFIQUE UNA MEJORA EN LA MARCHA, EQUILIBRIO EN
BIPEDESTACION Y AUTONOMIA EN LAS ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA QUE NO LES PUEDE PROPORCIONAR OTRA ARTICULACION DE RODILLA.

SIN DETERIORO COGNITIVO.

SIN PATOLOGIA CONCOMITANTE QUE DIFICULTE LA FUNCION DE LA PROTESIS.
BUENA ESTABILIDAD UNIPODAL EN AMPUTADOS UNILATERALES.

NIVEL FUNCIONAL K3 O K4.

SE HA REALIZADO UN ENTRENAMIENTO O PRUEBA PREVIOS A LA PRESCRIPCION DE LA RODILLA QUE OBJETIVE Y DEMUESTRE QUE SE HA OBTENIDO UNA ADAPTACION
ADECUADA A ESTE TIPO DE ARTICULACION (COMPROBACION PRESENCIAL O TELEMATICA).

PRESENTA MARCHA HABITUAL POR CUALQUIER TIPO DE TERRENO (IRREGULAR).

NO PRECISA AYUDAS TECNICAS PARA LA MARCHA (MAXIMO 1 BASTON).

ADECUADA ACTITUD, MOTIVACION Y COLABORACION DEL PACIENTE EN EL USO Y MANTENIMIENTO DE LA PROTESIS.
*La prescripcién adecuada debe ser afirmativa para todas las premisas expuestas.

PID 000E Articulacion de cadera endoesquelética policéntrica.
| PACIENTES CON ACTIVIDAD FiSICA ALTA O MUY ALTA (K3 Y K4). |

PIM 010A Vaina (liner) conformadora y reductora de mufién para amputacion transtibial.
| IMPOSIBILIDAD DE REALIZAR VENDAJE DE CONFORMACION DEL MUNON EN MEDIO HOSPITALARIO O EXTRAHOSPITALARIO. |

PIM 010B Vaina (liner) conformadora y reductora de mufién para desarticulacién de rodilla.
| IMPOSIBILIDAD DE REALIZAR VENDAJE DE CONFORMACION DEL MUNON EN MEDIO HOSPITALARIO O EXTRAHOSPITALARIO. |

PIM 010C Vaina (liner) conformadora y reductora de mufion para amputacion transfemoral.
| IMPOSIBILIDAD DE REALIZAR VENDAJE DE CONFORMACION DEL MUNON EN MEDIO HOSPITALARIO O EXTRAHOSPITALARIO. » |

DISPOSICION FINAL UNICA

Entrada en vigor

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 19 de octubre de 2022.

El Consejero de Sanidad,
ENRIQUE RUIZ ESCUDERO

(03/20.417/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID
D) Anuncios

Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades

19 ANUNCIO de 14 de octubre de 2022, de emplazamiento a terceros interesados
en el recurso contencioso-administrativo interpuesto por la Federacion Regio-
nal de Enserianza de Comisiones Obreras contra el Decreto 61/2022, de 13 de
julio, del Consejo de Gobierno, por el que se establece para la Comunidad de
Madrid la Ordenacion y el Curriculo de la etapa de Educacion Primaria (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 18 de julio).

Se comunica que ha sido interpuesto recurso contencioso-administrativo, proce-
dimiento ordinario 1367/2022, ante el Tribunal Superior de Justicia de Madrid, Sala de lo
Contencioso-Administrativo, Seccidén Octava, por la Federacion Regional de Ensefianza de
Comisiones Obreras, contra el Decreto 61/2022, de 13 de julio, del Consejo de Gobierno,
por el que se establece para la Comunidad de Madrid la Ordenacién y el Curriculo de la eta-
pa de Educacién Primaria.

Habiéndose admitido el procedimiento antes citado, de conformidad con lo previsto en
el articulo 48 de la Ley de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa, por el presente se
emplaza a todos los interesados en dicho procedimiento para que en el plazo de nueve dias
puedan comparecer y personarse ante la citada Sala, si a su derecho conviene.

El Director General de Educacién Infantil, Primaria y Especial, José Ignacio Martin
Blasco.

(03/20.198/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID
D) Anuncios

Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia

20 CONVENIO de 19 de mayo de 2022, entre la Comunidad de Madrid (Consejeria
de Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia) y la Fundacién Pia Auténo-
ma Colegio Diocesano Cristo de la Guia, para el funcionamiento y sostenimien-
to con fondos publicos del primer ciclo de Educacion Infantil de la escuela in-
fantil privada Los Angeles.

En Madrid, a 19 de mayo de 2022.

REUNIDOS

De una parte, D. Manuel Bautista Monjén, Director General de Educacién Concerta-
da, Becas y Ayudas al Estudio, nombrado mediante Decreto 111/2021, de 30 de junio, en
representacion de la Comunidad de Madrid, en virtud de la delegacién para la firma de con-
venios que le ha sido conferida por el titular de la consejeria mediante Orden 11634/2012,
de 27 de noviembre, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte.

De otra, D. Miguel Maria Ruiz de Zdrate Aguilar, en representacion de la Fundacion
Pia Auténoma Colegio Diocesano Cristo de la Guia, titular del centro Los Angeles, con ca-
pacidad juridica acreditada, de acuerdo con la escritura piblica nimero 539, de 25 de mar-
zo de 2015, otorgada por D. Antonio Dominguez Mena, Notario del Ilustre Colegio de
Madrid, por el que se elevan a publicos los acuerdos de fecha 1 de marzo de 2015, de la
Fundacién Pia Auténoma Colegio Diocesano Cristo de la Guia.

EXPONEN

Primero

En virtud de lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucién Espafiola de 1978 y en
los articulos 1 y 6 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la
Educacién, debe garantizarse por la Administracién educativa competente el derecho a una
educacion bésica y a la formacién que asegure el pleno desarrollo de la personalidad, asi
como el derecho de libre eleccion de centro y a recibir las ayudas precisas para compensar
posibles carencias de tipo familiar, econémico y sociocultural.

Los poderes publicos han de asegurar el ejercicio efectivo del derecho a la educacion,
mediante una programacion general de la ensefianza que atienda adecuadamente las necesi-
dades educativas y la creacidn de centros docentes, y ello conforme establece el articulo 27
de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio.

Segundo

Por su parte, el articulo 15 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
establece que las Administraciones publicas promoverdn un incremento progresivo de la
oferta de plazas publicas en el primer ciclo de Educacién Infantil. Y prevé la posibilidad de
que aquellas suscriban convenios con las corporaciones locales, otras Administraciones y
entidades privadas sin fines de lucro a fin de asegurar la oferta educativa en este ciclo.

En este sentido, el Decreto 28/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que
se regula la financiacién del primer ciclo de Educacién Infantil en la Comunidad de Madrid,
ampara expresamente en su articulo 10 la suscripcion de dichos convenios con centros do-
centes autorizados de titularidad privada.

Tercero

La Comunidad de Madrid, en definitiva, tiene entre sus objetivos la extension de la
educacién infantil, en aras al correcto y efectivo desarrollo del articulo 27.4 de la Constitu-
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cién Espafiola, garantizando y protegiendo el ejercicio del derecho a recibir ensefianza des-
de edad temprana.

Por su parte, la Fundacién Pia Auténoma Colegio Diocesano Cristo de la Guia tiene
entre sus fines la ensefianza, asi como realizar todas aquellas actividades relacionadas que
de algiin modo coadyuven a la formacion educativa de los alumnos de primer ciclo de Edu-
cacion Infantil. Es titular, en este sentido, de la escuela infantil privada Los Angeles, auto-
rizada para impartir el primer ciclo de Educacién Infantil.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Comunidad de Madrid y la Fundacién Pia Auténo-
ma Colegio Diocesano Cristo de la Guia suscribieron en fecha 10 de diciembre 2013 un
convenio para regular el funcionamiento y sostenimiento del citado centro con fondos pu-
blicos.

Dicho convenio fue renovado en 2017, por un periodo de cuatro cursos académicos.

Dado que la vigencia del mismo finaliza con el curso 2020-2021 y considerando que
se mantienen las circunstancias que lo justifican, ambas partes acuerdan celebrar un nuevo
convenio por un periodo de cuatro cursos académicos, conforme las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Objeto

El objeto de este convenio es el sostenimiento con fondos publicos del primer ciclo de
Educacién Infantil de la escuela infantil privada “Los Angeles”, a fin de promover el incre-
mento de plazas publicas en el primer ciclo de Educacion Infantil en la Comunidad de
Madrid.

Segunda
Autorizacion y funcionamiento del centro docente privado

La escuela infantil privada Los Angeles (Camino Viejo de Leganés, 186, de Madrid),
de titularidad de Fundacién Pia Auténoma Colegio Diocesano Cristo de la Guia, e inscrita
en el Registro de Centros Docentes con el nimero 28059474, funcionard a partir del curso
2021-2022 con 6 unidades de primer ciclo de Educacién Infantil.

Tercera
Obligaciones de la Comunidad de Madrid

Con efectos de inicio del curso 2021-2022, la Consejeria de Educacién, Universidades,
Ciencia y Portavocia financiard los gastos por las 6 unidades en funcionamiento del centro
“Los Angeles” en cada curso escolar en la cuantia correspondiente al médulo que, para el ni-
vel de educacion infantil, se apruebe anualmente en las Leyes de Presupuestos Generales de
la Comunidad de Madrid, y ello, conforme lo previsto en el Decreto 28/2019, de 9 de abril,
del Consejo de Gobierno, por el que se regula la financiacién del primer ciclo de Educacién
Infantil en la Comunidad de Madrid.

Estas cantidades se hardn efectivas con cargo al programa 323M-Becas y Ayudas, del
centro presupuestario 150120000-D.G. de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al Estu-
dio, en la aplicacién presupuestaria 48501-Conciertos educacién infantil-mediante libra-
mientos mensuales abonados en su totalidad a la titularidad del centro.

Corresponderd a la titularidad del centro la distribucién del médulo integro en funcién
del presupuesto de gastos del centro y de los convenios colectivos que acuerde aplicar al
personal.

El centro podrd percibir de las familias de los alumnos amparados por el convenio
aportaciones por los conceptos y en los términos establecidos en las Instrucciones anuales
aprobadas al efecto por la Direccion General de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al
Estudio para los centros privados de primer ciclo de Educacion Infantil sostenidos con fon-
dos publicos.
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Cuarta
Obligaciones del titular del centro

El titular del centro se compromete a las siguientes obligaciones:

a) Impartir las ensefianzas objeto del presente convenio sin dnimo de lucro.

b) Cumplir las normas que establezca la Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia sobre admisién de alumnos y funcionamiento de los centros
de primer ciclo de Educacién Infantil sostenidos con fondos ptiblicos.

El centro garantizard la reserva de plazas que determine la Administracién educa-
tiva para alumnos con necesidades educativas especiales y la escolarizacién en el
proceso extraordinario de admisién de alumnos.

c) Justificar la totalidad de las cantidades abonadas por la Administracion al centro a
la finalizacién de cada curso escolar, conforme a los procedimientos que se esta-
blezcan al efecto.

Sin perjuicio de lo anterior, el centro quedard sujeto a las actuaciones de control
econdémico-financiero que correspondan a la Intervencién General de la Comuni-
dad de Madrid, Tribunal de Cuentas u otros érganos competentes.

d) Garantizar que las unidades en funcionamiento coincidan exactamente con las
unidades financiadas por el presente convenio.

e) Impartir las ensefianzas objeto de este convenio de acuerdo con los correspondien-
tes programas y planes de estudio y con sujecién a las normas de ordenacién aca-
démica en vigor.

f) Informar ala comunidad educativa del objeto y justificacién del presente convenio.

Quinta
Proteccion de datos personales

Las partes se comprometen a cumplir con la legislacion vigente en materia de protec-
cion de datos y cada una de las partes asumird la responsabilidad en que, por este concep-
to, pueda incurrir.

En particular, si la colaboracién objeto del presente convenio implicase el tratamiento
de datos personales, las partes declaran expresamente que conocen y quedan obligadas a
cumplir en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que res-
pecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, la Ley Orga-
nica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y cualquier otra normativa que pueda sustituir, modificar o complemen-
tar a la mencionada en materia de proteccién de datos de caracter personal durante la vigen-
cia del presente protocolo.

Especialmente, las partes se comprometen al cumplimiento de las obligaciones rela-
cionadas con el deber de informacion a los titulares de los datos personales, con el deber de
confidencialidad, con las medidas de seguridad, y con la notificacién de brechas de seguri-
dad que pudieran producirse, asi como al cumplimiento de las que se contengan en el co-
rrespondiente acuerdo de encargo de tratamiento a firmar entre el responsable del trata-
miento y el encargado del mismo, si lo hubiera.

Estas obligaciones deberdn ser conocidas por todos aquellos que pudieran participar
en las actuaciones derivadas del presente convenio, comprometiéndose las partes a infor-
mar a los mismos.

Sexta
Incumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una
de las partes serd de aplicacion lo dispuesto en los articulos 31 y siguientes de la LODE, y
el Titulo VII del Decreto 31/2019, del Consejo de Gobierno, por el que se regula el régimen
de conciertos educativos en la Comunidad de Madrid.
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Séptima
Vigencia

La vigencia del presente convenio se establece por un periodo de cuatro cursos acadé-
micos, con efectos desde el 1 de septiembre de 2021.

No obstante, podrd ser prorrogado por otro periodo de cuatro cursos académicos por
acuerdo de las partes adoptado con anterioridad a la finalizacién de su vigencia.

Octava
Causas de extincion

El convenio mantendrd su vigencia salvo denuncia del mismo por cese de actividades
del centro, o por imposibilidad sobrevenida para el cumplimiento de alguna de sus cldusu-
las, o por incurrir en alguna otra causa prevista en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los efectos de la resolucién del convenio se determinardn de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 52 de la citada Ley.

Novena
Modificacién del convenio

Mediante adenda al convenio se podrd modificar el nimero de las unidades financia-
das durante el periodo de vigencia por acuerdo de las partes siempre antes del mes de fe-
brero inmediato anterior a al comienzo del curso.

Décima
Seguimiento del convenio

Para el seguimiento e interpretacion del convenio se constituird una Comisién Técni-
ca integrada por dos representantes del centro y dos de la Consejeria de Educacion, Univer-
sidades, Ciencia y Portavocia.

La Comisién se reunird una vez al afio, y siempre que se considere necesario a peticion
de una de las partes, y se someterd en cuanto a su funcionamiento a lo previsto para los 6r-
ganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pu-
blico.

Undécima
Naturaleza juridica del convenio

Este convenio tiene cardcter administrativo y las cuestiones que se susciten derivadas
de su aplicacién estardn sujetas a la jurisdiccidon contencioso-administrativa.

El régimen juridico aplicable es el previsto en la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacién; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Sector Publico; el Decreto 48/2019, de
10 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la actividad convencional de la
Comunidad de Madrid; el Decreto 31/2019, de 9 de abril, por el que se regula el régimen
de conciertos educativos en la Comunidad de Madrid y, el Decreto 28/2019, de 9 de abril,
del Consejo de Gobierno, por el que se regula la financiacién del primer ciclo de Educacién
Infantil en la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo expuesto, ambas partes suscriben este documento en el lugar
indicado al comienzo.

Madrid, a 19 de mayo de 2022.—FEIl Consejero de Educacién, Universidades, Ciencia
y Portavoz del Gobierno, P. D. (Orden 11634/2012, de 27 noviembre; BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 3 de diciembre), el Director General de Educaciéon Con-
certada, Becas y Ayudas al Estudio, Manuel Bautista Monjén.—El Representante de la Ti-
tularidad del Centro, Miguel Maria Ruiz de Zarate Aguilar.

(03/19.250/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia

21 CONVENIO de 23 de mayo de 2022, entre la Comunidad de Madrid (Consejeria de
Educacién, Universidades, Ciencia y Portavocia) y el Instituto Hermanas de Santa
Mariana de Jesus, para el funcionamiento y sostenimiento con fondos piiblicos del
primer ciclo de Educacion Infantil de la escuela infantil privada El Camino.

En Madrid, a 23 de mayo de 2022.

REUNIDOS

De una parte, D. Manuel Bautista Monjén, Director General de Educacién Concerta-
da, Becas y Ayudas al Estudio, nombrado mediante Decreto 111/2021, de 30 de junio, en
representacion de la Comunidad de Madrid, en virtud de la delegacién para la firma de con-
venios que le ha sido conferida por el titular de la consejeria mediante Orden 11634/2012,
de 27 de noviembre, de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte.

De otra, D.2 Ligia Andrade Monteros, en representacién del Instituto de Hermanas
Santa Mariana de Jesus, titular del centro El Camino, de acuerdo con el Certificado emiti-
do por la Subdireccién General de Libertad Religiosa (Registro de Entidades Religiosas)
del Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes y Memoria Democriética, de 30
de marzo de 2022,

EXPONEN

Primero

En virtud de lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucidn espafiola de 1978 y en los
articulos 1 y 6 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Edu-
cacién, debe garantizarse por la Administracién educativa competente el derecho a una
educacidén bdsica y a la formacion que asegure el pleno desarrollo de la personalidad, asi
como el derecho de libre eleccién de centro y a recibir las ayudas precisas para compensar
posibles carencias de tipo familiar, econdmico y sociocultural.

Los poderes ptiblicos han de asegurar el ejercicio efectivo del derecho a la educacién,
mediante una programacion general de la ensefianza que atienda adecuadamente las nece-
sidades educativas y la creacién de centros docentes, y ello conforme establece el articu-
lo 27 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio.

Segundo

Por su parte, el articulo 15 de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién,
establece que las Administraciones publicas promoverdn un incremento progresivo de la
oferta de plazas ptblicas en el primer ciclo de Educacion Infantil. Y prevé la posibilidad de
que aquéllas suscriban convenios con las corporaciones locales, otras Administraciones y
entidades privadas sin fines de lucro a fin de asegurar la oferta educativa en este ciclo.

En este sentido, el Decreto 28/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que
se regula la financiacién del primer ciclo de Educacién Infantil en la Comunidad de Madrid,
ampara expresamente en su articulo 10 la suscripcion de dichos convenios con centros do-
centes autorizados de titularidad privada.

Tercero

La Comunidad de Madrid, en definitiva, tiene entre sus objetivos la extensién de la
Educacién Infantil, en aras al correcto y efectivo desarrollo del articulo 27.4 de la Consti-
tucion espaiola, garantizando y protegiendo el ejercicio del derecho a recibir ensefianza
desde edad temprana.
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Por su parte, el Instituto Hermanas de Santa Mariana de Jests tiene entre sus fines la
ensefianza, asi como realizar todas aquellas actividades relacionadas que de algtin modo
coadyuven a la formacién educativa de los alumnos de primer ciclo de Educacién Infantil.
Es titular, en este sentido, de la escuela infantil privada El Camino, autorizada para impar-
tir el primer ciclo de Educacién Infantil.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Comunidad de Madrid y el Instituto Hermanas de
Santa Mariana de Jests suscribieron en fecha 10 de diciembre 2013 un convenio para regu-
lar el funcionamiento y sostenimiento del citado centro con fondos piiblicos.

Dicho convenio fue renovado en 2017 por un periodo de cuatro cursos académicos.

Dado que la vigencia del mismo finaliza con el curso 2020-2021 y considerando que
se mantienen las circunstancias que lo justifican, ambas partes acuerdan celebrar un nuevo
convenio por un periodo de cuatro cursos académicos, conforme las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Objeto

El objeto de este convenio es el sostenimiento con fondos ptiblicos del primer ciclo de
Educacién Infantil de la escuela infantil privada El Camino, a fin de promover el incremen-
to de plazas publicas en el primer ciclo de Educacion Infantil en la Comunidad de Madrid.

Segunda
Autorizacion y funcionamiento del centro docente privado

La escuela infantil privada El Camino (c/ Salitre, nimero 33, de Madrid), de titulari-
dad del Instituto Hermanas de Santa Mariana de Jests, e inscrita en el Registro de Centros
Docentes con el niimero 28059668, funcionard a partir del curso 2021-2022 con 3 unidades
de primer ciclo de Educacién Infantil.

Tercera
Obligaciones de la Comunidad de Madrid

Con efectos de inicio del curso 2021-2022 la Consejeria de Educacién, Universidades,
Ciencia y Portavocia financiard los gastos por las 3 unidades en funcionamiento del centro
El Camino en cada curso escolar en la cuantia correspondiente al médulo que, para el nivel
de Educacion Infantil, se apruebe anualmente en las Leyes de Presupuestos Generales de la
Comunidad de Madrid y ello conforme lo previsto en el Decreto 28/2019, de 9 de abril, del
Consejo de Gobierno, por el que se regula la financiacion del primer ciclo de Educacién In-
fantil en la Comunidad de Madrid.

Estas cantidades se hardn efectivas con cargo al programa 323M — Becas y Ayudas,
del centro presupuestario 150120000 — D.G. de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al
Estudio, en la aplicacion presupuestaria 48501 — Conciertos Educacién Infantil — mediante
libramientos mensuales abonados en su totalidad a la titularidad del centro.

Corresponderd a la titularidad del centro la distribucién del médulo integro en funcién
del presupuesto de gastos del centro y de los convenios colectivos que acuerde aplicar al
personal.

El centro podrd percibir de las familias de los alumnos amparados por el convenio
aportaciones por los conceptos y en los términos establecidos en las Instrucciones anuales
aprobadas al efecto por la Direccidon General de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al
Estudio para los centros privados de primer ciclo de Educacién Infantil sostenidos con fon-
dos publicos.

Cuarta
Obligaciones del titular del centro

El titular del centro se compromete a las siguientes obligaciones:

a) Impartir las ensefianzas objeto del presente convenio sin dnimo de lucro.

b) Cumplir las normas que establezca la Consejeria de Educacién, Universidades,
Ciencia y Portavocia sobre admisioén de alumnos y funcionamiento de los centros
de primer ciclo de Educacién Infantil sostenidos con fondos ptiblicos.
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El centro garantizard la reserva de plazas que determine la Administracién educa-
tiva para alumnos con necesidades educativas especiales y la escolarizacién en el
proceso extraordinario de admisién de alumnos.

c) Justificar la totalidad de las cantidades abonadas por la Administracion al centro a
la finalizacion de cada curso escolar, conforme a los procedimientos que se esta-
blezcan al efecto.

Sin perjuicio de lo anterior, el centro quedard sujeto a las actuaciones de control
econdémico-financiero que correspondan a la Intervencién General de la Comuni-
dad de Madrid, Tribunal de Cuentas u otros érganos competentes.

d) Garantizar que las unidades en funcionamiento coincidan exactamente con las
unidades financiadas por el presente convenio.

e) Impartir las ensefianzas objeto de este convenio de acuerdo con los correspondien-
tes programas y planes de estudio y con sujecién a las normas de ordenacién aca-
démica en vigor.

f) Informar ala comunidad educativa del objeto y justificacién del presente convenio.

Quinta
Proteccion de datos personales

Las partes se comprometen a cumplir con la legislacidn vigente en materia de protec-
cién de datos y cada una de las partes asumird la responsabilidad en que, por este concep-
to, pueda incurrir.

En particular, si la colaboracién objeto del presente convenio implicase el tratamiento
de datos personales, las partes declaran expresamente que conocen y quedan obligadas a
cumplir en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que res-
pecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos, la Ley Orga-
nica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y cualquier otra normativa que pueda sustituir, modificar o complemen-
tar a la mencionada en materia de proteccién de datos de caracter personal durante la vigen-
cia del presente protocolo.

Especialmente, las partes se comprometen al cumplimiento de las obligaciones rela-
cionadas con el deber de informacion a los titulares de los datos personales, con el deber de
confidencialidad, con las medidas de seguridad, y con la notificacién de brechas de seguri-
dad que pudieran producirse, asi como al cumplimiento de las que se contengan en el co-
rrespondiente acuerdo de encargo de tratamiento a firmar entre el responsable del trata-
miento y el encargado del mismo, si lo hubiera.

Estas obligaciones deberdn ser conocidas por todos aquellos que pudieran participar
en las actuaciones derivadas del presente convenio, comprometiéndose las partes a infor-
mar a los mismos.

Sexta
Incumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una
de las partes serd de aplicacion lo dispuesto en los articulos 31 y siguientes de la LODE, y
el Titulo VII del Decreto 31/2019, del Consejo de Gobierno, por el que se regula el régimen
de conciertos educativos en la Comunidad de Madrid.

Séptima
Vigencia

La vigencia del presente convenio se establece por un periodo de cuatro cursos acadé-
micos, con efectos desde el 1 de septiembre de 2021.

No obstante, podrd ser prorrogado por otro periodo de cuatro cursos académicos por
acuerdo de las partes adoptado con anterioridad a la finalizacién de su vigencia.
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Octava
Causas de extincion

El convenio mantendrd su vigencia salvo denuncia del mismo por cese de actividades
del centro, o por imposibilidad sobrevenida para el cumplimiento de alguna de sus cldusu-
las, o por incurrir en alguna otra causa prevista en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los efectos de la resolucién del convenio se determinardn de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 52 de la citada Ley.

Novena
Modificacién del convenio

Mediante adenda al convenio se podrd modificar el niimero de las unidades financia-
das durante el periodo de vigencia por acuerdo de las partes siempre antes del mes de fe-
brero inmediato anterior al comienzo del curso.

Décima
Seguimiento del convenio

Para el seguimiento e interpretacion del convenio se constituird una Comisién Técni-
ca integrada por dos representantes del centro y dos de la Consejeria de Educacion, Univer-
sidades, Ciencia y Portavocia.

La comisién se reunird una vez al afio y siempre que se considere necesario a peticion de
una de las partes, y se someterd en cuanto a su funcionamiento a lo previsto para los érganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Undécima
Naturaleza juridica del convenio

Este convenio tiene cardcter administrativo y las cuestiones que se susciten derivadas
de su aplicacién estardn sujetas a la jurisdiccion contencioso-administrativa.

El régimen juridico aplicable es el previsto en la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacidn; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Sector Publico; el Decreto 48/2019,
de 10 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la actividad convencional de
la Comunidad de Madrid; el Decreto 31/2019, de 9 de abril, por el que se regula el régimen
de conciertos educativos en la Comunidad de Madrid, y el Decreto 28/2019, de 9 de abril,
del Consejo de Gobierno, por el que se regula la financiacion del primer ciclo de Educacion
Infantil en la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo expuesto, ambas partes suscriben este documento en el lugar
indicado al comienzo.

Madrid, a 23 de mayo de 2022.—FIl Consejero de Educacién, Universidades, Ciencia
y Portavoz del Gobierno, P. D. (Orden 11634/2012, de 27 de noviembre; BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 3 de diciembre), el Director General de Educaciéon Con-
certada, Becas y Ayudas al Estudio, Manuel Bautista Monjon.—La representante de la ti-
tularidad del centro, Ligia Andrade Monteros.

(03/19.233/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID
D) Anuncios

Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia

22 CONVENIO de 23 de mayo de 2022, entre la Comunidad de Madrid (Consejeria
de Educacioén, Universidades, Ciencia y Portavocia) y la Fundacién Arenales,
para el funcionamiento y sostenimiento con fondos piiblicos del primer ciclo de
Educacioén Infantil de la escuela infantil privada La Inmaculada.

En Madrid, a 23 de mayo de 2022.

REUNIDOS

De una parte, D. Manuel Bautista Monjén, Director General de Educaciéon Concerta-
da, Becas y Ayudas al Estudio, nombrado mediante Decreto 111/2021, de 30 de junio, en
representacion de la Comunidad de Madrid, en virtud de la delegacién para la firma de con-
venios que le ha sido conferida por el titular de la Consejeria mediante Orden 11634/2012,
de 27 de noviembre, de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte.

De otra, D. José Maria Madrid Mateo, en representacion de la Fundacion Arenales, ti-
tular del centro La Inmaculada, con capacidad juridica acreditada, de acuerdo con la escri-
tura publica niimero 615, de 11 de febrero de 2010, de constitucién de la fundacidn, acep-
tacion de cargos y delegacién de facultades, otorgada por D. Juan Romero-Girén Deleito,
Notario del Ilustre Colegio de Madrid.

EXPONEN

Primero

En virtud de lo dispuesto en el articulo 27 de la Constituciéon Espafiola de 1978 y en
los articulos 1y 6 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la
Educacidn, debe garantizarse por la Administracién educativa competente el derecho a una
educacién bdsica y a la formacién que asegure el pleno desarrollo de la personalidad, asi
como el derecho de libre eleccién de centro y a recibir las ayudas precisas para compensar
posibles carencias de tipo familiar, econdmico y sociocultural.

Los poderes ptiblicos han de asegurar el ejercicio efectivo del derecho a la educacién,
mediante una programacion general de la ensefianza que atienda adecuadamente las nece-
sidades educativas y la creacion de centros docentes, y ello conforme establece el articu-
lo 27 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio.

Segundo

Por su parte, el articulo 15 de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién,
establece que las Administraciones publicas promoveran un incremento progresivo de la
oferta de plazas publicas en el primer ciclo de Educacién Infantil. Y prevé la posibilidad de
que aquellas suscriban convenios con las corporaciones locales, otras Administraciones y
entidades privadas sin fines de lucro a fin de asegurar la oferta educativa en este ciclo.

En este sentido, el Decreto 28/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que
se regula la financiacién del primer ciclo de Educacién Infantil en la Comunidad de Madrid,
ampara expresamente en su articulo 10 la suscripcion de dichos convenios con centros do-
centes autorizados de titularidad privada.

Tercero

La Comunidad de Madrid, en definitiva, tiene entre sus objetivos la extensién de la
educacién infantil, en aras al correcto y efectivo desarrollo del articulo 27.4 de la Constitu-
cién Espafiola, garantizando y protegiendo el ejercicio del derecho a recibir ensefianza des-
de edad temprana.
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Teniendo en cuenta lo anterior, la Comunidad de Madrid y la Congregacién de Ma-
ria inmaculada suscribieron en fecha 10 de diciembre 2013 un convenio para regular el
funcionamiento y sostenimiento con fondos publicos de la escuela infantil privada La In-
maculada, autorizada para impartir el primer ciclo de Educacién Infantil, de titularidad de
esta tltima.

Dicho convenio fue renovado en 2017, por un periodo de cuatro cursos académicos

Por otra parte, por Orden 3500/2018, de 20 de septiembre, de la Consejeria de Educa-
cién e Investigacion, se aprobd la modificaciéon de la autorizacion del centro por cambio de
titular, que pasaba a ser la Fundacién Arenales, entidad que, al igual que la Congregacion
de Maria inmaculada, tiene entre sus fines la ensefianza asi como realizar todas aquellas ac-
tividades relacionadas que, de algiin modo coadyuven a la formacién educativa de los alum-
nos de primer ciclo de Educacién Infantil.

Dado que la vigencia del convenio finaliza con el curso 2020/21 y considerando que
se mantienen las circunstancias que lo justifican, ambas partes acuerdan celebrar uno nue-
vo por un periodo de cuatro cursos académicos, conforme las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Objeto

El objeto de este convenio es el sostenimiento con fondos publicos del primer ciclo de
Educacion Infantil de la escuela infantil privada La Inmaculada, a fin de promover el incre-
mento de plazas publicas en el primer ciclo de Educacién Infantil en la Comunidad de Madrid.

Segunda
Autorizacion y funcionamiento del centro docente privado

La escuela infantil privada La Inmaculada (C/Malvarrosa, 6, de Méstoles), de titulari-
dad de la Fundacién Arenales, e inscrita en el Registro de Centros Docentes con el ntime-
ro 28023091, funcionard a partir del curso 2021/22 con 6 unidades de primer ciclo de Edu-
cacioén Infantil, ademds de con 0,25 unidad de apoyo de integracion (un cuarto de jornada
de un especialista en Pedagogia Terapéutica).

Tercera
Obligaciones de la Comunidad de Madrid

Con efectos de inicio del curso 2021/22 la Consejeria de Educacién, Universidades,
Ciencia y Portavocia financiard los gastos por las 6 unidades en funcionamiento del centro
La Inmaculada en cada curso escolar en la cuantia correspondiente al médulo que, para el
nivel de Educacién Infantil, se apruebe anualmente en las Leyes de Presupuestos Genera-
les de la Comunidad de Madrid y ello conforme lo previsto en el Decreto 28/2019, de 9 de
abril, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la financiacién del primer ciclo de Edu-
cacion Infantil en la Comunidad de Madrid.

Estas cantidades se hardn efectivas con cargo al programa 323M — Becas y Ayudas,
del centro presupuestario 150120000 — D.G. de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al
Estudio, en la aplicacién presupuestaria 48501 — Conciertos Educacién Infantil mediante li-
bramientos mensuales abonados en su totalidad a la titularidad del centro.

Corresponderd a la titularidad del centro la distribucién del médulo integro en funcién
del presupuesto de gastos del centro y de los convenios colectivos que acuerde aplicar al
personal.

El centro podrd percibir de las familias de los alumnos amparados por el convenio
aportaciones por los conceptos y en los términos establecidos en las Instrucciones anuales
aprobadas al efecto por la Direccion General de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al
Estudio para los centros privados de primer ciclo de Educacion Infantil sostenidos con fon-
dos publicos.
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Cuarta
Obligaciones del titular del centro

El titular del centro se compromete a las siguientes obligaciones:

a) Impartir las ensefianzas objeto del presente convenio sin dnimo de lucro.

b) Cumplir las normas que establezca la Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia sobre admisién de alumnos y funcionamiento de los centros
de primer ciclo de Educacién Infantil sostenidos con fondos ptiblicos.

El centro garantizard la reserva de plazas que determine la Administracién educa-
tiva para alumnos con necesidades educativas especiales y la escolarizacién en el
proceso extraordinario de admisién de alumnos.

c) Justificar la totalidad de las cantidades abonadas por la Administracion al centro a
la finalizacién de cada curso escolar, conforme a los procedimientos que se esta-
blezcan al efecto.

Sin perjuicio de lo anterior, el centro quedard sujeto a las actuaciones de control
econdémico-financiero que correspondan a la Intervencién General de la Comuni-
dad de Madrid, Tribunal de Cuentas u otros érganos competentes.

d) Garantizar que las unidades en funcionamiento coincidan exactamente con las
unidades financiadas por el presente convenio.

e) Impartir las ensefianzas objeto de este convenio de acuerdo con los correspondien-
tes programas y planes de estudio y con sujecién a las normas de ordenacién aca-
démica en vigor.

f) Informar ala comunidad educativa del objeto y justificacién del presente convenio.

Quinta
Proteccion de datos personales

Las partes se comprometen a cumplir con la legislacion vigente en materia de protec-
cion de datos y cada una de las partes asumird la responsabilidad en que, por este concep-
to, pueda incurrir.

En particular, si la colaboracién objeto del presente convenio implicase el tratamiento
de datos personales, las partes declaran expresamente que conocen y quedan obligadas a
cumplir en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que res-
pecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, la Ley Orga-
nica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y cualquier otra normativa que pueda sustituir, modificar o complemen-
tar a la mencionada en materia de proteccién de datos de caracter personal durante la vigen-
cia del presente protocolo.

Especialmente, las partes se comprometen al cumplimiento de las obligaciones rela-
cionadas con el deber de informacion a los titulares de los datos personales, con el deber de
confidencialidad, con las medidas de seguridad, y con la notificacién de brechas de seguri-
dad que pudieran producirse, asi como al cumplimiento de las que se contengan en el co-
rrespondiente acuerdo de encargo de tratamiento a firmar entre el responsable del trata-
miento y el encargado del mismo, si lo hubiera.

Estas obligaciones deberdn ser conocidas por todos aquellos que pudieran participar
en las actuaciones derivadas del presente convenio, comprometiéndose las partes a infor-
mar a los mismos.

Sexta
Incumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una
de las partes serd de aplicacion lo dispuesto en los articulos 31 y siguientes de la LODE, y
el Titulo VII del Decreto 31/2019, del Consejo de Gobierno, por el que se regula el régimen
de conciertos educativos en la Comunidad de Madrid.
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Séptima
Vigencia

La vigencia del presente convenio se establece por un periodo de cuatro cursos acadé-
micos, con efectos desde el 1 de septiembre de 2021.

No obstante, podrd ser prorrogado por otro periodo de cuatro cursos académicos por
acuerdo de las partes adoptado con anterioridad a la finalizacién de su vigencia.

Octava
Causas de extincion

El convenio mantendrd su vigencia salvo denuncia del mismo por cese de actividades
del centro, o por imposibilidad sobrevenida para el cumplimiento de alguna de sus cldusu-
las, o por incurrir en alguna otra causa prevista en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los efectos de la resolucién del convenio se determinardn de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 52 de la citada Ley.

Novena
Modificacién del convenio

Mediante adenda al convenio se podrd modificar el nimero de las unidades financia-
das durante el periodo de vigencia por acuerdo de las partes siempre antes del mes de fe-
brero inmediato anterior a al comienzo del curso.

Décima
Seguimiento del convenio

Para el seguimiento e interpretacion del convenio se constituird una Comisién Técni-
ca integrada por dos representantes del centro y dos de la Consejeria de Educacion, Univer-
sidades, Ciencia y Portavocia.

La comisién se reunird una vez al afio y siempre que se considere necesario a peticion de
una de las partes, y se someterd en cuanto a su funcionamiento a lo previsto para los érganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Undécima
Naturaleza juridica del convenio

Este convenio tiene cardcter administrativo y las cuestiones que se susciten derivadas
de su aplicacién estardn sujetas a la jurisdiccion contencioso-administrativa.

El régimen juridico aplicable es el previsto en la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, la Ley 40/2015, de 1 de octubre del Sector Publico, el Decreto 48/2019, de
10 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la actividad convencional de la
Comunidad de Madrid, el Decreto 31/2019, de 9 de abril por el que se regula el régimen de
conciertos educativos en la Comunidad de Madrid y, el Decreto 28/2019, de 9 de abril, del
Consejo de Gobierno, por el que se regula la financiacién del primer ciclo de Educacién In-
fantil en la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo expuesto, ambas partes suscriben este documento en el lugar
indicado al comienzo.

En Madrid, a 23 de mayo de 2022.—EI Consejero de Educacién, Universidades, Cien-
cia y Portavoz del Gobierno, P. D. (Orden 11634/2012, de 27 de noviembre; BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 3 de diciembre), el Director General de Educacion
Concertada, Becas y Ayudas al Estudio, Manuel Bautista Monjén.—EIl representante de la
titularidad del centro, José Maria Madrid Mateo.

(03/19.238/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID
D) Anuncios

Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia

23 CONVENIO de 24 de mayo de 2022, entre la Comunidad de Madrid (Consejeria
de Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia) y la Congregacion de la Sa-
grada Familia, para el funcionamiento y sostenimiento con fondos ptiblicos del
primer ciclo de Educacion Infantil de la escuela infantil privada Las Gaviotas.

En Madrid, a 24 de mayo de 2022.

REUNIDOS

De una parte, D. Manuel Bautista Monjén, Director General de Educacién Concerta-
da, Becas y Ayudas al Estudio, nombrado mediante Decreto 111/2021, de 30 de junio, en
representacion de la Comunidad de Madrid, en virtud de la delegacién para la firma de con-
venios que le ha sido conferida por el titular de la Consejeria mediante Orden 11634/2012,
de 27 de noviembre, de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte.

De otra, D.? Virgilia Pozuelo Huerga, en representacioén de la Congregacién de la Sa-
grada Familia, titular del centro Las Gaviotas, de acuerdo con el Certificado de la Subdi-
reccién General de Libertad Religiosa (Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las
Cortes y Memoria Democrdtica) de 24 de marzo de 2022.

EXPONEN

Primero

En virtud de lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucién Espafiola de 1978 y en
los articulos 1 y 6 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la
Educacidn, debe garantizarse por la Administracién educativa competente el derecho a una
educacion bdsica y a la formacién que asegure el pleno desarrollo de la personalidad, asi
como el derecho de libre eleccién de centro y a recibir las ayudas precisas para compensar
posibles carencias de tipo familiar, econdmico y sociocultural.

Los poderes ptblicos han de asegurar el ejercicio efectivo del derecho a la educacion,
mediante una programacion general de la ensefianza que atienda adecuadamente las necesi-
dades educativas y la creacidn de centros docentes, y ello conforme establece el articulo 27
de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio.

Segundo

Por su parte, el articulo 15 de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
establece que las Administraciones publicas promoverdn un incremento progresivo de la
oferta de plazas publicas en el primer ciclo de Educacion Infantil. Y prevé la posibilidad de
que aquéllas suscriban convenios con las corporaciones locales, otras Administraciones y
entidades privadas sin fines de lucro a fin de asegurar la oferta educativa en este ciclo.

En este sentido, el Decreto 28/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que
se regula la financiacién del primer ciclo de Educacién Infantil en la Comunidad de Madrid,
ampara expresamente en su articulo 10 la suscripcién de dichos convenios con centros do-
centes autorizados de titularidad privada.

Tercero

La Comunidad de Madrid, en definitiva, tiene entre sus objetivos la extensién de la
Educacién Infantil, en aras al correcto y efectivo desarrollo del articulo 27.4 de la Consti-
tucion Espafiola, garantizando y protegiendo el ejercicio del derecho a recibir ensefianza
desde edad temprana.
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Por su parte, la Congregacién de la Sagrada Familia tiene entre sus fines la ensefianza,
asi como realizar todas aquellas actividades relacionadas que de algiin modo coadyuven a
la formacién educativa de los alumnos de primer ciclo de Educacion Infantil. Es titular, en
este sentido, de la escuela infantil privada Las Gaviotas, autorizada para impartir el primer
ciclo de Educacién Infantil.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Comunidad de Madrid y la Congregacién de la Sa-
grada Familia suscribieron en fecha 10 de diciembre 2013 un convenio para regular el fun-
cionamiento y sostenimiento del citado centro con fondos publicos

Dicho convenio fue renovado en 2017, por un periodo de cuatro cursos académicos.

Dado que la vigencia del mismo finaliza con el curso 2020-2021 y considerando que
se mantienen las circunstancias que lo justifican, ambas partes acuerdan celebrar un nuevo
convenio por un periodo de cuatro cursos académicos, conforme las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Objeto

El objeto de este convenio es el sostenimiento con fondos ptiblicos del primer ciclo de
Educacién Infantil de la escuela infantil privada Las Gaviotas, a fin de promover el incre-
mento de plazas publicas en el primer ciclo de Educacién Infantil en la Comunidad de
Madrid.

Segunda
Autorizacion y funcionamiento del centro docente privado

La escuela infantil privada Las Gaviotas (¢/ Medina de Pomar, niimero 11, de Madrid),
de titularidad de la Congregacion de la Sagrada Familia, e inscrita en el Registro de Cen-
tros Docentes con el nimero 28059334, funcionard a partir del curso 2021-2022 con 4 uni-
dades de primer ciclo de Educacién Infantil.

Tercera
Obligaciones de la Comunidad de Madrid

Con efectos de inicio del curso 2021-2022 la Consejeria de Educacién, Universidades,
Ciencia y Portavocia financiard los gastos por las 4 unidades en funcionamiento del centro
Las Gaviotas en cada curso escolar en la cuantia correspondiente al mdédulo que, para el ni-
vel de Educacién Infantil, se apruebe anualmente en las Leyes de Presupuestos Generales
de la Comunidad de Madrid y ello conforme lo previsto en el Decreto 28/2019, de 9 de abril,
del Consejo de Gobierno, por el que se regula la financiacién del primer ciclo de Educacién
Infantil en la Comunidad de Madrid.

Estas cantidades se hardn efectivas con cargo al programa 323M — Becas y Ayudas,
del centro presupuestario 150120000 — D.G. de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al
Estudio, en la aplicacion presupuestaria 48501 — Conciertos Educacién Infantil — mediante
libramientos mensuales abonados en su totalidad a la titularidad del centro.

Corresponderd a la titularidad del centro la distribucién del médulo integro en funcion del
presupuesto de gastos del centro y de los convenios colectivos que acuerde aplicar al personal.

El centro podrd percibir de las familias de los alumnos amparados por el convenio
aportaciones por los conceptos y en los términos establecidos en las Instrucciones anuales
aprobadas al efecto por la Direccidon General de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al
Estudio para los centros privados de primer ciclo de Educacién Infantil sostenidos con fon-
dos publicos.

Cuarta
Obligaciones del titular del centro

El titular del centro se compromete a las siguientes obligaciones:

a) Impartir las ensefianzas objeto del presente convenio sin dnimo de lucro.

b) Cumplir las normas que establezca la Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia sobre admisioén de alumnos y funcionamiento de los centros
de primer ciclo de Educacién Infantil sostenidos con fondos ptiblicos.
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El centro garantizard la reserva de plazas que determine la Administracién educa-
tiva para alumnos con necesidades educativas especiales y la escolarizacién en el
proceso extraordinario de admisién de alumnos.

c) Justificar la totalidad de las cantidades abonadas por la Administracion al centro a
la finalizacion de cada curso escolar, conforme a los procedimientos que se esta-
blezcan al efecto.

Sin perjuicio de lo anterior, el centro quedard sujeto a las actuaciones de control
econdémico-financiero que correspondan a la Intervencién General de la Comuni-
dad de Madrid, Tribunal de Cuentas u otros érganos competentes.

d) Garantizar que las unidades en funcionamiento coincidan exactamente con las
unidades financiadas por el presente convenio.

e) Impartir las ensefianzas objeto de este convenio de acuerdo con los correspondien-
tes programas y planes de estudio y con sujecién a las normas de ordenacién aca-
démica en vigor.

f) Informar ala comunidad educativa del objeto y justificacién del presente convenio.

Quinta
Proteccion de datos personales

Las partes se comprometen a cumplir con la legislacidn vigente en materia de protec-
cién de datos y cada una de las partes asumird la responsabilidad en que, por este concep-
to, pueda incurrir.

En particular, si la colaboracién objeto del presente convenio implicase el tratamiento
de datos personales, las partes declaran expresamente que conocen y quedan obligadas a
cumplir en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que res-
pecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos, la Ley Orga-
nica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y cualquier otra normativa que pueda sustituir, modificar o complemen-
tar a la mencionada en materia de proteccién de datos de caracter personal durante la vigen-
cia del presente protocolo.

Especialmente, las partes se comprometen al cumplimiento de las obligaciones rela-
cionadas con el deber de informacion a los titulares de los datos personales, con el deber de
confidencialidad, con las medidas de seguridad, y con la notificacién de brechas de seguri-
dad que pudieran producirse, asi como al cumplimiento de las que se contengan en el co-
rrespondiente acuerdo de encargo de tratamiento a firmar entre el responsable del trata-
miento y el encargado del mismo, si lo hubiera.

Estas obligaciones deberdn ser conocidas por todos aquellos que pudieran participar
en las actuaciones derivadas del presente convenio, comprometiéndose las partes a infor-
mar a los mismos.

Sexta
Incumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una
de las partes serd de aplicacion lo dispuesto en los articulos 31 y siguientes de la LODE, y
el Titulo VII del Decreto 31/2019, del Consejo de Gobierno, por el que se regula el régimen
de conciertos educativos en la Comunidad de Madrid.

Séptima
Vigencia

La vigencia del presente convenio se establece por un periodo de cuatro cursos acadé-
micos, con efectos desde el 1 de septiembre de 2021.

No obstante, podrd ser prorrogado por otro periodo de cuatro cursos académicos por
acuerdo de las partes adoptado con anterioridad a la finalizacién de su vigencia.
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Octava
Causas de extincion

El convenio mantendrd su vigencia salvo denuncia del mismo por cese de actividades
del centro, o por imposibilidad sobrevenida para el cumplimiento de alguna de sus cldusu-
las, o por incurrir en alguna otra causa prevista en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los efectos de la resolucién del convenio se determinardn de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 52 de la citada Ley.

Novena
Modificacién del convenio

Mediante adenda al convenio se podrd modificar el niimero de las unidades financia-
das durante el periodo de vigencia por acuerdo de las partes siempre antes del mes de fe-
brero inmediato anterior al comienzo del curso.

Décima
Seguimiento del convenio

Para el seguimiento e interpretacion del convenio se constituird una Comisién Técni-
ca integrada por dos representantes del centro y dos de la Consejeria de Educacion, Univer-
sidades, Ciencia y Portavocia.

La comisién se reunird una vez al afio y siempre que se considere necesario a peticion de
una de las partes, y se someterd en cuanto a su funcionamiento a lo previsto para los érganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Undécima
Naturaleza juridica del convenio

Este convenio tiene cardcter administrativo y las cuestiones que se susciten derivadas
de su aplicacién estardn sujetas a la jurisdiccion contencioso-administrativa.

El régimen juridico aplicable es el previsto en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacién, la Ley 40/2015, de 1 de octubre del Sector Publico, el Decreto 48/2019, de 10
de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la actividad convencional de la Co-
munidad de Madrid, el Decreto 31/2019, de 9 de abril por el que se regula el régimen de con-
ciertos educativos en la Comunidad de Madrid y, el Decreto 28/2019, de 9 de abril, del Con-
sejo de Gobierno, por el que se regula la financiacién del primer ciclo de Educacién Infantil
en la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo expuesto, ambas partes suscriben este documento en el lugar
indicado al comienzo.

Madrid, a 24 de mayo de 2022.—FIl Consejero de Educacién, Universidades, Ciencia
y Portavoz del Gobierno, P. D. (Orden 11634/2012, de 27 de noviembre; BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 3 de diciembre), el Director General de Educaciéon Con-
certada, Becas y Ayudas al Estudio, Manuel Bautista Monjon.—La representante de la ti-
tularidad del centro, Virgilia Pozuelo Huerga.

(03/19.234/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia

24 CONVENIO de 30 de mayo de 2022, entre la Comunidad de Madrid (Consejeria
de Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia) y la Fundacién Mater Ama-
bilis, para el funcionamiento y sostenimiento con fondos publicos del primer ci-
clo de Educacion Infantil de la escuela infantil privada Grazalema.

En Madrid, a 30 de mayo de 2022.

REUNIDOS

De una parte, D. Manuel Bautista Monjén, Director General de Educaciéon Concerta-
da, Becas y Ayudas al Estudio, nombrado mediante Decreto 111/2021, de 30 de junio, en
representacion de la Comunidad de Madrid, en virtud de la delegacién para la firma de con-
venios que le ha sido conferida por el titular de la consejeria mediante Orden 11634/2012,
de 27 de noviembre, de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte.

De otra, D.2 Pilar Pifiero Navarro, en representacion de la Fundacion Mater Amabilis, ti-
tular del centro “Grazalema”, con capacidad juridica acreditada, de acuerdo con la escritura
publica nimero 3356, de 17 de diciembre de 2009, otorgada por D. Ignacio Gil-Antufiano
Vizcaino, Notario del Ilustre Colegio de Madrid, por el que se elevan a publicos los acuerdos
de fecha 1 de diciembre de 2009 de la Fundacién Mater Amabilis.

EXPONEN

Primero

En virtud de lo dispuesto en el articulo 27 de la Constituciéon Espafiola de 1978 y en
los articulos 1 y 6 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la
Educacidn, debe garantizarse por la Administracién educativa competente el derecho a una
educacién bdsica y a la formacién que asegure el pleno desarrollo de la personalidad, asi
como el derecho de libre eleccion de centro y a recibir las ayudas precisas para compensar
posibles carencias de tipo familiar, econdmico y sociocultural.

Los poderes publicos han de asegurar el ejercicio efectivo del derecho a la educacion,
mediante una programacion general de la ensefianza que atienda adecuadamente las necesi-
dades educativas y la creacion de centros docentes, y ello conforme establece el articulo 27
de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio.

Segundo

Por su parte, el articulo 15 de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién,
establece que las Administraciones publicas promoveran un incremento progresivo de la
oferta de plazas publicas en el primer ciclo de Educacién Infantil. Y prevé la posibilidad de
que aquellas suscriban convenios con las corporaciones locales, otras Administraciones y
entidades privadas sin fines de lucro a fin de asegurar la oferta educativa en este ciclo.

En este sentido, el Decreto 28/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que
se regula la financiacién del primer ciclo de Educacién Infantil en la Comunidad de Madrid,
ampara expresamente en su articulo 10 la suscripcion de dichos convenios con centros do-
centes autorizados de titularidad privada.

Tercero

La Comunidad de Madrid, en definitiva, tiene entre sus objetivos la extensién de la
educacién infantil, en aras al correcto y efectivo desarrollo del articulo 27.4 de la Constitu-
cién Espafiola, garantizando y protegiendo el ejercicio del derecho a recibir ensefianza des-
de edad temprana.
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Teniendo en cuenta lo anterior, la Comunidad de Madrid y la entidad Hijas de la Ca-
ridad de San Vicente de Paiil suscribieron en fecha 10 de diciembre 2013 un convenio para
regular el funcionamiento y sostenimiento con fondos ptblicos de la escuela infantil priva-
da “Grazalema”, autorizada para impartir el primer ciclo de Educacién Infantil, de titulari-
dad de esta dltima.

Dicho convenio fue renovado en 2017, por un periodo de cuatro cursos académicos.

Por otra parte, por Orden 730/2021, de 24 de marzo, de la Consejeria de Educacién y
Juventud, se aprobé la modificacion de la autorizacién del centro por cambio de titular, que
pasaba a ser la Fundacién Mater Amabilis, entidad que, al igual que Hijas de la Caridad de
San Vicente de Patil, tiene entre sus fines la ensefianza, asi como realizar todas aquellas ac-
tividades relacionadas que, de algiin modo coadyuven a la formacién educativa de los alum-
nos de primer ciclo de Educacién Infantil.

Dado que la vigencia del convenio finaliza con el curso 2020-2021, y considerando
que se mantienen las circunstancias que lo justifican, ambas partes acuerdan celebrar uno
nuevo por un periodo de cuatro cursos académicos, conforme las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Objeto

El objeto de este convenio es el sostenimiento con fondos publicos del primer ciclo de
Educacién Infantil de la escuela infantil privada Grazalema, a fin de promover el incremen-
to de plazas publicas en el primer ciclo de Educacién Infantil en la Comunidad de Madrid.

Segunda
Autorizacion y funcionamiento del centro docente privado

La escuela infantil privada Grazalema (plaza Sierra de Grazalema, 1, de Madrid), de
titularidad de la Fundaciéon Mater Amabilis, e inscrita en el Registro de Centros Docentes
con el nimero 28059346, funcionard a partir del curso 2021-2022 con 4 unidades de primer
ciclo de Educacién Infantil.

Tercera
Obligaciones de la Comunidad de Madrid

Con efectos de inicio del curso 2021-2022 la Consejeria de Educacién, Universidades,
Ciencia y Portavocia financiard los gastos por las 4 unidades en funcionamiento del centro
“Grazalema” en cada curso escolar en la cuantia correspondiente al médulo que, para el ni-
vel de Educacién Infantil, se apruebe anualmente en las Leyes de Presupuestos Generales
de la Comunidad de Madrid y ello conforme lo previsto en el Decreto 28/2019, de 9 de abril,
del Consejo de Gobierno, por el que se regula la financiacion del primer ciclo de Educacién
Infantil en la Comunidad de Madrid.

Estas cantidades se hardn efectivas con cargo al programa 323M- Becas y Ayudas, del
centro presupuestario 150120000-D. G. de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al Es-
tudio, en la aplicacion presupuestaria 48501-Conciertos Educaciéon Infantil-mediante libra-
mientos mensuales abonados en su totalidad a la titularidad del centro.

Corresponderd a la titularidad del centro la distribucién del médulo integro en funcién
del presupuesto de gastos del centro y de los convenios colectivos que acuerde aplicar al
personal.

El centro podrd percibir de las familias de los alumnos amparados por el convenio
aportaciones por los conceptos y en los términos establecidos en las Instrucciones anuales
aprobadas al efecto por la Direccion General de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al
Estudio para los centros privados de primer ciclo de Educacion Infantil sostenidos con fon-
dos publicos.
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Cuarta
Obligaciones del titular del centro

El titular del centro se compromete a las siguientes obligaciones:

a) Impartir las ensefianzas objeto del presente convenio sin dnimo de lucro.

b) Cumplir las normas que establezca la Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia sobre admisién de alumnos y funcionamiento de los centros
de primer ciclo de Educacién Infantil sostenidos con fondos ptiblicos.

El centro garantizard la reserva de plazas que determine la Administracién educa-
tiva para alumnos con necesidades educativas especiales y la escolarizacién en el
proceso extraordinario de admisién de alumnos.

c) Justificar la totalidad de las cantidades abonadas por la Administracion al centro a
la finalizacién de cada curso escolar, conforme a los procedimientos que se esta-
blezcan al efecto.

Sin perjuicio de lo anterior, el centro quedard sujeto a las actuaciones de control
econdémico-financiero que correspondan a la Intervencién General de la Comuni-
dad de Madrid, Tribunal de Cuentas u otros érganos competentes.

d) Garantizar que las unidades en funcionamiento coincidan exactamente con las
unidades financiadas por el presente convenio.

e) Impartir las ensefianzas objeto de este convenio de acuerdo con los correspondien-
tes programas y planes de estudio y con sujecién a las normas de ordenacién aca-
démica en vigor.

f) Informar ala comunidad educativa del objeto y justificacién del presente convenio.

Quinta
Proteccion de datos personales

Las partes se comprometen a cumplir con la legislacion vigente en materia de protec-
cion de datos y cada una de las partes asumird la responsabilidad en que, por este concep-
to, pueda incurrir.

En particular, si la colaboracién objeto del presente convenio implicase el tratamiento
de datos personales, las partes declaran expresamente que conocen y quedan obligadas a
cumplir en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que res-
pecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, la Ley Orga-
nica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y cualquier otra normativa que pueda sustituir, modificar o complemen-
tar a la mencionada en materia de proteccién de datos de caracter personal durante la vigen-
cia del presente protocolo.

Especialmente, las partes se comprometen al cumplimiento de las obligaciones rela-
cionadas con el deber de informacion a los titulares de los datos personales, con el deber de
confidencialidad, con las medidas de seguridad, y con la notificacién de brechas de seguri-
dad que pudieran producirse, asi como al cumplimiento de las que se contengan en el co-
rrespondiente acuerdo de encargo de tratamiento a firmar entre el responsable del trata-
miento y el encargado del mismo, si lo hubiera.

Estas obligaciones deberdn ser conocidas por todos aquellos que pudieran participar
en las actuaciones derivadas del presente convenio, comprometiéndose las partes a infor-
mar a los mismos.

Sexta
Incumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una
de las partes serd de aplicacion lo dispuesto en los articulos 31 y siguientes de la LODE, y
el Titulo VII del Decreto 31/2019, del Consejo de Gobierno, por el que se regula el régimen
de conciertos educativos en la Comunidad de Madrid.
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Séptima
Vigencia

La vigencia del presente convenio se establece por un periodo de cuatro cursos acadé-
micos, con efectos desde el 1 de septiembre de 2021.

No obstante, podrd ser prorrogado por otro periodo de cuatro cursos académicos por
acuerdo de las partes adoptado con anterioridad a la finalizacién de su vigencia.

Octava
Causas de extincion

El convenio mantendrd su vigencia salvo denuncia del mismo por cese de actividades
del centro, o por imposibilidad sobrevenida para el cumplimiento de alguna de sus cldusu-
las, o por incurrir en alguna otra causa prevista en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los efectos de la resolucién del convenio se determinardn de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 52 de la citada Ley.

Novena
Modificacién del convenio

Mediante adenda al convenio se podrd modificar el nimero de las unidades financia-
das durante el periodo de vigencia por acuerdo de las partes siempre antes del mes de fe-
brero inmediato anterior a al comienzo del curso.

Décima
Seguimiento del convenio

Para el seguimiento e interpretacion del convenio se constituird una Comisién Técni-
ca integrada por dos representantes del centro y dos de la Consejeria de Educacion, Univer-
sidades, Ciencia y Portavocia.

La Comisién se reunird una vez al afio y siempre que se considere necesario a peticion
de una de las partes, y se someterd en cuanto a su funcionamiento a lo previsto para los érga-
nos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico.

Undécima
Naturaleza juridica del convenio

Este convenio tiene cardcter administrativo y las cuestiones que se susciten derivadas
de su aplicacién estardn sujetas a la jurisdiccion contencioso-administrativa.

El régimen juridico aplicable es el previsto en la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Sector Ptblico; el Decreto 48/2019, de
10 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la actividad convencional de la
Comunidad de Madrid; el Decreto 31/2019, de 9 de abril, por el que se regula el régimen
de conciertos educativos en la Comunidad de Madrid, y el Decreto 28/2019, de 9 de abril,
del Consejo de Gobierno, por el que se regula la financiacién del primer ciclo de Educacién
Infantil en la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo expuesto, ambas partes suscriben este documento.

En Madrid, a 30 de mayo de 2022.—El Consejero de Educacion, Universidades, Cien-
cia y Portavoz del Gobierno, P. D. (Orden 11634/2012, de 27 noviembre; BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 3 de diciembre), el Director General de Educacion Con-
certada, Becas y Ayudas al Estudio, Manuel Bautista Monjén.—La Representante de la Ti-
tularidad del Centro, Pilar Pifiero Navarro.

(03/19.239/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia

25 CONVENIO de 31 de mayo de 2022, entre la Comunidad de Madrid (Consejeria
de Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia) y Ensefiantes de Villaverde,
Sociedad Cooperativa Madrilefia, para el funcionamiento y sostenimiento con
fondos publicos del primer ciclo de Educacién Infantil de la escuela infantil pri-
vada Comunidad Infantil de Villaverde.

En Madrid, a 31 de mayo de 2022.

REUNIDOS

De una parte, D. Manuel Bautista Monjén, Director General de Educacién Concerta-
da, Becas y Ayudas al Estudio, nombrado mediante Decreto 111/2021, de 30 de junio, en
representacion de la Comunidad de Madrid, en virtud de la delegacién para la firma de con-
venios que le ha sido conferida por el titular de la consejeria mediante Orden 11634/2012,
de 27 de noviembre, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte.

De otra, D.*» M.? del Carmen Carmona Ldpez, en representacion de Ensefiantes de Vi-
llaverde, Sociedad Cooperativa Madrilefia, titular del centro Comunidad Infantil de Villa-
verde, con capacidad juridica acreditada, de acuerdo con la escritura ptblica nimero 1192,
de 2 de octubre, de 2020 otorgada por D. Carlos Solis Villa, Notario del Ilustre Colegio de
Madrid, por el que se eleva a publico el acuerdo de fecha 1 de septiembre de 2020 de En-
sefantes de Villaverde, Sociedad Cooperativa Madrilena.

EXPONEN

Primero

En virtud de lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucidn espafiola de 1978 y en los
articulos 1 y 6 de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Edu-
cacion, debe garantizarse por la Administracién educativa competente el derecho a una
educacidén bdsica y a la formacion que asegure el pleno desarrollo de la personalidad, asi
como el derecho de libre eleccién de centro y a recibir las ayudas precisas para compensar
posibles carencias de tipo familiar, econdmico y sociocultural.

Los poderes ptiblicos han de asegurar el ejercicio efectivo del derecho a la educacién,
mediante una programacion general de la ensefianza que atienda adecuadamente las nece-
sidades educativas y la creacion de centros docentes, y ello conforme establece el articu-
lo 27 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio.

Segundo

Por su parte, el articulo 15 de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién,
establece que las Administraciones publicas promoverdn un incremento progresivo de la
oferta de plazas publicas en el primer ciclo de Educacién Infantil. Y prevé la posibilidad de
que aquéllas suscriban convenios con las corporaciones locales, otras Administraciones y
entidades privadas sin fines de lucro a fin de asegurar la oferta educativa en este ciclo.

En este sentido, el Decreto 28/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que
se regula la financiacién del primer ciclo de Educacion Infantil en la Comunidad de Madrid,
ampara expresamente en su articulo 10 la suscripcion de dichos convenios con centros do-
centes autorizados de titularidad privada.

Tercero

La Comunidad de Madrid, en definitiva, tiene entre sus objetivos la extensién de la
Educacién Infantil, en aras al correcto y efectivo desarrollo del articulo 27.4 de la Consti-
tucion espafola, garantizando y protegiendo el ejercicio del derecho a recibir ensefianza
desde edad temprana.
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Por su parte, Ensefiantes de Villaverde, Sociedad Cooperativa Madrilefia tiene entre
sus fines la ensefianza, asi como realizar todas aquellas actividades relacionadas que de al-
glin modo coadyuven a la formacion educativa de los alumnos de primer ciclo de Educa-
cion Infantil. Es titular, en este sentido, de la escuela infantil privada Comunidad Infantil
de Villaverde, autorizada para impartir el primer ciclo de Educacién Infantil.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Comunidad de Madrid y Ensefiantes de Villaverde,
Sociedad Cooperativa Madrilefia suscribieron en fecha 10 de diciembre 2013 un convenio
para regular el funcionamiento y sostenimiento del citado centro con fondos publicos

Dicho convenio fue renovado en 2017 por un periodo de cuatro cursos académicos.

Dado que la vigencia del mismo finaliza con el curso 2020-2021 y considerando que
se mantienen las circunstancias que lo justifican, ambas partes acuerdan celebrar un nuevo
convenio por un periodo de cuatro cursos académicos, conforme las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Objeto

El objeto de este convenio es el sostenimiento con fondos puiblicos del primer ciclo de
Educacién Infantil de la escuela infantil privada Comunidad Infantil de Villaverde, a fin de
promover el incremento de plazas publicas en el primer ciclo de Educacién Infantil en la
Comunidad de Madrid

Segunda
Autorizacion y funcionamiento del centro docente privado

La escuela infantil privada Comunidad Infantil de Villaverde (c/ Villastar, nimero 10,
de Madrid), de titularidad de Ensefantes de Villaverde, Sociedad Cooperativa Madrilefia,
e inscrita en el Registro de Centros Docentes con el nimero 28035275, funcionard a partir
del curso 2021-2022 con 3 unidades de primer ciclo de Educacién Infantil.

Tercera
Obligaciones de la Comunidad de Madrid

Con efectos de inicio del curso 2021-22 la Consejeria de Educacién, Universidades,
Ciencia y Portavocia financiard los gastos por las 3 unidades en funcionamiento del centro
“Comunidad Infantil de Villaverde” en cada curso escolar en la cuantia correspondiente al
mddulo que, para el nivel de Educacién Infantil, se apruebe anualmente en las Leyes de Pre-
supuestos Generales de la Comunidad de Madrid y ello conforme lo previsto en el Decre-
to 28/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la financiacién del
primer ciclo de Educacién Infantil en la Comunidad de Madrid.

Estas cantidades se hardn efectivas con cargo al programa 323M — Becas y Ayudas,
del centro presupuestario 150120000 — D.G. de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al
Estudio, en la aplicaciéon presupuestaria 48501 — Conciertos Educacién Infantil — mediante
libramientos mensuales abonados en su totalidad a la titularidad del centro.

Corresponderd a la titularidad del centro la distribucién del médulo integro en funcién
del presupuesto de gastos del centro y de los convenios colectivos que acuerde aplicar al
personal.

El centro podrd percibir de las familias de los alumnos amparados por el convenio
aportaciones por los conceptos y en los términos establecidos en las Instrucciones anuales
aprobadas al efecto por la Direccidon General de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al
Estudio para los centros privados de primer ciclo de Educacién Infantil sostenidos con fon-
dos publicos.

Cuarta
Obligaciones del titular del centro

El titular del centro se compromete a las siguientes obligaciones:

a) Impartir las ensefianzas objeto del presente convenio sin dnimo de lucro.

b) Cumplir las normas que establezca la Consejeria de Educacién, Universidades,
Ciencia y Portavocia sobre admisioén de alumnos y funcionamiento de los centros
de primer ciclo de Educacién Infantil sostenidos con fondos ptiblicos.
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El centro garantizard la reserva de plazas que determine la Administracién educa-
tiva para alumnos con necesidades educativas especiales y la escolarizacién en el
proceso extraordinario de admisién de alumnos.

¢) Justificar la totalidad de las cantidades abonadas por la Administracién al centro a
la finalizacién de cada curso escolar, conforme a los procedimientos que se esta-
blezcan al efecto.

Sin perjuicio de lo anterior, el centro quedard sujeto a las actuaciones de control
econdémico-financiero que correspondan a la Intervencién General de la Comuni-
dad de Madrid, Tribunal de Cuentas u otros érganos competentes.

d) Garantizar que las unidades en funcionamiento coincidan exactamente con las
unidades financiadas por el presente convenio.

e) Impartir las ensefianzas objeto de este convenio de acuerdo con los correspondien-
tes programas y planes de estudio y con sujecién a las normas de ordenacién aca-
démica en vigor.

f) Informar ala comunidad educativa del objeto y justificacién del presente convenio.

Quinta
Proteccion de datos personales

Las partes se comprometen a cumplir con la legislacién vigente en materia de protec-
cién de datos y cada una de las partes asumird la responsabilidad en que, por este concep-
to, pueda incurrir.

En particular, si la colaboracién objeto del presente convenio implicase el tratamiento
de datos personales, las partes declaran expresamente que conocen y quedan obligadas a
cumplir en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que res-
pecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos, la Ley Orga-
nica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y cualquier otra normativa que pueda sustituir, modificar o complemen-
tar a la mencionada en materia de proteccion de datos de cardcter personal durante la vigen-
cia del presente protocolo.

Especialmente, las partes se comprometen al cumplimiento de las obligaciones rela-
cionadas con el deber de informacién a los titulares de los datos personales, con el deber de
confidencialidad, con las medidas de seguridad, y con la notificacion de brechas de seguri-
dad que pudieran producirse, asi como al cumplimiento de las que se contengan en el co-
rrespondiente acuerdo de encargo de tratamiento a firmar entre el responsable del trata-
miento y el encargado del mismo, si lo hubiera.

Estas obligaciones deberdn ser conocidas por todos aquellos que pudieran participar
en las actuaciones derivadas del presente convenio, comprometiéndose las partes a infor-
mar a los mismos.

Sexta
Incumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una
de las partes serd de aplicacion lo dispuesto en los articulos 31 y siguientes de la LODE, y
el Titulo VII del Decreto 31/2019, del Consejo de Gobierno, por el que se regula el régimen
de conciertos educativos en la Comunidad de Madrid.

Séptima
Vigencia

La vigencia del presente convenio se establece por un periodo de cuatro cursos acadé-
micos, con efectos desde el 1 de septiembre de 2021.

No obstante, podrd ser prorrogado por otro periodo de cuatro cursos académicos por
acuerdo de las partes adoptado con anterioridad a la finalizacién de su vigencia.
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Octava
Causas de extincion

El convenio mantendrd su vigencia salvo denuncia del mismo por cese de actividades
del centro, o por imposibilidad sobrevenida para el cumplimiento de alguna de sus cldusu-
las, o por incurrir en alguna otra causa prevista en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los efectos de la resolucién del convenio se determinardn de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 52 de la citada Ley.

Novena
Modificacién del convenio

Mediante adenda al convenio se podrd modificar el niimero de las unidades financia-
das durante el periodo de vigencia por acuerdo de las partes siempre antes del mes de fe-
brero inmediato anterior al comienzo del curso.

Décima
Seguimiento del convenio

Para el seguimiento e interpretacion del convenio se constituird una Comisién Técni-
ca integrada por dos representantes del centro y dos de la Consejeria de Educacion, Univer-
sidades, Ciencia y Portavocia.

La comisién se reunird una vez al afio y siempre que se considere necesario a peticion de
una de las partes, y se someterd en cuanto a su funcionamiento a lo previsto para los érganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Undécima
Naturaleza juridica del convenio

Este convenio tiene cardcter administrativo y las cuestiones que se susciten derivadas
de su aplicacién estardn sujetas a la jurisdiccion contencioso-administrativa.

El régimen juridico aplicable es el previsto en la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacidn; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Sector Publico; el Decreto 48/2019,
de 10 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la actividad convencional de
la Comunidad de Madrid; el Decreto 31/2019, de 9 de abril, por el que se regula el régimen
de conciertos educativos en la Comunidad de Madrid, y el Decreto 28/2019, de 9 de abril,
del Consejo de Gobierno, por el que se regula la financiacion del primer ciclo de Educacion
Infantil en la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo expuesto, ambas partes suscriben este documento en el lugar
indicado al comienzo.

Madrid, a 31 de mayo de 2022.—FEIl Consejero de Educacién, Universidades, Ciencia
y Portavoz del Gobierno, P. D. (Orden 11634/2012, de 27 de noviembre; BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 3 de diciembre), el Director General de Educaciéon Con-
certada, Becas y Ayudas al Estudio, Manuel Bautista Monjon.—La representante de la ti-
tularidad del centro, M.? del Carmen Carmona Lépez.

(03/19.232/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia

26 CONVENIO de 31 de mayo de 2022, entre la Comunidad de Madrid (Consejeria
de Educacién, Universidades, Ciencia y Portavocia) y la Parroquia Nuestra Se-
fiora de los Dolores (Arzobispado de Madrid), para el funcionamiento y sosteni-
miento con fondos publicos del primer ciclo de Educacion Infantil de la escuela
infantil privada Nuestra Seriora de los Dolores.

En Madrid, a 31 de mayo de 2022.

REUNIDOS

De una parte, D. Manuel Bautista Monjén, Director General de Educacién Concerta-
da, Becas y Ayudas al Estudio, nombrado mediante Decreto 111/2021, de 30 de junio, en
representacion de la Comunidad de Madrid, en virtud de la delegacion para la firma de con-
venios que le ha sido conferida por el titular de la consejeria mediante Orden 11634/2012,
de 27 de noviembre, de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte.

De otra, D. Jestis Arribas Garcia, en representacion de la Parroquia Nuestra Sefiora de
los Dolores (Arzobispado de Madrid), titular del centro Nuestra Sefiora de los Dolores, con
capacidad juridica acreditada, de acuerdo con el Certificado de fecha 22 de marzo de 2022,
emitido por D. Alberto Andrés Dominguez, Canciller-Secretario de la Archididcesis de
Madrid del Arzobispado de Madrid.

EXPONEN

Primero

En virtud de lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucién Espafiola de 1978 y en
los articulos 1 y 6 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la
Educacién, debe garantizarse por la Administracién educativa competente el derecho a una
educacion bdsica y a la formacién que asegure el pleno desarrollo de la personalidad, asi
como el derecho de libre eleccion de centro y a recibir las ayudas precisas para compensar
posibles carencias de tipo familiar, econdmico y sociocultural.

Los poderes ptiblicos han de asegurar el ejercicio efectivo del derecho a la educacién,
mediante una programacion general de la ensefianza que atienda adecuadamente las nece-
sidades educativas y la creacidn de centros docentes, y ello conforme establece el articu-
lo 27 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio.

Segundo

Por su parte, el articulo 15 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién,
establece que las Administraciones publicas promoveran un incremento progresivo de la
oferta de plazas publicas en el primer ciclo de Educacién Infantil. Y prevé la posibilidad de
que aquellas suscriban convenios con las corporaciones locales, otras Administraciones y
entidades privadas sin fines de lucro a fin de asegurar la oferta educativa en este ciclo.

En este sentido, el Decreto 28/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que
se regula la financiacién del primer ciclo de Educacion Infantil en la Comunidad de Madrid,
ampara expresamente en su articulo 10 la suscripcion de dichos convenios con centros do-
centes autorizados de titularidad privada.

Tercero

La Comunidad de Madrid, en definitiva, tiene entre sus objetivos la extensién de la
educacién infantil, en aras al correcto y efectivo desarrollo del articulo 27.4 de la Constitu-
cién Espafiola, garantizando y protegiendo el ejercicio del derecho a recibir ensefianza des-
de edad temprana.
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Por su parte, la Parroquia Nuestra Sefiora de los Dolores (Arzobispado de Madrid) tie-
ne entre sus fines la enseflanza, asi como realizar todas aquellas actividades relacionadas
que de algiin modo coadyuven a la formacién educativa de los alumnos de primer ciclo de
Educacién Infantil. Es titular, en este sentido, de la escuela infantil privada “Nuestra Sefio-
ra de los Dolores”, autorizada para impartir el primer ciclo de Educacién Infantil.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Comunidad de Madrid y el Arzobispado de Madrid
suscribieron en fecha 10 de diciembre 2013 un convenio para regular el funcionamiento y
sostenimiento del citado centro con fondos publicos.

Dicho convenio fue renovado en 2017, por un periodo de cuatro cursos académicos.

Dado que la vigencia del mismo finaliza con el curso 2020-2021 y considerando que
se mantienen las circunstancias que lo justifican, ambas partes acuerdan celebrar un nuevo
convenio por un periodo de cuatro cursos académicos, conforme las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Objeto

El objeto de este convenio es el sostenimiento con fondos ptiblicos del primer ciclo de
Educacién Infantil de la escuela infantil privada “Nuestra Sefiora de los Dolores”, a fin de
promover el incremento de plazas publicas en el primer ciclo de Educacion Infantil en la
Comunidad de Madrid.

Segunda
Autorizacion y funcionamiento del centro docente privado

La escuela infantil privada Nuestra Sefiora de los Dolores (calle San Bernardo, 99, de
Madrid), de titularidad de la Parroquia Nuestra Sefiora de los Dolores (Arzobispado de
Madrid), e inscrita en el Registro de Centros Docentes con el nimero 28008259, funciona-
rd a partir del curso 2021-2022 con 6 unidades de primer ciclo de Educacién Infantil.

Tercera
Obligaciones de la Comunidad de Madrid

Con efectos de inicio del curso 2021-2022, la Consejeria de Educacién, Universida-
des, Ciencia y Portavocia financiard los gastos por las 6 unidades en funcionamiento del
centro “Nuestra Sefiora de los Dolores” en cada curso escolar en la cuantia correspondien-
te al médulo que, para el nivel de educacion infantil, se apruebe anualmente en las Leyes
de Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid y ello conforme lo previsto en el
Decreto 28/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la financia-
cién del primer ciclo de Educacién Infantil en la Comunidad de Madrid.

Estas cantidades se hardn efectivas con cargo al programa 323M-Becas y Ayudas, del
centro presupuestario 150120000-D.G. de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al Estu-
dio, en la aplicacién presupuestaria 48501-Conciertos educacién infantil-mediante libra-
mientos mensuales abonados en su totalidad a la titularidad del centro.

Corresponderd a la titularidad del centro la distribucién del médulo integro en funcién
del presupuesto de gastos del centro y de los convenios colectivos que acuerde aplicar al
personal.

El centro podrd percibir de las familias de los alumnos amparados por el convenio
aportaciones por los conceptos y en los términos establecidos en las Instrucciones anuales
aprobadas al efecto por la Direccidon General de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al
Estudio para los centros privados de primer ciclo de Educacién Infantil sostenidos con fon-
dos publicos.

Cuarta
Obligaciones del titular del centro

El titular del centro se compromete a las siguientes obligaciones:

a) Impartir las ensefianzas objeto del presente convenio sin dnimo de lucro.

b) Cumplir las normas que establezca la Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia sobre admisioén de alumnos y funcionamiento de los centros
de primer ciclo de Educacién Infantil sostenidos con fondos ptiblicos.
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El centro garantizard la reserva de plazas que determine la Administracién educa-
tiva para alumnos con necesidades educativas especiales y la escolarizacién en el
proceso extraordinario de admisién de alumnos.

¢) Justificar la totalidad de las cantidades abonadas por la Administracién al centro a
la finalizacién de cada curso escolar, conforme a los procedimientos que se esta-
blezcan al efecto.

Sin perjuicio de lo anterior, el centro quedard sujeto a las actuaciones de control
econémico-financiero que correspondan a la Intervencién General de la Comuni-
dad de Madrid, Tribunal de Cuentas u otros érganos competentes.

d) Garantizar que las unidades en funcionamiento coincidan exactamente con las
unidades financiadas por el presente convenio.

e) Impartir las ensefianzas objeto de este convenio de acuerdo con los correspondien-
tes programas y planes de estudio y con sujecién a las normas de ordenacién aca-
démica en vigor.

f) Informar ala comunidad educativa del objeto y justificacidn del presente convenio.

Quinta
Proteccion de datos personales

Las partes se comprometen a cumplir con la legislacidn vigente en materia de protec-
cién de datos y cada una de las partes asumird la responsabilidad en que, por este concep-
to, pueda incurrir.

En particular, si la colaboracién objeto del presente convenio implicase el tratamiento
de datos personales, las partes declaran expresamente que conocen y quedan obligadas a
cumplir en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que res-
pecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos, la Ley Orga-
nica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y cualquier otra normativa que pueda sustituir, modificar o complemen-
tar a la mencionada en materia de proteccion de datos de cardcter personal durante la vigen-
cia del presente protocolo.

Especialmente, las partes se comprometen al cumplimiento de las obligaciones rela-
cionadas con el deber de informacioén a los titulares de los datos personales, con el deber de
confidencialidad, con las medidas de seguridad, y con la notificacién de brechas de seguri-
dad que pudieran producirse, asi como al cumplimiento de las que se contengan en el co-
rrespondiente acuerdo de encargo de tratamiento a firmar entre el responsable del trata-
miento y el encargado del mismo, si lo hubiera.

Estas obligaciones deberdn ser conocidas por todos aquellos que pudieran participar
en las actuaciones derivadas del presente convenio, comprometiéndose las partes a infor-
mar a los mismos.

Sexta
Incumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una
de las partes serd de aplicacion lo dispuesto en los articulos 31 y siguientes de la LODE, y
el Titulo VII del Decreto 31/2019, del Consejo de Gobierno, por el que se regula el régimen
de conciertos educativos en la Comunidad de Madrid.

Séptima
Vigencia

La vigencia del presente convenio se establece por un periodo de cuatro cursos acadé-
micos, con efectos desde el 1 de septiembre de 2021.

No obstante, podrd ser prorrogado por otro periodo de cuatro cursos académicos por
acuerdo de las partes adoptado con anterioridad a la finalizacién de su vigencia.
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Octava
Causas de extincion

El convenio mantendrd su vigencia salvo denuncia del mismo por cese de actividades
del centro, o por imposibilidad sobrevenida para el cumplimiento de alguna de sus cldusu-
las, o por incurrir en alguna otra causa prevista en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los efectos de la resolucién del convenio se determinardn de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 52 de la citada Ley.

Novena
Modificacién del convenio

Mediante adenda al convenio se podrd modificar el niimero de las unidades financia-
das durante el periodo de vigencia por acuerdo de las partes siempre antes del mes de fe-
brero inmediato anterior a al comienzo del curso.

Décima
Seguimiento del convenio

Para el seguimiento e interpretacion del convenio se constituird una Comisién Técni-
ca integrada por dos representantes del centro y dos de la Consejeria de Educacion, Univer-
sidades, Ciencia y Portavocia.

La Comision se reunird una vez al afio y siempre que se considere necesario a peticion
de una de las partes, y se someterd en cuanto a su funcionamiento a lo previsto para los érga-
nos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico.

Undécima
Naturaleza juridica del convenio

Este convenio tiene cardcter administrativo y las cuestiones que se susciten derivadas
de su aplicacién estardn sujetas a la jurisdiccion contencioso-administrativa.

El régimen juridico aplicable es el previsto en la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Sector Publico; el Decreto 48/2019, de 10 de
junio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la actividad convencional de la Comuni-
dad de Madrid, el Decreto 31/2019, de 9 de abril, por el que se regula el régimen de concier-
tos educativos en la Comunidad de Madrid, y el Decreto 28/2019, de 9 de abril, del Consejo
de Gobierno, por el que se regula la financiacion del primer ciclo de Educacion Infantil en la
Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo expuesto, ambas partes suscriben este documento en el lugar
indicado al comienzo.

Madrid, a 31 de mayo de 2022.—FEIl Consejero de Educacién, Universidades, Ciencia
y Portavoz del Gobierno, P. D. (Orden 11634/2012, de 27 noviembre; BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 3 de diciembre), el Director General de Educacion Con-
certada, Becas y Ayudas al Estudio, Manuel Bautista Monjén.—FEl Representante de la Ti-
tularidad del Centro, Jesus Arribas Garcia.

(03/19.366/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia

27 CONVENIO de 31 de mayo de 2022, entre la Comunidad de Madrid (Consejeria
de Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia) y la Asociacion Jardin de
Infancia Nuestra Sefiora del Camino, para el funcionamiento y sostenimiento
con fondos publicos del primer ciclo de Educacion Infantil de la escuela infantil
privada Nuestra Sefiora del Camino.

En Madrid, a 31 de mayo de 2022.

REUNIDOS

De una parte, D. Manuel Bautista Monjén, Director General de Educacién Concerta-
da, Becas y Ayudas al Estudio, nombrado mediante Decreto 111/2021, de 30 de junio, en
representacion de la Comunidad de Madrid, en virtud de la delegacién para la firma de con-
venios que le ha sido conferida por el titular de la Consejeria mediante Orden 11634/2012,
de 27 de noviembre, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte.

De otra, D. Luis Miguel Motta de la Rica, en representacién de la Asociacién Jardin
de Infancia Nuestra Sefiora del Camino, titular del centro Nuestra Senora del Camino, con
capacidad juridica acreditada, de acuerdo con el Certificado del Registro de Asociaciones
de la Consejeria de Justicia, Interior y Victimas de la Comunidad de Madrid, acreditativo
de los acuerdos adoptados el 2 de febrero de 2019 por la Asamblea General de la Asocia-
cién Jardin de Infancia Nuestra Sefiora del Camino.

EXPONEN

Primero

En virtud de lo dispuesto en el articulo 27 de la Constituciéon Espafiola de 1978 y en
los articulos 1 y 6 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la
Educacién, debe garantizarse por la Administracidon educativa competente el derecho a una
educacidén bdsica y a la formacion que asegure el pleno desarrollo de la personalidad, asi
como el derecho de libre eleccién de centro y a recibir las ayudas precisas para compensar
posibles carencias de tipo familiar, econdmico y sociocultural.

Los poderes ptiblicos han de asegurar el ejercicio efectivo del derecho a la educacién,
mediante una programacion general de la ensefianza que atienda adecuadamente las nece-
sidades educativas y la creacion de centros docentes, y ello conforme establece el articu-
lo 27 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio.

Segundo

Por su parte, el articulo 15 de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién,
establece que las Administraciones publicas promoverdn un incremento progresivo de la
oferta de plazas publicas en el primer ciclo de Educacién Infantil. Y prevé la posibilidad de
que aquellas suscriban convenios con las corporaciones locales, otras Administraciones y
entidades privadas sin fines de lucro a fin de asegurar la oferta educativa en este ciclo.

En este sentido, el Decreto 28/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que
se regula la financiacién del primer ciclo de Educacién Infantil en la Comunidad de Madrid,
ampara expresamente en su articulo 10 la suscripcién de dichos convenios con centros do-
centes autorizados de titularidad privada.

Tercero

La Comunidad de Madrid, en definitiva, tiene entre sus objetivos la extensién de la
educacién infantil, en aras al correcto y efectivo desarrollo del articulo 27.4 de la Constitu-
cién Espafiola, garantizando y protegiendo el ejercicio del derecho a recibir ensefianza des-
de edad temprana.
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Por su parte, la Asociacién Jardin de Infancia Nuestra Sefiora del Camino tiene entre
sus fines la ensefianza asi como realizar todas aquellas actividades relacionadas que de al-
glin modo coadyuven a la formacion educativa de los alumnos de primer ciclo de Educa-
cion Infantil. Es titular, en este sentido, de la escuela infantil privada Nuestra Sefiora del
Camino, autorizada para impartir el primer ciclo de Educacién Infantil.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Comunidad de Madrid y la Asociacién Jardin de In-
fancia Nuestra Sefiora del Camino suscribieron en fecha 10 de diciembre de 2013 un conve-
nio para regular el funcionamiento y sostenimiento del citado centro con fondos publicos.

Dicho convenio fue renovado en 2017, por un periodo de cuatro cursos académicos.

Dado que la vigencia del mismo finaliza con el curso 2020/21 y considerando que se
mantienen las circunstancias que lo justifican, ambas partes acuerdan celebrar un nuevo
convenio por un periodo de cuatro cursos académicos, conforme las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Objeto

El objeto de este convenio es el sostenimiento con fondos puiblicos del primer ciclo de
Educacién Infantil de la escuela infantil privada Nuestra Sefiora del Camino, a fin de pro-
mover el incremento de plazas publicas en el primer ciclo de Educacion Infantil en la Co-
munidad de Madrid.

Segunda
Autorizacion y funcionamiento del centro docente privado

La escuela infantil privada Nuestra Sefiora del Camino (C/ Martinez de la Riva, 127,
de Madrid), de titularidad de la Asociacion Jardin de Infancia Nuestra Sefiora del Camino,
e inscrita en el Registro de Centros Docentes con el nimero 28058081, funcionard a partir
del curso 2021/22 con 4 unidades de primer ciclo de Educacién Infantil.

Tercera
Obligaciones de la Comunidad de Madrid

Con efectos de inicio del curso 2021/22 la Consejeria de Educacién, Universidades,
Ciencia y Portavocia financiard los gastos por las 4 unidades en funcionamiento del centro
Nuestra Sefiora del Camino en cada curso escolar en la cuantia correspondiente al médulo
que, para el nivel de Educacién Infantil, se apruebe anualmente en las Leyes de Presupues-
tos Generales de la Comunidad de Madrid y ello conforme lo previsto en el Decre-
to 28/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la financiacion del
primer ciclo de Educacién Infantil en la Comunidad de Madrid.

Estas cantidades se hardn efectivas con cargo al programa 323M — Becas y Ayudas,
del centro presupuestario 150120000 — D. G. de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al
Estudio, en la aplicaciéon presupuestaria 48501 — Conciertos Educacién Infantil — mediante
libramientos mensuales abonados en su totalidad a la titularidad del centro.

Corresponderd a la titularidad del centro la distribucién del médulo integro en funcién
del presupuesto de gastos del centro y de los convenios colectivos que acuerde aplicar al
personal.

El centro podrd percibir de las familias de los alumnos amparados por el convenio
aportaciones por los conceptos y en los términos establecidos en las Instrucciones anuales
aprobadas al efecto por la Direccidon General de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al
Estudio para los centros privados de primer ciclo de Educacién Infantil sostenidos con fon-
dos publicos.

Cuarta
Obligaciones del titular del centro

El titular del centro se compromete a las siguientes obligaciones:

a) Impartir las ensefianzas objeto del presente convenio sin dnimo de lucro.

b) Cumplir las normas que establezca la Consejeria de Educacién, Universidades,
Ciencia y Portavocia sobre admisioén de alumnos y funcionamiento de los centros
de primer ciclo de Educacién Infantil sostenidos con fondos ptiblicos.
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El centro garantizard la reserva de plazas que determine la Administracién educa-
tiva para alumnos con necesidades educativas especiales y la escolarizacién en el
proceso extraordinario de admisién de alumnos.

c) Justificar la totalidad de las cantidades abonadas por la Administracion al centro a
la finalizacion de cada curso escolar, conforme a los procedimientos que se esta-
blezcan al efecto.

Sin perjuicio de lo anterior, el centro quedard sujeto a las actuaciones de control
econdémico-financiero que correspondan a la Intervencién General de la Comuni-
dad de Madrid, Tribunal de Cuentas u otros érganos competentes.

d) Garantizar que las unidades en funcionamiento coincidan exactamente con las
unidades financiadas por el presente convenio.

e) Impartir las ensefianzas objeto de este convenio de acuerdo con los correspondien-
tes programas y planes de estudio y con sujecién a las normas de ordenacién aca-
démica en vigor.

f) Informar ala comunidad educativa del objeto y justificacién del presente convenio.

Quinta
Proteccion de datos personales

Las partes se comprometen a cumplir con la legislacidn vigente en materia de protec-
cién de datos y cada una de las partes asumird la responsabilidad en que, por este concep-
to, pueda incurrir.

En particular, si la colaboracién objeto del presente convenio implicase el tratamiento
de datos personales, las partes declaran expresamente que conocen y quedan obligadas a
cumplir en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que res-
pecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos, la Ley Orga-
nica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y cualquier otra normativa que pueda sustituir, modificar o complemen-
tar a la mencionada en materia de proteccién de datos de caracter personal durante la vigen-
cia del presente protocolo.

Especialmente, las partes se comprometen al cumplimiento de las obligaciones rela-
cionadas con el deber de informacion a los titulares de los datos personales, con el deber de
confidencialidad, con las medidas de seguridad, y con la notificacién de brechas de seguri-
dad que pudieran producirse, asi como al cumplimiento de las que se contengan en el co-
rrespondiente acuerdo de encargo de tratamiento a firmar entre el responsable del trata-
miento y el encargado del mismo, si lo hubiera.

Estas obligaciones deberdn ser conocidas por todos aquellos que pudieran participar
en las actuaciones derivadas del presente convenio, comprometiéndose las partes a infor-
mar a los mismos.

Sexta
Incumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una
de las partes serd de aplicacion lo dispuesto en los articulos 31 y siguientes de la LODE, y
el Titulo VII del Decreto 31/2019, del Consejo de Gobierno, por el que se regula el régimen
de conciertos educativos en la Comunidad de Madrid.

Séptima
Vigencia

La vigencia del presente convenio se establece por un periodo de cuatro cursos acadé-
micos, con efectos desde el 1 de septiembre de 2021.

No obstante, podrd ser prorrogado por otro periodo de cuatro cursos académicos por
acuerdo de las partes adoptado con anterioridad a la finalizacién de su vigencia.
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Octava
Causas de extincion

El convenio mantendrd su vigencia salvo denuncia del mismo por cese de actividades
del centro, o por imposibilidad sobrevenida para el cumplimiento de alguna de sus cldusu-
las, o por incurrir en alguna otra causa prevista en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los efectos de la resolucién del convenio se determinardn de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 52 de la citada Ley.

Novena
Modificacién del convenio

Mediante adenda al convenio se podrd modificar el niimero de las unidades financia-
das durante el periodo de vigencia por acuerdo de las partes siempre antes del mes de fe-
brero inmediato anterior a al comienzo del curso.

Décima
Seguimiento del convenio

Para el seguimiento e interpretacion del convenio se constituird una Comisién Técni-
ca integrada por dos representantes del centro y dos de la Consejeria de Educacion, Univer-
sidades, Ciencia y Portavocia.

La comisién se reunird una vez al afio y siempre que se considere necesario a peticion de
una de las partes, y se someterd en cuanto a su funcionamiento a lo previsto para los érganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Undécima
Naturaleza juridica del convenio

Este convenio tiene cardcter administrativo y las cuestiones que se susciten derivadas
de su aplicacién estardn sujetas a la jurisdiccion contencioso-administrativa.

El régimen juridico aplicable es el previsto en la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién, la Ley 40/2015, de 1 de octubre del Sector Publico, el Decreto 48/2019, de 10 de
junio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la actividad convencional de la Comu-
nidad de Madrid, el Decreto 31/2019, de 9 de abril por el que se regula el régimen de con-
ciertos educativos en la Comunidad de Madrid y, el Decreto 28/2019, de 9 de abril, del Con-
sejo de Gobierno, por el que se regula la financiacién del primer ciclo de Educacién Infantil
en la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo expuesto, ambas partes suscriben este documento en el lugar
indicado al comienzo.

En Madrid, a 31 de mayo de 2022.—EI Consejero de Educacién, Universidades, Cien-
cia y Portavoz del Gobierno, P. D. (Orden 11634/2012, de 27 de noviembre; BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 3 de diciembre), el Director General de Educacién
Concertada, Becas y Ayudas al Estudio, Manuel Bautista Monjén.—La representante de la
titularidad del centro, Luis Miguel Motta de la Rica.

(03/19.367/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia

28 CONVENIO de 31 de mayo de 2022, entre la Comunidad de Madrid (Consejeria
de Educacién, Universidades, Ciencia y Portavocia) y la parroquia de San
Pedro Apostol, para el funcionamiento y sostenimiento con fondos ptblicos
del primer ciclo de Educacion Infantil de la escuela infantil privada San Pedro
Apéstol.

En Madrid, a 31 de mayo de 2022.
REUNIDOS

De una parte, D. Manuel Bautista Monjoén, Director General de Educaciéon Concerta-
da, Becas y Ayudas al Estudio, nombrado mediante Decreto 111/2021, de 30 de junio, en
representacion de la Comunidad de Madrid, en virtud de la delegacién para la firma de con-
venios que le ha sido conferida por el titular de la Consejeria mediante Orden 11634/2012,
de 27 de noviembre, de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte.

De otra, D.? Marta Menéndez Sdnchez, en representaciéon de la Parroquia de San Pe-
dro Apéstol, titular del centro San Pedro Apdéstol, con capacidad juridica acreditada, de
acuerdo con la escritura de Poder nimero 1404, de 13 de noviembre de 2019, otorgado por
la Parroquia ante D. Antonio Dominguez Mena, Notario del Ilustre Colegio de Madrid.

EXPONEN

Primero

En virtud de lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucién Espafiola de 1978 y en
los articulos 1 y 6 de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la
Educacidn, debe garantizarse por la Administracién educativa competente el derecho a una
educacién bdsica y a la formacién que asegure el pleno desarrollo de la personalidad, asi
como el derecho de libre eleccién de centro y a recibir las ayudas precisas para compensar
posibles carencias de tipo familiar, econdmico y sociocultural.

Los poderes puiblicos han de asegurar el ejercicio efectivo del derecho a la educa-
cién, mediante una programacion general de la ensefianza que atienda adecuadamente las
necesidades educativas y la creacion de centros docentes, y ello conforme establece el ar-
ticulo 27 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio.

Segundo

Por su parte, el articulo 15 de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién,
establece que las Administraciones publicas promoverdn un incremento progresivo de la
oferta de plazas publicas en el primer ciclo de Educacién Infantil. Y prevé la posibilidad de
que aquéllas suscriban convenios con las corporaciones locales, otras Administraciones y
entidades privadas sin fines de lucro a fin de asegurar la oferta educativa en este ciclo.

En este sentido, el Decreto 28/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que
se regula la financiacién del primer ciclo de Educacién Infantil en la Comunidad de Madrid,
ampara expresamente en su articulo 10 la suscripcién de dichos convenios con centros do-
centes autorizados de titularidad privada.

Tercero

La Comunidad de Madrid, en definitiva, tiene entre sus objetivos la extensién de la
Educacién Infantil, en aras al correcto y efectivo desarrollo del articulo 27.4 de la Consti-
tucién Espafiola, garantizando y protegiendo el ejercicio del derecho a recibir ensefianza
desde edad temprana.

Por su parte, la Parroquia de San Pedro Apdstol tiene entre sus fines la ensefianza asi
como realizar todas aquellas actividades relacionadas que de algiin modo coadyuven a la
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formacion educativa de los alumnos de primer ciclo de Educacién Infantil. Es titular, en
este sentido, de la escuela infantil privada San Pedro Apdstol, autorizada para impartir el
primer ciclo de Educacion Infantil.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Comunidad de Madrid y Parroquia de San Pedro
Apbstol suscribieron, en fecha 10 de diciembre de 2013, un convenio para regular el fun-
cionamiento y sostenimiento del citado centro con fondos publicos.

Dicho convenio fue renovado en 2017, por un periodo de cuatro cursos académicos.

Dado que la vigencia del mismo finaliza con el curso 2020-2021, y considerando que
se mantienen las circunstancias que lo justifican, ambas partes acuerdan celebrar un nuevo
convenio por un periodo de cuatro cursos académicos, conforme las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Objeto

El objeto de este convenio es el sostenimiento con fondos publicos del primer ciclo
de Educacion Infantil de la escuela infantil privada San Pedro Apéstol, a fin de promo-
ver el incremento de plazas publicas en el primer ciclo de Educacién Infantil en la Co-
munidad de Madrid.

Segunda
Autorizacion y funcionamiento del centro docente privado

La escuela infantil privada San Pedro Apéstol (plaza de Felipe Alvarez Galdea, nime-
ro 1, de Alcobendas), de titularidad del Parroquia de San Pedro Apdstol, e inscrita en el Re-
gistro de Centros Docentes con niimero 28000625, funcionard a partir del curso 2021/22,
con 4 unidades de primer ciclo de Educacién Infantil.

Tercera
Obligaciones de la Comunidad de Madrid

Con efectos de inicio del curso 2021-2022, la Consejeria de Educacién, Universida-
des, Ciencia y Portavocia financiard los gastos por las 4 unidades en funcionamiento del
centro San Pedro Apdstol en cada curso escolar en la cuantia correspondiente al médulo
que, para el nivel de Educacién Infantil, se apruebe anualmente en las Leyes de Presu-
puestos Generales de la Comunidad de Madrid y ello conforme lo previsto en el Decre-
to 28/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la financiacién
del primer ciclo de Educacién Infantil en la Comunidad de Madrid.

Estas cantidades se hardn efectivas con cargo al programa 323M —Becas y Ayudas,
del centro presupuestario 150120000— D. G. de Educacién Concertada, Becas y Ayudas
al Estudio, en la aplicaciéon presupuestaria 48501 —Conciertos Educacién Infantil— me-
diante libramientos mensuales abonados en su totalidad a la titularidad del centro.

Corresponderd a la titularidad del centro la distribucion del mddulo integro en funcién
del presupuesto de gastos del centro y de los convenios colectivos que acuerde aplicar al
personal.

El centro podrd percibir de las familias de los alumnos amparados por el convenio
aportaciones por los conceptos y en los términos establecidos en las Instrucciones anuales
aprobadas al efecto por la Direccidon General de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al
Estudio para los centros privados de primer ciclo de Educacién Infantil sostenidos con fon-
dos publicos.

Cuarta
Obligaciones del titular del centro

El titular del centro se compromete a las siguientes obligaciones:

a) Impartir las ensefianzas objeto del presente convenio sin dnimo de lucro.

b) Cumplir las normas que establezca la Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia sobre admision de alumnos y funcionamiento de los centros
de primer ciclo de Educacién Infantil sostenidos con fondos ptiblicos.

BOCM-20221025-28



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pag. 196 MARTES 25 DE OCTUBRE DE 2022 B.O.C.M. Nim. 254

El centro garantizard la reserva de plazas que determine la Administracién educa-
tiva para alumnos con necesidades educativas especiales y la escolarizacién en el
proceso extraordinario de admisién de alumnos.

¢) Justificar la totalidad de las cantidades abonadas por la Administracién al centro a
la finalizacién de cada curso escolar, conforme a los procedimientos que se esta-
blezcan al efecto.

Sin perjuicio de lo anterior, el centro quedard sujeto a las actuaciones de control
econémico-financiero que correspondan a la Intervencién General de la Comuni-
dad de Madrid, Tribunal de Cuentas u otros érganos competentes.

d) Garantizar que las unidades en funcionamiento coincidan exactamente con las
unidades financiadas por el presente convenio.

e) Impartir las ensefianzas objeto de este convenio de acuerdo con los correspondientes
programas y planes de estudio y con sujecién a las normas de ordenacién acadé-
mica en vigor.

f) Informar ala comunidad educativa del objeto y justificacidn del presente convenio.

Quinta
Proteccion de datos personales

Las partes se comprometen a cumplir con la legislacidn vigente en materia de protec-
cién de datos y cada una de las partes asumird la responsabilidad en que, por este concep-
to, pueda incurrir.

En particular, si la colaboracién objeto del presente convenio implicase el tratamiento
de datos personales, las partes declaran expresamente que conocen y quedan obligadas a
cumplir en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos, la Ley
Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y cualquier otra normativa que pueda sustituir, modificar o comple-
mentar a la mencionada en materia de proteccion de datos de cardcter personal durante la
vigencia del presente protocolo.

Especialmente, las partes se comprometen al cumplimiento de las obligaciones rela-
cionadas con el deber de informacién a los titulares de los datos personales, con el deber
de confidencialidad, con las medidas de seguridad, y con la notificacién de brechas de se-
guridad que pudieran producirse, asi como al cumplimiento de las que se contengan en el
correspondiente acuerdo de encargo de tratamiento a firmar entre el responsable del trata-
miento y el encargado del mismo, si lo hubiera.

Estas obligaciones deberdn ser conocidas por todos aquellos que pudieran participar
en las actuaciones derivadas del presente convenio, comprometiéndose las partes a infor-
mar a los mismos.

Sexta
Incumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una
de las partes serd de aplicacion lo dispuesto en los articulos 31 y siguientes de la LODE, y
el Titulo VII del Decreto 31/2019, del Consejo de Gobierno, por el que se regula el régimen
de conciertos educativos en la Comunidad de Madrid.

Séptima
Vigencia

La vigencia del presente convenio se establece por un periodo de cuatro cursos acadé-
micos, con efectos desde el 1 de septiembre de 2021.

No obstante, podrd ser prorrogado por otro periodo de cuatro cursos académicos por
acuerdo de las partes adoptado con anterioridad a la finalizacién de su vigencia.
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Octava
Causas de extincion

El convenio mantendrd su vigencia salvo denuncia del mismo por cese de actividades
del centro, o por imposibilidad sobrevenida para el cumplimiento de alguna de sus cldusu-
las, o por incurrir en alguna otra causa prevista en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los efectos de la resolucién del convenio se determinardn de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 52 de la citada Ley.

Novena
Modificacién del convenio

Mediante adenda al convenio se podrd modificar el niimero de las unidades financiadas
durante el periodo de vigencia por acuerdo de las partes siempre antes del mes de febrero
inmediato anterior a al comienzo del curso.

Décima
Seguimiento del convenio

Para el seguimiento e interpretacion del convenio se constituird una Comisién Técnica
integrada por dos representantes del centro y dos de la Consejeria de Educacién, Universi-
dades, Ciencia y Portavocia.

La comisién se reunird una vez al afio y siempre que se considere necesario a peti-
cién de una de las partes, y se someterd en cuanto a su funcionamiento a lo previsto para
los érganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Undécima
Naturaleza juridica del convenio

Este convenio tiene cardcter administrativo y las cuestiones que se susciten derivadas
de su aplicacién estardn sujetas a la jurisdiccion contencioso-administrativa.

El régimen juridico aplicable es el previsto en la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacidn, la Ley 40/2015, de 1 de octubre del Sector Publico, el Decreto 48/2019,
de 10 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la actividad convencional de
la Comunidad de Madrid, el Decreto 31/2019, de 9 de abril, por el que se regula el régimen
de conciertos educativos en la Comunidad de Madrid y, el Decreto 28/2019, de 9 de abril,
del Consejo de Gobierno, por el que se regula la financiacién del primer ciclo de Educacién
Infantil en la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo expuesto, ambas partes suscriben este documento en el lugar
indicado al comienzo.

Madrid, a 31 de mayo de 2022.—FEIl Consejero de Educacién, Universidades, Ciencia
y Portavoz del Gobierno, P. D. (Orden 11634/2012, de 27 de noviembre; BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 3 de diciembre), el Director General de Educa-
cion Concertada, Becas y Ayudas al Estudio, Manuel Bautista Monjon.—La Representan-
te de la Titularidad del Centro, Marta Menéndez Sanchez.

(03/19.368/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia

29 CONVENIO de 31 de mayo de 2022, entre la Comunidad de Madrid (Consejeria
de Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia) y la Fundacion Educativa
San José de Cluny, Sociedad Cooperativa Madrilefia, para el funcionamiento y
sostenimiento con fondos publicos del primer ciclo de Educacion Infantil de la
escuela infantil privada San José de Cluny.

En Madrid, a 31 de mayo de 2022.

REUNIDOS

De una parte, D. Manuel Bautista Monjon, Director General de Educacién Concerta-
da, Becas y Ayudas al Estudio, nombrado mediante Decreto 111/2021, de 30 de junio, en
representacion de la Comunidad de Madrid, en virtud de la delegacién para la firma de con-
venios que le ha sido conferida por el titular de la consejeria mediante Orden 11634/2012,
de 27 de noviembre, de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte.

De otra, D.? Carmen Vazquez Pena, en representacion de la Fundacion Educativa San
José de Cluny, titular del centro San José de Cluny, con capacidad juridica acreditada, de
acuerdo con la escritura de Carta Fundacional nimero 3310, de 21 de septiembre de 2018
otorgada por D. Juan Aznar de la Haza, Notario del Ilustre Colegio de Madrid.

EXPONEN

Primero

En virtud de lo dispuesto en el articulo 27 de la Constituciéon Espafiola de 1978, y en
los articulos 1 y 6 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la
Educacidn, debe garantizarse por la Administracién educativa competente el derecho a una
educacién bdsica y a la formacién que asegure el pleno desarrollo de la personalidad, asi
como el derecho de libre eleccién de centro y a recibir las ayudas precisas para compensar
posibles carencias de tipo familiar, econdmico y sociocultural.

Los poderes ptiblicos han de asegurar el ejercicio efectivo del derecho a la educacién,
mediante una programacién general de la ensefianza que atienda adecuadamente las nece-
sidades educativas y la creacidn de centros docentes, y ello conforme establece el articu-
lo 27 de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio.

Segundo

Por su parte, el articulo 15 de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién,
establece que las Administraciones publicas promoveran un incremento progresivo de la
oferta de plazas publicas en el primer ciclo de Educacién Infantil. Y prevé la posibilidad de
que aquéllas suscriban convenios con las corporaciones locales, otras Administraciones y
entidades privadas sin fines de lucro a fin de asegurar la oferta educativa en este ciclo.

En este sentido, el Decreto 28/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que
se regula la financiacion del primer ciclo de Educacién Infantil en la Comunidad de Madrid,
ampara expresamente en su articulo 10 la suscripcion de dichos convenios con centros do-
centes autorizados de titularidad privada.

Tercero

La Comunidad de Madrid, en definitiva, tiene entre sus objetivos la extensién de la
Educacién Infantil, en aras al correcto y efectivo desarrollo del articulo 27.4 de la Consti-
tucion Espafiola, garantizando y protegiendo el ejercicio del derecho a recibir ensefianza
desde edad temprana.
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Teniendo en cuenta lo anterior, la Comunidad de Madrid y la entidad Religiosas de
San José de Cluny suscribieron, en fecha 10 de diciembre 2013, un convenio para regular
el funcionamiento y sostenimiento con fondos publicos de la escuela infantil privada San
José de Cluny, autorizada para impartir el primer ciclo de Educacién Infantil, de titularidad
de esta ultima.

Dicho convenio fue renovado en 2017, por un periodo de cuatro cursos académicos

Por otra parte, por Orden 4273/2018, de 23 de noviembre, de la Consejeria de Educa-
cién e Investigacion, se aprobd la modificaciéon de la autorizacion del centro por cambio de
titular, que pasaba a ser la Fundacién Educativa San José de Cluny, entidad que, al igual
que Religiosas de San Jos€ de Cluny, tiene entre sus fines la ensefianza asi como realizar
todas aquellas actividades relacionadas que, de algiin modo coadyuven a la formacién edu-
cativa de los alumnos de primer ciclo de Educaciéon Infantil.

Dado que la vigencia del convenio finaliza con el curso 2020/21 y considerando que
se mantienen las circunstancias que lo justifican, ambas partes acuerdan celebrar uno nue-
vo por un periodo de cuatro cursos académicos, conforme las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Objeto

El objeto de este convenio es el sostenimiento con fondos ptiblicos del primer ciclo de
Educacién Infantil de la escuela infantil privada San José de Cluny, a fin de promover el in-
cremento de plazas publicas en el primer ciclo de Educacién Infantil en la Comunidad de
Madrid

Segunda
Autorizacion y funcionamiento del centro docente privado

La escuela infantil privada San José de Cluny (calle San Restituto, nimero 24, de
Madrid), de titularidad la Fundacién Educativa San José de Cluny, e inscrita en el Registro de
Centros Docentes con el nimero 28009288, funcionard a partir del curso 2021-2022, con 6
unidades de primer ciclo de Educacién Infantil.

Tercera
Obligaciones de la Comunidad de Madrid

Con efectos de inicio del curso 2021-2022, la Consejeria de Educacién, Universida-
des, Ciencia y Portavocia financiard los gastos por las 6 unidades en funcionamiento del
centro San José de Cluny en cada curso escolar en la cuantia correspondiente al médulo que,
para el nivel de Educacién Infantil, se apruebe anualmente en las Leyes de Presupuestos Ge-
nerales de la Comunidad de Madrid y ello conforme lo previsto en el Decreto 28/2019, de 9
de abril, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la financiacién del primer ciclo de
Educacién Infantil en la Comunidad de Madrid.

Estas cantidades se hardn efectivas con cargo al programa 323M —Becas y Ayudas,
del centro presupuestario 150120000— D. G. de Educacién Concertada, Becas y Ayudas
al Estudio, en la aplicacion presupuestaria 48501 —Conciertos Educacién Infantil—
mediante libramientos mensuales abonados en su totalidad a la titularidad del centro.

Corresponderd a la titularidad del centro la distribucién del médulo integro en funcién
del presupuesto de gastos del centro y de los convenios colectivos que acuerde aplicar al
personal.

El centro podrd percibir de las familias de los alumnos amparados por el convenio
aportaciones por los conceptos y en los términos establecidos en las Instrucciones anuales
aprobadas al efecto por la Direccion General de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al
Estudio para los centros privados de primer ciclo de Educacion Infantil sostenidos con fon-
dos publicos.
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Cuarta
Obligaciones del titular del centro

El titular del centro se compromete a las siguientes obligaciones:

a) Impartir las ensefianzas objeto del presente convenio sin dnimo de lucro.

b) Cumplir las normas que establezca la Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia sobre admisién de alumnos y funcionamiento de los centros
de primer ciclo de Educacién Infantil sostenidos con fondos ptiblicos.

El centro garantizard la reserva de plazas que determine la Administracién educa-
tiva para alumnos con necesidades educativas especiales y la escolarizacién en el
proceso extraordinario de admisién de alumnos.

c) Justificar la totalidad de las cantidades abonadas por la Administracion al centro a
la finalizacién de cada curso escolar, conforme a los procedimientos que se esta-
blezcan al efecto.

Sin perjuicio de lo anterior, el centro quedard sujeto a las actuaciones de control
econdémico-financiero que correspondan a la Intervencién General de la Comuni-
dad de Madrid, Tribunal de Cuentas u otros érganos competentes.

d) Garantizar que las unidades en funcionamiento coincidan exactamente con las
unidades financiadas por el presente convenio.

e) Impartir las ensefianzas objeto de este convenio de acuerdo con los correspondientes
programas y planes de estudio y con sujecién a las normas de ordenacién aca-
démica en vigor.

f) Informar ala comunidad educativa del objeto y justificacién del presente convenio.

Quinta
Proteccion de datos personales

Las partes se comprometen a cumplir con la legislacion vigente en materia de protec-
cion de datos y cada una de las partes asumird la responsabilidad en que, por este concep-
to, pueda incurrir.

En particular, si la colaboracién objeto del presente convenio implicase el tratamiento
de datos personales, las partes declaran expresamente que conocen y quedan obligadas a
cumplir en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacidn de estos datos, la Ley
Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y cualquier otra normativa que pueda sustituir, modificar o comple-
mentar a la mencionada en materia de proteccién de datos de cardcter personal durante la
vigencia del presente protocolo.

Especialmente, las partes se comprometen al cumplimiento de las obligaciones rela-
cionadas con el deber de informacion a los titulares de los datos personales, con el deber de
confidencialidad, con las medidas de seguridad, y con la notificacién de brechas de seguridad
que pudieran producirse, asi como al cumplimiento de las que se contengan en el correspon-
diente acuerdo de encargo de tratamiento a firmar entre el responsable del tratamiento y el
encargado del mismo, si lo hubiera.

Estas obligaciones deberdn ser conocidas por todos aquellos que pudieran participar
en las actuaciones derivadas del presente convenio, comprometiéndose las partes a infor-
mar a los mismos.

Sexta
Incumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una
de las partes serd de aplicacion lo dispuesto en los articulos 31 y siguientes de la LODE, y
el Titulo VII del Decreto 31/2019, del Consejo de Gobierno, por el que se regula el régimen
de conciertos educativos en la Comunidad de Madrid.
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Séptima
Vigencia

La vigencia del presente convenio se establece por un periodo de cuatro cursos acadé-
micos, con efectos desde el 1 de septiembre de 2021.

No obstante, podrd ser prorrogado por otro periodo de cuatro cursos académicos por
acuerdo de las partes adoptado con anterioridad a la finalizacién de su vigencia.

Octava
Causas de extincion

El convenio mantendrd su vigencia salvo denuncia del mismo por cese de actividades
del centro, o por imposibilidad sobrevenida para el cumplimiento de alguna de sus cldusu-
las, o por incurrir en alguna otra causa prevista en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los efectos de la resolucién del convenio se determinardn de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 52 de la citada Ley.

Novena
Modificacién del convenio

Mediante adenda al convenio se podrd modificar el nimero de las unidades financia-
das durante el periodo de vigencia por acuerdo de las partes siempre antes del mes de fe-
brero inmediato anterior a al comienzo del curso.

Décima
Seguimiento del convenio

Para el seguimiento e interpretacion del convenio se constituird una Comisién Técni-
ca integrada por dos representantes del centro y dos de la Consejeria de Educacion, Univer-
sidades, Ciencia y Portavocia.

La comisién se reunird una vez al afio y siempre que se considere necesario a peti-
cién de una de las partes, y se someterd en cuanto a su funcionamiento a lo previsto para
los érganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Ré€gimen Juridico del Sector
Publico.

Undécima
Naturaleza juridica del convenio

Este convenio tiene cardcter administrativo y las cuestiones que se susciten derivadas
de su aplicacién estardn sujetas a la jurisdiccidon contencioso-administrativa.

El régimen juridico aplicable es el previsto en la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacioén, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Sector Publico, el Decreto
48/2019, de 10 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la actividad con-
vencional de la Comunidad de Madrid, el Decreto 31/2019, de 9 de abril por el que se re-
gula el régimen de conciertos educativos en la Comunidad de Madrid y, el Decreto 28/2019,
de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la financiacién del primer ciclo
de Educacion Infantil en la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo expuesto, ambas partes suscriben este documento en el lugar
indicado al comienzo.

Madrid, a 31 de mayo de 2022.—FEIl Consejero de Educacién, Universidades, Ciencia
y Portavoz del Gobierno, P. D. (Orden 11634/2012, de 27 de noviembre; BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 3 de diciembre), el Director General de Educacion
Concertada, Becas y Ayudas al Estudio, Manuel Bautista Monjon.—La Representante
de la Titularidad del Centro, Carmen Vadzquez Pena.

(03/19.369/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia

30 CONVENIO de 31 de mayo de 2022, entre la Comunidad de Madrid (Consejeria
de Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia) y la Parroquia de San Jaime
Apdstol (Arzobispado de Madrid), para el funcionamiento y sostenimiento con
fondos publicos del primer ciclo de Educacién Infantil de la escuela infantil pri-
vada San Jaime Apostol.

En Madrid, a 31 de mayo de 2022.

REUNIDOS

De una parte, D. Manuel Bautista Monjon, Director General de Educacién Concerta-
da, Becas y Ayudas al Estudio, nombrado mediante Decreto 111/2021, de 30 de junio, en
representacion de la Comunidad de Madrid, en virtud de la delegacién para la firma de con-
venios que le ha sido conferida por el titular de la consejeria mediante Orden 11634/2012,
de 27 de noviembre, de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte.

De otra, D. Manuel Francisco Mora Quintana, en representacién de la Parroquia de
San Jaime Apdstol (Arzobispado de Madrid), titular del centro San Jaime Apdstol, con ca-
pacidad juridica acreditada, de acuerdo con el certificado, de 23 de marzo de 2022 firmado
por D. Alberto Andrés Dominguez, Canciller-Secretario de la Archididcesis de Madrid.

EXPONEN

Primero

En virtud de lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucién espafiola de 1978 y en los
articulos 1 y 6 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Edu-
cacion, debe garantizarse por la Administracién educativa competente el derecho a una
educacion bdsica y a la formacién que asegure el pleno desarrollo de la personalidad, asi
como el derecho de libre eleccion de centro y a recibir las ayudas precisas para compensar
posibles carencias de tipo familiar, econémico y sociocultural.

Los poderes publicos han de asegurar el ejercicio efectivo del derecho a la educacién, me-
diante una programacion general de la ensefianza que atienda adecuadamente las necesidades
educativas y la creacion de centros docentes, y ello conforme establece el articulo 27 de la Ley
Orgdnica 8/1985, de 3 de julio.

Segundo

Por su parte, el articulo 15 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
establece que las Administraciones publicas promoverdn un incremento progresivo de la
oferta de plazas publicas en el primer ciclo de educacién infantil. Y prevé la posibilidad de
que aquéllas suscriban convenios con las corporaciones locales, otras Administraciones y
entidades privadas sin fines de lucro a fin de asegurar la oferta educativa en este ciclo.

En este sentido, el Decreto 28/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que
se regula la financiacion del primer ciclo de educacién infantil en la Comunidad de Madrid,
ampara expresamente en su articulo 10 la suscripcién de dichos convenios con centros do-
centes autorizados de titularidad privada.

Tercero

La Comunidad de Madrid, en definitiva, tiene entre sus objetivos la extensién de la
educacién infantil, en aras al correcto y efectivo desarrollo del articulo 27.4 de la Constitu-
cidén espaiola, garantizando y protegiendo el ejercicio del derecho a recibir ensefianza des-
de edad temprana.
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Por su parte, la Parroquia de San Jaime Apdstol tiene entre sus fines la enseflanza asi
como realizar todas aquellas actividades relacionadas que de algiin modo coadyuven a la
formacidn educativa de los alumnos de primer ciclo de educacién infantil. Es titular, en este
sentido, de la escuela infantil privada San Jaime Apdstol, autorizada para impartir el primer
ciclo de educacién infantil.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Comunidad de Madrid y la Parroquia de San Jaime
Apéstol suscribieron en fecha 10 de diciembre 2013 un convenio para regular el funciona-
miento y sostenimiento del citado centro con fondos publicos.

Dicho convenio fue renovado en 2017, por un periodo de cuatro cursos académicos.

Dado que la vigencia del mismo finaliza con el curso 2020/21 y considerando que se
mantienen las circunstancias que lo justifican, ambas partes acuerdan celebrar un nuevo
convenio por un periodo de cuatro cursos académicos, conforme las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Objeto

El objeto de este convenio es el sostenimiento con fondos ptiblicos del primer ciclo de
educacién infantil de la escuela infantil privada San Jaime Apdstol, a fin de promover el in-
cremento de plazas publicas en el primer ciclo de educacion infantil en la Comunidad de
Madrid.

Segunda
Autorizacion y funcionamiento del centro docente privado

La escuela infantil privada San Jaime Apdstol (calle Juan José Martinez Seco, niimero 54,
de Madrid), de titularidad de la Parroquia de San Jaime Apdstol, e inscrita en el Registro de
Centros Docentes con el niimero 28009185, funcionard a partir del curso 2021-2022 con tres
unidades de primer ciclo de Educacién Infantil.

Tercera
Obligaciones de la Comunidad de Madrid

Con efectos de inicio del curso 2021/22 la Consejeria de Educacién, Universidades,
Ciencia y Portavocia financiard los gastos por las tres unidades en funcionamiento del cen-
tro San Jaime Apdstol en cada curso escolar en la cuantia correspondiente al médulo que,
para el nivel de educacion infantil, se apruebe anualmente en las Leyes de Presupuestos Ge-
nerales de la Comunidad de Madrid y ello conforme lo previsto en el Decreto 28/2019, de 9
de abril, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la financiacién del primer ciclo de
Educacién Infantil en la Comunidad de Madrid.

Estas cantidades se hardn efectivas con cargo al programa 323M-Becas y Ayudas, del
centro presupuestario 150120000-Direccién General de Educacién Concertada, Becas y
Ayudas al Estudio, en la aplicacién presupuestaria 48501-Conciertos educacién infantil-
mediante libramientos mensuales abonados en su totalidad a la titularidad del centro.

Corresponderd a la titularidad del centro la distribucién del médulo integro en funcién
del presupuesto de gastos del centro y de los convenios colectivos que acuerde aplicar al
personal.

El centro podrd percibir de las familias de los alumnos amparados por el convenio
aportaciones por los conceptos y en los términos establecidos en las instrucciones anuales
aprobadas al efecto por la Direccidon General de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al
Estudio para los centros privados de primer ciclo de educacidn infantil sostenidos con fon-
dos publicos.

Cuarta
Obligaciones del titular del centro

El titular del centro se compromete a las siguientes obligaciones:

a) Impartir las ensefianzas objeto del presente convenio sin dnimo de lucro.

b) Cumplir las normas que establezca la Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia sobre admisioén de alumnos y funcionamiento de los centros
de primer ciclo de Educacién Infantil sostenidos con fondos ptiblicos.
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El centro garantizard la reserva de plazas que determine la Administracién educa-
tiva para alumnos con necesidades educativas especiales y la escolarizacién en el
proceso extraordinario de admisién de alumnos.

c) Justificar la totalidad de las cantidades abonadas por la Administracion al centro a
la finalizacion de cada curso escolar, conforme a los procedimientos que se esta-
blezcan al efecto.

Sin perjuicio de lo anterior, el centro quedard sujeto a las actuaciones de control
econdémico-financiero que correspondan a la Intervencién General de la Comuni-
dad de Madrid, Tribunal de Cuentas u otros érganos competentes.

d) Garantizar que las unidades en funcionamiento coincidan exactamente con las
unidades financiadas por el presente convenio.

e) Impartir las ensefianzas objeto de este convenio de acuerdo con los correspondien-
tes programas y planes de estudio y con sujecién a las normas de ordenacién aca-
démica en vigor.

f) Informar ala comunidad educativa del objeto y justificacién del presente convenio.

Quinta
Proteccion de datos personales

Las partes se comprometen a cumplir con la legislacidn vigente en materia de protec-
cién de datos y cada una de las partes asumird la responsabilidad en que, por este concep-
to, pueda incurrir.

En particular, si la colaboracién objeto del presente convenio implicase el tratamiento
de datos personales, las partes declaran expresamente que conocen y quedan obligadas a
cumplir en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que res-
pecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos, la Ley Orga-
nica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y cualquier otra normativa que pueda sustituir, modificar o complemen-
tar a la mencionada en materia de proteccién de datos de caracter personal durante la vigen-
cia del presente protocolo.

Especialmente, las partes se comprometen al cumplimiento de las obligaciones rela-
cionadas con el deber de informacion a los titulares de los datos personales, con el deber de
confidencialidad, con las medidas de seguridad, y con la notificacién de brechas de seguri-
dad que pudieran producirse, asi como al cumplimiento de las que se contengan en el co-
rrespondiente acuerdo de encargo de tratamiento a firmar entre el responsable del trata-
miento y el encargado del mismo, si lo hubiera.

Estas obligaciones deberdn ser conocidas por todos aquellos que pudieran participar
en las actuaciones derivadas del presente convenio, comprometiéndose las partes a infor-
mar a los mismos.

Sexta
Incumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una
de las partes serd de aplicacion lo dispuesto en los articulos 31 y siguientes de la LODE, y
el titulo VII del Decreto 31/2019, del Consejo de Gobierno, por el que se regula el régimen
de conciertos educativos en la Comunidad de Madrid.

Séptima
Vigencia

La vigencia del presente convenio se establece por un periodo de cuatro cursos acadé-
micos, con efectos desde el 1 de septiembre de 2021.

No obstante, podrd ser prorrogado por otro periodo de cuatro cursos académicos por
acuerdo de las partes adoptado con anterioridad a la finalizacién de su vigencia.
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Octava
Causas de extincion

El convenio mantendrd su vigencia salvo denuncia del mismo por cese de actividades
del centro, o por imposibilidad sobrevenida para el cumplimiento de alguna de sus cldusu-
las, o por incurrir en alguna otra causa prevista en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los efectos de la resolucién del convenio se determinardn de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 52 de la citada Ley.

Novena
Modificacién del convenio

Mediante adenda al convenio se podrd modificar el niimero de las unidades financia-
das durante el periodo de vigencia por acuerdo de las partes siempre antes del mes de fe-
brero inmediato anterior a al comienzo del curso.

Décima
Seguimiento del convenio

Para el seguimiento e interpretacion del convenio se constituird una Comisién Técni-
ca integrada por dos representantes del centro y dos de la Consejeria de Educacion, Univer-
sidades, Ciencia y Portavocia.

La Comision se reunird una vez al afio y siempre que se considere necesario a peticion de
una de las partes, y se someterd en cuanto a su funcionamiento a lo previsto para los érganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Undécima
Naturaleza juridica del convenio

Este convenio tiene cardcter administrativo y las cuestiones que se susciten derivadas
de su aplicacién estardn sujetas a la jurisdiccion contencioso-administrativa.

El régimen juridico aplicable es el previsto en la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Sector Publico; el Decreto 48/2019, de 10 de
junio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la actividad convencional de la Comu-
nidad de Madrid; el Decreto 31/2019, de 9 de abril por el que se regula el régimen de con-
ciertos educativos en la Comunidad de Madrid, y el Decreto 28/2019, de 9 de abril, del Con-
sejo de Gobierno, por el que se regula la financiacién del primer ciclo de Educacién Infantil
en la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo expuesto, ambas partes suscriben este documento en el lugar
indicado al comienzo.

Madrid, a 31 de mayo de 2022.—Fl Consejero de Educacién, Universidades, Ciencia
y Portavoz del Gobierno, P. D. (Orden 11634/2012, de 27 noviembre; BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 3 de diciembre), el Director General de Educacion Con-
certada, Becas y Ayudas al Estudio, Manuel Bautista Monjén.—EIl representante de la titu-
laridad del centro, Manuel Francisco Mora Quintana.

(03/19.372/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia

31 CONVENIO de 2 de junio de 2022, entre la Comunidad de Madrid (Consejeria
de Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia) y Madres Mercedarias
para el funcionamiento y sostenimiento con fondos piiblicos del primer ciclo de
Educacioén Infantil de la escuela infantil privada La Merced.

En Madrid, a 2 de junio de 2022.

REUNIDOS

De una parte, D. Manuel Bautista Monjén, Director General de Educaciéon Concerta-
da, Becas y Ayudas al Estudio, nombrado mediante Decreto 111/2021, de 30 de junio, en
representacion de la Comunidad de Madrid, en virtud de la delegacién para la firma de con-
venios que le ha sido conferida por el titular de la consejeria mediante Orden 11634/2012,
de 27 de noviembre, de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte.

De otra, D.? Ludivina Gonzélez Torreiro, en representacion de Madres Mercedarias,
titular del centro “La Merced”, con capacidad juridica acreditada, de acuerdo con la escri-
tura publica nimero 1074, de 10 de abril de 2017 otorgada por D. Pablo José Lopez Ibdfiez,
Notario del Ilustre Colegio de Madrid, por el que se elevan a publicos los acuerdos de fe-
cha 4 de mayo de 2016 de Madres Mercedarias.

EXPONEN

Primero

En virtud de lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucién Espafiola de 1978 y en
los articulos 1y 6 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la
Educacidn, debe garantizarse por la Administracién educativa competente el derecho a una
educacién bdsica y a la formacién que asegure el pleno desarrollo de la personalidad, asi
como el derecho de libre eleccion de centro y a recibir las ayudas precisas para compensar
posibles carencias de tipo familiar, econdmico y sociocultural.

Los poderes ptiblicos han de asegurar el ejercicio efectivo del derecho a la educacién,
mediante una programacion general de la ensefianza que atienda adecuadamente las nece-
sidades educativas y la creacion de centros docentes, y ello conforme establece el articu-
lo 27 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio.

Segundo

Por su parte, el articulo 15 de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién,
establece que las Administraciones publicas promoveran un incremento progresivo de la
oferta de plazas publicas en el primer ciclo de Educacién Infantil. Y prevé la posibilidad de
que aquéllas suscriban convenios con las corporaciones locales, otras Administraciones y
entidades privadas sin fines de lucro a fin de asegurar la oferta educativa en este ciclo.

En este sentido, el Decreto 28/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que
se regula la financiacion del primer ciclo de Educacién Infantil en la Comunidad de Madrid,
ampara expresamente en su articulo 10 la suscripcion de dichos convenios con centros do-
centes autorizados de titularidad privada.

Tercero

La Comunidad de Madrid, en definitiva, tiene entre sus objetivos la extensién de la
Educacién Infantil, en aras al correcto y efectivo desarrollo del articulo 27.4 de la Consti-
tucion Espafiola, garantizando y protegiendo el ejercicio del derecho a recibir ensefianza
desde edad temprana.
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Por su parte, Madres Mercedarias tiene entre sus fines la ensefianza, asi como realizar
todas aquellas actividades relacionadas que de algin modo coadyuven a la formacién edu-
cativa de los alumnos de primer ciclo de Educacién Infantil. Es titular, en este sentido, de
la escuela infantil privada “La Merced”, autorizada para impartir el primer ciclo de Educa-
cioén Infantil.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Comunidad de Madrid y Las Madres Mercedarias
suscribieron en fecha 10 de diciembre 2013 un convenio para regular el funcionamiento y
sostenimiento del citado centro con fondos puiblicos

Dicho convenio fue renovado en 2017 por un periodo de cuatro cursos académicos.

Dado que la vigencia del mismo finaliza con el curso 2020-21 y considerando que se
mantienen las circunstancias que lo justifican, ambas partes acuerdan celebrar un nuevo
convenio por un periodo de cuatro cursos académicos, conforme las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Objeto

El objeto de este convenio es el sostenimiento con fondos publicos del primer ciclo de
Educacién Infantil de la escuela infantil privada La Merced, a fin de promover el incremento
de plazas publicas en el primer ciclo de Educacion Infantil en la Comunidad de Madrid.

Segunda
Autorizacion y funcionamiento del centro docente privado

La escuela infantil privada La Merced (c/ Luis de Géngora, nimero 5, de Madrid), de
titularidad de Las Madres Mercedarias, e inscrita en el Registro de Centros Docentes con el
nimero 28008016, funcionard a partir del curso 2021-22 con 1 unidad de primer ciclo de
Educacién Infantil.

Tercera
Obligaciones de la Comunidad de Madrid

Con efectos de inicio del curso 2021-22 la Consejeria de Educacién, Universidades,
Ciencia y Portavocia financiard los gastos por las 1 unidad en funcionamiento del centro
“La Merced” en cada curso escolar en la cuantia correspondiente al médulo que, para el ni-
vel de Educacidén Infantil, se apruebe anualmente en las Leyes de Presupuestos Generales
de la Comunidad de Madrid y ello conforme lo previsto en el Decreto 28/2019, de 9 de abril,
del Consejo de Gobierno, por el que se regula la financiacién del primer ciclo de Educacién
Infantil en la Comunidad de Madrid.

Estas cantidades se hardn efectivas con cargo al programa 323M — Becas y Ayudas,
del centro presupuestario 150120000 — D.G. de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al
Estudio, en la aplicacion presupuestaria 48501 — Conciertos Educacién Infantil — mediante
libramientos mensuales abonados en su totalidad a la titularidad del centro.

Corresponderd a la titularidad del centro la distribucién del médulo integro en funcién
del presupuesto de gastos del centro y de los convenios colectivos que acuerde aplicar al
personal.

El centro podrd percibir de las familias de los alumnos amparados por el convenio
aportaciones por los conceptos y en los términos establecidos en las Instrucciones anuales
aprobadas al efecto por la Direccidon General de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al
Estudio para los centros privados de primer ciclo de Educacién Infantil sostenidos con fon-
dos publicos.

Cuarta
Obligaciones del titular del centro

El titular del centro se compromete a las siguientes obligaciones:

a) Impartir las ensefianzas objeto del presente convenio sin dnimo de lucro.

b) Cumplir las normas que establezca la Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia sobre admisioén de alumnos y funcionamiento de los centros
de primer ciclo de Educacién Infantil sostenidos con fondos ptiblicos.
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El centro garantizard la reserva de plazas que determine la Administracién educa-
tiva para alumnos con necesidades educativas especiales y la escolarizacién en el
proceso extraordinario de admisién de alumnos.

c) Justificar la totalidad de las cantidades abonadas por la Administracion al centro a
la finalizacion de cada curso escolar, conforme a los procedimientos que se esta-
blezcan al efecto.

Sin perjuicio de lo anterior, el centro quedard sujeto a las actuaciones de control
econdémico-financiero que correspondan a la Intervencién General de la Comuni-
dad de Madrid, Tribunal de Cuentas u otros érganos competentes.

d) Garantizar que las unidades en funcionamiento coincidan exactamente con las
unidades financiadas por el presente convenio.

e) Impartir las ensefianzas objeto de este convenio de acuerdo con los correspondien-
tes programas y planes de estudio y con sujecion a las normas de ordenacidn aca-
démica en vigor.

f) Informar ala comunidad educativa del objeto y justificacién del presente convenio.

Quinta
Proteccion de datos personales

Las partes se comprometen a cumplir con la legislacién vigente en materia de protec-
cion de datos y cada una de las partes asumird la responsabilidad en que, por este concep-
to, pueda incurrir.

En particular, si la colaboracién objeto del presente convenio implicase el tratamiento
de datos personales, las partes declaran expresamente que conocen y quedan obligadas a
cumplir en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que res-
pecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos, la Ley Orga-
nica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y cualquier otra normativa que pueda sustituir, modificar o complemen-
tar a la mencionada en materia de proteccion de datos de cardcter personal durante la vigen-
cia del presente protocolo.

Especialmente, las partes se comprometen al cumplimiento de las obligaciones rela-
cionadas con el deber de informacién a los titulares de los datos personales, con el deber de
confidencialidad, con las medidas de seguridad, y con la notificacién de brechas de seguri-
dad que pudieran producirse, asi como al cumplimiento de las que se contengan en el co-
rrespondiente acuerdo de encargo de tratamiento a firmar entre el responsable del trata-
miento y el encargado del mismo, si lo hubiera.

Estas obligaciones deberdn ser conocidas por todos aquellos que pudieran participar
en las actuaciones derivadas del presente convenio, comprometiéndose las partes a infor-
mar a los mismos.

Sexta
Incumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una
de las partes serd de aplicacion lo dispuesto en los articulos 31 y siguientes de la LODE, y
el Titulo VII del Decreto 31/2019, del Consejo de Gobierno, por el que se regula el régimen
de conciertos educativos en la Comunidad de Madrid.

Séptima
Vigencia

La vigencia del presente convenio se establece por un periodo de cuatro cursos acadé-
micos, con efectos desde el 1 de septiembre de 2021.

No obstante, podra ser prorrogado por otro periodo de cuatro cursos académicos por
acuerdo de las partes adoptado con anterioridad a la finalizacién de su vigencia.

Octava
Causas de extincion

El convenio mantendra su vigencia salvo denuncia del mismo por cese de actividades
del centro, o por imposibilidad sobrevenida para el cumplimiento de alguna de sus cldusu-
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las, o por incurrir en alguna otra causa prevista en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los efectos de la resolucién del convenio se determinardn de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 52 de la citada Ley.

Novena
Modificacion del convenio

Mediante adenda al convenio se podrd modificar el nimero de las unidades financia-
das durante el periodo de vigencia por acuerdo de las partes siempre antes del mes de fe-
brero inmediato anterior a al comienzo del curso.

Décima
Seguimiento del convenio

Para el seguimiento e interpretacién del convenio se constituird una Comisién Técni-
ca integrada por dos representantes del centro y dos de la Consejeria de Educacién, Univer-
sidades, Ciencia y Portavocia.

La comisién se reunird una vez al afio y siempre que se considere necesario a peticion de
una de las partes, y se someterd en cuanto a su funcionamiento a lo previsto para los érganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Puiblico.

Undécima
Naturaleza juridica del convenio

Este convenio tiene cardcter administrativo y las cuestiones que se susciten derivadas
de su aplicacion estardn sujetas a la jurisdiccidén contencioso-administrativa.

El régimen juridico aplicable es el previsto en la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, la Ley 40/2015, de 1 de octubre del Sector Piblico, el Decreto 48/2019, de 10
de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la actividad convencional de la Co-
munidad de Madrid, el Decreto 31/2019, de 9 de abril por el que se regula el régimen de
conciertos educativos en la Comunidad de Madrid y, el Decreto 28/2019, de 9 de abril, del
Consejo de Gobierno, por el que se regula la financiacién del primer ciclo de Educacién In-
fantil en la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo expuesto, ambas partes suscriben este documento en el lugar
indicado al comienzo.

Madrid, a 2 de junio de 2022.—FIl Consejero de Educacién, Universidades, Ciencia y
Portavoz del Gobierno, P. D. (Orden 11634/2012, de 27 noviembre; BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 3 de diciembre), el Director General de Educaciéon Con-
certada, Becas y Ayudas al Estudio, Manuel Bautista Monjon.—La representante de la ti-
tularidad del centro, Ludivina Gonzalez Torreiro.

(03/19.236/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia

32 CONVENIO de 7 de junio de 2022, entre la Comunidad de Madrid (Consejeria
de Educacién, Universidades, Ciencia y Portavocia) y las Hermanas Salesianas
del Sagrado Corazon de Jesus, Sociedad Cooperativa Madrilefia, para el funcio-
namiento y sostenimiento con fondos ptuiblicos del primer ciclo de Educacion In-
fantil de la escuela infantil privada Cuna de Jestis.

En Madrid, a 7 de junio de 2022.

REUNIDOS

De una parte, D. Manuel Bautista Monjén, Director General de Educacién Concerta-
da, Becas y Ayudas al Estudio, nombrado mediante Decreto 111/2021, de 30 de junio, en
representacion de la Comunidad de Madrid, en virtud de la delegacién para la firma de con-
venios que le ha sido conferida por el titular de la Consejeria mediante Orden 11634/2012,
de 27 de noviembre, de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte.

De otra, D.? Eulalia Granados Villaseca, en representacion de las Hermanas Salesia-
nas del Sagrado Corazdén de Jesus, titular del centro Cuna de Jesus, con capacidad juridica
acreditada, de acuerdo con el certificado emitido por la Subdirecciéon General de Libertad
Religiosa (Registro de Entidades Religiosas) del Ministerio de la Presidencia, Relaciones
con las Cortes y Memoria Democritica, de 16 de diciembre de 2020.

EXPONEN

Primero

En virtud de lo dispuesto en el articulo 27 de la Constituciéon Espafiola de 1978 y en
los articulos 1 y 6 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la
Educacién, debe garantizarse por la Administracion educativa competente el derecho a una
educacidén bdsica y a la formacion que asegure el pleno desarrollo de la personalidad, asi
como el derecho de libre eleccion de centro y a recibir las ayudas precisas para compensar
posibles carencias de tipo familiar, econdmico y sociocultural.

Los poderes ptiblicos han de asegurar el ejercicio efectivo del derecho a la educacién,
mediante una programacién general de la ensefianza que atienda adecuadamente las nece-
sidades educativas y la creacidn de centros docentes, y ello conforme establece el articu-
lo 27 de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio.

Segundo

Por su parte, el articulo 15 de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién,
establece que las Administraciones publicas promoverdn un incremento progresivo de la
oferta de plazas publicas en el primer ciclo de Educacion Infantil. Y prevé la posibilidad de
que aquellas suscriban convenios con las corporaciones locales, otras Administraciones y
entidades privadas sin fines de lucro a fin de asegurar la oferta educativa en este ciclo.

En este sentido, el Decreto 28/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que
se regula la financiacion del primer ciclo de Educacién Infantil en la Comunidad de Madrid,
ampara expresamente en su articulo 10 la suscripcién de dichos convenios con centros do-
centes autorizados de titularidad privada.

Tercero

La Comunidad de Madrid, en definitiva, tiene entre sus objetivos la extension de la
educacién infantil, en aras al correcto y efectivo desarrollo del articulo 27.4 de la Constitu-
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cién Espafiola, garantizando y protegiendo el ejercicio del derecho a recibir ensefianza des-
de edad temprana.

Por su parte, las Hermanas Salesianas del Sagrado Corazén de Jests tiene entre sus fi-
nes la enseflanza asi como realizar todas aquellas actividades relacionadas que de algin
modo coadyuven a la formacién educativa de los alumnos de primer ciclo de Educacién In-
fantil. Es titular, en este sentido, de la escuela infantil privada Cuna de Jesus, autorizada
para impartir el primer ciclo de Educacién Infantil.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Comunidad de Madrid y las Hermanas Salesianas
del Sagrado Corazon de Jesus suscribieron en fecha 10 de diciembre 2013 un convenio para
regular el funcionamiento y sostenimiento del citado centro con fondos publicos

Dicho convenio fue renovado en 2017, por un periodo de cuatro cursos académicos.

Dicha entidad privada tiene entre sus fines la ensefianza y todas las actividades afines
que de algiin modo coadyuven a la formacién educativa de los alumnos de primer ciclo de
Educacién Infantil.

Dado que la vigencia del mismo finaliza con el curso 2020/21 y considerando que se
mantienen las circunstancias que lo justifican, ambas partes acuerdan celebrar un nuevo
convenio por un periodo de cuatro cursos académicos, conforme las siguientes:

CLAUSULAS

Primera
Objeto

El objeto de este convenio es el sostenimiento con fondos ptiblicos del primer ciclo de
Educacion Infantil de la escuela infantil privada Cuna de Jestis, a fin de promover el incre-
mento de plazas publicas en el primer ciclo de Educacién Infantil en la Comunidad de
Madrid

Segunda
Autorizacion y funcionamiento del centro docente privado

La escuela infantil privada Cuna de Jesus (c/ Ferrer del Rio, 26, de Madrid), de titula-
ridad de las Hermanas Salesianas del Sagrado Corazén de Jests, e inscrita en el Registro de
Centros Docentes con el niimero 28026158, funcionard a partir del curso 2021/22 con 8 uni-
dades de primer ciclo de Educacién Infantil.

Tercera
Obligaciones de la Comunidad de Madrid

Con efectos de inicio del curso 2021/22 la Consejeria de Educacién, Universidades,
Ciencia y Portavocia financiard los gastos por las 8 unidades en funcionamiento del centro
Cuna de Jesus en cada curso escolar en la cuantia correspondiente al médulo que, para el
nivel de Educacion Infantil, se apruebe anualmente en las Leyes de Presupuestos Genera-
les de la Comunidad de Madrid y ello conforme lo previsto en el Decreto 28/2019, de 9 de
abril, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la financiacién del primer ciclo de Edu-
cacion Infantil en la Comunidad de Madrid.

Estas cantidades se hardn efectivas con cargo al programa 323M — Becas y Ayudas,
del centro presupuestario 150120000 — D. G. de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al
Estudio, en la aplicaciéon presupuestaria 48501 — Conciertos Educacién Infantil — mediante
libramientos mensuales abonados en su totalidad a la titularidad del centro.

Corresponderd a la titularidad del centro la distribucion del médulo integro en funcién
del presupuesto de gastos del centro y de los convenios colectivos que acuerde aplicar al
personal.

El centro podra percibir de las familias de los alumnos amparados por el convenio
aportaciones por los conceptos y en los términos establecidos en las Instrucciones anuales
aprobadas al efecto por la Direcciéon General de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al
Estudio para los centros privados de primer ciclo de Educacién Infantil sostenidos con fon-
dos publicos.

BOCM-20221025-32



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pag. 212 MARTES 25 DE OCTUBRE DE 2022 B.O.C.M. Nim. 254

Cuarta
Obligaciones del titular del centro

El titular del centro se compromete a las siguientes obligaciones:

a) Impartir las ensefianzas objeto del presente convenio sin dnimo de lucro.

b) Cumplir las normas que establezca la Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia sobre admisién de alumnos y funcionamiento de los centros
de primer ciclo de Educacién Infantil sostenidos con fondos ptiblicos.

El centro garantizard la reserva de plazas que determine la Administracién educa-
tiva para alumnos con necesidades educativas especiales y la escolarizacién en el
proceso extraordinario de admisién de alumnos.

c) Justificar la totalidad de las cantidades abonadas por la Administracion al centro a
la finalizacién de cada curso escolar, conforme a los procedimientos que se esta-
blezcan al efecto.

Sin perjuicio de lo anterior, el centro quedard sujeto a las actuaciones de control
econdémico-financiero que correspondan a la Intervencién General de la Comuni-
dad de Madrid, Tribunal de Cuentas u otros érganos competentes.

d) Garantizar que las unidades en funcionamiento coincidan exactamente con las
unidades financiadas por el presente convenio.

e) Impartir las ensefianzas objeto de este convenio de acuerdo con los correspondien-
tes programas y planes de estudio y con sujecién a las normas de ordenacién aca-
démica en vigor.

f) Informar ala comunidad educativa del objeto y justificacién del presente convenio.

Quinta
Proteccion de datos personales

Las partes se comprometen a cumplir con la legislacion vigente en materia de protec-
cion de datos y cada una de las partes asumird la responsabilidad en que, por este concep-
to, pueda incurrir.

En particular, si la colaboracién objeto del presente convenio implicase el tratamiento
de datos personales, las partes declaran expresamente que conocen y quedan obligadas a
cumplir en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que res-
pecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, la Ley Orga-
nica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y cualquier otra normativa que pueda sustituir, modificar o complemen-
tar a la mencionada en materia de proteccién de datos de caracter personal durante la vigen-
cia del presente protocolo.

Especialmente, las partes se comprometen al cumplimiento de las obligaciones rela-
cionadas con el deber de informacion a los titulares de los datos personales, con el deber de
confidencialidad, con las medidas de seguridad, y con la notificacién de brechas de seguri-
dad que pudieran producirse, asi como al cumplimiento de las que se contengan en el co-
rrespondiente acuerdo de encargo de tratamiento a firmar entre el responsable del trata-
miento y el encargado del mismo, si lo hubiera.

Estas obligaciones deberdn ser conocidas por todos aquellos que pudieran participar
en las actuaciones derivadas del presente convenio, comprometiéndose las partes a infor-
mar a los mismos.

Sexta
Incumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una
de las partes serd de aplicacion lo dispuesto en los articulos 31 y siguientes de la LODE, y
el Titulo VII del Decreto 31/2019, del Consejo de Gobierno, por el que se regula el régimen
de conciertos educativos en la Comunidad de Madrid.
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Séptima
Vigencia

La vigencia del presente convenio se establece por un periodo de cuatro cursos acadé-
micos, con efectos desde el 1 de septiembre de 2021.

No obstante, podrd ser prorrogado por otro periodo de cuatro cursos académicos por
acuerdo de las partes adoptado con anterioridad a la finalizacién de su vigencia.

Octava
Causas de extincion

El convenio mantendrd su vigencia salvo denuncia del mismo por cese de actividades
del centro, o por imposibilidad sobrevenida para el cumplimiento de alguna de sus cldusu-
las, o por incurrir en alguna otra causa prevista en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los efectos de la resolucién del convenio se determinardn de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 52 de la citada Ley.

Novena
Modificacién del convenio

Mediante adenda al convenio se podrd modificar el nimero de las unidades financia-
das durante el periodo de vigencia por acuerdo de las partes siempre antes del mes de fe-
brero inmediato anterior a al comienzo del curso.

Décima
Seguimiento del convenio

Para el seguimiento e interpretacion del convenio se constituird una Comisién Técni-
ca integrada por dos representantes del centro y dos de la Consejeria de Educacion, Univer-
sidades, Ciencia y Portavocia.

La comisién se reunird una vez al afio y siempre que se considere necesario a peticion de
una de las partes, y se someterd en cuanto a su funcionamiento a lo previsto para los érganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Undécima
Naturaleza juridica del convenio

Este convenio tiene cardcter administrativo y las cuestiones que se susciten derivadas
de su aplicacién estardn sujetas a la jurisdiccion contencioso-administrativa.

El régimen juridico aplicable es el previsto en la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, la Ley 40/2015, de 1 de octubre del Sector Publico, el Decreto 48/2019, de
10 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la actividad convencional de la
Comunidad de Madrid, el Decreto 31/2019, de 9 de abril por el que se regula el régimen de
conciertos educativos en la Comunidad de Madrid y, el Decreto 28/2019, de 9 de abril, del
Consejo de Gobierno, por el que se regula la financiacién del primer ciclo de Educacién In-
fantil en la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo expuesto, ambas partes suscriben este documento en el lugar
indicado al comienzo.

En Madrid, a 7 de junio de 2022.—FEI Consejero de Educacion, Universidades, Cien-
cia y Portavoz del Gobierno, P. D. (Orden 11634/2012, de 27 de noviembre; BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 3 de diciembre), el Director General de Educacion
Concertada, Becas y Ayudas al Estudio, Manuel Bautista Monjén.—La representante de la
titularidad del centro, Eulalia Granados Villaseca.

(03/19.237/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID
D) Anuncios

Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura

33 RESOLUCION de 5 de octubre de 2022, del Director General de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacion, por la que se anuncia la exposicion publica relativa
a la autorizacion de ocupacion temporal de la via pecuaria “Colada de Manza-
nares el Real a El Boalo”, en el término municipal de Manzanares el Real, para
realizar una cala para una ejecucion de acometida en el camino del Boalo, nii-
mero 19, actuacion promovida por Canal de Isabel 11, S. A.

Examinado el expediente 0666/22 de ocupacién temporal de la via pecuaria “Colada
de Manzanares el Real a El Boalo”, en el término municipal de Manzanares el Real se des-
prenden los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Con referencia 10/151580.9/22, tiene entrada en esta Area de Vias Pecuarias, solicitud
de autorizacion de ocupacion de la via pecuaria “Colada de Manzanares el Real a El Boa-
lo”, en el término municipal de Manzanares el Real, para realizar una cala para una ejecu-
cién de acometida en el camino del Boalo, nimero 19, actuacién promovida por Canal de
Isabel II, S. A.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero

La Ley 8/1998, de 17 de junio, de la Comunidad de Madrid, regula las vias pecuarias
existentes en el 4mbito territorial de la Comunidad de Madrid, en el marco de la legislacién
bdsica del Estado (Ley 3/1995, de 23 de marzo, de Vias Pecuarias).

Segundo

Las ocupaciones temporales de las vias pecuarias estdn previstas en los articulos 37 y 38 de
la citada Ley 8/1998, donde se recoge que la concesion de estas autorizaciones se somete-
rd al trdmite de informacidn publica por tiempo de un mes.

Esta Direccion General de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién, en base a las com-
petencias atribuidas por el Decreto 42/2021, de 19 de junio, de la Presidenta de la Comuni-
dad de Madrid, por el que se establece el nimero y denominacion de las Consejerias de la
Comunidad de Madrid y el Decreto 237/2021, de 17 de noviembre, del Consejo de Gobier-
no, por el que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Medio Ambiente, Vi-
vienda y Agricultura,

RESUELVE

Primero

Someter al tramite de informacién puiblica de un mes, desde el dia siguiente a la publi-
cacién de la presente Resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
el proyecto de ocupacion del expediente 0666/22, de referencia.

Segundo

Una vez publicada la presente Resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID, el proyecto podra consultarse en el Portal de Transparencia de la Comunidad de
Madrid, en la ruta http://www.comunidad.madrid/transparencia
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Tercero

Durante dicho plazo se podrdn presentar las alegaciones que se estimen oportunas ante
la Direccion General de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion, en estas dependencias o en
cualquiera de los organismos que recoge el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Madrid, a 5 de octubre de 2022.—EI Subdirector General de Produccion Agroalimen-
taria, P. D. F. del Director General de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién (Resolucion
de 18 de noviembre de 2021), Jests Carpintero Hervis.

(01/19.826/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura

34 RESOLUCION de 5 de octubre de 2022, del Director General de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacion, por la que se anuncia la exposicion publica relativa
a la autorizacién de ocupacion temporal de la via pecuaria Colada del Charco
de la Olla y Brazos, en el término municipal de Galapagar, para ejecucion de
acometida de agua en la Calle Colada Charco de la Hoya, niimero 62, actuacion
promovida por Canal de Isabel 11, S. A. Exp. Ocup. 0669/22.

Examinado el expediente 0669/22 de ocupacién temporal de la via pecuaria Colada del
Charco de la Olla y Brazos en el término municipal de Galapagar se desprenden los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Con referencia 10/485892.9/22, tiene entrada en esta Area de Vias Pecuarias, solicitud
de autorizacién de ocupacién de la via pecuaria Colada del Charco de la Olla y Brazos en
el término municipal de Galapagar, para ejecucién de acometida de agua en la Calle Cola-
da Charco de la Hoya niimero 62, actuacién promovida por Canal de Isabel II, S. A.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero

La Ley 8/1998, de 17 de junio de la Comunidad de Madrid, regula las vias pecuarias
existentes en el dmbito territorial de la Comunidad de Madrid, en el marco de la legislacién
bdsica del Estado (Ley 3/1995, de 23 de marzo de Vias Pecuarias).

Segundo

Las ocupaciones temporales de las vias pecuarias estdn previstas en los articulos 37
y 38 de la citada Ley 8/1998, donde se recoge que la concesion de estas autorizaciones se
someterd al tramite de informacién publica por tiempo de un mes.

Esta Direccion General de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién, en base a las com-
petencias atribuidas por el Decreto 42/2021, de 19 de junio, de la Presidenta de la Comuni-
dad de Madrid, por el que se establece el nimero y denominacién de las Consejerias de la
Comunidad de Madrid y el Decreto 237/2021, de 17 de noviembre, del Consejo de Gobier-
no, por el que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Medio Ambiente, Vi-
vienda y Agricultura.

RESUELVE

Primero

Someter al trdmite de informacidn puiblica de un mes, desde el dia siguiente a la publi-
cacion de la presente Resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
el proyecto de ocupacidn del expediente 0669/22, de referencia.

Segundo

Una vez publicada la presente Resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID, el proyecto podrd consultarse en el Portal de Transparencia de la Comunidad de
Madrid, en la ruta http://www.comunidad.madrid/transparencia
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Tercero

Durante dicho plazo se podrdn presentar las alegaciones que se estimen oportunas ante
la Direccion General de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion, en estas dependencias o en
cualquiera de los organismos que recoge el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Madrid, a 5 de octubre de 2022.—EI Subdirector General de Produccion Agroalimen-
taria, P. D. F. del Director General de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién (Resolucion
de 18 de noviembre de 2021), Jests Carpintero Hervis.

(01/19.831/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura

35 CONVENIO de 4 de octubre de 2022, entre la Comunidad de Madrid (Consejeria
de Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura) y la Mancomunidad del Este, en virtud
del cual se instrumenta la concesion de una subvencion nominativa por importe
de 763.877,80 euros para financiar la gestion de los residuos urbanos de los mu-
nicipios integrantes de la Mancomunidad del Este durante el afio 2022.

En Madrid, a 4 de octubre de 2022.

REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. don José Ignacio Tejerina Alfaro, Secretario General Técnico
de la Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura en virtud del Decreto 121/2021,
de 30 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se dispone su nombramiento (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 155, de 1 de julio de 2021), actuando con-
forme a las atribuciones que le confiere la Orden 369/2022, del 24 de febrero, por la que se
delega el ejercicio de determinadas competencias y la firma de convenios, se desconcentra
el protectorado de fundaciones y se designa con cardcter permanente a los miembros de las
mesas de contratacion de la Consejeria.

Y de otra, don Javier Rodriguez Palacios, el [lmo. Presidente de la Mancomunidad del
Este y en representacion de esta, tal como se dispone en el articulo 135 de la Ley 2/2003,
de 11 de marzo, de Administracion Local de la Comunidad de Madrid (LALCM),

EXPONE

Primero

Las Leyes 5/2003, de 20 de marzo, de Residuos de la Comunidad de Madrid; 22/2011,
de 28 de julio, de Residuos y Suelos Contaminados —recientemente modificada por la
Ley 7/2022, de 8 de abril, de Residuos y Suelos Contaminados para una economia circu-
lar—, y 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administra-
cion Local, atribuyen a las entidades locales una serie de competencias en materia de reco-
gida, transporte y tratamiento de residuos.

Concretamente, el articulo 5.1 de la Ley 5/2003, de 20 de marzo, determina que son
las Entidades Locales las competentes para la gestion de los residuos urbanos o municipa-
les, de acuerdo con los objetivos establecidos por la Comunidad de Madrid.

Por su parte, la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, también atribuye a las diputaciones
provinciales una serie de competencias que, en el caso de la Comunidad de Madrid, en vir-
tud del articulo 40 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Lo-
cal, serdn asumidas por ella misma al tener cardcter uniprovincial.

La Ley 7/2022, de 8 de abril, de Residuos y Suelos Contaminados para una economia
circular, establece el régimen de competencias de la planificacidn, la prevencién y la gestién
de los residuos en Espaiia, atribuyendo distintas responsabilidades en esta materia a la Admi-
nistracion General del Estado, a las Comunidades Auténomas y a las Entidades Locales.

Por lo que se refiere a las competencias de la Comunidad de Madrid y de las Entida-
des Locales, estas quedan determinadas por el articulo 12, epigrafes 4 y 5 respectivamente
de la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia circu-
lar y en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, modifica-
da mediante la Ley 27/2013, 27 diciembre, de racionalizacidn y sostenibilidad de la Admi-
nistracién Local.

En la Comunidad de Madrid, la Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Agricul-
tura es la competente para la elaboracién y seguimiento de los programas autonémicos de
prevencion de residuos y contaminacién de suelos, impulsando el modelo de las 7R de la
economia circular: redisefiar, reducir, reutilizar, renovar, reparar, reciclar y recuperar.
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La Comunidad de Madrid, mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno, de 27 de no-
viembre de 2018, aprobd la Estrategia de Gestion Sostenible de los residuos de la Comuni-
dad de Madrid (2017-2024), en la que se incluye, entre otros, el Plan de Gestion de Resi-
duos domésticos y comerciales, en el que se disefia un modelo de gestién de los residuos
que da respuesta a las necesidades de la Comunidad de Madrid, teniendo en cuenta los as-
pectos ambientales, sociales y econémicos.

Igualmente esta subvencion se halla contemplada en la Orden 611/2020, de 5 de mayo
por la que se aprueba el Plan Estratégico de Subvenciones de la Consejeria de Medio Am-
biente, Ordenacién del Territorio y Sostenibilidad para el periodo 2020-2023.

Es una subvencién nominativa la recogida en el texto proyectado y prevista en la
Ley 4/2021, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid
para 2022 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 29 de diciembre de 2021,
“Boletin Oficial del Estado” de 26 de enero de 2022).

Segundo

En base al modelo de financiacién para el periodo 2019-2024, la Comunidad de
Madrid apoyard econdmicamente a los municipios a través de las mancomunidades, que
gestionan los servicios de transferencia y tratamiento de residuos domésticos.

Segtin el modelo de financiacién para el periodo 2019-2024, del Plan de Gestién de
Residuos domésticos y comerciales, se establecen las siguientes subvenciones a los gastos
de operacién de transferencia y tratamiento:

a) Los municipios con poblacién superior a 20.000 habitantes no recibirdn subvencion.

b) Los municipios de la Comunidad de Madrid con poblacién comprendida entre 5.001
y 20.000 habitantes no recibirdn subvencion.

¢) Los municipios de la Comunidad de Madrid con poblacién igual o inferior a 5.000 ha-
bitantes dispondran de subvenciones que se aplicaran para el presente aflo como sigue:

Ano 2022: 90 por 100 del coste de transferencia y tratamiento.

Para el célculo de las subvenciones en el periodo 2019-2024 se tomard como pobla-
cién de los municipios, la de los datos del Padrén del INE de enero del afio anterior
al aflo de vigencia de la subvencion, para este Convenio INE de enero de 2021.

Tercero

La Mancomunidad del Este se constituy6 el 14 de diciembre de 2006, habiéndose publica-
do sus Estatutos en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID con fecha 27 de no-
viembre de 2006; siendo inscrita en el Registro de Entidades Locales el dia 3 de enero de 2007.

En el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID del 22 de noviembre de 2016
se publicé la nueva redaccion de los estatutos de la Mancomunidad, para la adaptacién a lo
previsto en el articulo 44 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Ré-
gimen Local, de conformidad con lo establecido en la disposicién transitoria undécima de
la Ley 27//2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administra-
cién Local.

Cuarto

Mediante la Orden 2331/2008, de 17 de diciembre, de la Consejeria de Medio Am-
biente y Ordenacién del Territorio se otorgd a la Mancomunidad del Este la concesion
administrativa para la utilizacién y aprovechamiento de determinados bienes de dominio
publico afectados a la prestacion de servicios de gestidn de los residuos urbanos.

Quinto

A partir del 1 de enero de 2009 la Mancomunidad del Este comenz6 a prestar los servi-
cios de gestidn de residuos en las instalaciones objeto de la concesion.

Sexto

En virtud de ello, y siendo de aplicacion el articulo 4.5, apartado a), de la Ley 2/1995,
de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, asi como también el articu-
lo 22.2 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, ambas partes
suscriben el presente Convenio, con sujecion a las siguientes
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CLAUSULAS

Primera
Objeto del convenio

El presente Convenio tiene por objeto instrumentar una subvencién nominativa a favor de
la Mancomunidad del Este por parte de la Comunidad de Madrid de la prestacion del servicio
de gestidn de los residuos urbanos, desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2022.

Segunda
Conceptos subvencionables

La Comunidad de Madrid financiard para la gestion de los residuos urbanos llevada a
cabo por la Mancomunidad del Este descrita en los Anexos que se acompafian, a:

— Los Ayuntamientos pertenecientes a la Mancomunidad del Este.

Tercera
Conceptos no subvencionables

La Mancomunidad del Este no recibird subvencién alguna por aquellos Ayuntamien-
tos mancomunados que no gestionen el tratamiento de sus residuos a través de la misma.

Cuarta
Periodo de vigencia del Convenio

El presente convenio estard vigente desde el dia de su firma hasta el 28 de febrero de 2023.

Quinta
Estimacion de la cuantia de la subvencion

La Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura ha consignado la cantidad
a financiar en los Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid, con cargo a la par-
tida presupuestaria: 46310-2022 “Mancomunidad del Este: gestién de residuos”, del Pro-
grama Presupuestario 456-N.

En base a la estimacidn resefiada en el Anexo que acompaia al presente Convenio la
cantidad a financiar serd:

2022:763.877,80 euros.

Sexta
Cdlculo de la subvencion y forma de pago

El abono de las cantidades que aportard la Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y
Agricultura se realizard anticipadamente a resultas de la justificacion por parte de la Man-
comunidad del Este de las toneladas reales de residuos, tratadas en cada municipio, median-
te Certificacion del Secretario-Interventor de la Mancomunidad del Este.

La estimacioén del pago, para el afio 2022, se hard en base al precio que se consigna en
el anexo:

Anexo: toneladas gestionadas en el “Complejo de Loeches de la Mancomunidad del Este’:

— EI190 por 100 de (76,98 euros/t) = 69,28 euros/t, [IVA incluido, para los municipios
de menos de 5.000 habitantes (tarifa: 76,98 euros/t. La Asamblea General de la
Mancomunidad del Este en sesidn extraordinaria celebrada el 9 de mayo de 2022,
aprob¢ la tarifa unificada por tratamiento y eliminacién de residuos de proceden-
cia municipal para el ejercicio 2022). BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, viernes, 20 de mayo de 2022.

En el ejercicio econdémico de 2022, que es en el que tiene vigencia el presente Conve-
nio, se realizardn los siguientes pagos en los siguientes plazos:

1. A la firma del Convenio se realizard un abono a cuenta que consistird en el total
justificado hasta la fecha por parte de la Mancomunidad del Este, mediante certificado al
efecto por parte de esta Entidad Local, y ademds se realizard un anticipo del 50 por 100 pen-
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diente de justificar segtin la Tabla General de Financiacién 2022, que serd justificado antes
del 30 de noviembre de 2022.

2. El otro 50 por 100 restante se anticipard una vez justificado por parte de la Man-
comunidad del Este el anticipo anterior.

El pago anticipado se realizard sin exigencia de garantias, de acuerdo con la normati-
va vigente.

El abono de las certificaciones se realizard mediante ingreso en la cuenta bancaria de
Cajamar Caja Rural, con niimero de IBAN: ES64 3058 0988 1327 3200 0043, de la que es
titular la Mancomunidad del Este.

Séptima
Liquidacion

La justificacion del dltimo anticipo se realizard en los dos primeros meses del ejerci-
cio siguiente, mediante Certificacién del Secretario-Interventor de la Mancomunidad del
Este, donde se acredite el total de las toneladas de residuos realmente tratadas en el ejerci-
cio anterior.

En el caso de que el total de los abonos a cuenta y pagos anticipados realizados por la

Comunidad de Madrid sea superior al total de las certificaciones presentadas por la Manco-
munidad del Este, se procederd al reintegro del exceso percibido.

Octava
Obligaciones del beneficiario

Son obligaciones del beneficiario de esta subvencidn:

a) Realizar la actividad que fundamenta la concesidn de la subvencién.

b) Justificar ante el 6rgano concedente la realizacion de la actividad subvencionada.

¢) Someterse a las actuaciones de comprobacion y control financiero a efectuar por
los 6rganos concedentes y de control competentes, aportando la informacién que
le sea requerida en el ejercicio de estas actuaciones.

d) Comunicar al 6rgano concedente, tan pronto como se conozca y, en todo caso, con
anterioridad a la justificacién de la aplicacién de los fondos percibidos, la obten-
cién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las activi-
dades subvencionadas.

e) Hallarse, con cardcter previo a la concesién y al pago de la subvencion, al corriente
en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias, frente a la Seguridad Social y con la
Hacienda de la Comunidad de Madrid, de acuerdo con los articulos 14.1.e), 34.5 de
la Ley 38/2003, y 8.e) de la Ley 2/1995.

f) Hallarse al corriente, con cardcter previo al pago de la subvencién, de la obligacién
de la rendicién de las cuentas anuales a la Cdmara de Cuentas de la Comunidad de
Madrid, mediante presentacion de certificacion emitida, a estos efectos, por la Cé-
mara de Cuentas, en cumplimiento del articulo 10.3 de la citada Ley 2/1995.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuacio-
nes de comprobacién y control.

h) Adoptar las medidas de difusién contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de la
Ley 38/2003.

1) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003.

j)  Acreditar, con cardcter previo a la concesién y pago, el cumplimiento de los requi-
sitos para obtener la condicién de beneficiario mediante aportacién de la declara-
cion responsable a que se refiere el articulo 13.7 de la Ley 38/2003”.

La Mancomunidad del Este estd obligada a informar a la Consejeria de Medio Am-
biente, Vivienda y Agricultura de toda variacion que se produzca en la relaciéon de munici-
pios que gestionen sus residuos urbanos a través de la misma.

El beneficiario estard a lo dispuesto en el anexo 10 de condiciones de otorgamiento de
subvenciones de la Comunidad de Madrid, del Plan de Gestién de residuos domésticos y
comerciales, 2017-2024.
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Novena
Incompatibilidad de la subvencién

Esta subvencion serd incompatible con otro tipo de subvenciones de entidades publi-
cas o privadas, nacionales o internacionales, que tengan como objeto final la gestion de los
residuos urbanos.

A tal efecto, la Mancomunidad del Este estd obligada a informar a la Consejeria de
Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura de aquellas subvenciones recibidas y objeto de
las mismas.

Décima
Modificacion de la subvencién

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion, y en todo caso la
obtencién concurrente de subvenciones concedidas por cualquier Entidad publica o privada,
nacional o internacional, podra dar lugar a la modificacién de la subvencién otorgada.

Undécima
Control de la subvencion

La Mancomunidad del Este facilitard cuanta informacion le sea requerida por la Inter-
vencion General de la Comunidad de Madrid, la Camara de Cuentas de la Comunidad de
Madrid, el Tribunal de Cuentas y otros 6rganos competentes y, en particular, la obligacion
de asumir los extremos regulados en el articulo 12.4 de la Ley 2/1995, de Subvenciones de
la Comunidad de Madrid.

Duodécima
Comision de seguimiento

Para la gestion y seguimiento del presente convenio se constituird una comision de se-
guimiento que serd presidida por el Director General de Economia Circular o persona en
quien delegue y estard compuesta por dos miembros de la Direccién General de Economia
Circular y otros dos miembros designados por la Mancomunidad del Este.

Esta comisioén es el instrumento acordado por las partes de conformidad con lo previs-
to en el articulo 49.f) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector
Publico, y ejercerd sus funciones en atencién a lo consignado en los articulos 51.2.c) y 52.3
del citado texto legal.

Las partes firmantes se comprometen a solventar de mutuo acuerdo y en el seno de la
comision de seguimiento cuantas cuestiones o incidencias que puedan plantearse en la in-
terpretacién y cumplimiento de este convenio.

Los acuerdos se adoptardn por mayoria de votos, ostentando el Presidente de la Comi-
sién el voto dirimente en caso de empate.

Decimotercera
Reintegro de la subvencion y régimen de incumplimientos

El reintegro de la subvencion se regird por lo dispuesto en los articulos 36 y 37 y 38 de
la Ley 38/2003.

De conformidad con el punto 11.° del anexo 10 del Plan de gestion de Residuos do-
mésticos y comerciales, “En todos los casos, las ayudas de la Comunidad de Madrid esta-
rdn condicionadas a una adecuada gestién de los residuos por parte de cada uno de los ac-
tores y en particular por el cumplimiento de lo establecido en el presente Plan”

Asimismo, serdn infracciones administrativas las previstas en los articulos 56, 57 y 58
de la citada Ley 38/2003, asi como 14 de la Ley 2/1995. El régimen de sanciones serd el
dispuesto en los articulos 59 a 63 de la Ley 38/2003, y 15 de la Ley 2/1995.
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Decimocuarta
Causas de extincion del convenio

1. De conformidad con el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régi-
men Juridico del Sector publico, el presente Convenio se extinguird por el cumplimiento de
las actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucidn.

Serdn causas de resolucién de este Convenio:

a) Expiracion del periodo de vigencia.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de algu-
no de los firmantes.
En este caso, cualquiera de las partes podrd notificar a la parte incumplidora un re-
querimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunica-
do también al presidente de la Comisién de Seguimiento regulada en la cldusula
duodécima.
Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento,
la parte que lo dirigié notificard a la otra parte la concurrencia de la causa de reso-
lucién y se entenderd resuelto el convenio.

d) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en otras leyes.

2. Entodo caso, cualquiera que sea la causa de extincidn, ambas partes deberdn asu-
mir todas las obligaciones y derechos generados como resultado de su desarrollo hasta la
finalizacién de los mismos.

Decimoquinta
Proteccion de datos personales

Ambas partes se comprometen a cumplir en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679,
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de
las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circu-
lacién de estos datos, la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, y cualquier otra normativa que pueda sus-
tituir, modificar o complementar a la mencionada en materia de proteccion de datos de ca-
racter personal durante la vigencia del presente convenio.

Las obligaciones en materia de proteccion de dichos datos tendrdn validez durante la
vigencia del presente convenio y una vez terminado este.

Toda la informacidn facilitada por las partes y toda la informacién generada como con-
secuencia de la ejecucién del presente convenio tendrd el tratamiento de confidencial, sin
perjuicio de la informacién que sea de dominio publico, no pudiendo ser divulgada o faci-
litada a terceros ni utilizada para un fin distinto del previsto en este documento sin el acuer-
do undnime de las partes.

La obligacion de confidencialidad para las partes se extenderd indefinidamente aun-
que el convenio se hubiera extinguido. Todo ello sin perjuicio de la eventual autorizacién
de las partes o, en su caso, de que dicha informacién pasara a ser considerada como de do-
minio publico.

Las partes velaran por el cumplimiento del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el
que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el &mbito de la Administracion Elec-
trénica.

Decimosexta
Régimen juridico

El presente convenio tiene naturaleza juridica de subvencion, siéndole de aplicacién la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; el Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones; la
Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid y normativa de
desarrollo, asi como a lo dispuesto en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico y en el Decreto 48/2019, de 10 de

junio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la actividad convencional de la Comu-
nidad de Madrid, quedando excluido del dmbito de aplicacién de la Ley 9/2017 de 8 de no-
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viembre, de Contratos del Sector Publico, en virtud de lo establecido en su articulo 6.2 del
referido cuerpo legal.

Decimoséptima
Jurisdiccion
El presente convenio tiene cardcter administrativo, por lo que cualquier cuestion liti-

giosa que pudiera surgir entre las partes en cuanto a su interpretacion y cumplimiento de-
berd ser planteada ante la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Decimoctava

Publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
y remision a la Camara de Cuentas

El presente Convenio se publicard en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, en el plazo mdximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente a su firma, a
instancia de la Secretarfa General Técnica de la Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda
y Agricultura previa peticion de la Direccién General competente en materia de gestion de
residuos.

Asimismo, debido a la cuantia del convenio, este debe de remitirse a la Camara de Cuen-
tas de la Comunidad de Madrid, de acuerdo con el articulo 16 del citado Decreto 48/2019,
de 10 de junio, del Consejo de Gobierno.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, se firma por duplicado ejemplar el
presente Convenio, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

Madrid, a 4 de octubre de 2022.—EIl Presidente de la Mancomunidad del Este, Javier
Rodriguez Palacios.—La Consejera de Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura, P. D.
(Orden 369/2022, de 24 de febrero), el Secretario General Técnico, José Ignacio Tejerina
Alfaro.
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ANEXO
MANCOMUNIDAD DEL ESTE. TABLA GENERAL DE FINANCIACION 2022

Aplicacién de la Nueva Estrategia

Censo INE_2021

Los municipios con poblacién mayor a 20.000 hab no reciben subvencién
Los municipios con poblacién comprendida entre 5.001y 20.000 hab no reciben subvencion
Los municipios con poblacién igual o inferior a 5.000 hab el 90 % del coste de transferenciay tratamiento de 76,98 €/tn,que es 69,28 €/t

En la estimacion de las tns se incrementa en un 6% a las reales del afio 2021

COSTE MANCOMUNIDAD DEL | FINANCIACION COMUNIDAD DE
ESTE 2022 MADRID 2022
CET::BZ]OM SUP(i:FZ:CIE MANCOM Eltlmz-:’czlzon Tn €ITI’| € €IT" €
POBLACION MUNICIPIOS
ALCALADE HENARES 195.982 87,70] S 63.084,73 76,98] 4.856.262,52 0,00 0,00
g |ARGANDA DEL REY 56.386 79,65 S 17.141,96) 76,98| 1.319.588,08 0,00 0,00
g COSLADA 81.273] 12,00 S 23.984,45 76,98] 1.846.322,96 0,00 0,00
8_ MEJORADA DEL CAMPO 23.737] 17,20} S 8.670,08 76,98] 667.422,76| 0,00 0,00
8 RIVAS-VACIAMADRID 92.925 67,40] S 21.987,76) 76,98] 1.692.617,76) 0,00 0,00
A SAN FERNANDO DE HENARES 39.313 38,80 S 13.593,21] 76,98] 1.046.405,31] 0,00 0,00
TORREJON DE ARDOZ 132.771] 32,60 S 38.805,79| 76,98] 2.987.269,71] 0,00 0,00
PARACUELLOS DE JARAMA 26.235| 43,90 S 7.886,97 76,98] 607.138,95| 0,00 0,00
648.622] 379,25 195.154,95 15.023.028, 05 0,00
CAMARMA DE ESTERUELAS 7.555] 35,40 S 3.289,82 76,98] 253.250,34 0 0,00
g CAMPO REAL 6.416 61,70] S 2.287,93] 76,98] 176.124,85 [ 0,00
g DAGANZO DE ARRIBA 10.520] 43,80 S 4.275,87 76,98| 329.156,47| 0| 0,00
=1 LOECHES 8.860] 44,10 S 3.821,11] 76,98] 294.149,05| 0| 0,00
3‘ MECO 14.903] 35,10 S 5.370,21 76,98] 413.398,77 0 0,00
- NUEVO BAZTAN 6.630] 20,20 S 6.158,41] 76,98] 474.074,40 0] 0,00
8 TORRES DE LA ALAMEDA 7.729] 43,80 S 3.133,89 76,98] 241.246,85| 0| 0,00
" VELILLADE SAN ANTONIO 12.543 14,40 S 4.614,18 76,98] 355.199,58] 0| 0,00
VILLALBILLA 15.049 34,60 S 7.071,47 76,98] 544.361,76| 0| 0,00
90.205 333,10} 40.022,89 3.080.962,07 0,00
AJALVIR 4676 19,62 S 1.862,23| 76,98] 143.354,47 69,28 129.015,29
AVBITE 662 26,00 S 436,41 76,98| 33.594,84] 69,28] 30.234,48|
. ANCHUELO 1.359] 21,60 S 755,67 76,98] 58.171,48| 69,28] 52.352,82
g CORPA 742| 25,90 S 303,17 76,98] 23.338,03| 69,28] 21.003,62
g FRESNO DE TOROTE 2.416| 31,60 S 1.517,98 76,98] 116.854,10 69,28 105.165,65|
g LOS SANTOS DE LAHUMOSA 2729 34,90 S 940,58 76,98] 72.405,85| 69,28| 65.163,38]
d OLMEDADE LAS FUENTES 357 16,60 S 183,68 76,98] 14.139,69| 69,28] 12.725,35]
ug; PEZUELADE LAS TORRES 927 41,40 S 534,39 76,98] 41.137,34| 69,28] 37.022,54
o POZUELO DEL REY 1.190| 31,00 S 582,97 76,98] 44.877,03| 69,28 40.388, 16}
E RIBATEJADA 863 31,82 S 610,91 76,98] 47.027,85| 69,28] 42.323,84
E SANTORCAZ 925 28,00 S 383,82 76,98] 29.546,46 69,28] 26.591,05
VALDEAVERO 1.670] 18,79 S 1.050,52| 76,98] 80.869,03| 69,28] 72.780,03|
VALVERDE DE ALCALA 518 13,50 S 245,73 76,98] 18.916,30 69,28 17.024,17|
VILLAR DEL OLMO 2211 27,60 S 1.617,89 76,98] 124.545,17 69,28 112.087,42)
21.245 368,33 11.025,95| 848.777,64 763.877,80]
o T

(03/19.835/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID
D) Anuncios

Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura
CANAL DE ISABEL II, S. A.

36 RESOLUCION de 13 de octubre de 2022, de Canal de Isabel I, S. A., por la que
se hace publica la convocatoria del contrato por procedimiento abierto armoni-
zado para los Servicios de Mantenimiento de la Red de Telefonia Movil de Emer-
gencias del Canal de Isabel 1.

Contrato por procedimiento abierto armonizado para los servicios de mantenimiento
de la red de telefonia mévil de emergencias del Canal de Isabel I1.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Canal de Isabel II, S. A.

b) Numero de expediente: 162/2022.

¢) Obtencidn de documentacion e informacién: Los Pliegos de Condiciones se pue-
den obtener en las siguientes direcciones de internet: http://www.madrid.org/ y
https://licitaciones.canaldeisabelsegunda.es/

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Servicios.

b) Descripcién del objeto: Servicios de Mantenimiento de la Red de Telefonia Mévil
de Emergencias del Canal de Isabel II.

¢) Lugar de ejecucién: Comunidad de Madrid (Cédigo NUTS: ES300).

d) Plazo de duracién: Dos afios, con posibilidad de una eventual prérroga de un afio.

e) CPV’s: 50334400-9.

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto armonizado.

¢) Criterios de adjudicacién: Adjudicacién a la mejor oferta mediante la aplicacién
de los criterios objetivos de valoracion establecidos en el apartado 8 del Anexo I
del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Valor estimado: 1.900.386,03 euros, IVA excluido.
Presupuesto base de licitacion:

— Importe neto: 1.266.924,02 euros, IVA excluido.
— IVA:266.054,04 euros.
— Importe total: 1.532.978,06 euros, IVA incluido.

6. Garantias.

ok

— Provisional: no se requiere garantia provisional.
— Definitiva: 5% del importe de adjudicacién excluido el IVA.

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Solvencia econémica: Se acreditard conforme a lo establecido en el apartado 5 del
Anexo I del Pliego de Cldausulas Administrativas Particulares.

b) Solvencia técnica: Se deberd justificar por los medios previstos en el apartado 5 del
Anexo I del Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares.

c) Otros requisitos: Las empresas deberdn acogerse a lo establecido en las cldusu-
las 5y 11 del Capitulo II del Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares del
contrato.
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8. Presentacion electronica de ofertas:

a) Fecha limite de presentacion: 21 de octubre de 2022 hasta las 14:00 horas.
Documentacion a presentar: La indicada en la cldusula 11 del Capitulo II del Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

b) Lugar de la presentacion: Las ofertas se presentardn en formato electrénico a
través de la plataforma de licitacion electrénica de Canal de Isabel II, S. A.
https://licitaciones.canaldeisabelsegunda.es/

9. Apertura electrénica de ofertas:

a) Lugar de apertura: En el presente procedimiento de licitacién se emplean medios
electrénicos. En este sentido, de conformidad con el articulo 157.4 de 1a LCSP, la
apertura de las proposiciones econdmicas no se realizard en acto publico.

10. Otras informaciones:

a) Forma de pago: De acuerdo a la forma prevista en la cldusula 3 del capitulo I del
Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares.

b) Idioma en que se redactardn las ofertas: Castellano.

c) Las ofertas se presentardn de conformidad con lo previsto en la cldusula 11 del ca-
pitulo II del Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares.
La propuesta econémica se formulard con arreglo al modelo Anexo II del Pliego
de Cldusulas Administrativas Particulares.

11. Gastos de anuncios: El pago de los anuncios serd por cuenta de la empresa adju-
dicataria.

12.  Fecha del envio del anuncio al “Diario Oficial de la Unién Europea™: 14 de sep-
tiembre de 2022.

Madrid, a 13 de octubre de 2022.—EI Subdirector de Contratacion, Gonzalo J. Bardon
Fernandez-Pacheco.

(01/19.882/22)

http://lwww.bocm.es BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID D.L.: M. 19.462-1983  ISSN 1989-4791




BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 228 MARTES 25 DE OCTUBRE DE 2022 B.O.C.M. Nim. 254

I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura
CANAL DE ISABEL II, S. A.

37 RESOLUCION de 13 de octubre de 2022, de Canal de Isabel Il, S. A., por la que
se hace piiblica la convocatoria del contrato por procedimiento abierto para las
obras del Proyecto CR-050-20-CY del trazado comprendido en el monte de Boa-
dilla del tramo 5 del segundo anillo principal de distribucion de agua potable de
la Comunidad de Madrid.

Contrato por procedimiento abierto para las obras del Proyecto CR-050-20-CY del tra-
zado comprendido en el monte de Boadilla del tramo 5 del segundo anillo principal de dis-
tribucién de agua potable de la Comunidad de Madrid.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Canal de Isabel II, S. A.

b) Numero de expediente: 243/2020.

c) Obtencién de documentacidn e informacion: Los Pliegos de Condiciones se pue-
den obtener en las siguientes direcciones de internet: http://www.madrid.org/ y
https://licitaciones.canaldeisabelsegunda.es/

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Obras.

b) Descripcién del objeto: Obras del Proyecto CR-050-20-CY del trazado compren-
dido en el monte de Boadilla del tramo 5 del segundo anillo principal de distribu-
cion de agua potable de la Comunidad de Madrid.

¢) Lugar de ejecucién: Comunidad de Madrid (Codigo NUTS: ES300).

d) Plazo de duracion: Treinta y dos meses.

e) CPV:45231110-9.

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Criterios de adjudicacion: Adjudicacion a la mejor oferta mediante la aplicacion
de los criterios objetivos de valoracidn establecidos en el apartado 8 del Anexo I
del Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares.

4. Valor estimado: 13.767.329,83 euros, IVA excluido.
5. Presupuesto base de licitacién:

— Importe neto: 13.767.329,83 euros, IVA excluido.
— IVA:2.891.139,26 euros.
— Importe total: 16.658.469,09 euros, IVA incluido.

6. Garantias:

— Provisional: No se requiere garantia provisional.
— Definitiva: 5% del importe de adjudicacién excluido el IVA.

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Solvencia econdémica: Se acreditard conforme a lo establecido en el apartado 5 del
Anexo I del Pliego de Cldausulas Administrativas Particulares.

b) Solvencia técnica: Se deberad justificar por los medios previstos en el apartado 5 del
Anexo I del Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares.

¢) Otros requisitos: Las empresas deberdn acogerse a lo establecido en las cldusulas 5
y 11 del capitulo II del Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares del contrato.

8. Presentacion electrénica de ofertas:
a) Fecha limite de presentacion: 20 de octubre de 2022 hasta las 14:00 horas.
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Documentacién a presentar: La indicada en la cldusula 11 del capitulo II del Plie-
go de Cldusulas Administrativas Particulares.

b) Lugar de la presentacion: Las ofertas se presentardn en formato electrénico a
través de la plataforma de licitacién electrénica de Canal de Isabel II, S. A.
https://licitaciones.canaldeisabelsegunda.es/

9. Apertura electrénica de ofertas:

a) Lugar de apertura: En el presente procedimiento de licitacién se emplean medios
electréonicos. En este sentido, de conformidad con el articulo 157.4 de la LCSP, la
apertura de las proposiciones econdémicas no se realizard en acto publico.

10. Otras informaciones:

a) Forma de pago: De acuerdo a la forma prevista en la cldusula 3 del capitulo I del
Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares.

b) Idioma en que se redactardn las ofertas: Castellano.

c) Las ofertas se presentardn de conformidad con lo previsto en la cldusula 11 del ca-
pitulo II del Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares.
La propuesta econémica se formulard con arreglo al modelo Anexo II del Pliego
de Cldusulas Administrativas Particulares.

11.  Gastos de anuncios: El pago de los anuncios serd por cuenta de la empresa adju-
dicataria.

12.  Fecha del envio del anuncio al “Diario Oficial de la Unién Europea’: 14 de sep-
tiembre de 2022.

Madrid, a 13 de octubre de 2022.—EI Subdirector de Contratacién, Gonzalo J. Bardén
Fernandez-Pacheco.

(01/19.883/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura
CANAL DE ISABEL II, S. A.

38 RESOLUCION de 13 de octubre de 2022, de Canal de Isabel I1, S. A., por la
que se hace publica la convocatoria del contrato, por procedimiento abierto,
para los “Servicios de mantenimiento de la red de telecomunicaciones del Ca-
nal de Isabel 11" .

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Canal de Isabel II, S. A.

b) Numero de expediente: 161/2022.

¢) Obtencién de documentacién e informacién: Los Pliegos de Condiciones se pue-
den obtener en las siguientes direcciones de internet: http://www.madrid.org/ y
https://licitaciones.canaldeisabelsegunda.es/

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Servicios.

b) Descripcidn del objeto: Servicios de mantenimiento de la red de telecomunicacio-
nes del Canal de Isabel II.

¢) Lugar de ejecucién: Comunidad de Madrid (Cédigo NUTS: ES300).

d) Plazo de duracién: Cuatro (4) afios, con posibilidad de una eventual prérroga de
un (1) afio.

e) CPV:50334400-9.

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Criterios de adjudicacién: Adjudicacién a la mejor oferta mediante la aplicacién
de los criterios objetivos de valoracion establecidos en el apartado 8 del anexo I
del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Valor estimado: 3.198.292,66 euros, IVA excluido.
Presupuesto base de licitacion:

— Importe neto: 2.573.399,11 euros, IVA excluido.
— IVA:540.413,81 euros.
— Importe total: 3.113.812,92 euros, IVA incluido.

6. Garantias:

vk

— Provisional: No se requiere garantia provisional.
— Definitiva: 5 por 100 del importe de adjudicacién, excluido el IVA.

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Solvencia econdémica: Se acreditard conforme a lo establecido en el apartado 5 del
anexo I del Pliego de Cldausulas Administrativas Particulares.

b) Solvencia técnica: Se deberd justificar por los medios previstos en el apartado 5
del anexo I del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Otros requisitos: Las empresas deberdn acogerse a lo establecido en las cldusu-
las 5y 11 del capitulo II del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares del
contrato.

8. Presentacion electronica de ofertas:

a) Fecha limite de presentacion: 21 de octubre de 2022, hasta las 14:00 horas.
Documentacién a presentar: La indicada en la cldusula 11 del capitulo II del Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

BOCM-20221025-38



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O.C.M. Nim. 254 MARTES 25 DE OCTUBRE DE 2022 Péag. 231

b) Lugar de la presentacién: Las ofertas se presentardn en formato electrénico a
través de la plataforma de licitacidn electrénica de Canal de Isabel II, S. A.,
https://licitaciones.canaldeisabelsegunda.es/

9. Apertura electrénica de ofertas:

a) Lugar de apertura: En el presente procedimiento de licitacion se emplean medios
electronicos. En este sentido, de conformidad con el articulo 157.4 de la LCSP, la
apertura de las proposiciones econdémicas no se realizard en acto publico.

10. Otras informaciones:

a) Forma de pago: De acuerdo a la forma prevista en la cldusula 3 del capitulo I del
Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares.

b) Idioma en que se redactardn las ofertas: Castellano.

¢) Las ofertas se presentardn de conformidad con lo previsto en la cldusula 11 del ca-
pitulo II del Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares.
La propuesta econdémica se formulard con arreglo al modelo anexo II del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

11. Gastos de anuncios: El pago de los anuncios serd por cuenta de la empresa adju-
dicataria.

12.  Fecha del envio del anuncio al “Diario Oficial de la Unién Europea”: 14 de sep-
tiembre de 2022.

Madrid, a 13 de octubre de 2022.—EI Subdirector de Contratacién, Gonzalo J. Bardon
Fernandez-Pacheco.

(01/19.884/22)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

39 CONVENIO de colaboracion 29 de septiembre de 2022, entre la Comunidad de
Madridy el centro de formacion Femxa Formacion, S. L. U., para la informacién,
orientacion y apoyo en la inscripcion en el procedimiento de evaluacion y acre-
ditacion de competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia la-
boral ylo vias no formales de formacion en el ambito de la Comunidad de Madrid
en el marco del componente 20 “Plan estratégico de impulso de la formacion
profesional”, del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, financia-
do por la Unién Europea, NextGenerationEU.

REUNIDOS

De una parte, don Alfredo Timermans del Olmo, Viceconsejero de Empleo nombrado por
Decreto 128/2021, de 30 de junio, del Consejo de Gobierno, en el ejercicio de las competen-
cias recogidas en Orden de 3 de diciembre de 2021, de la Consejeria de Economia, Hacienda
y Empleo, por la que se delega el ejercicio de determinadas competencias y se desconcentra
el Protectorado de Fundaciones, en relacion con el Decreto 234/2021, de 10 de noviembre,
del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura orgédnica de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Empleo, y el Decreto 48/2019, de 10 de junio, del Consejo de Gobier-
no, por el que se regula la actividad convencional de la Comunidad de Madrid,

Y de otra parte, don José Alvarez Dafonte, en su condicion de CEO y representante legal
de la entidad de formacién Femxa Formacién, S. L. U., con CIF B-36338051, y domicilio social
en Vigo, en la calle San Roque, nimero 59, y cédigo postal 36204 (Pontevedra), entidad propie-
taria del centro de formacidn, sito en la calle Francisco Remiro, nimero 2 2-a, 28080 Madrid,
en virtud de las facultades que le otorgan los estatutos y el poder otorgado el 17 de marzo
de 2015 ante el notario de Vigo don Julio Manuel Diaz Losada con el niimero 562 de su
protocolo.

Actuando las partes en el ejercicio de sus respectivos cargos y reconociéndose mutua-
mente su capacidad legal y competencia para formalizar el presente Convenio,

EXPONEN

1. Como se indica en el expositivo de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de
ordenacién e integracion de la Formacidn Profesional, en nuestro pais hay personas que dis-
ponen de conocimientos y habilidades profesionales por haberlas adquirido a través de la
experiencia laboral, pero, sin embargo, no tienen, una forma ficil y eficaz de reconocer y
certificar esos conocimientos. El modelo disefiado en la nueva Ley integra, junto a las ofer-
tas de formacién profesional, la orientacidn profesional y la acreditacién de competencias
adquiridas por experiencia laboral u otras vias no formales o informales, como piedras an-
gulares del nuevo sistema. El articulo 90.2 de la citada Ley, sefiala que la acreditacion de
las competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral u otras vias no formales
o informales, tendrd como referente el Catdlogo Nacional de Estdndares de Competencias
Profesionales.

El Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de las competencias
profesionales adquiridas por experiencia laboral, modificado por Real Decreto 143/2021,
de 9 de marzo, establece el procedimiento y los requisitos para la evaluacion y acreditacion de
competencias profesionales adquiridas por las personas a través de la experiencia laboral o
de vias no formales de formacidn, asi como los efectos de su acreditacién.

La necesidad de impulsar los procedimientos de acreditacién de las competencias pro-
fesionales ha quedado plasmada en el Plan de Modernizacién de la Formacién Profesional
del Ministerio de Educacién y Formacidn Profesional a nivel estatal, asi como en la Estrate-
gia Madrid por el Empleo, a nivel autondmico, siendo una de las medidas para la mejora de
la empleabilidad el desarrollo de acreditacién de competencias profesionales adquiridas me-
diante la experiencia profesional u otras vias no formales de formacién, en funcién de las ne-
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cesidades de las personas y del sistema productivo. Entre las principales novedades incorpo-
radas por el Plan de Modernizacién se encuentra “la apertura de un proceso permanente de
convocatoria abierta de reconocimiento y acreditacion de las competencias profesionales”.

Para dar cumplimiento a este nuevo mandato, la Comunidad de Madrid ha puesto en
marcha procedimientos de evaluacion y acreditacién de las competencias profesionales ad-
quiridas a través de la experiencia laboral y/o de vias no formales de formacién abierto per-
manentemente que fue aprobado mediante Orden de 25 de junio de 2021, de la Consejeria
de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se aprueba convocatoria abierta y permanen-
te de participacion en procedimiento de evaluacién y acreditacién de competencias profe-
sionales en el 4mbito de la Comunidad de Madrid y mediante Orden de 15 de mayo de 2022,
de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se aprueba convocatoria
abierta y permanente de participacion en procedimiento de evaluacién y acreditacién de
competencias profesionales en unidades de competencia no incluidas en la oferta formati-
va de la Comunidad de Madrid y que se encuentran incluidas en el catdlogo de nuevas ne-
cesidades de acreditacidn, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resi-
liencia (PRTR) —financiado por la Unién Europea— NextGenerationEU.

2. El Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de las competen-
cias profesionales adquiridas por experiencia laboral desarrolla reglamentariamente este
procedimiento, en su articulo 8.2 establece que la informacién y orientacién serd facilitada
por las Administraciones educativas y laborales. También la podrén facilitar las adminis-
traciones locales, los agentes sociales, Cdmaras de Comercio y otras entidades y organiza-
ciones publicas y privadas.

3. ElReal Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el tex-
to refundido de la Ley de Empleo, en su articulo 36 determina el concepto de las politicas
activas de empleo, estableciendo que ““Se entiende por politicas activas de empleo el conjun-
to de servicios y programas de orientacién, empleo y formacién profesional para el empleo
en el dmbito laboral dirigidas a mejorar las posibilidades de acceso al empleo, por cuenta aje-
na o propia, de las personas desempleadas, al mantenimiento del empleo y a la promocién
profesional de las personas ocupadas y al fomento del espiritu empresarial y de la economia
social” y sefialando a continuacion que ‘“‘estos servicios y programas podran ser gestionados
mediante la concesién de subvenciones publicas, contratacion administrativa, suscripcion de
convenios, gestion directa o cualquier otra forma juridica ajustada a derecho”.

Tal como establece el articulo 40 del citado texto legal, la formacién profesional para
el empleo es un instrumento de las politicas activas de empleo y ha de estar orientada a la
mejora de la empleabilidad de los trabajadores y la competitividad empresarial. Estas ac-
tuaciones estaran dirigidas a la adquisicién, mejora y actualizacién permanente de las com-
petencias y cualificaciones profesionales, favoreciendo la formacion a lo largo de toda la
vida de la poblacién activa.

Por tltimo, establece que el Certificado de Profesionalidad es el instrumento de acre-
ditacién, en el dmbito laboral, de las cualificaciones profesionales del Catdlogo Nacional
de Cualificaciones Profesionales adquiridas a través de procesos formativos o del proceso
de reconocimiento de la experiencia laboral y de vias no formales de formacioén.

4. LalLey 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion
Profesional para el empleo en su articulo 2, establece como fines del sistema de formacién pro-
fesional para el empleo, entre otros, los siguientes:

a) Favorecer la formacién a lo largo de la vida de los trabajadores desempleados y
ocupados para mejorar sus competencias profesionales y sus itinerarios de empleo
y formacidn, asi como su desarrollo profesional y personal.

b) Contribuir a la mejora de la productividad y competitividad de las empresas.

e) Promover que las competencias profesionales adquiridas por los trabajadores, tan-
to a través de procesos formativos como de la experiencia laboral, sean objeto de
acreditacion.

Para el cumplimiento de los anteriores fines, las acciones formativas de cualquier es-
pecialidad incluida en el Catdlogo de Especialidades Formativas, podran impartirse por las
entidades de formacioén, publicas y privadas, empresas y centros, siempre que se encuen-
tren debidamente inscritos o acreditados en el correspondiente registro habilitado por la
Administracién Puiblica competente.

El articulo 15 de la citada ley crea el Registro Estatal de Entidades de Formacion, de ca-
rcter publico, que integrard a las entidades de formacion profesional para el empleo habili-
tadas por las Administraciones Piblicas competentes. A tal fin, regula la actividad de acredi-
tacion e inscripcion de centros y entidades de formacién profesional para el empleo, como

BOCM-20221025-39



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 234 MARTES 25 DE OCTUBRE DE 2022 B.O.C.M. Nim. 254

parte integrante del servicio de Formacion que conforma la Cartera Comiin de Servicios del
Sistema Nacional de Empleo, aprobada por el Real Decreto 7/2015, de 16 de enero.

La disposicién final tercera de la citada ley, sefiala que las Administraciones puiblicas
competentes adoptardn las medidas que resulten necesarias para desarrollar un sistema in-
tegrado y accesible de informacién y orientacion laboral que, sobre la base del perfil indi-
vidual, facilite el progreso en la cualificacion profesional de los trabajadores a través de la
formacion y el reconocimiento de la experiencia laboral.

5. El Real Decreto 7/2015, de 16 de enero, por el que se aprueba la Cartera Comin
de Servicios del Sistema Nacional de Empleo, sefiala en su articulo 7 que, entre los servi-
cios incluidos, se encuentran a) el Servicio de Orientacién y c) el Servicio de formacién y
cualificacién para el empleo.

El articulo 10 del citado Real Decreto, sefiala que el Servicio de formacién y cualifi-
cacion para el empleo tiene por finalidad promover la formacidn, cualificacion profesional,
recualificacion y actualizacién permanente de las competencias profesionales, proporcio-
nado a los usuarios la mejora de sus competencias profesionales a través de una oferta de
formacion acreditable y formacién no formal, asi como el reconocimiento de competencias
adquiridas por la experiencia laboral.

El apartado 2 de este mismo articulo, detalla que el servicio de formacién y cualifica-
cién para el empleo comprenderad las siguientes actividades:

¢) Evaluacién, reconocimiento y acreditacion de las competencias profesionales ad-
quiridas a través de la experiencia laboral: Comprendera todas las actuaciones ten-
dentes a facilitar la evaluacion, reconocimiento y acreditacién de las competen-
cias profesionales adquiridas por los usuarios a través de la experiencia laboral y
de las vias no formales de formacion.

Asimismo, el articulo 6 del citado Real Decreto establece que los Servicios Ptiblicos
de Empleo podrén prestar los servicios a sus usuarios directamente a través de sus propios
medios o a través de entidades colaboradoras habilitadas para ello.

6. LaOrden TMS/369/2019, de 28 de marzo, por la que se regula el Registro Estatal
de Entidades de Formacion del sistema de formacién profesional para el empleo en el 4m-
bito laboral, asi como los procesos comunes de acreditacion e inscripcion de las entidades
de formacién para impartir especialidades formativas, establece en su articulo 2.2 que co-
rresponderd a cada servicio publico de empleo, la competencia de dar de alta y baja, en su
caso, mantener las entidades de formacién que acredite e inscriba, integrando la informa-
cion precisa tanto en el correspondiente registro habilitado con este fin en su dmbito com-
petencial, como en el Registro Estatal de Entidades de Formacién, en el que se consolida-
rd y deberd mantenerse actualizada dicha informacién para ser compartida por todos los
servicios publicos de empleo del Sistema Nacional de Empleo.

El articulo 7 de la citada Orden, establece que en el Registro Estatal de Entidades de For-
macién, se incluirdn las entidades de formacion, publicas o privadas, acreditadas y/o inscritas,
para impartir formacién profesional para el empleo, sefialando a continuacién que se entien-
de por entidad de formacién a aquella organizacién, publica o privada, dotada de personali-
dad juridica propia, persona fisica o comunidad de bienes, que cuenta con centros, espacios,
instalaciones, equipamiento y recursos humanos para desarrollar una actividad de cardcter for-
mativo e impartir formacion profesional para el empleo en cualquiera de las modalidades,
presencial, teleformacién y mixta, indicadas en el articulo 4 del Real Decreto 694/2017,
de 3 de julio.

En el Registro deberdn inscribirse tanto las entidades de formacién que impartan for-
macidn dirigida a la obtencién de certificados de profesionalidad, como aquellas que impar-
ten formacion no dirigida a la obtencién de certificados de profesionalidad que se incluyen
en el Catdlogo de Especialidades Formativas previsto en el articulo 20.3 de la Ley 30/2015,
de 9 de septiembre.

7. El Plan de Modernizacion de la Formacion Profesional, derivado de la Agenda 2030 y
sus Objetivos de Desarrollo Sostenible, tiene como objetivo dar respuesta a las necesidades
de cualificacién y recualificacidn de jévenes y trabajadores futuros y actuales, a nivel indi-
vidual y colectivo de cada empresa, en estos momentos de reconstruccién y creacién de un
nuevo modelo de crecimiento econémico.

Las actuaciones de este Plan para la formacidn profesional, entre las que se encuentra
reconocimiento y acreditacion de las competencias profesionales, se han incluido en el Plan
de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia de la economia espafiola.

El Real Decreto-Ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas ur-
gentes para la modernizacion de la Administracion Piblica y para la ejecucion del Plan de
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Recuperacién, Transformacién y Resiliencia, establece en su articulo 7 que “Los gestores
de convenios administrativos hardn uso de los recursos disponibles para que la tramitacién
de los mismos se efectie en un periodo de tiempo que permita el cumplimiento eficaz de
los fines perseguidos con su formalizacidn bajo los principios de agilizacién y simplifica-
cién administrativa.”

Por tanto, se considera que la formalizacién de un convenio con la entidad de forma-
cion Femxa Formacidn, S. L. U., se realiza con la finalidad de cumplir con el objetivo del
Plan de Modernizacién para la Formacién Profesional, el Ministerio de Educacién y For-
macion Profesional ha definido, entre otras, la siguiente actuacién, de caricter estratégico
recogidas en el componente 20:

Actuacion 1: evaluacién y acreditacidon de las competencias adquiridas por la expe-
riencia laboral.

Componente: 20 Plan estratégico de impulso de la Formacion Profesional.

Inversion: 1.1 Reskilling y upskilling de la poblacién activa ligada a cualificaciones
profesionales. Estableciendo como hito conseguir 447.172 unidades de competencia acre-
ditadas, para el conjunto de la actuacién hasta final MRR 3.000.000 unidades de competen-
cia acreditadas.

El desarrollo de las actuaciones previstas en el Convenio, sin duda, beneficiard la in-
formacion sobre el procedimiento, asi como la orientacion que puedan recibir las personas
interesadas en obtener la cualificacién profesional obtenida por su experiencia laboral, con-
tribuyendo a cumplir con los objetivos e hitos sefialados.

Mediante el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educacién de 21 de julio de 2021
(Resolucién de 7 de octubre de 2021, de la Secretaria General de Formacién Profesional,
por la que se publica el Acuerdo), se aprueba la propuesta de distribucidn territorial y los
criterios de reparto de los créditos gestionados por Comunidades Auténomas con cargo al
presupuesto del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional, asi en la Resolucién del
Ministerio de Educacién y Formacién Profesional de 09 de agosto de 2021 por la que se
concede a la Comunidad de Madrid, un importe de 10.987.528,92 euros, para la financia-
cién de la evaluacidn y acreditacion de las competencias profesionales, de la aplicacion pre-
supuestaria 18.5005.320b.45550, para la financiacién del Plan de Choque para la Forma-
cion Profesional y la Empleabilidad, de los Presupuestos Generales del Estado Para 2021,
en el marco del Componente 20 “Plan Estratégico de impulso de la Formacién Profesio-
nal”, del Mecanismo de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia (MRR), se establece
para la Comunidad de Madrid, el objetivo de alcanzar la acreditacién de 42.462 unidades
de competencia, en el periodo comprendido entre el 1 de septiembre de 2021 hasta el 31 de
diciembre de 2022.

Las previsiones para 2023 remitidas por el Ministerio de Educacién y Formacién Pro-
fesional establecen una asignacion de 29.128.320,00 euros con el objetivo de 121.368 uni-
dades de competencias acreditadas en dicho ejercicio.

La prestacion del servicio de informacién y orientacién recogido en la cartera de servi-
cios del sistema nacional de empleo, es imprescindible para el éxito de esta actuacion. A tal
efecto, es de interés para la Comunidad de Madrid establecer un marco de colaboracién
para la inscripcién de candidatos en el procedimiento de reconocimiento de las competen-
cias profesionales.

Femxa Formacidn, S. L. U., es una entidad de formacion inscrita en el Registro Nacio-
nal de Centros de Formacién con el nimero 2800027920.

8. El Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid, aprobado por Ley Orga-
nica 3/1983, de 25 de febrero, dispone en su articulo 28.1.12 que corresponde a la Comu-
nidad de Madrid, la ejecucion de la legislacion del Estado en materia laboral, dentro del cual
se incluye la formacién para el empleo. Por otra parte, el articulo 26.3.1.1, también del Es-
tatuto de Autonomia, dispone que, de acuerdo con las bases y la ordenacién de la actividad
econdmica general y la politica monetaria del Estado, corresponde a la Comunidad de
Madrid, en los términos de lo dispuesto en los articulos 38, 131 y en el articulo 149.1.11.2
y 13.2 de la Constitucion, la competencia exclusiva en materia de ordenacién y planifica-
cién de la actividad econdmica regional.

Mediante el Real Decreto 2534/1998, de 27 de noviembre, se traspasé a la Comunidad de
Madrid las funciones en materia de gestidn de la formacion profesional ocupacional que venia
realizando el Instituto Nacional de Empleo en el 4mbito territorial de la Comunidad de Madrid,
y en particular la ejecucion del Plan Nacional de Formacién e Insercion Profesional.

Igualmente, mediante el Real Decreto 30/2000, de 14 de enero, sobre traspaso a la Co-
munidad de Madrid de la gestion realizada por el Instituto Nacional de Empleo en el 4mbi-
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to del trabajo, el empleo y la formacion, se realizé el traspaso a la Comunidad de Madrid
de la gestion realizada por el Instituto Nacional de Empleo en el ambito del trabajo, el em-
pleo y la formacioén. El texto refundido de la Ley de Empleo, dispone en su articulo 3.2 que
corresponde a las comunidades auténomas en su dmbito territorial, el desarrollo de la poli-
tica de empleo, el fomento del empleo y la ejecucién de la legislacion laboral y de los pro-
gramas y medidas que les hayan sido transferidas.

De conformidad con la normativa anteriormente indicada y en el ejercicio de las com-
petencias sefialadas, la Comunidad de Madrid, considera de indudable interés la realizacion
de un convenio con Femxa Formacidn, S. L. U., para establecer su colaboracién en la reali-
zacion de las tareas de informacion, orientacion y apoyo en la inscripcion en el procedimien-
to de evaluacién y reconocimiento de la cualificacion profesional adquirida por la experien-
cia profesional y la formacidn no formal en el ambito de la Comunidad de Madrid.

La suscripcién del presente convenio asegura y garantiza que el servicio se realiza bajo
criterios de eficacia y eficiencia, que permita una evaluacién de los objetivos alcanzados.

Ambas partes estdn de acuerdo en la necesidad y oportunidad de colaborar en la, in-
formacion, orientacién y apoyo en la inscripcién de candidatos en el procedimiento de eva-
luacién y acreditacion de las competencias profesionales para mejorar la empleabilidad, y
en virtud de ello acuerdan formalizar el presente Convenio con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Objeto y finalidad

El presente Convenio tiene por objeto establecer el marco de colaboracién entre la Co-
munidad de Madrid, a través de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo y Femxa
Formacién, S. L. U., para informar, orientar y apoyar en la inscripcién de candidatos, ocu-
pados y desempleados, en el procedimiento de evaluacidn y acreditacién de las competen-
cias profesionales adquiridas por la experiencia laboral y la formacién no formal.

La finalidad dltima que se persigue con la suscripcion de este convenio es facilitar la
participacién en el procedimiento de evaluacidn y acreditacion de las competencias profe-
sionales adquiridas por la experiencia laboral y la formacién no formal como un elemento
esencial para la mejora de la cualificacion de la poblacién activa.

Segunda
Obligaciones de Femxa Formacion, S. L. U.

Para garantizar el cumplimiento del objeto de este convenio, Femxa Formacién, S. L. U., se
compromete a llevar a cabo las siguientes actuaciones:

a) Informar a los ciudadanos sobre la existencia del procedimiento permanente de
evaluacién y acreditacidn de las competencias profesionales adquiridas por la ex-
periencia laboral y la formacién no formal.

b) Aportar los medios materiales, medios personales de su plantilla, infraestructura,
espacios adecuados y necesarios para la consecucién de los fines recogidos en el
presente convenio, en relacion con las tareas de informacion, orientacion y ayuda
a la inscripcién del nimero de personas previstas en el convenio.

¢) Orientar a las personas interesadas acerca de los requisitos exigibles para presen-
tar una solicitud de participacién en el procedimiento, las fases del procedimien-
to, como se desarrollan, sus derechos y obligaciones, las acreditaciones oficiales
que pueden obtener y los efectos de las mismas.

d) Facilitar modelos y ejemplos de la documentacién necesaria para presentar la soli-
citud de inscripcion.

e) Revisar la documentacién de las personas interesadas que desean presentar una
solicitud de inscripcién en el procedimiento.

f) Ayudar en su inscripcion en el procedimiento, a través de medios electrénicos o de
cualquier otro medio previsto en la normativa vigente.

g) Informar sobre los puntos en que se desarrolla el procedimiento, en funcién de
cada especialidad profesional.

h) Justificar la realizacion de la actividad y el nimero de candidatos informados y orien-
tados inscritos en el procedimiento, conforme a las Instrucciones relativas a la justi-
ficacién econdémica y técnica del Plan de Modernizacién de la Formacién Profesio-
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nal “PCT extraordinario” mecanismo de recuperacion y resiliencia reparto de créditos
realizado por Acuerdo del Consejo de Ministros de fecha 8 de junio de 2021 faci-
litadas por la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de la Comunidad de
Madrid, en todo aquello que le resulte aplicable en su dmbito de actuacion.

i) Cumplir con las obligaciones relativas a la prevencién de conflictos de intereses,
del fraude, de la corrupcién y de la doble financiacidn, previstas en el Reglamen-
to (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021,
por el que se establece el Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia y la Orden
HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de ges-
tion del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia.

j)  Cumplir con lo establecido en el articulo 16 de la Orden TMS/369/2019, de 28 de
marzo, por la que se regula el Registro Estatal de Entidades de Formacién del sis-
tema de formacion profesional para el empleo.

Tercera
Obligaciones de la Comunidad de Madrid

La Comunidad de Madrid, a través de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo,
por medio de la Direcciéon General de Formacidn, realizard las siguientes actuaciones:

a) Facilitar a Femxa Formacion, S. L. U., la siguiente informacién y/o documentacion:

— Informacién referente al procedimiento de evaluacién y acreditacién de las
competencias profesionales.

— Facilitar modelos y ejemplos de la documentacidn necesaria para presentar la
solicitud y demds documentacién relativa tanto al procedimiento como a la
justificacion de las tareas realizadas.

— Facilitar los datos sobre la planificacién que, desde la administracion, se reali-
zase sobre el procedimiento, la forma de inscripcién y los puntos de imple-
mentacion de las actuaciones.

b) Resolver cualquier duda sobre la documentacidn necesaria para presentar la soli-
citud de inscripcidn, asi como los tramites administrativos para llevarla a cabo.

¢) Verificar la participacién de Femxa Formacién, S. L. U., en las labores previstas
en el presente convenio

d) Cumplir con las obligaciones relativas a la prevencién de conflictos de intereses,
del fraude, de la corrupcién y de la doble financiacion, previstas en el Reglamen-
to (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021,
por el que se establece el Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia, la Orden
HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de gestion
del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y la Orden HFP/1031/2021,
de 29 de septiembre, por la que se establece el procedimiento y formato de la in-
formacién a proporcionar por las Entidades del Sector Publico Estatal, Autonémico
y Local para el seguimiento del cumplimiento de hitos y objetivos y de ejecuciéon
presupuestaria y contable de las medidas de los componentes del Plan de Recupe-
racion, Transformacion y Resiliencia, en relacién con los empleados ptiblicos que
realizan tareas de gestion, control y pago en el presente convenio, especialmente,
en lo referente a las actuaciones de valoracion de la justificacién presentada por el
centro de formacidn y al pago, ambas recogidas en la cldusula quinta.

Cuarta
Compromisos 'y obligaciones de contenido econémico

1. Femxa Formaciodn, S. L. U., realizard las actividades de informacién y orientacién
a través de medios propios aportara los medios materiales, infraestructura, espacios adecua-
dos y cualquier otro gasto que sea necesario para la consecucion de los fines recogidos en
el presente convenio y que no estén cubiertos por la aportacion de la Comunidad de Madrid.
Asimismo, realizard actuaciones de informacién del procedimiento en su pagina web y en
sus instalaciones o por cualquier otro medio.

2. LaComunidad de Madrid aportard por la participacién Femxa Formacién, S. L. U.,
para el desarrollo del presente convenio, la cantidad de 72,00 euros por cada candidato inscri-
to y admitido a participar en el procedimiento, por un importe mdximo de 36.000,00 euros
(para una previsién de 500 personas inscritas). Unicamente podran ser objeto de financia-
cion aquellas actuaciones que se realicen en el periodo de vigencia del convenio.
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3. Elconvenio por importe mdximo de 36.000 euros se financiard con cargo a la par-
tida 22809 del programa vigente 241A, del centro gestor 200170000 de los Presupuestos
Generales de la Comunidad de Madrid, actuacién financiada por el Ministerio de Educa-
cién y Formacién Profesional a través del Plan de Modernizacion de la Formacién Profe-
sional en el marco del componente 20 del “Plan estratégico de impulso de la Formacién
Profesional”, del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia (MRR), financiado
por la Unién Europea, NextGenerationEU.

Quinta
Justificacion de las actuaciones realizadas y pago

1. Lajustificacion de las actuaciones se realizard mediante la presentacion de una Me-
moria explicativa de las actividades/actuaciones desarrolladas en cada periodo del convenio
en ejecucion, a la que se acompaiiard un listado de personas que han sido informadas y orien-
tadas, junto con la declaracién responsable firmada por la persona y sellada por la entidad se-
glin modelo recogido en el Anexo I o documento equivalente, una vez comprobada la inscrip-
cién del candidato en el procedimiento y al justificante de presentacién de la solicitud firmada
por la persona que ha sido informada y orientada por Femxa Formacién, S. L. U.

2. La documentacién justificativa se presentard dentro de los 10 dias naturales si-
guientes de cada periodo bimensual natural a contar desde el mes correspondiente a la fe-
cha de vigencia del convenio, salvo que el dltimo periodo sea inferior, en cuyo caso se pre-
sentard dentro de los 10 dias siguientes al mes en que finalice el convenio.

3. Elpago se realizard una vez presentada y comprobada la documentacién sefialada
en el punto anterior, para cada uno de los periodos indicados.

4. Femxa Formacidn, S. L. U., se responsabilizard de la veracidad de los documen-
tos de justificacién que presenten a la Comunidad de Madrid establecida en el anterior apar-
tado 1, estando obligada a la conservacién de los documentos de conformidad con lo esta-
blecido en el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de
febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia, que-
dando sometida a las actuaciones de verificacion, seguimiento y control de la Consejeria y al
Plan de Medidas Antifraude aprobado por el Consejo de Gobierno de 29 de diciembre de 2021,
y sometido a los controles de la Comisién Europea, la oficina de lucha antifraude, el Tribu-
nal de Cuentas Europeo y la fiscalia europea y al derecho de estos organismos al acceso a
la informacion sobre el convenio.

5. Toda la documentacion deberd contener tanto en su encabezamiento, como en su
cuerpo de desarrollo, la referencia “Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia,
financiado por la Unién Europea, Next Generation”. Asimismo, en cumplimiento de lo pre-
visto en el articulo 132 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo
y del Consejo de 18 de julio de 2018 sobre las normas financieras aplicables al presupues-
to general de la Unidn, se conservaran los documentos justificativos, los datos estadisticos
y demds documentacién, concerniente a la financiacion, asi como los registros y documen-
tos en formato electrénico, durante un periodo de cinco afos a partir del pago del saldo o,
a falta de dicho pago, de la operacidn. Este periodo serd de tres afios si la financiacién es de
un importe inferior o igual a 60.000 euros.

6. Femxa Formacion, S. L. U., debera estar dada de alta en el sistema de notificacio-
nes electrénicas de la Comunidad de Madrid.

Sexta
Incumplimiento de compromisos y obligaciones. Consecuencias e indemnizaciones

Con objeto de resarcirse de los posibles dafios producidos como consecuencia del in-
cumplimiento de las condiciones previstas en el Convenio, y de acuerdo con lo establecido
en el articulo 49.e) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pu-
blico, y el articulo 4.3.e) del Decreto 48/2019, de 10 de junio, del Consejo de Gobierno, por
el que se regula la actividad convencional de la Comunidad de Madrid, se fija la siguiente
indemnizacién:

— Un 10 por 100 del pago correspondiente al periodo de justificacidn, en caso de in-

cumplir el plazo de entrega de la documentacién prevista en la cldusula 5.

La Comunidad de Madrid, a través de la Direccién General de Formacién como 6rga-
no instructor de procedimiento, notificard a través del sistema de notificaciones electréni-
cas, la causa e importe de indemnizacién. Femxa Formacién, S. L. U., dispondra de un pla-
zo de 10 dias hébiles para la presentacion de las alegaciones correspondientes a contar
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desde el siguiente a la notificacién. Finalizado dicho plazo, se emitird resolucién de la Di-
rectora General de Formacidn por la que se estiman o no las alegaciones presentadas fijan-
do, en su caso, el importe de las indemnizaciones que correspondan.

Séptima
Comision de Seguimiento

Para el adecuado control y seguimiento del presente convenio, la Consejeria de Eco-
nomia, Hacienda y Empleo, a través de la Direccién General de Formacién y Femxa For-
macioén, S. L. U., constituirdn una Comisién de Seguimiento, integrada por dos represen-
tantes designados por cada una de las partes, en el plazo de un mes desde la firma del
convenio, que se reunird cuantas veces sea necesario durante la vigencia del Convenio. La
presidencia de la Comisidn recaerd en uno de los dos miembros designados por la Direc-
cién General de Formacion, siendo la persona que actie como Secretario elegido entre el
resto de miembros de la Comision.

La Comisién de Seguimiento realizard las siguientes funciones:

a) El seguimiento del desarrollo, ejecucién y evaluacién del presente convenio.

b) La adopcién de los acuerdos necesarios para la buena marcha del Convenio y de
los fines acordados.

¢) Las resoluciones de cuantas cuestiones pudieran derivarse de la aplicacion, inter-
pretacion y efectos, siempre y cuando no fuese necesaria la modificacién de los
acuerdos adoptados.

El régimen juridico aplicable a la Comisién de Seguimiento, en cuanto érgano cole-
giado, es el establecido en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

Octava
Vigencia

El presente convenio entrard en vigor el dia de la firma electrénica del dltimo de los
firmantes y tendra una duracién de un afio, pudiendo ser prorrogado por igual periodo me-
diante acuerdo de las partes que deberd formalizarse en la correspondiente Adenda, a no ser
que una de las partes notifique a la otra su deseo de darlo por concluido, con una antelacion
minima de un mes antes de la fecha de conclusién del mismo.

Novena
Modificacion y resolucién del Convenio

1. Se podrd modificar el presente convenio por acuerdo undnime de las partes, de-
biendo formalizarse mediante Adenda.
2. Serdn causa de resolucién del Convenio las siguientes:

a) EIl mutuo acuerdo.

b) Laausencia de presentaciones de solicitudes de participacion por parte de la entidad.

¢) La disolucion del centro de formacion o la cancelacidn de su calificacidn.

d) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno
de los firmantes. En este supuesto, serd preciso que, la parte que considere incum-
plido el Convenio, dé cuenta de ello a la Comisién de Seguimiento y requiera a la par-
te que ha incumplido para que, en el plazo de quince dias, subsane la situacion,
procediéndose conforme a lo previsto en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre.

e) Cualquiera otra causa legal o reglamentariamente establecida.

En caso de producirse cualquiera de las causas previstas para el término del convenio
antes de su finalizacién, se procederd a la liquidacién del mismo de acuerdo con las actua-
ciones realizadas y justificadas conforme a lo previsto en las cldusulas cuarta y quinta.

Décima
Proteccion de datos

Las partes se comprometen a cumplir las previsiones contenidas en la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales,
asi como en el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016 del Parlamento Europeo y
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del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos, y cualquier
otra normativa que pueda sustituir, modificar o complementar a la mencionada en materia de
proteccidn de datos de cardcter personal durante la vigencia del presente convenio.

Las obligaciones en materia de proteccién de dichos datos tendrdn validez durante la
vigencia del presente convenio y una vez terminado este.

En particular, las partes se comprometen a respetar el deber de confidencialidad, y las
limitaciones en su caso marcadas por la normativa de aplicacién, sobre cualquier informacién
a la que se tenga acceso en la realizacién de actividades objeto de este convenio, salvo aquella
informacion que deba ser publica segutn lo establecido en la Ley 19/2013, de 9 de diciem-
bre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno y la Ley 10/2019,
de 10 de abril, de Transparencia y de Participacién de la Comunidad de Madrid.

El tratamiento de los datos del presente convenio queda sometido a la normativa ante-
riormente citada, asi como a la vigente en cada momento, en los términos dispuestos en el
anexo II del presente convenio.

Décima primera
Difusion y publicidad

Este Convenio estd sujeto a la obligacién prevista en el articulo 8 de la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno, y
en el articulo 23 de la Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y de Participacion de
la Comunidad de Madrid, asi como con lo previsto en el articulo 13 del Decreto 48/2019,
de 10 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la actividad convencional de
la Comunidad de Madrid, la formalizacién del presente Convenio serd objeto de difusion
electrénica a través de la pagina web institucional de la Comunidad de Madrid, y en el por-
tal de transparencia de su pdgina web. Ademds, serd objeto de inscripcidn en el registro de
convenios, en el que se incluird la copia del mismo.

Asimismo, este Convenio estd sujeto a la obligacién prevista en el articulo 23.2 de la
Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y de Participacién de la Comunidad de
Madrid en lo relativo a la publicacién del Convenio en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID, dentro de los 20 dias siguientes a su firma.

En todas las actividades y en la publicidad que, a través de cualquier medio pudiera
efectuar Femxa Formacion, S. L. U., en virtud de la firma del presente convenio, deberd ha-
cerse constar la colaboracion de la Comunidad de Madrid, asi como el logotipo institucio-
nal del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional, el emblema de la Unién Europea
y la declaracién de financiacion adecuada que indique “financiado por el Ministerio de
Educacién y Formacion Profesional y por la Unién Europea-NextGenerationEU” de con-
formidad con las disposiciones comunitarias y nacionales le resulten aplicables como des-
tinatarias de las actuaciones cofinanciables con MRR.

Décima segunda
Régimen juridico

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, quedando sometido al régimen ju-
ridico previsto para los convenios en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y del Decreto 48/2019, de 10 de
junio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la actividad convencional de la Comu-
nidad de Madrid. Cualesquiera cuestiones que se susciten en cuanto a la aplicacién, inter-
pretacion y efectos del presente Convenio que no queden solventadas por la Comisién de
Seguimiento prevista en la cldusula séptima, serdn resueltas por los 6rganos de la Jurisdic-
cién Contencioso-Administrativa.

Al ser Femxa Formacion, S. L. U., una entidad privada, es de aplicacion lo previsto en el
articulo 47.2.c) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Asimismo, le serd de aplicacion lo establecido en el Real Decreto-Ley 36/2020, de 30 de
diciembre, por el que aprueban las medidas urgentes para la modernizacién de la Administra-
cién Publica y para la ejecucidn el Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia; la Or-
den HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de gestion del Plan
de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, y en la Orden HFP/1031/2021, de 29 de sep-
tiembre, por la que se establece el procedimiento y formato de la informacién a proporcionar
por las Entidades del Sector Piblico Estatal, Autondmico y Local para el seguimiento del
cumplimiento de hitos y objetivos y de ejecucion presupuestaria y contable de las medidas de
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los componentes del Plan de Recuperacién, Transformacidn y Resiliencia, asi como el Regla-
mento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021.

Y siendo cuanto antecede fiel reflejo de la voluntad de las partes, firman de forma suce-
siva el presente convenio, con los respectivos certificados electrénicos, considerdndose fir-
mado en Madrid, en la fecha en que se encuentre consignada la dltima firma de las partes.

Madrid, a 29 de septiembre de 2022.—Por la Comunidad de Madrid, el Consejero de
Economia, Hacienda y Empleo, P. D. (Orden de 3 de diciembre de 2021, BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 21 de diciembre), el Viceconsejero de Empleo, Alfre-
do Timermans del Olmo.—Por Femxa Formacion, S. L. U., José Alvarez Dafonte.
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ANEXO | - DECLARACION RESPONSABLE

DECLARA

Que ha sido informado y orientado sobre el procedimiento de evaluacion y acreditacion
de competencias profesionales adquiridas por la experiencia laboral y la formaciéon no
formal, segun lo regulado en el Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, por FEMXA
FORMACION SLU.

El/la abajo firmante declara, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos los datos
que figuran en el presente documento y asi se hace constar en el lugar y fecha sefialado.

Firma

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de Datos Personales (RGPD), sus
datos seran tratados para las siguientes finalidades: "Registro de certificados de profesionalidad y acreditaciones parciales

acumulables, tramitacion de solicitudes de certificaciones y emision de las mismas. "
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ANEXO Il - ACUERDO DE ENCARGO DE TRATAMIENTO

En el presente acuerdo las partes fijan formalmente y por escrito los términos y
condiciones para regular el tratamiento de datos de caracter personal y la confidencialidad
de la informacién suministrada y creada entre ellas.

Primera. Responsable y encargado del tratamiento

La Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo tendra la consideracion de Responsable
del tratamiento y FEMXA FORMACION, SLU., tendré4 la consideracion de Encargado del
tratamiento, conforme a lo establecido en los articulos 28 y 29 del Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacién de estos datos (en adelante, RGPD), asi como en el articulo 33 de
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales, y en el resto de normativa vigente en la materia.

En consecuencia, el acceso a datos de caracter personal en el marco de este convenio,
se realiza con el unico fin de dar cumplimiento al objeto del mismo y no se considerara
como una cesién o comunicacién de datos.

Segunda. Definiciones

Los términos especificos en materia de proteccion de datos seran interpretados conforme
a las definiciones establecidas en el articulo 4 del RGPD.

Tercera. Objeto del encargo de tratamiento

Mediante las presentes clausulas se habilita a la entidad FEMXA FORMACION, SLU.,
Encargada del tratamiento, para tratar por cuenta de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Empleo, Responsable del tratamiento, los datos de caracter personal
necesarios para desarrollar, en colaboracién con la Comunidad de Madrid, la inscripcion
de participantes de procedimientos de reconocimiento de la experiencia laboral.

El tratamiento de los datos personales comprendera: recogida / registro / estructuracion
/modificacion / conservacién / extraccion /consulta /comunicacién por transmision /
difusién / interconexion /cotejo / limitacion / destruccion/ supresién / comunicacion /'y
cualquier otro que requiera el objeto del convenio que se suscribe.

Cuarta. /dentificacion de la informacion afectada

Para la ejecucion de la/s actuacién/actuaciones derivadas del cumplimiento del objeto de
este encargo, el Responsable del tratamiento pone a disposicidon del Encargado, la
informacion que se describe a continuacion, correspondiente a la actividad de tratamiento:
“Certificados y acreditaciones”

- Interesados: Alumnos que hayan superado las acciones formativas conducentes a la
obtencion de certificados de profesionalidad y acreditaciones parciales acumulables y
participantes de procedimientos de reconocimiento de la experiencia laboral.

BOCM-20221025-39



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 244 MARTES 25 DE OCTUBRE DE 2022 B.O.C.M. Nim. 254

- Datos personales del tratamiento a los que se puede acceder:
e Datos de caracter identificativo.
e Caracteristicas personales.
e Datos académicos y profesionales.
e Detalles del empleo.
e Datos econdmicos, financieros y de seguro.

Quinta. Duracién

El presente acuerdo tiene una duracion coincidente con el periodo de vigencia del
convenio suscrito, sin perjuicio de las obligaciones que, conforme al clausulado del
presente acuerdo de encargo hayan de extenderse mas alla de dicho periodo.

Sexta. Deber de confidencialidad

El Encargado del tratamiento se obliga a guardar la maxima reserva y secreto sobre la
informacioén clasificada como confidencial facilitada por el Responsable del Tratamiento a
efectos de dar cumplimiento al objeto del convenio.

Tendra la consideracion de informacion confidencial toda la informacion susceptible de
ser revelada por escrito, de palabra o por cualquier otro medio o soporte, tangible o
intangible, actualmente conocido o que posibilite el estado de la técnica en el futuro,
intercambiada como consecuencia de este convenio, en especial la informacién y datos
personales a los que el Encargado haya accedido o acceda durante su ejecucion.

Las partes se comprometen a mantener el compromiso de confidencialidad respecto a la
informacién y material facilitado y recibido en virtud del presente convenio durante la
vigencia del mismo, asi como de forma indefinida tras su finalizacién, obligandose a:

a) Utilizar la informacién de forma reservada.

b) No divulgar ni comunicar la informacion facilitada o recibida, salvo resolucion
motivada en los términos establecidos en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno y la Ley 10/2019,
de 10 de abril, de Transparencia y de Participacion de la Comunidad de Madrid.

c) Impedir la copia o revelacion de esa informacion a terceros, salvo que goce de
aprobacion escrita de las partes y Unicamente en los términos de tal aprobacion.

d) Se restringira el acceso a la informacion a sus empleados y colaboradores, salvo
en la medida en que razonablemente puedan necesitarla para el cumplimiento de
sus tareas acordadas.

e) No utilizar la informacién o fragmentos de ésta para fines distintos de la ejecucion
de este convenio.

f) Cumplir con todos los términos fijados en el presente acuerdo y muy
especialmente aquellos relativos a las clausulas sobre confidencialidad,
manteniendo esta confidencialidad y evitando revelar la informacion a toda
persona que no sea empleado o subcontratado.
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Las partes seran responsables ante el incumplimiento de esta obligacion, ya sea por sus
empleados, voluntarios, subencargados, etc.

La obligacion de confidencialidad tendra caracter indefinido, manteniéndose en vigor con
posterioridad a la finalizacion por cualquier causa de la relacion entre las partes
incurriendo en caso contrario en las responsabilidades previstas en la legislacion vigente.

El Encargado sera responsable de que su personal, colaboradores, voluntarios y en
general, todas las personas de su responsabilidad que tengan acceso a la informacion
confidencial y a los datos personales del Responsable, respeten la confidencialidad de la
informacion, asi como las obligaciones relativas al tratamiento de datos de caracter
personal, aun después de finalizar su relacion con el Encargado, entendiéndose
circunscritas estas obligaciones tanto al ambito interno de la entidad como al ambito
externo de la misma. Por tanto, el Encargado realizara cuantas advertencias y suscribira
cuantos documentos sean necesarios con dichas personas, con el fin de asegurar el
cumplimiento de estas obligaciones, asi como del cumplimiento de las medidas de
seguridad correspondientes, incluidas las que consten en los documentos de seguridad
de las dependencias de la Comunidad de Madrid en las que, en su caso, hubieran de
desarrollar su trabajo.

A estos efectos, el Encargado se compromete a llevar un listado del personal/personas
autorizadas para tratar los datos personales, que estara en todo momento a disposicion
del Responsable.

La Comunidad de Madrid se reserva el derecho al ejercicio de las acciones legales
oportunas en caso de que, bajo su criterio, se produzca un incumplimiento de dichos
compromisos.

El Encargado mantendra a disposicion del Responsable la documentacion acreditativa
del cumplimiento de las obligaciones anteriormente sefialadas.

Séptima. Obligaciones del encargado del tratamiento

El Encargado del tratamiento asume, junto al resto de las contenidas en el presente
acuerdo, las siguientes obligaciones:

- Acceder, utilizar y destinar los datos personales objeto de tratamiento, o los que
recoja para su inclusion, solo para la finalidad objeto de este encargo. En ningun
caso podra utilizar los datos para fines propios.

- Tratar los datos de acuerdo con las instrucciones del Responsable del tratamiento
conforme al contenido de este convenio y a, en su caso, las instrucciones que le
pueda especificar en concreto. Si el Encargado considera que alguna de las
instrucciones recibidas infringe el RGPD, la LOPDGDD o cualquier otra
disposicion en materia de proteccién de datos de la Unién Europea o de los
Estados miembros, informara inmediatamente al Responsable.

- Facilitar, en el momento de la recogida de los datos, la informacion relativa a los
tratamientos de datos que se van a realizar. La redaccion y el formato en que se

BOCM-20221025-39



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 246 MARTES 25 DE OCTUBRE DE 2022 B.O.C.M. Nim. 254

facilitara la informacién se debe consensuar con el Responsable antes del inicio
de la recogida de los datos.

- Asumir la condicién de Responsable del tratamiento en caso de que destine los
datos a otra finalidad distinta del cumplimiento del objeto del convenio, los
comunique o los utilice incumpliendo sus estipulaciones o las obligaciones de la
normativa vigente, respondiendo de las infracciones en las que hubiera incurrido
personalmente.

- No permitir el acceso a los datos de caracter personal responsabilidad del
Responsable a ningin empleado o persona que no tenga la necesidad de
conocerlos para el desarrollo y correcto cumplimiento del objeto del convenio
suscrito.

- No revelar, transferir, ceder o de otra forma comunicar los datos de caracter
personal responsabilidad del Responsable, ya sea verbalmente o por escrito, por
medios electronicos, papel o mediante acceso informatico, ni siquiera para su
conservacion, a ningun tercero, salvo que exista autorizacion o instruccion previa
del Responsable, que debera constar, en todo caso, por escrito.

- A estos efectos, el Encargado podra comunicar los datos a otros Encargados del
tratamiento del mismo Responsable, de acuerdo con las instrucciones de dicho
Responsable. En este caso, el Responsable identificara, de forma previa y por
escrito, la entidad a la que se deben comunicar los datos, los datos concretos a
comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para proceder a la comunicacion.

- Tratar los datos personales dentro del Espacio Econdmico Europeo u otro espacio

considerado por la normativa aplicable como de seguridad equivalente, no
tratandolos fuera de este espacio ni directamente ni a través de subencargado/s
autorizado/s conforme a lo establecido en el convenio suscrito o demas
documentos convencionales que pudieran adicionarse o complementar al mismo,
salvo que esté obligado a ello en virtud del Derecho de la Unién o del Estado
miembro que le resulte de aplicacion.
En el caso de que por causa de Derecho nacional o de la Unién Europea el
Encargado se vea obligado a llevar a cabo alguna transferencia internacional de
datos, informara por escrito al Responsable de esa exigencia legal, con antelacion
suficiente a efectuar el tratamiento, y garantizara el cumplimiento de cualesquiera
requisitos legales que sean aplicables al Responsable del tratamiento, salvo que
el Derecho aplicable lo prohiba por razones importantes de interés publico.

- Adoptar y aplicar las medidas de seguridad estipuladas en el articulo 32 del
RGPD, y en el Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el
Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracion Electrénica
(ENS), que garanticen la seguridad de los datos de caracter personal
responsabilidad del Responsable y eviten su alteracion, pérdida, tratamiento o
acceso no autorizado, habida cuenta del estado de la tecnologia, la naturaleza de
los datos almacenados y los riesgos a que estén expuestos, ya provengan de la
accion humana o del medio fisico o natural.

- Garantizar, a lo largo de toda la vigencia del convenio, la formacién necesaria en
materia de proteccién de datos personales de las personas autorizadas para tratar
datos personales.
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En caso de estar obligado a ello por el articulo 30 del RGPD y 31 de la LOPDGDD,
el Encargado mantendra un registro, incluso en formato electronico, de todas las
categorias de actividades de tratamiento efectuadas por cuenta del Responsable,
que contenga la informacion exigida por el articulo 30.2 del RGPD.

Asistir al Responsable del tratamiento, teniendo en cuenta la naturaleza del
tratamiento, a través de medidas técnicas y organizativas apropiadas, para que
este pueda cumplir con su obligaciéon de responder a las solicitudes que tengan
por objeto el ejercicio de los derechos de los interesados en los términos
dispuestos en la clausula undécima del presente acuerdo, y le ayudara a
garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en los articulos 32 a
36 del RGPD, teniendo en cuenta la naturaleza del tratamiento y la informacion a
disposicion del Encargado.

Colaborar con el Responsable en el cumplimiento de sus obligaciones en materia
de medidas de seguridad, comunicacién y/o notificaciéon de brechas (logradas e
intentadas) de medidas de seguridad a las autoridades competentes o los
interesados, y colaborar en la realizacion de evaluaciones de impacto relativas a
la proteccion de datos personales y consultas previas al respecto a las autoridades
competentes cuando proceda, teniendo en cuenta la naturaleza del tratamiento y
la informacién de la que disponga, y de conformidad con las disposiciones
contenidas en la clausula novena del presente acuerdo.

Disponer de evidencias que demuestren su cumplimiento de la normativa de
proteccion de Datos Personales y del deber de responsabilidad activa, como, a
titulo de ejemplo, certificados previos sobre el grado de cumplimiento o resultados
de auditorias, que habra de poner a disposicion del Responsable, a requerimiento
de este. Asimismo, durante la vigencia del acuerdo, pondra a disposicion del
Responsable toda informacion, certificaciones y auditorias realizadas en cada
momento. Igualmente, proporcionara al Responsable cuantos datos o
documentos le sean requeridos en los controles, auditorias o inspecciones que
realice en cualquier momento el propio Responsable del tratamiento u otro auditor
autorizado por este.

En caso de estar obligado a ello por el articulo 37.1 del RGPD vy por el articulo 34
de la LOPDGDD, designar un Delegado de Proteccion de Datos y comunicar su
identidad y datos de contacto al Responsable, asi como cumplir con el resto de
requerimientos establecidos en los articulos 37 a 39 del RGPD y 35 a 37 de la
LOPDGDD. En los mismos términos se procedera en caso de que la designacion
haya sido voluntaria.

Asimismo, el Encargado habra de comunicar la identidad y datos de contacto de
la(s) persona(s) fisica(s) designada(s) por el mismo como su/s representante(s) a
efectos de proteccion de los Datos Personales, responsable(s) del cumplimiento
de la regulacion del tratamiento de datos personales, en las vertientes
legales/formales y en las de seguridad.

Respetar todas las obligaciones que pudieran corresponderle como Encargado
del tratamiento con arreglo al RGPD y a la LOPDGDD, o de cualquier otra
disposicion o regulacion complementaria que le fuera igualmente aplicable.

Octava. Obligaciones del responsable del tratamiento

El Responsable manifiesta y hace constar a los efectos legales oportunos que:
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a) Cumple con todas sus obligaciones en materia de proteccién de datos como
responsable del tratamiento y es consciente de que los términos de este convenio
en nada alteran ni sustituyen las obligaciones y responsabilidades que sean
atribuibles al Responsable del Tratamiento como tal.

b) Supervisa el tratamiento y el cumplimiento de la normativa de proteccién de datos
por parte del Encargado del Tratamiento.

Novena. Medidas de sequridad y violacion de la seguridad

Teniendo en cuenta el estado de la técnica, los costes de aplicacién y la naturaleza, el
alcance, el contexto y los fines del tratamiento, asi como riesgos de probabilidad y
gravedad variables para los derechos y libertades de las personas fisicas, el Encargado
del tratamiento aplicara las medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar
un nivel de seguridad adecuado al riesgo, que en su caso incluya, entre otros:

a) La seudonimizacion y el cifrado de datos personales.

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento, asi como la
disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida en caso de
incidente fisico o técnico.

c) Un proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de
las medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.

Al evaluar la adecuacion del nivel de seguridad, el Encargado tendra en cuenta los riesgos
que presente el tratamiento de datos, en particular como consecuencia de la destruccion,
pérdida o alteracidon accidental o ilicita de datos personales transmitidos, conservados o
tratados de otra forma, o la comunicacién o acceso no autorizados a esos datos.

El Encargado del Tratamiento permitira y contribuira a la realizacién de controles,
auditorias e inspecciones, por parte del Responsable del tratamiento o de otro auditor
autorizado por est